Jegyzokonyv

Késziilt: a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2015.
szeptember 28-4n 15%° orai kezdettel a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal
tandcstermében megtartott tilésérol

Jelen vannak: Sz6116s Sandor polgarmester
Dr. Tarcali Gabor alpolgarmester
Dr. Barcsi Istvan Péter
Komaromi Ferenc
Moldovanné Durd Agnes

Zahonyi Laszlo keépviseldk
Tavol van: Kiss Tibor képviseld
Meghivott vendégek:Sipos Istvan iskolaigazgato
Réaczné Hamerszki Judit intézményvezetd
Patoné Czivan Zsuzsanna pénziigyi ligyintézo
Hirku Richard miszaki szaktanacsado
Hivatal részérél:  Baloghné Kiss Judit jegyzd
Gonda Lajosné jegyzokonyvvezetd

Sz6116s Sandor polgarmester ur megallapitja, hogy a testiilet 6 fével hatarozatképes,
Kiss Tibor képviseld ur jelezte tavolmaradasat az iilésrdl, az iskolds gyerekeket kell
sportorvosi vizsgalatra kisérnie. Elmondja, megérkezett Hirku Richard miiszaki
szaktanacsado, ezért javasolja, hogy a meghivoban nyolcadik napirendi pontként
szerepld helyi kozati jelzések feliilvizsgalatarol szold eldterjesztést, elsé napirendi
pontként targyalja a testiilet. Ismerteti a modositott napirendi pontokat, amit a
képviseldk 6 igen szavazattal a kovetkezOk szerint elfogadtak:

Napirendi pontok:

1. Elbterjesztés a helyi kozuti jelzések feliilvizsgalatarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

2. Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok és az atruhdzott hataskorben hozott
dontések végrehajtasarol
Eldado: Sz6116s Sandor polgarmester

3. Eloterjesztés a Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat — ...... /2015. (IX....)
onkorményzati rendelete az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérd szolo
1/2015 (I1.18.) rendelet modositasarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester




4. Elbterjesztés a Bocskaikert Kozség Onkormanyzat képviseld-testiiletének
.../2015. (IX. .) onkorményzati rendelete a telepiilési tamogatésrol és az egyéb
szocialis ellatasokrol szolo  3/2015. (II.  18.) oOnkormanyzati rendelet
modositasarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

5. Eloterjesztés a Bocskaikert Kozségi oOnkormanyzat képviseld-testiiletének
/2015. ( ) dnkorményzati rendelete a Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat
képviseld-testiiletének a helyi adokrol szolo 30/2012. (XII. 17.) dnkorményzati
rendelet modositasarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

6. Tajékoztatas Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat és koltségvetési szervei 2015.
L. féleévi teljesitett koltségvetési adatairol
Eldado: Sz6116s Sandor polgarmester

7. Eléterjesztés Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat képviseld-testiiletének
...... /2015. (IX. ...) onkormanyzati rendelete a telepiilési szilard hulladékkal
kapcsolatos helyi kozszolgaltatasrol szolo  3/2014. (III. 03.) donkormanyzati
rendelet modositasarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

8. Eldterjesztés Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel-testiiletének

.../2015. (IX. . ) onkormanyzati rendelete az Onkorményzat Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatarol szolé 7/2013 (III. 18.) oOnkormanyzati rendelet
modositasarol

Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

9. Eldterjesztés a telepiilési dnkormanyzatoknak miikodOképességiik megdrzése,
vagy egyéb, feladataik ellatasat veszélyeztetd helyzet elhdritdsa érdekében
palyazat benytjtasara
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

10. ElSterjesztés szocialis célu tiizeldanyag vasarlas tdmogatasanak igénylésére
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

11. El8terjesztés a Bocskaikerti Napsugar Ovoda 2014/2015. évi nevelési évének
beszamolojarol
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

12. Eléterjesztés a Bocskaikerti Human Szolgaltatd szakmai program és SZMSZ
modositasara
Eldadé: Sz6116s Sandor polgarmester

13. Eléterjesztés a Hajduhadhdzi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntarto
Tarsulas Térsuldsi Megallapodasanak modositasa
Eldado: Sz6116s Sandor polgarmester




14. Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képviseld-testiiletének /2015.( )
onkormanyzati rendelete a kedvtelésbdl tartott allatok tartasanak szabalyairdl
I. forduld
Eldadd: Szo6116s Sandor polgarmester

15. Kiilonfélék

1. napirendi pont:

Eloterjesztés
a helyi kozuti jelzések feliilvizsgalatarol

Sz61l6s Sandor polgarmester Gr koszonti Hirku Richard miszaki szakembert, aki a
Hajduhadhazi Renddrkapitanysag kotelékében, mint specidlis kozlekedési szakember is
teljesit szolgalatot. Azért is terjesztették eld ezt a napirendi pontot, mert mar a
keépviseldk is jelezték, hogy telepiilésiinkdn nem mindig szabalyosan kozlekednek
gyalogosan és gépjarmiivel a lakosok. Vannak neuralgikus pontok, ilyen pl. a 4-es sz.
fout és a parkolo, a Coop bolt mogdtti parkolas, az 6voda parkolo, az iskola utcéja, az
Oléh S. utca ¢és Teleki utca. Az 6nkormanyzat fenntartasdban vannak a kdozteriiletek,
fenntartasukért, gondozasukeért, a kozlekedés rendjéért az onkormanyzat felel, ezért
szeretnének megfelelni a KRESZ és az egyéb jogszabalyi feltételeknek. Atadja a szot
Hirku Richard miiszaki szakembernek.

Hirku Richard miszaki szakember elmondja, hogy toérvényi eldiras, hogy minden
onkormanyzatnak 6t évente el kell végezni a kezelésében 1évo utak feliilvizsgalatat, a
kozlekedési tablak lajstromba vételét és azoknak az esetleges cseréjét. A vizsgalat
harom pilléren nyugszik. Az els6 nagyon fontos, hogy hol, milyen tabla van és milyen
kellene, és ha kell, azt hol lehet elhelyezni. Minden 6nkormanyzattdl kérnek egy
kozmitérképet és az alapjan a megfeleld keresztezOdésekben a meglévd, illetve
kihelyezendo tablakat feltérképezve pontosan elhelyezik. Helyrajzi szamonként minden
egyes résznél meg lehet talalni, hogy mi hova keriil. Minden egyes tablat lefotoznak egy
olyan eszkézzel, ami 3 cm-es pontossaggal mutatja a tabla pontos helyét. igy meg lehet
nézni minden egyes tabla allapotat és pontos helyét is. Lajstromba lesznek a tablak egy
Excel tablaba, ott lehet latni, hogy hol, milyen tablak vannak. Ez azért fontos, mert
koltséghatékony, mert nagyon sok tabla lekeriil, vagy kihelyezésre kertil. Egy-egy tabla
7-12 eFt + AFA, de ha van olyan tabla, amire mar nincs sziikség, akkor el lehet vinni
egy megfeleld céghez, ahol egyszeriien atmatricazzak és joval kevesebb koltségbdl meg
lehet valositani a tablacserét. Bocskaikertben vannak neuralgikus pontok, pl. a csarda
elétti teriilet. A KRESZ szabalya azt irja el6, hogy a tablat a jobb oldalra kell elhelyezni,
ehhez képest jelenleg a bal oldalon van a bokorban. Barki befordul arra az egyiranyu
szakaszra, mondhatja azt a rendOrnek, hogy nem latta. Fel kell térképezni a teleptilést,
hogy mit enged a KRESZ ¢és mit nem. Az intézményeknél biztonsdgosabba tétel¢hez
sziikséges lenne a ,,gyerekek” veszélyt jelz6 tabla idépont kiegészitével. Ha kint van
egy ilyen tabla, akkor ez 30 km/h-s sebességkorlatozast is jelent. A Coop boltnal az
utcaszélessége mar magaba nem engedné meg a megallast, ezt is lehetne tablaval
szabalyozni a boltvezetdvel Kkellene egyeztetni a rakodast illetéen ez lehetne egy
elfogadhaté megoldas. A Takarék el6tti villanyoszlop athelyezését is meg kellene
vizsgalni, mert mindenki Otletszerlien kertili ki. A Debreceni utca paratlan oldaldban
egyes helyeken van ,lakéovezet, pihend” tabla, van ahol nincs. Ezeket a tdblakat mind




a Debreceni utra hozna fel, és akkor nincs azzal gond, hogy valaki nem tudja, hogy
lakoovezetbe érkezett. De gondolkozni kell azon, hogy ha kihelyezik ezeket a tablakat,
ott 20 km/h sebességkorlatozas van és csak akkor hajthat be az utcaba valaki, ha ott
lakik, vagy oda megy valakihez. A telepiilésen a fekvérendérok jol ki vannak tablazva,
¢s megfelelden festve, viszont sok olyan tabla van, ami kifakult és ezeket ki kellene
cserélni.

Sz6118s Sandor polgarmester Ur véleménye szerint mindenképpen fontos az utcalajstrom
tabla, a csardaparkolonal a parkolas balesetveszelyes, mert nem a parkoloba allnak,
hanem a csara keritése mellé, illetve a masik oldalon, a Kovacs Tibor boltja és a Posta
elott szabalytalanul parkold gépjarmiivek €s a halszalkdban szabalyosan parkolo
geépjarmiivek kozotti  teriilet is balesetveszélyes. A telepiilés feltérképezése
mindenképpen indokolt. Monostordiilonél a Homok utca torkolatandl a 4.sz. fout
Debrecen felé esé részénél a kanyarban felfestésre keriilt egy zarévonal, mert nem
belathato az a rész. SOt most épitenck egy elektronikus figyelmeztetd tablat a féuton
keresztiil haladé gyalogosok védelme érdekében. A Rékoczikertnél a vasuti atjaron
torténd athaladas is veszélyes és sajnos a mentdsok, tlizoltok szamara kihelyezett
,Rakoczikert” tablat is mindig ellopjak. Az intézmények kornyékére javasolt
»gyerekek” veszélyt jelzo tabla nagyon indokolt. A Coop boltnal a megfeleld tablat ki
kell helyezni - és bolt tulajdonosaval kellene egyeztetni, hogy mikor van naluk
aruszallitas,- és kiegésziteni egy ,,kivéve aruszallitas” tablaval, idépont megjelolésével.
Az Oldh S. utcan nagyon sokan kint parkolnak az uttesten, holott mindenhol van
kapubejaro, meg kell vizsgalni, hogy egyaltalan engedjék-e meg az ott parkolast. A
takarék eldtti villanyoszlop athelyezésének koltségét meg fogja kérdezni az E.on
korzetmesterétol.

Zahonyi Laszlo képviseld ur a lakodvezet tabla kihelyezésnél a 20 km/h sebesség
indokolt, de az, hogy oda ne mehessen be mas ezt érdemes feliilvizsgalni. A Coop
boltnal az aruszallitast hagyjak meg, mert az az utkeresztezddés belathatatlan. A Dienes
utca és az Olah S. utcaig is tenne valamilyen tablat, mert amikor megy haza, van olyan,
hogy két auto a két oldalon egymas mellett parkol, és alig lehet elférni.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur elmondja, hogy jogszabaly alapjan a belsd utak az
onkormanyzat kezelésébe tartoznak, nyilvan nekik kell feliilvizsgélni. Elhangzottak mar
igények, de tulzottnak tartja, hogy szakembert vegyenek igénybe €s ilyen Osszegért. A
mai mobiltelefonos rendszerekbe GPS koordinatakhoz a fotokat hozzarendelni készség
szinten miikodik. Ugy gondolja, hogy a tablak lefotozasat a 8. osztalyosok szorgalmi
feladatként is meg tudnak csinalni. Nincsenek itt akkora problémak, hogy ilyen nagy
beruhdzast igényelne, hogy szakértét vegyenek igénybe, véleménye szerint a “jézan
paraszti esziik”, ami ebben a teremben 0sszegylilt elegendd ehhez. A Coop bolt mogott
indokolt a megallni tilos tabla, kivéve rakodas kiegészitéssel, mert azt latta, hogy 6-7
percnél a rakodd autdé nem tolt tobbet. Inkabb ott van a probléma, hogy ,,Lusta Lajos”
¢és ,,Lusta Lajosné” megérkeznek menectirannyal szemben, leparkol a Coop iizlet
oldaléba, nyilvan tgy, hogy 6 kényelmesen ki tudjon szallni és az dugitja be a forgalmat.
Nem azokat az embereket kell bantani, akik a munkéjukat végzik, és minimalis 1dot
toltenek aru-rakodassal. Ugyanez a probléma a Debreceni ut aszfaltozott részével,
dontsék mar el, hogy a jarda, autoknak megnyitott kozat, vagy kerékparut, mert azt a
harom funkcidt egyiitt végzi és mivel egyéb tabla nem védi, lakott teriileten beliil van
50 km/h sebességhatar az iranyado6. Az az ut nem alkalmas arra, hogy két auté egymassal




szemben 50 km/h sebességgel kozlekedjen. Ev elején beszélték mar a Csarda parkolot,
a Coop tizletet, az 6nkormanyzat a bels6 kozutak fenntart6i, nem gondolja, hogy nagyon
nehéz lett volna azt a par darab tablat megvenni €s kirakni.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy az utjaink esetében az 6nkormanyzat a
fenntartd, de 6 nem egy KRESZ szakember ¢és nem koveti naponta a valtozasokat. Nem
szeretne abba belemenni, hogy a kozuton torténik egy baleset és karigény érkezik az
onkormanyzathoz és kifizetik annak a tobbszorését, mint amennyibe a feliilvizsgalat
keriilne. Véleménye szerint kell szakembert alkalmazni, mert ez egy specialis szakma.
A Debreceni ut azért épilt ilyen keskenyre, mert annak idején Danké Gr nem
engedélyezte ugyanolyan szélesre megépiteni az utat, mint a Posta oldalaba. A Coop
bolttol az 6vodaig valoban utként és kerékparutként hasznalja a lakossag, de azért
¢épitettek az Gt mellé jardat, hogy a gyalogosok ott kozlekedjenek. Sajnos 0 is tapasztalja,
hogy valéban egyes emberek gyorsabban kozlekednek a szervizuton, mint a 4-es féuton.

Dr. Tarcali Géabor alpolgarmester ur elmondja, hogy a Debreceni Gt hossza utca, ott a
sebességkorlatozd tdbla mindenképp indokolt. A legnagyobb probléma, hogy midta
onall6 telepiilés Bocskaikert nagyon sokat fejlodott, kivéve a kozlekedésben, abban
semmit. Alig van a kdzutjainkon értékelhetd kozlekedési tabla, de sajnos vannak olyan
lakosok, akiknek nagy az Onérzetiik, de nem tartanak be semmilyen szabalyt.
Nonszensz, hogy van egy olyan utca, ami az iskoldhoz vezet, azon az utcan egyetlen
tabla sincs, ami szabdlyoznd a kozlekedés rendjét. Azon az utcan egyes autdsok
szalonoznak a gyerekek kozott, az a csoda, hogy eddig még nem tortént baleset. Ez az
egyik legleterheltebb ut, autokkal tomegesen jonnek és az Gt kozepén megallnak. Ezeket
az embereket nem érdekli, hogy az kapubejard, vagy tutkeresztezodés mértani kdzepe,
megall. Van azon az utcan egy bolt is, akkor van baj, ha ott lakok hazamennek ¢és a
keritésiik elott leparkolnak és a boltba mend autoés gy all le, hogy nem veszi
figyelemben, hogy ott van mellette egy auto, jobb esetben ki lehet centizni, hogy elférjen
mellettik még egy autd. Ezeket rendbe kell tenni és az ellendrzé hatdsagot
nyomatékosan kérni, hogy ellendrizzEék, és akik nem tartjdk be a szabalyokat, azokat
szankcionaljak. Egyetért Polgarmester urral, hogy szakember készitse el a
feliilvizsgalatot, mert ha nem szakszerlien van elkészitve, annak jogi buktatoi is
lehetnek.

Sz6116s Sandor polgarmester Gr javasolja, hogy a koézlekedési rendre vonatkozoan
minden képviseld jutassa be irasban javaslatat, amin szerintiik valtoztatni kell, a
szakember majd elmondja, hogy mit lehet, és mit nem lehet megvalositani a
javaslatokbol.

Moldovanné Durd Agnes képvisel asszony megkérdezi Hirku Richard szakért6tol,
lajstromba veszi a jelzétablakat, dokumentalja Oket, de javaslatot is tesz a tablakra
vonatkozoan?

Hirku Richard szakértd valaszdban elmondja, hogy az 6nkormanyzati tablak jelolése, a
hianyz6, a cserére szorult és a javasolt tdbldk vannak benne a csomagban. A
dokumentumokat biintetdjogi feleléssége tudataban késziti, ha az 6nkormanyzatnak
nincs sajat szakértdje, akkor az utak biztonsagaért, - ha torténik egy baleset és azért
torténik, mert nem volt pétolva a tabla-, akkor az 6nkormanyzat a felelds.




Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur megkérdez a szakértet6tél, hogy akkor az
onkorményzattal kdtendd szerzddésben a biintetérészen tul Ondk valamilyen szinten
kartéritési felelosséget is vallalnak?

Hirku Richard szakértd valaszaban elmondja, hogy nem.

Dr. Barcsi Istvan Péter képvisel6 ur elmondja, hogy arrél van szd, azért ne csinaljanak
,jozan parasztésszel” semmit, mert hogyha az dnkormanyzat mulasztasabol torténik
barmi baj, akkor az 6nkormanyzat, mint az kozat kezel6je anyagi felelosséget vallal. A
szakértd kérdésére kozolte, hogy ha az 6 szakvéleménye alapjan elkészitenek valamit és
torténik valami, akkor az onkormanyzatnak ugyantigy megall a kartéritési feleldssége,
akkor nem csinaltak megint semmit.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a szakértd azért vallal felelésséget, hogy
az altala vizsgalt kozteriileteken az elhelyezett tablak miatt — ha baleset torténik — nem
perelhetd az 6nkormanyzat.

Dr. Tarcali Gabor alpolgdrmester Gr nagyon sok mulik, hogy az a tabla szabalyosan van
elhelyezve, vagy sem, centimétereken mulhat, hogy ki a felelds.

Dr. Barcsi Istvadn Péter képviseld ur elmondja, hogy a KRESZ milliméter pontosan
leirja, hogy hova kell tenni a tablat.

Hirku Richard szakértd véleménye szerint szerencsésebb lenne, ha a csarda és a Posta
eldtti parkolo kétirdnyu lenne, igaz, ez oridsi koltséggel jarna, mert at kellene festeni
merodlegesre az egész parkolot.

Sz6116s Sandor polgarmester ur véleménye szerint ezt a forgalmi rendet a lakosok
megszoktak, nem kellene valtoztatni rajta.

Komaromi Ferenc képviseld ur véleménye szerint a 4-es Gtrdl lekanyarodo gépjarmiivek
szembe mennének a felkanyarodokkal, ez nagyon balesetveszélyes.

Moldovanné Duré Agnes képviseld asszony véleménye szerint sem kell egyiranyusitani
a forgalmat, féleg a csarda miatt, mert abban a keresztezddésben nagyon sziik a hely.

Sz6116s Sandor polgarmester ir megkdszoni Hirku Richard szakértd trnak, hogy
megjelent az ilésen, bemutatta az anyagot, a beérkezett véleményeket, javaslatokat
eljuttatjak hozza.

A Képviselo-testiilet 5 igen, 1 tartdzkodas szavazattal a kvetkez hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
51/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat megtargyalta a Bocskaikert kozség kozlekedési
rendjének feliilvizsgalata targyaban érkezett ajanlatot és ugy dontott, hogy a feladattal
Hirku Richard miiszaki tanicsadd ajanlatdit minddsszesen brutté 400eFt Osszegben




elfogadja. A megbizas tartalmazza Bocskaikert Kozség forgalmi rendjének
feliilvizsgalatat és a kozlekedési tablak lajstromba vételét.

Felhatalmazza a Polgarmestert, hogy az 1 héten beliil beérkezd képviselOk javaslatait
juttassa el Hirku Richard miiszaki tandcsadonak ¢és a javaslatokkal kiegésziilt
kozlekedési rend feliilvizsgalatat targyalja meg a testiilet.

Hataridé: 2015. december 31.
Felelés: polgarmester

2. napirendi pont:

Jelentés
a lejart hatarideji hatarozatok és az atruhazott hataskorben hozott
dontések végrehajtasarol

Sz6116s  Séndor polgdrmester Ur elmondja, hogy nem kivanja kiegésziteni az
el6terjesztést, megkérdezi, hogy a napirendi ponttal kapcsolatban van-e valakinek
kérdése, észrevétele?

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkez6 hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
52/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

A Képviselo-testiilet

megtargyalta a ,,Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok és az atruhazott hataskorben
hozott dontések végrehajtasardl” cimii eldterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat a 2015. jinius 01. és augusztus 31. kozotti
idészakban a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol szo16 beszamolot elfogadja.

Felelds: Szollos Sandor polgarmester
Hataridd: azonnal

3. napirendi pont:

ElGterjesztés
a Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat ...... /2015. (IX....)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetéséro
sz016 1/2015 (11.18.) rendelet moédositasarol

Sz6116s Sandor polgdrmester Ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a pénziigyi
bizottsag, atadja a szo6t Komaromi Ferencnek, a pénziigyi bizottsag elndkének.

Komaromi Ferenc pénziigyi bizottsdg elndke elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsdg és 2 igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képviseld-
testiiletnek.




Sz6116s Sandor polgarmester ur megkérdezi, hogy a napirendi ponttal kapcsolatban van-
e valakinek kérdése, észrevétele? Az anyagban le van irva, hogy a bevételi és kiadasi
oldalon tortént pénziigyi valtozasokat at kell vezetni.

A Keépviseld-testiilet 5 igen, 1 tartdzkodas szavazatta a kovetkezo rendeletet alkotja:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
15/2015. (IX. 29.) onkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérol szolo 4/2015. (I1. 18.) rendelet
modositasarol

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban, a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szo16 1991. évi
XX. torveny 138.§ (1) bekezdés d) pontjdban, meghatarozott feladatkorében eljarva, az
allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 23.§ (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a 2015. évi koltségvetésének modositasat az aldbbiak szerint
rendeli el:

1. §

A rendelet 2.§-a helyébe az aldbbi rendelkezés 1¢p:
2.8 A koltsegveteés bevetelei és kiadasai
(1) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat 2015.évi koltségvetésének
a) bevételi f60sszegét 432.825 ezer forintban
b) kiadasi f66sszegét 432.825ezer forintban

c) egyenlegét 0,0 ezer forintban allapitja meg.

(2) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat 2015. évi koltségvetési bevételét

386.339 ezer forintban, melybdl
a) a miikodési bevételt 363.021 ezer forintban

b) a felhalmozasi bevételt 23.318 ezer forintban allapitja meg.

(3) A képviselod-testiilet az 6nkormanyzat 2015. évi kbltségvetési kiaddsat

425.624 ezer forintban, melybol
a) a mikodési kiadast 390.996 ezer forintban

b) a felhalmozasi kiadast 34.628 ezer forintban allapitja meg.




(4) A koltségvetési bevételek €s kiadasok egyenlege 39.285ezer forint,
melybol

a) miikodési hiany 27.975 ezer forint
b) felhalmozési hiany 11.310ezer forint
(5) A koltségvetés bels6 finanszirozasi bevétele 46.486 ezer forint, melybol
a) mikodési 46.486 ezer forint
b) felhalmozasi 0 ezer forint
¢) belsd finanszirozas utani egyenlege 0,0 ezer forint, melybol
d) miikodési 0,0 ezer forint
¢) felhalmozasi 0,0 ezer forint.
(6) A koltségvetés kiilsO finanszirozasi
a) bevétele 0,0 ezer forint
b) kiadasa 0,0 ezer forint

c) egyenlege 0,0 ezer forint.

2.8

A rendelet 1.melléklete helyébe ezen rendelet 1. melléklete 1ép.
3.8

A rendelet 2. .melléklete helyébe ezen rendelet 2. melléklete 1€p.
4.§

A rendelet 3. .melléklete helyébe ezen rendelet 3. melléklete 1€p.
5.8

A rendelet 4. melléklete helyébe ezen rendelet 4. melléklete 1ép.
6. §

A rendelet 5. melléklete helyébe ezen rendelet 5. melléklete 1ép.
7.8

A rendelet 8..melléklete helyébe ezen rendelet 6. melléklete 1¢ép.
8.§

A rendelet 9.melléklete helyébe ezen rendelet 7. melléklete 1&p.
9.8

A rendelet 10.melléklete helyébe ezen rendelet 8. melléklete 1ép.




10.§
A rendelet 11.melléklete helyébe ezen rendelet 9. melléklete 1¢p.
11.§
A rendelet 13..melléklete helyébe ezen rendelet10. melléklete 1ép.
12.§
Hatalybalépés
A rendelet 2015. szeptember 30-an 1ép hatalyba és masnap hatalyat veszti.

Bocskaikert, 2015. szeptember 28.

Baloghné Kiss Judit Sz6116s Sandor
jegyzd polgérmester

Zaradék:

Kihirdetve, a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan kifliggesztve: 2015. szeptember
29.

Bocskaikert, 2015. szeptember 29.

Baloghné Kiss Judit
jegyz6




1. mellékleta

15 /2015. (IX.29. ) rendelethez
1. mellékleta
BOCSKAIKERT KOZSEG ONKORMANYZATA és KOLTSEGVETESI SZERVEI 2015. EVI TERVEZETT KOLTSEGVETESI BEVETELEI ES KIADASAI,

4/2015. (11.18. ) rendelethez

FINANSZIROZASI BEVETELEI ES KIADASAI KOTELEZG FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MEGBONTASBAN (NETTO)

ezer forintban

Bocskaikert, 2015. szeptember

Bl g BEVETELEK :| £ KIADASOK
Eredeti ei. Méd.ei. Eredeti ei. Méd.ei.
1.|MUKODESI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 328 812 362 909 I. MUKODESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 361 731 390 996 -
Ebbél: Kételez feladatok GSSZESEN 319 089 354 439 Ebbél:  Kételezé feladatok OSSZESEN 273 621 322 316 -
Bnként vallalt feladatok GSSZESEN 9723 8 470 Gnként véllalt feladatok GSSZESEN 31253 31 304 -
Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN - - Allamigazgatasi feladatok GSSZESEN 17 126 17 126 -
Bl [MUK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELULROL 250 962 283493 K1. [SZEMELYI JUTTATASOK 126 482 153 086 -
11. Onkorményzatok miikddési timogatésai 238 956 242 922 Ebb6l:  Kételezs feladatok 103 407 130011
Ebbél: Kételezé feladatok 231274 235240 Onként vdllalt feladatok 11325 11325
Onként vdllalt feladatok 7682 7682 Allamigazgatdsi feladatok 11750 11750 -
Allamigazgatasi feladatok K2. [MUNK. TERH. JARULEKOK ES SZHJA. 33892 37936 -
12. Elvondsok és befizetések bevételei - - EbbSl:  Kotelezs feladatok 27520 31564
16. Egyéb miikddési célu tdmogatdsok 12 006 40571 Onkent vdllalt feladatok 3246 3246
Ebbél: Kételezé feladatok 12006 40571 isi feladatok 3126 3126
Onkeént vdllalt feladatok K3. |DOLOGI KIADASOK 130782 142 511 -
Allamigazgatdsi feladatok - - EbbGI:  Kotelezs feladatok 112290 124019
B3. [KOZHATALMI BEVETELEK 51200 51200 Onként vallalt feladatok 16 242 16 242
Ebbél: Kételezé feladatok 51200 51200 asi feladatok 2250 2250
Onként vallalt feladatok K4. [ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA 30404 35380 -
Al i gsi feladatok - - EbbGI:  Kotelezs feladatok 30404 35380
B4. [INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK 21650 23216 Onként vdllalt feladatok
Ebbél: Kotelezs feladatok 19609 22428 Allamigazgatdsi feladatok - -
Gnként vallalt feladatok 2041 788 K5. [EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK 40171 22083 -
gsi feladatok EbbGI:  Kételezs feladatok - 1342
B6. |MUKODESI CELU ATVETT PENZESZKOZOK 5000 5000 Gnkeént vdllalt feladatok 440 491
Ebbél: Kitelezs feladatok 5000 5000 Allamigazgatdsi feladatok
Onként vallalt feladatok Tartalék: 39731 20250
Allamigazgatdsi feladatok - -
1IJFELHALMOZASI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 17 005 23430 Il [FELHALMOZASI KOLTSEGVETESI KIADASOK 24 500 34 628 -
Ebbi: Kotelezs feladatok GSSZESEN 17 005 23430 EbbSI:  Kételezd feladatok OSSZESEN 24 500 34128 -
Onként vallalt feladatok OSSZESEN - - Onként vdllalt feladatok GSSZESEN - - -
si feladatok OSSZESEN - - dsi feladatok OSSZESEN - - -
B2. [FELHALM. CELU TAM. ALLHT.-ON BELULROL 17005 21914 K6. [BERUHAZASOK 24500 34128 -
21. Felhalmozasi célu 6nk.-i tdmogatdsok - 112 Ebb6l:  Kételezs feladatok 24500 34128
EbbGI: Kotelezd feladatok 112 Onként vdllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatasi feladatok
gsi feladatok - - K7. [FELUJITASOK - 500 -
|25. Egyéb felham. céld tam. dllht.-on belilrg 17 005 21802 EbbGl:  Kotelezs feladatok 500
EbbGI: Kotelezd feladatok 17 005 21802 Onként véllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K8. [EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK - - -
BS. |FELHALMOZASI BEVETELEK - 1400 EbbSl:  Ktelezd feladatok
Ebb6l: Kotelezd feladatok 1400 Onként véllalt feladatok
Onként vallalt feladatok Allamigazgatadsi feladatok
isi feladatok Tartalék: - -
B7. |[FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - 116
Ebbél: Kételezs feladatok - 116
Onként vdllalt feladatok - -
Allamigazgatdsi feladatok - -
1.+1l. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 345 817 386 339 1.+11. KOLTSEGVETELSI KIADASOK OSSZESEN: | 386 231 425 624 -
Ebbél: Kételez6 feladatok OSSZESEN 336 094 377 869 EbbGl:  Kotelezs feladatok GSSZESEN 298 121
Onként vdllalt feladatok GSSZESEN 9723 8470 Gnként vallalt feladatok GSSZESEN 31253
Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN - - Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN 17126
kol ési bevétel-kiadds EGYENLEGE: HIANY: 40414 kol ési bevétel-kiadds EGYENLGE: TOBBLET;
Miikédési hiany 32919 kodési tobblet
Ihalmozési hidny 7495 Felhalmoz3si tébblet
[Bs. [FINANSZiROZASI BEVETELEK: 40414 46 486 [k9 [FINANSZIROZASI KIADASOK: - 7201
BELSO FINANSZIROZAS 40414 46 486 -
1] ésii maradvany igénybevétel 40 414 46 486 -
Felhal asi maradvany igény - -
All.ht-on beliili megel 6legezések - - Allami el6leg vissza - 7201 -
BELSOFINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG - BELSOFINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG
Miikédési hidny kodési tobblet
Felhalmozasi hidany Felhal asi tobblet
IKI'JLSO FINANSZIROZAS (FELHALMOZASI): - - | HITEL/KOLCSON TORLESZTES: -
Hitel /kélcson igénybevétele - - Felhalmozasi hitel torlesztés - - -
Likvid hitel igénybevétele - - Likvid hitel - - -
KULSO FINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG: - KULSO FINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG:
Felhal asi hiany: Felhal asi tobblet:
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 386 231 432 825 KIADASOK MINDOSSZESEN: 386 231 432 825
létszam: 93 93
Koztisztvisels: 10 10 -
Ko6zalkalmazott: 27 27 -
MT foglalkoztatot: 6 6 -
Kozfoglalkoztatott: 50 50 -
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2. mellékleta

2. melléklet a
BOCSKAIKERT KOZSEG ONKORMANYZATA 2015. EVI TERVEZETT KOLTSEGVETESI BEVETELEI ES KIADASAI,
FINANSZIROZASI BEVETELEI ES KIADASAI KOTELEZO FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MEGBONTASBAN

15/2015. (1X.29.) rendelethez

4/2015. (11.18.) rendelethez

ezer forintban

s s
S ] gl ¢ i
El 2 BEVETELEK 3| & KIADASOK
Eredeti ei. Mad.ei. Eredeti ei. Mad.ei.
1.[MUKODESI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 320 389 356 539 I. MUKODESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 198 295 226 553 -
Ebbél: Kotelez6 feladatok GSSZESEN 312 707 348 857 Ebbél:  Kotelez6 feladatok GSSZESEN 137 454 185 142 -
Bnként vdllalt feladatok GSSZESEN 7 682 7 682 Bnként véllalt feladatok GSSZESEN 21110 21161 -
Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - -
B1l. |[MUK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELULROL 250 962 283493 K1. |SZEMELYI JUTTATASOK 25700 51104 -
11. Onkormanyzatok mikédési tdmogatasai 238 956 242 922 EbbGl:  Kotelezs feladatok 20190 45594
Ebbél: Kotelez6 feladatok 231274 235240 Onként vdllalt feladatok 5510 5510
Onként vdllalt feladatok 7682 7682 Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K2. |MUNK. TERH. JARULEKOK ES SZHJA. 7020 10739 -
12. Elvondsok és befizetések bevételei EbbGl:  Kételez6 feladatok 5360 9079
16. Egyéb miikodési céli tamogatasok 12 006 40571 Onként véllalt feladatok 1660 1660
Ebbél: Kotelez6 feladatok 12006 40571 dsi feladatok
Gnként vallalt feladatok K3. [DOLOGI KIADASOK 95 000 107 247 -
Allamigazgatdsi feladatok Ebbél:  Kotelezs feladatok 81500 93747
B3. |KOZHATALMI BEVETELEK 51200 51200 Onként véllalt feladatok 13500 13500
Ebbél: Kotelezs feladatok 51200 51200 Allamigazgatdsi feladatok
Onként vallalt feladatok K4. |ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA 30404 35380 -
Allamigazgatdsi feladatok Ebb6l:  Kitelezd feladatok 30404 35380
B4. |INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK 13227 16 846 Onként vallalt feladatok
Ebbél: Kételez6 feladatok 13227 16 846 Allamigazgatdsi feladatok
Gnként vallalt feladatok K5. |EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK 40171 22083 -
dsi feladatok Ebbél:  Kotelez6 feladatok 1342
B6. |MUKODESI CELU ATVETT PENZESZKOZOK 5000 5000 Gnként vallalt feladatok 440 491
Ebbél: Kotelez6 feladatok 5000 5000 dsi feladatok
Gnként vdllalt feladatok Tartalék 39731 20250
Allamigazgatadsi feladatok
I{FELHALMOZAS| KOLTSEGVETES| BEVETELEK: 17 005 23 430 Il. [FELHALMOZASI KOLTSEGVETESI KIADASOH 18 500 28 628 -
Ebbél: Kbtelez6 feladatok GSSZESEN 17 005 23430 Ebbél:  Kotelezé feladatok GSSZESEN 18 500 28 128 -
Gnként véllalt feladatok GSSZESEN - - Onként véllalt feladatok GSSZESEN - - -
Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - -
B2. [FELHALM. CELU TAM. ALLHT.-ON BELULROL 17005 21914 K6. [BERUHAZASOK 18500 28128 -
21. Felhalmozadsi célt 6nk.-i tamogatasok - 112 EbbGl:  Kotelezd feladatok 18500 28128
Ebbél: Kotelez6 feladatok 112 Onként vdllalt feladatok
Gnként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K7. [FELUJITASOK - 500 -
25. Egyéb felham. célu tam. dllht.-on beliilrd 17 005 21802 Ebbl:  Kételez6 feladatok 500
Ebbél: Kotelez6 feladatok 17 005 21802 Onként véllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Al dsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K8. |[EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK - - -
B5. |FELHALMOZASI BEVETELEK - 1400 Ebb6l:  Kbtelezs feladatok
Ebbdl: Kitelezé feladatok 1400 Onként véllalt feladatok
Onként véllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
isi feladatok
B7. |FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - 116
Ebbél: Kotelezs feladatok 116
Onként vdllalt feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
L+1l. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 337 394 379 969 1+l KOLTSEGVETELSI KIADASOK OSSZESEN: 216 795 255 181 -
Ebbél: Kotelezs feladatok GSSZESEN 329712 372287 Ebb6l:  Kotelezs feladatok GSSZESEN 155 954 213270
Onként véllalt feladatok GSSZESEN 7682 7682 Onként véllalt feladatok GSSZESEN 21110 21161
Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - isi feladatok OSSZESEN -
koltségvetési bevétel-kiadds EGYENLEGE: HIANY: koltségvetési bevétel-kiadds EGYENLGE: TOBBLET] 120599
Miikodési hiany (ikodési tobblet 122094
lhal asi hiany 1495 Felhall asi tobblet
|B8. [FINANSZIROZASI BEVETELEK: 40414 46486 |ko [FINANSZIROZASI KIADASOK: 161013 171274
BELSO FINANSZIROZAS 40414 46486 PH. Int.fin 59 085 59 262
Mikédésii maradvany igénybevétele 40 414 46 486 Ovoda int.fin 66 670 67 508
Felhalmozasi maradvény igénybevétele Human Int.fin 35258 37303
Al .ht-on beliili megel 8legezések Allami eléleg 7201
Irdnyit6 szervi timogatds
BELSGFINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG BELSGFINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG
Miikodési hiany Miikodési tobblet
Felhal asi hiany Felhal asi tobblet
|KULSG FINANSZIROZAS (FELHALMOZASI): - [ HITEL/KGLCSON TORLESZTES: -
Hitel /kélcsén igénybevétele Felhalmozasi hitel torlesztés
Likvid hitel igénybevétele Likvid hitel
KULSO FINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG: KULSO FINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG:
Felhal asi hiany: Felhal asi tobblet:
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 377 808 426 455 KIADASOK MINDOSSZESEN: 377 808 426 455
létszam: 57 57
48 647 Polgarmester: 1 1
Ko6zalkalmazott:
MT foglalkoztatot: 6 6
Kozfoglalkoztatott: 50 50
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3. mellékleta
3. mellékleta

BOCSKAIKERTI POLGARMESTERI HIVATAL 2015. EVI TERVEZETT KOLTSEGVETESI BEVETELEI ES KIADASAI,
FINANSZIROZASI BEVETELEI ES KIADASAI KOTELEZO FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MEGBONTASBAN

15 /2015. (1X.29) rendelethez
4/2015. (11.18) rendelethez

ezer forintban
4 £ BEVETELEK 4 2 KIADASOK
Eredetiei. | Modd.ei. Eredeti ei.| Modd.ei.
1.[MUKODESI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: - I. MUKODESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 57 085 57 262 -
Ebbél: Kételezs feladatok GSSZESEN - - Ebbél: Kotelezs feladatok GSSZESEN 39 959 40 136 -
Onként vdllalt feladatok OSSZESEN - - Onként vdllalt feladatok GSSZESEN - - -
Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN - - A dsi feladatok GSSZESEN 17 126 17 126 -
B1. |MUK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELULR6L - - K1. |SZEMELYI JUTTATASOK 39159 39298 -
11. Onkorményzatok miikodési tamogatésai - - Ebbél:  Kételezd feladatok 27409 27548
Ebbél: Kotelezé feladatok Onként vdllalt feladatok
Gnként vallalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok 11750 11750
Allamigazgatasi feladatok K2. |MUNK. TERH. JARULEKOK ES SZHJA. 10426 10464 -
12. Elvondsok és befizetések bevételei Ebbél:  Kételezd feladatok 7300 7338
|16. Egyéb miikddési célu tadmogatdsok - - Onkeént vdllalt feladatok
Ebbél: Kételez6 feladatok Allamigazgatdsi feladatok 3126 3126
Gnként vallalt feladatok K3. |DOLOGI KIADASOK 7500 7500 -
Allamigazgatdsi feladatok Ebbél:  Kételezs feladatok 5250 5250
B3. |KOZHATALMI BEVETELEK - - Onként vallalt feladatok
Ebbl: Kételezd feladatok Allamigazgatdsi feladatok 2250 2250
Gnként vdllalt feladatok K4. |[ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA - - -
Allamigazgatdsi feladatok Ebbél:  Kételezs feladatok
B4. |INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK - - Gnként vallalt feladatok
Ebbél: Kételezé feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Gnként vdllalt feladatok K5. [EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK - - -
Allamigazgatasi feladatok Ebbél:  Kételezs feladatok
B6. |MUKODESI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - - Gnként vallalt feladatok
Ebbél: Kételezé feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Onként vdllalt feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
1IJFELHALMOZASI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: - - II. |FELHALMOZAS| KOLTSEGVETESI KIADASON 2 000 2000 -
Ebb6l: Kotelezé feladatok OSSZESEN - - Ebb6l:  Kitelezs feladatok GSSZESEN 2000 2 000 -
Onként véllalt feladatok OSSZESEN - - Onként vdllalt feladatok OSSZESEN - - -
Gsi feladatok GSSZESEN - - A i dsi feladatok OSSZESEN - - -
B2. |FELHALM. CELU TAM. ALLHT.-ON BELULROL - - K6. [BERUHAZASOK 2000 2000 -
21. Felhalmozasi célu 6nk.-i tdmogatasok - - Ebbél:  Kételezs feladatok 2000 2000
Ebbél: Kotelezé feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vallalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K7. |[FELUJITASOK - - -
25. Egyéb felham. céld tam. allht.-on beliilrg - - Ebbél:  Kételezs feladatok
Ebbél: Kételezé feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vallalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K8. |EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK - - -
BS5. |FELHALMOZASI BEVETELEK - - Ebbol:  Kotelezs feladatok
Ebbél: Kételezé feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
B7. |FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - -
EbbGl: Kitelezd feladatok
Onként vdllalt feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
I+l. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: - - 1.+1l. KOLTSEGVETELSI KIADASOK OSSZESEN: | 59 085 59 262 -
Ebbél: Kotelez6 feladatok OSSZESEN - - Ebbél: Kételezs feladatok OSSZESEN 41959 42136
Onként vdllalt feladatok OSSZESEN - - Onként vdllalt feladatok GSSZESEN -
Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN - - Allamigazgatdsi feladatok GSSZESEN 17 126 17 126
[Bs. [FINANSZIROZASI BEVETELEK: 59 085 59 262 K9 |FINANSZIROZASI KIADASOK: -
BELSG FINANSZIROZAS 59 085 59 262
MUkodésii maradvany igénybevétele
Felhalmozdsi maradvany igénybevétele
All.ht-on beliili megel6legezések
Irdnyité szervi tdmogatds 59 085 59262
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 59 085 59 262 KIADASOK MINDOSSZESEN: 59 085 59 262
létszam: 9 9
Koztisztvisel: 9 9
Kozalkalmazott:
MT foglalkoztatot:
Koézfoglalkoztatott:
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4. mellékleta  15/2015. (1X.29. ) rendelethez
4.mellékleta  4/2015. (11.18.) rendelethez
BOCSKAIKERTI NAPSUGAR OVODA 2015. EVI TERVEZETT KOLTSEGVETESI BEVETELEI ES KIADASAI,
FINANSZIROZASI BEVETELEI ES KIADASAI KOTELEZO FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MEGBONTASBAN
ezer forintban

2 @ gl o
Bl & ¢ 8| £ A
I BEVETELEK g g KIADASOK
Eredeti ei. Méd.ei Eredeti ei.| Méd.ei.
1.|MUKODESI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 6232 5432 - I. MUKODESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 70 902 70 940 -
Ebb6I: Kotelez6 feladatok GSSZESEN 6232 5432 - EbbSI:  Kotelez6 feladatok GSSZESEN 70 902 70 940 -
Onként vdllalt feladatok GSSZESEN - - - Onként vdllalt feladatok GSSZESEN - - -
i dsi O - - - i si feladatok OSSZESEN - - -
B1. [MUK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELULROL - - - K1. [SZEMELYI JUTTATASOK 37500 37530 -
11. Onkorméanyzatok miikodési tdmogatasai - - - Ebbél:  Kotelezd feladatok 37500 37530
Ebb| telezd feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatadsi feladatok
Allamigazgatdsi feladatok K2. [MUNK. TERH. JARULEKOK ES SZHJA. 10100 10108 -
12. Elvondsok és befizetések bevétel ei Ebbél:  Kotelezd feladatok 10 100 10108
16. Egyéb miikodési célu tdmogatdsok - - - Onként vdllalt feladatok
EbbGl: Kotelezé feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Onként vdllalt feladatok K3. |DOLOGI KIADASOK 23302 23302 -
si feladatok Ebbél:  Kételez6 feladatok 23302 23302
B3. |KOZHATALMI BEVETELEK - - - Onként véllalt feladatok
Ebbél: Kételezs feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Onkeént vallalt feladatok K4. [ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA - - -
dsi feladatok Ebbél:  Kételez6 feladatok
B4. |INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK 6232 5432 - Onként véllalt feladatok
Ebbl: Kotelezs feladatok 6232 5432 Allamigazgatdsi feladatok
Onkeént vallalt feladatok K5. [EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK - - -
dsi feladatok EbbGI:  Kdételezd feladatok
B6. |MUKODESI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - - - Onként véllalt feladatok
Ebbél: Kételezs feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Onként véllalt feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
1IJFELHALMOZAS| KOLTSEGVETES| BEVETELEK: - - - Il [FELHALMOZASI KOLTSEGVETESI KIADASOK 2 000 2000 -
Ebbél: Kotelez6 feladatok GSSZESEN - - - Ebbél:  Kotelezs feladatok GSSZESEN 2 000 2 000 -
Onkeént vdllalt feladatok GSSZESEN - - - Onkeént vdllalt feladatok GSSZESEN - - -
B2. [FELHALM. CELU TAM. ALLHT.-ON BELULROL - - - K6. [BERUHAZASOK 2000 2000 -
21. Felhalmozaési célt 6nk.-i tdmogatdsok - - - Ebbél:  Kotelezé feladatok 2000 2000
Ebbél: Kételezs feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
gsi feladatok K7. [FELUJITASOK - - -
|25. Egyéb felham. céld tém. &llht.-on beliilrg - - - £bbGl:  Kételezd feladatok
EbbGl: Kotelez6 feladatok Onként vallalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
gsi feladatok K8. [EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK - - -
BS. |FELHALMOZASI BEVETELEK - - - Ebbol:  Kotelezd feladatok
Ebbél: Kotelezd feladatok Onként vdllalt feladatok
Onként vdllalt feladatok Allamigazgatdsi feladatok
Gsi feladatok
B7. |FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - - -
Ebb6 telezd feladatok
Onként véllalt feladatok
Allamigazgatdsi feladatok
1.+1l. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 6232 5432 - 1.+1l. KOLTSEGVETELSI KIADASOK OSSZESEN: | 72 902 72 940 -
Ebbl: Kételezs feladatok GSSZESEN 6232 5432 - Ebbél:  Kételezs feladatok GSSZESEN 72902
Onként véllalt feladatok OSSZESEN - - - Onként véllalt feladatok OSSZESEN -
Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN - - - Allamigazgatdsi feladatok OSSZESEN -
[B8._[FINANSZIROZASI BEVETELEK: 66 670 67508 - [k [FINANSZIROZASI KIADASOK: -
BELSO FINANSZIROZAS 66 670 67508 -
Mikodésii maradvany igénybevétele
Felhal asi maradvany igény
Allht-on belilli megel§legezések
Irényitd szervi timogatas 66 670 67 508
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 72 902 72 940 - KIADASOK MINDOSSZESEN: 72 902 72 940
|étszam: 15 15
Koztisztvisels:
Koézalkalmazott: 15 15
MT foglalkoztatot:
Kozfoglalkoztatott:




5 mellékleta  15/2015. (IX.29.) rendelethez
5. mellékleta 4/2015. (1. 18. ) rendelethez
BOCSKAIKERTI HUMANSZOLGALTATO KOZPONT 2015. Evi TERVEZETT KOLTSEGVETES! BEVETELEI £5 KIADASAL,
FINANSZIROZAS| BEVETELEI ES KIADASAI KOTELEZO FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MEGBONTASBAN

ezer forintban

| 2 4 =
3| 2 3 i i
E| 2 BEVETELEK 3| 2 KIADASOK
Eredeti ei. Mod.ei Eredeti ei.| Mod.ei
1.|MOKO DESI KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 2191 938 - l. MUKODESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 35 449 36 241 -
Ebbl: Kiiteiead felodatok (5 ZESEN 150 150 - EbbSl  Kitelead fein datok OSSZESEN 25 306 26 098 -
Cinként villalt felo dato k OSSZESEN 2 041 788 - Cin e £ il It fid aodes bk 5 SZESEN 10 143 10143 -
i) i fel adatok G5 5ZESEN = = = i) | fel adat ok OSSZESEN = = =
B1. |MK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELU LRGL - - - K1. |SZEMELY1 JUTTATASOK 24123 25154 -
11. Onkormanyzatok mikedési Bmogatasai = = = EbbSI:  Kateleas feladatok 15308 19339
Ebbdl: Kbteleas Cinként willa It felada tok 5815 5815
g, All feladatok
atd s feladatok K2. | MUNK. TERH. JARU LEKOK ES SZHIA. 6346 6625 -
12. Elvondsok és befi k bevétsl ei EbbSI:  Kateleas felodatok 4750 5039
|16. Egyéb mikddési céld Amogatasok - - - 1585 1585
Eb bl | Kiiteleas fi
K3. | DOLOGI KIADASOK 4980 4462 -
EbbSL:  Katelead felodatok 2238 1720
B3. = = = dinként 2742 2742
Al
K4. |ELLATOTTAK PENZBEL JUTTATASA - - -
EbbSL:  Katelead felodatok
B4. |INTEZMENY!I MUKODESI BEVETELEK 2191 938 -
Ebbél:| Keiteleas feladatok 150 150 datok
dnként willalt Elodatak 2001 788 K5. |[EGYEB M KODESI CELU KIADASOK - - -
g EbbSl:  Kdotele felodatok
B6. |MIKODESI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - - -
Ebbél:| Keiteleal feladm
Cinként wi atok
1 atd o fel ada tok
1I| FELHALMOZASI KO LTSEGVETESI BEVETELEK: - - - Il. FELHALMOZASI KOLTSEGVETESI KIADASOH 2 000 2000 -
Ebbl: Kiiteiead felodatok (5 ZESEN - - - EbbSl  Kitelead fein datok OSSZESEN 2 000 2000 -
Cinként willalt felo datok OSSZESEN - - - Cin ke t vl fiel ada tok 05 SZESEN - - -
i fel adatok G5 5ZESEN - - - i)  fel adat ok OS5ZESEN = = =
B2. |FELHALM. CELU TAM. ALLHT.-ON BELU LRGL - - - K6. | BERUHAZASOK 2000 2000 -
21. Felhalmozasi célu énk.-i tamogatasok = = = EbbSI:  Koteleas feladatok Zo00 2000
Ebbdl: Koteleas feladatok i
ﬂ"‘ ént wdlalt felodato k
Allamigazgatis ] ok K7. |FELUJTASOK = = =
25. Egyéb felham. célitam. allht.-on belilrd = = = EbbSI:  Koteleas feladatok
Ebbdl: Koteleas feladatok Cinként willa ft felado tok
Cinként willalt felodatok All 2 datok
i atd s feladatok K8. |EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK - - -
B5. |FELHALMOZASI BEVETELEK - - - EbbSL  Koteleas feladatol
Ebbél:| Keiteleas feladatok
i felodatok
B7. |FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK - - -
Ebbél:| Keiteleas feladatok
Cinként willalt felodatok
Al o tok
L+Il._KOLTSEGVETES| BEVETELEK ()SSZESEN: 2191 938 - L+Il. KOLTSEGVETELSI KIADASOK (SSZESEN: | 37 449 38241 -
Ebbdl: Kiiteleal fel adat ok O5SZESEN 150 150 = Ebbfl:  Kételead felo datok OSSZESEN 27 306
dinként villait felo doto k OSSZESEN 2041 788 = Cin e £ il It fid aodes bk 5 SZESEN 10143
Allamigoay otdd fel adatok G5 52E5EN - - - i)  fel adat ok OS5ZESEN -
|B&. [FINANSZIROZASI BEVETELEK: 35258 37 303 - K3 |FINANSZIROZASI KIADASOK: -
BELSO FINANSZIROZAS 35258 37303 -
Mikodésii maradvany igénybevétele
Felhalmozasi maradvany igénybevétele
35258 37 303
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 37 449 38 241 - KIADASOK MINDOSSZESEN: 37 449 38 241
étszam: 12 12
Kéztisztvise I6:
Kézalkalmazott: 12 12
MT foglalkoztatot:
Kézfoglalkoztatott:

N



6. mellékleta
8. mellékleta

15/2015. (IX. 29. ) rendelethez
4/2015. (11. 18. ) rendelethez

BOCSKAIKERT KOZSEGI ONKORMANYZAT 2015. évi BEVETELEINEK RESZLETEZESE

efFt
BEVETELEK Eredeti ei. Méd.
Miikddés Felhalmozas | Miik. Felh.
Kozhatalmi bevételek: eFt 51200 51200
HELYI ADOK eFt 42000 42 000
Iparizési adé 27000 27 000
Magénszemélyek kommundlis adéja: 15000 15000
potlék, birsag
EGYEB KOZHATALMI BEVETELEK: eFt 9200 9200
Gépjarm(iadd 40% 8500 8500
Talajterhelési dij/bérfézési szeszadd 500 500
Eljarési illeték
igazgatasi szolg.dij
birsag (knyvéd.szabs. ) 200 200
ONKORMANYZATOK TAMOGATASA BSSZESEN: eFt 238 956 240639
238 955 671
ALTALANOS MUKODESI TAMOGATAS( Ft-ban) 79121 100 79121 100
a. Onkorményzati hivatal timogatasa 39571200 39571200
ba  Tel.iz. Zoldterilet 4033858 4033858
bb  Tel.iiz. Kézvilagitas 8608 000 8608 000
bc  Tel.iz. Kéztemetd 1474875 1474875
bd  Tel.z. Kézutak fenntartasa 4973570 4973570
c Egyéb 6nk.fel. Tam. 8677 800 8677 800
d Lakott kiilteriilettel kapcs. Felataok tam 1364 250 1364 250
Kiegészités 10305533 10305533
6./ 2014. évrél 4thizodd bérkomp. témogatdsa 112014 112014
[AGAZATI FELADATOK TAMOGATASA Ft 159 834 571 161517 877
I1. K6znevelési feladatok: 57 984 400 58714 000
1.a./ Ov.ped. Bértamogatasa 39904 400 40494 000
b./ bOv ped. Segiték bérta 10 800 000 10 800 000
2. Gvodamiikadtetés timogatasa 7 280 000 7 420 000
4./ Koznevelési intézm. Miik. Kapcs. Tam.
5./ Kieg. Tam. Az dvped. Minésit, ad. Tobbletktg.
1II. Szocidlis gyer oléti é 98 186 221 99139925
1. Pénzbeli szocidlis ellatasok kieg.(v.jévp.) 16 385 000 15 400 000
2. Tel.onk. Szoc. Fel. Egyéb td a: 28 744 360 28 744 360
3. Egyes szoc. Es gyermekjdléti feladatok tam. 15 066 420 15 066 420
aSzoc. Es gyj. (csalseg. Gyermjoléti szolg. 2539060 2539 060
cSzocidis étkeztetés 55360 55360
d Hazi segitségnydjtas 2610000 2610000
e Tanyagondnoki szolgdltatds 6v 5000 000 5000 000
f 1déskortak nappai intézményi ellatasa 2180000 2180 000
J Csalddi napkézi elldtds 6v 2682 000 2682000
5. Gyer é és témogatdsa 37990441 39033 041
adolg.bértamogatasa 14541120 15583 720
b Gyermekétk.izemeltetési tm. (202 FO) 23449321 23449321
6./Szocidlis dgazati potlék 896 104
IV. Kulturlalis feladatok timogatdsa 3663950 3663952
1. d./Kényvtéri és kézmiivel6dési fel.tam. 3663950 3663952
[Kiegészitﬁ tamogatasok Ft - - 2395 -
2015. évi bérkomp 644
1./3./Nyari gy.étkeztetés 1539
1. 6./ Onk.-i adatszolg. Min&ségének javitdsa
Szoc. Kieg. Potlék 100
1I/ 3./ EU 6ner8
4./ Onk. F stast szolg. F
Két. Onk.fel. Int.fejlesztés/feltjitds 30M
Kozm(iv. Erdek.ndv. Tamogatas 112
Belteriileti utak, jardak feldjitisa 15M
Ovodai,iksk. Es utanp.sport infrs. Fejl. 20M
11I. Onk.-i fejezeti tartalék
IV. Vis maior tdmogatas
EGYEB KOLTSEGVETESI TAMOGATAS MUKODES eFt 12006 - 39289
OEP fin isk.eli. 226.800.-Ft 232 232
OEP véd6né 7536 7536
Kézmunk. 2014.12.31. start 2014-rd| (6f6) 041237 527 527
Kézmunk. 2015. 02.28. 18 f6 90%-0s 2014-r6| 2843 2843
K6zmunka minimalbér tobblet tam 90 90
Kdzmunka 2015.évi 13422
Kdzmunka 2015. évi Il. f.évi 11958
Iskolatej MVM-t61 778 2681
EGYEB KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELH. eFt - 17005 - 21802
MVH Polg.hiv, Ravatalozé felujitasra 17 005 16 802
Fej. kez. Tanyag.gk. UMVP. lil.tengely 5000
[EU-S PROGRAMOK/PROJEKTEK BEVETELEI
[ATVETT PENZESZKOZOK eFT 5000 - 5000 116
Dél Nyirség Erdéspuszta LEADER Egyesulet 5000 5000 116
EVI VISSZATERITESEK eFt [ -
INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK: eFt 13227 16846 1400
Készletértékesités
Szolg. Ellenértéke vizm( sapex 1805, 756 2511 4511
Kozvetitet szolg. 1500 1500
Tulajdonosi bevétel
ényi elllatasi dij 5500 5500
Kiszamlazott AFA 2581 3121
i AFA 1135 1135
Kamatbevétel
Egyéb miikodési bevétel 1079 1400
Toyota ért
Osszesen: eFT 320389 17 005 355369 23318
Felh.+miik 6sszesen: eFt
Maradvany 40414 46486
Kézmunkaprogram el6leg041232 FHT
Kézmunk. eléleg 041233 Hosszt  90% 903
39511 46486
eft 360 803 17005 I 401 855 23318

425173
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7. melléklet a
9. melléklet a

15/2015. (1X.29. ) rendelethez
4/2015. (11.18. ) rendelethez
KIMUTATAS A 2015. EVI BERUHAZASOKROL

ONKORMANYZAT OSSZESEN
ezer forintban
Eredeti ei. Mdd.ei.
ONKORMANYZAT
Feladat megnevezése
informtaikai gépek, egyéb kisértéku t.es 500 500
kézmunka gép, berendezés 3000 3519
Monostor zug ivéviz, szennyviz kiép. 2500 2500
Jardaépités Debreceni u. 2000 2000
20db led lampa 2 000 2 000
Ph hivatal hatso kapu, bejarati kapu 1000 1000
Telek vasarlas R.kert. 500 500
Onk. Gépjarmi beszerzés 6500 6 500
befogd hurok, chipleolvasé 117
Kutyakenel 300
Tanyagondok gk. 6ner6 paly 6 350
Sportinfr.paly. Onerd 2240
konyvtar 15 szék 102
Koézml(iv.érdeknov. Tam 512
Iskola diszburkolat 500 500
Osszesen: 18 500 28 640
POLGARMESTERI HIVATAL
Feladat megnevezése
informatikai és targyi eszk. (butor) besz 2 000 2000
Osszesen: 2000 2000
NAPSUGAR OVODA
Feladat megnevezése
gyermek székek, udvari jatékok, szakmai 2000 2000
Osszesen: 2000 2000
HUMANSZOLGALTATO KOZPONT
Feladat megnevezése
inf..gép, csecsembémeérleg, szék, sz6nyeg 2000 2000
Osszesen: 2000 2000
Mindosszesen: 24500 34 640

Bocskaikert, 2015. junius

@



1elléklet a 15 /2015. (1X.29. ) rendelethez

. melléklet a 4/2015. (11.18. ) rendelethez
KIMUTATAS A 2014. EVI FELUJITASOKROL
ONKORMANYZAT GSSZESEN
eredeti elGiranyzatban nem tervez
ezer forintban

Eredeti ei. Mad. Ei.

ONKORMANYZAT

Feladat megnevezése

Ph. Padozat felujitas 500

Osszesen: -

POLGARMESTERI HIVATAL

Feladat megnevezése

Osszesen: -

NAPSUGAR OVODA

Feladat megnevezése

Osszesen: -

HUMANSZOLGALTATO KOZPONT

Feladat megnevezése

Osszesen: -

Mindosszesen: -

Bocskaikert, 2015. szeptmber




KIMUTATAS
2015. évi szocialpolitikai ellatasok, egyéb juttatasok

9. melléklet a
11. mellékleta

15/2015. (1X. 29) rendelethez
4 /2015. (1I. 18) rendelethez

Tervezett létszam Allami tdmogatas  Sajat forras  2015. évi eredeti ei. Mad. Ei.
f6 havi 6sszegFt e Ft-ban
Rendszeres pénzbeli ellatasok
90% 10% Osszesen:
Rendszeres szocidlis segély Sztv. 37.§ (1) a-d (3 hénap) 19 25650 1308 131 1439 1534
Lakasfenntartdsi tamogatas Sztv. 38.§ (2), (5) (3 honap +kifuf] 246 9400 1100 10 500 10 500
80% 20% 100,00%
Foglalkoztatast hely tdm. Szoc.tv. 35.§ (1) (3 hdonap) 107 22 800 5667 1833 7500 7164
100%
Onkormaényzati tdmogatas rendszeres 2015 03.01-t6l 5000 5000 5000
Rendszeres 6sszesen: 16 375 8064 24439 24198
Eseti pénzbeli ellatasok
100,00%

Ovodaztatasi tamogatas 100%-ban &llam finanszirozza 1 10 000 10 10 60
Onkormanyzati segély (3 hdénap) 63 200 200 200
Nyari gy. Etkk - 1539
Gy. Ftk. Sajat 443
Uj szocialis tiizifa 2015. évi 1500 1500 1500
Szocidlis tizifa 2014-r6l 88m3 88 1677 1677
Koéztemetés (3 hdnap) 300 300 300
Erzsébetz utalvany 1282
Onkormaényzati tdmogatés eseti 2015. 03.01-t6| 1500 1500 1500
Eseti 6sszesen: 10 3500 5187 8501
Minddsszesen: 16 385 11564 29 626 32699
Iskolatej 778 778 2681
Hulladékkezelés-szdllitds
Mindésszesen: 17 163 11564 30 404 35380
Egyes j6vp6tlobol igényelhets: (80-90-100%) 16 385 11564 29626

Bocskaikert, 2015. szeptember
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10. mellékleta  15/2015. (1X.29 ) rendelethez
13. mellékleta  4/2015. (11.18 ) rendelethez

KIMUTATAS

a
2015.
évre tervezett tartalékokrol

CELTARTALEK
ezer forintban
I Miikodési céltartalék 0
1./
1. Felhalmozasi céltartalék 0
2./
I.+11. 6ssz. Céltartalék 6sszesen: 0
ALTALANOS TARTALEK
1. Miik6dési tartalék 20 250
1./ Polgarmester hataskorében 8 272
5.000ezer forintig Ugyletenként
2./ Testuleti hataskorben 11 978
V. Felhalmozasi tartalék 0
1./
2./
II1+V. 8ssz. Altalanos tartalék 6sszesen 20 250
+i+n+v. Tartalék 0sszesen: 20 250
Ebb8l miikodési célu 6sszesen: 20250
Ebbdl felhalmozasi célu 6sszesen: 0
20250

Bocskaikert, 2015. szeptember
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4. napirendi pont:

Eloterjesztés
a Bocskaikert Kozség Onkormanyzat képviseld-testiiletének .../2015. (IX.
. ) onkormanyzati rendelete a telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocialis
ellatasokrol szolo 3/2015. (I1. 18.) onkormanyzati rendelet moédositasarol

Sz6118s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a Szocialis
Bizottsag, atadja a szot Zahonyi Laszlonak, a szocialis bizottsag elnokének.

Zahonyi Laszld szocidlis bizottsdgi elndk Ur elmondja, hogy a bizottsag targyalta a
napirendi pontot. A rendelet mddositas arrdl szol, hogy Bocskaikertben a telepiilési
kérelmeket nem csak haromszor, hanem tobbszor is beadhatjak a kérelmezok.

Dr. Barcsi [stvan Péter képviseld tir megkérdezi, hogy ez egyaltalan miért lett belevéve,
mert ez eleve jogszabaly ellenes, mert egy ember évente keriilhet 6tszor is olyan
¢lethelyzetbe. Az hogy ki kell venni az rendben van, rendbe teszik, de hogy keriilhetett
bele? Ezzel kapcsolatban van-e valamilyen torvényességi vizsgalat?

Baloghné Kiss Judit jegyzd asszony valaszaban elmondja, hogy a Kormanyhivatal
jelzett, hogy javasoljak, hogy vegy¢k ki ezt a rendelkezd részt.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezo rendeletet alkotja:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének
16/2015. (IX. 29.) 6nkormanyzati rendelete
a telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolé 3/2015. (I1. 18.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 1. térvény 132.§ (4) bekezdés g) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. §. (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. §

(1) A rendelet 9.§ (1) bekezdését hatalyon kiviili helyezi.
(2) Jelen rendelet 2015. oktober 1-én lap hatalyba és masnap hatalyat veszti.

Bocskaikert, 2015.szeptember 28.

P.H.

Baloghné Kiss Judit Sz6116s Sandor
jegyzd polgarmester

o



Zaradék:

A rendeletet a Polgarmesteri Hivatal hirdetdtablajan torténd kifliggesztéssel a 2015.
szeptember 29-én kihirdettem.

Kelt: Bocskaikert 2015. szeptember 29.

P.H.

Baloghné Kiss Judit
jegyzo

5. napirendi pont:

Eléterjesztés
a Bocskaikert Kozségi onkormanyzat képviselo-testiiletének /2015.
( ) 6nkormanyzati rendelete a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat
képviselo-testiiletének a helyi adokrol szo6lé 30/2012. (XII. 17.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a pénziigyi
bizottsag, dtadja a sz6t Komaromi Ferencnek, a pénziigyi bizottsag elndokének.

Komaromi Ferenc pénziigyi bizottsdg elndke elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsdg és 2 igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képviseld-
testiiletnek.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ar kéri, hogy az anyagot megfeleld idoben kapjak meg,
mert 8 3 napirendi pontot a mai nap 82 perckor kapta meg. A megkapott anyag szerint
ez egy 2013-as rendelet, itt egy elirds van, mert valdjaban ez a 30/2012-es rendelet,
amirdl beszélnek, fél orat kereste, hogy a rendeletet, hogy fel tudjon késziilni. Ugy
gondolja, hogy a rendelet tervezet nem jol fogalmazott.

Baloghné Kiss Judit jegyz6 asszony elmondja, hogy a Kormanyhivatal elkezdte a
rendeletek feliilvizsgalatat, ez egy 2012-ben megalkotott rendelet. a Kormanyhivatal
tobb észrevételt tett rd. Egyrészt a rendeletben eltérd adomértékben adoztatta a
kiiltertileti és belteriileti ingatlanokat, ami nem megfelel6. Ha nem egyforma mértékkel
addztatja az adotargyat az Onkormanyzat, akkor azt a mentességek €és kedvezmények
kozott kell szabalyozni. Kordbban igy szolt a rendelet, hogy beltertileten 12.000 Ft-ot,
kiilteriileten 7.000 Ft-ot adéznak. Ezt igy nem lehet, ezért 5.000 Ft-0s
adokedvezményben részesiilnek a kiilteriileti ingatlanok utan, igy lehet szabalyosan
megtenni. Az adomérték minden adoalanynak ugyan annyi marad, semmilyen
mértékben nem valtozott az adokotelezettsége.
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Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur elmondja, hogy 3.§ (1) Mentesiil a maganszemélyek
kommunalis addjanak megfizetése alol b./ pont szerint a kiiltertileti telekkel rendelkez6
maganszemély. Ez igy nem helyes, fogalmazni ki. Az ingatlan nyilvantartasban a joghan
olyan, hogy telek nem szerepel.

Baloghné Kiss Judit jegyz6 asszony valaszaban elmondja, hogy itt a helyi adotorvényt
kell figyelembe venni adotargyként sorolja fel az épitményeket és a telkeket is, annak
megfelelden keriiltek az adotargyak adoztatasra. Tehat a kiilteriileti telek az adomentes,
az épitmény az 5000 Ft-os adokedvezményben részesiil.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur nem a szabalyozassal van probléma, hanem a
megfogalmazas egy kicsit félreértheto.

Baloghné Kiss Judit jegyz0 asszony elmondja, hogy igy szabalyos a megfogalmazas.
Ami még nem volt a korabbi rendeletben, hogy hatarozatlan idére van bevezetve a
kommunalis ad6 és az, hogy 5.000.-Ft-ot meg nem halad6 Osszeget a helyi adokra
(adotartozasra) készpénzben elfogadjon.

A Képviseld-testiilet 5 igen, 1 tartdzkodas szavazattal a kovetkezd rendeletet alkotja:

Bocskaikert Kozségi nkormanyzat képviseld-testiiletének 17/2015. (1X.29)
onkormanyzati rendelete a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képviselo-
testiiletének a helyi adokrol szol6 30/2012. (XII. 17.) 6nkormanyzati rendelet

modositasarol

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képviselé-testiilete a Magyarorszag Alaptorvénye
32. cikk. (1) bekezdés h) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a helyi adokrol
sz016 1990. évi C. torvény 1.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az alabbi
onkormanyzati rendeletet alkotja:

1.§
A rendelet 2.§-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:
2.§ Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képviselo-testiilete Bocskaikert Kozség
kozigazgatasi teriiletén hatarozatlan iddre bevezeti a magénszemélyek kommunalis
adojat.

2.§
A rendelet 3.5-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:
3.§ (1) Mentesiil a maganszemélyek kommunalis addjanak megfizetése alol
a./ aki a 70. életévét betoltotte, az add alapjat képezd ingatlanon egyediil ¢l és a
lakcimnyilvantartds szabalyai szerint allando6 lakosként az ingatlanra be van jelentkezve

a 70. életév betoltését kovetd év elsd napjatol.

b./ a kiilteriileti telekkel rendelkezé maganszemély.
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(2) A 4.§-ban megallapitott adobol adotargyanként 5.000.-Ft adokedvezmény illeti meg
az addalanyt a kiilteriileti épitmények utan.

3.8
A rendelet 4.5-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:

4.§ Az ado mérteke adotargyanként, illetve lakésbérleti jogviszonyonként évente
12.000.-Ft.

4.8
A rendelet egy uj 4/A§-al egésziil ki:
4/A§ Az Onkormanyzat feljogositja az adohatdsagot arra, hogy a Htv. 42.§ (5)

bekezdésében meghatarozott pénzkezelési szabalyok betartasaval 5.000.-Ft-ot meg nem
halado6 Osszeget a helyi adokra (adotartozasra) készpénzben elfogadjon.

5.§

(1) Ez arendelet 2015. oktober 1-én 1€p hatdlyba és masnap hatalyat veszti.

(2) Hatélyat veszti 20/2014. (XI. 14.) o6nkormanyzati rendelet 1.§-a.

Bocskaikert, 2015. szeptember 28.

Baloghné Kiss Judit Sz6116s Sandor
jegyzd polgérmester
Zaradek:

Jelen rendelet a Bocskaikerti Polgadrmesteri Hivatal hirdetétablajara torténd
kifliggesztéssel 2015. szeptember 29-¢én kihirdetve.

Bocskaikert, 2015. szeptember 29.

Baloghné Kiss Judit
jegyzo

6. napirendi pont:

Tajékoztatas
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat és koltségvetési szervei 2015. 1.
félévi teljesitett koltségvetési adatairol




Sz6116s Sandor polgdrmester Ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a pénziigyi
bizottsag, atadja a sz6t Komaromi Ferencnek, a pénziigyi bizottsag elndkének.

Komaromi Ferenc pénziigyi bizottsdg elndke elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsdg és 2 igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képviseld-
testiiletnek.

Sz6116s Sandor polgarmester ir megkdszoni az anyag elkészitdinek a munkajat, ez a
tajékoztaté nem kotelezd, de célszerti, hogy a Képvisel6-testiilet megkapja az 1. félévrol
a tajékoztatast. Bliszke az eredményekre, ami kozos eredmény.

A Képviselo-testiilet 5 igen, 1 tartdzkodas szavazattal a kovetkezd hatdrozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
53/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a kozség 2015. 1. félévi
gazdalkodasarol szol6 eldterjesztést és azt

211.483¢Ft teljesitett koltségvetési bevétellel,
(ebbdl: 194.563eFt miikodési
16.920eFt felhalmozasi)
175.678¢Ft teljesitett koltségvetési kiadassal
(ebbdl: 171.333 mitkodési
4.345 felhalmozasi)

7.201eFt finanszirozasi kiadassal

211.483eFt sszbevétellel
(ebbdl: 194.563eFt miikodési
16.920¢Ft felhalmozasi)
182.879¢Ft 6sszkiadéssal
(ebbdl: 178.534 miikodési
4.345¢Ft felhalmozasi) - elfogadja.

A képviselO-testiilet megallapitja, hogy az Onkormdnyzat 1. félévi gazdalkodasa
kiegyensulyozott, stabil volt. Az 6nkormanyzat és intézményeinek feladat ellatasa a képviseld-
testlileti dontéseknek megfeleléen biztositva volt. A kiadasok teljesitésénél tovabbra is
biztositani sziikséges a fegyelmezett, takarékos gazdalkodast, az eldirt bevételeket teljesiteni

kell.

Hataridé: 2015. december 31.
Felels: polgarmester, jegyz0, intézményvezetok
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7. napirendi pont:

Eloterjesztés
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének ....../2015. (IX.
...) onkormanyzati rendelete a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos
helyi kozszolgaltatasrol szolo 3/2014. (I11. 03.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

Sz6116s Sandor polgarmester tr atadja a szot Baloghné Kiss Judit jegyz6 asszonynak.

Baloghné Kiss Judit jegyz0 asszony elmondja, hogy juniusban hasonlé rendeletet
targyalt a testiilet, ennek vissza hozataldra azért volt sziikség, mert a testiileti tilést
kovetden jelent meg az a Kormany rendelet, amely januar 01-t6]l Iéptette ezt a
rendelkezést hatdlyba, ennek megfelelden kellett hatalyba 1éptetni janudr 01-tdl ezeket
a szabalyozasokat.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kdvetkez6 rendeletet alkotja:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének
18/2015. (IX. 29) onkormanyzati rendelete
a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos helyi kozszolgaltatasrol szolo 3/2014.
(I11. 03.) onkormanyzati rendelet modositasarol

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat képvisel6-testiilete a hulladékrol szolo 2012. évi
CLXXXV. torvény 88. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 19. pontjaban,
valamint a hulladékrdl szo6l6 2012, évi CLXXXV. torvény 33. § (1) bekezdésében
maghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el.

1§
A rendelet 6.§ (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezéslép:

6.§ (4) A Kozszolgaltato altal rendszerbe allitott gylijtéedények Ulrtartalma:

a) 120 literes gytijtéedény

b) 240 literes gytjtéedény

c) 1100 literes gyiijtéedény

d) természetes személy ingatlanhasznalo részére térités ellenében 80 literes
gyiijtoedeny

e) a lakoingatlant egyediil és életvitelszerii hasznalo természetes személy részére
térites elleneben 60 literes gyiijtéedény

2. §

A rendelet 11.§ (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1¢€p:
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11.§ (2) A telepiilési hulladékszallitas gyakorisaga a kozség kozigazgatasi terliletén a

kovetkezo:

a) a belteriileten hetente egyszer ingatlanonként 1 darab vagy 120 literes vagy 80 literes,
vagy 60 literes gyuijtéedényben

b) kiilteriileten hetente egyszer a kihelyezett 1.100 literes konténerekben.

3.8
Ez a rendelet 2016. januar 1-én 1ép hatalyba és 2016. januar 2. napjan hatalyat veszti.

Bocskaikert, 2015. szeptember 28.

Baloghn¢ Kiss Judit Sz6116s Sandor
jegyz0 polgarmester
Kifliggesztési zaradék:

A rendelet a Polgarmesteri Hivatal hirdetotablajan torténd kifiiggesztéssel 2015. szeptember
29-én kihirdetésre kertilt.

Bocskaikert, 2015. szeptember 29.
Baloghn¢ Kiss Judit

jegyzd

8. napirendi pont:

ElGterjesztés
Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat képviseld-testiiletének .../2015.
(IX. .) onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatarol szolé 7/2013 (I11. 18.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol

Sz6116s Sandor polgarmester Ur atadja a szot Baloghné Kiss Judit jegyzo asszonynak.

Baloghné Kiss Judit jegyz0 asszony elmondja, hogy a Kormanyhivatal jelezte, hogy
szerencsésebb lenne, hogy a pénziigyi bizottsadg feladatandl az utolsd6 bekezdés igy
moddosulna, hogy ,kivizsgalja az Osszeférhetetlenség, méltatlansag megallapitasara
iranyuld kezdeményezéseket” , illetve az utolso elotti bekezdésnél a polgarmesternél
bérfejlesztésre nem tehet javaslatot a pénziigyi bizottsdg jutalmazasra, tehat a
bérfejlesztés sz6 kimarad.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur megkérdezi, hogy ha ezt a méltatlansagi és
Osszeférhetetlenségi részeket az ) SzMSz alapjan vizsgalja a bizottsag, akkor
februdrban mi alapjan vizsgalta? Nem volt ra protokoll. Mi alapjan hozott hatarozatot?

Baloghné Kiss Judit jegyzd asszony valaszaban elmondja, hogy akkor még kialakuléban
volt. Az 6sszeférhetetlenségi ligyeket korabban vizsgalta a bizottsdg. Az dnkormanyzati
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torvény alapjan a méltatlansag és az Osszeférhetetlenség szabalyait kell alkalmazni,
gyakorlatilag tételesen bele lett téve a méltatlansag kifejezés.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur elmondja, arra kivancsi, hogy ez egy leendé SzMSz,
ha elfogadjak és hatalyba 1ép, onnantdl ugy kell eljarni, kovetkezésképpen ma még
nincsen, ebbdl kdvetkezik, hogy év elején sem volt. Azért kérdezi, hogy mi alapjan
vizsgalodtak ilyen korben?

Sz6116s Sandor polgarmester elmondja, tetszett volna benne lenni a KOMA-ban és nem
kellett volna vizsgalodnia a bizottsagnak.

Baloghné Kiss Judit jegyz6 asszony valaszdban elmondja, hogy a kordbban is benne volt
az Osszeférhetetlenség.

Sz06118s Sandor polgérmester ur elmondja, hogy a Pénziigyi Bizottsdg hataskorébe volt
az Osszeférhetetlenség vizsgalata.

Dr. Tarcali Gabor alpolgarmester tir elmondja, hogy akkor is mondta, hogy nézzék meg,
hogy all ennek a jogszabalyi hattere és az alapjan jarjanak el. Magasabb szintli
jogszabaly szabalyozza ezt a kérdést?

Baloghné Kiss Judit jegyz0 asszony valaszdban elmondja, hogy az onkormanyzati
torvényben van, hogy a bizottsagnak kell kivizsgalni, a dontés pedig a Képviselo-testiilet
hataskore. Az tlgyrendi feladatokat a Pénziigyi Bizottsag latja el, ezért targyalta
februarban a Pénziigyi Bizottsag. A februari vizsgalatokat a Kormanyhivatallal
folyamatosan konzultalva tették, 6k javasoltdk a megoldast, annak idején még Ok sem
tudtak precedenst ezekre a helyzetekre.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezod rendeletet alkotja:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének
19/2015. (IX. 29.) 6nkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616 7/2013 (I11. 18.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat Képvisel8-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésben meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés d) pontjdban meghatarozott feladatkorében a kdvetkezdket rendeli el:

1. §
A Rendelet 1. melléklete helyébe ezen rendelet 1. melléklet 1ép.

2.§

A Rendelet 3. melléklete helyébe ezen rendelet 2. melléklet 1ép.




3.§

Ez a rendelet 2015. szeptember 30—an 1ép hatalyba és masnap hatalyat veszti.

Bocskaikert, 2015. szeptember 28.

Baloghné Kiss Judit Sz6116s Sandor
jegyzd polgarmester

Kifliggesztési zaradék:

A rendelet a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tabldjan torténd kifiiggesztéssel 2015.
szeptember 29- én kihirdetésre keriilt.

Bocskaikert, 2015. szeptember 29.

Baloghné Kiss Judit
jegyzo

1. mellékelt 19/2015. (1X.29) rendelethez

1. melléklet a 7/2013. (III. 18.) 6nkormanyzati rendelthez

ATRUHAZOTT HATASKOROK

SZOCIALIS BIZOTTSAGRA itruhazott hatiskorok: telepiilési létfenntartasi tdmogatas, telepiilési
tdmogatas elemi kar elhdritdsdhoz, telepiilési gyermeknevelési tdmogatas, csaladi napkozi téritési
dijanak atvallalasa

JEGYZORE itruhazott hatiskérok: telepiilési lakasfenntartdsi tdmogatés

A SZOCIALIS IGAZGATASROL ES SZOCIALIS ELLATASOKROL SZOLO 1993. évi III.

torvény 48 §-a alapjan:

POLGARMESTERRE itruhizott hataskorok: kozétemetés, telepiilési temetési tamogatas, szocidlis

alapszolgaltatas igénybevételével kapcsolatos jogorvoslat
Képuiseli-testiilet sajat dontése alapjan:

PENZUGYI BIZOTTSAGRA itruhazott hataskérok: polgarmester szabadsagiitemezésének
jovahagyasa
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2. mellékelt 19/2015. (IX. 29.) rendelethez

3. melléklet a 7/2013. (III. 18.) 6nkormanyzati rendelthez

BIZOTTSAGOK FELADATKORE
Pénziigyi Bizottsag:

« veéleményezi az éves koltségvetési tervjavaslatot €s a végrehajtasarol szolo, éves
beszamolot,

o figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kiilonos tekintettel a
sajat bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonnovekedés, csokkenés) alakulésat,
értékeli az azt eloidézo okokat,

o vizsgdalja a hitelfelvétel indokait és gazdasadgi megalapozottsagat, ellendrizheti a
pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem
érvényesitését,

« vizsgalati megéllapitasait a képviseld-testiilettel haladéktalanul kozli,

o figyelemmel kiséri évkozben a gazdalkodas menetét,

« javaslatot tesz hitelek felvételére,

o kozremiikodik az Gnkorményzati fejlesztési tervek kidolgozasaban,

o figyelemmel kiséri a telepiilésrendezési terv betartdsat €s javaslatot tesz a
telepiilésrendezési terv figyelembevételével a jelentdsebb létesitmények épitési
helyére, vizsgalja és javasolja épitési tilalom elrendelését, illetve feloldasat,

o cllendrzi a kozteriiletek rendjét, tisztasadgat, kornyezet és természetvédelmet,

e nyilvantartja ¢és kezeli a polgadrmester és az Onkormanyzati képviselOk
vagyonnyilatkozatait, gondoskodik azok 6rzésérol,

o kidolgozza az 6nkormanyzat szervezeti- és miikodési szabalyzatat és vizsgalja
hatalyosulasat, sziikség esetén javaslatot tesz modositasara, vagy 0j szabalyzat
alkotasara,

e javaslatot tesz a polgarmester jutalmazésara.

» kivizsgalja az O0sszeférhetetlenség, méltatlansag megallapitasara irdnyuld
kezdeményezéseket.

Szocialis Bizottsag:

« cllatja a szocialpolitikai €s csaladvédelmi tevékenységgel kapcsolatos bizottsagi
feladatokat,

« figyelemmel kiséri a polgarmesteri hivatal szocidlpolitikai, csaladvédelmi
tevékenységét,

o hatranyos helyzetii lakosok koriilményeinek folyamatos figyelemmel kisérése, a
problémak megoldasahoz javaslatok, javaslat programok kidolgozasara,
palyazatok megirdsara,

e javaslatot tesz veszélyeztetett helyzetii kiskortaak, egyediilallok, idések
ellatasara, problémaik megoldasara,

o cllatja az egészségligyi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat,

o figyelemmel kiséri a telepiilés foglalkoztatasi helyzetét,




o kozremiikodik a tartés munkanélkiiliek foglalkoztatasanak eldsegitésében.
Miivelodési-, Kulturalis és Sport Bizottsag:

o cllatja az oktatas, kozmiivelddés €s sporttevékenység feliigyeletével kapcsolatos
bizottsagi feladatokat,

o figyelemmel kiséri az 6voda, iskola tevékenységet,

o cllendrzi a polgarmesteri hivatal miivelddésiigyi, oktatasi tevékenységet,
segitséget nydjt ezek minél jobb ellatasdhoz,

« figyelemmel kiséri és koordinalja iskolai sport tevékenységet, a tdmegsport
tevékenységet,

o kapcsolattartas a helyi rendorkapitanysaggal.

9. napirendi pont:

ElGterjesztés
a telepiilési 6nkormanyzatoknak miikod6képességiik megorzése,
vagy egyéb, feladataik ellatasat veszélyezteto helyzet elharitasa
érdekében palyazat benyujtasara

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a pénziigyi
bizottsag, dtadja a sz6t Komaromi Ferencnek, a pénziigyi bizottsag elndokének.

Komaromi Ferenc pénziigyi bizottsdg elndke elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsdg, két hatarozati javaslatot tdmogatott, a palyazat beadéasat és a
KE-VIZ 21 Epitéipari Zrt. szamla kifizetését. A bizottsdg mindkét hatarozatot 2 igen
szavazattal fogadta el.

Baloghné Kiss Judit jegyzé asszony elmondja, hogy kérték a KE-VIZ 21 Epitdipari Zrt.-
t3l, hogy legyenek tiirelemmel, mert a MAK csak olyan anyagot fogad el, ami fennallo
tartozas.

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
54/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kozség Onkormanyzatanak képviselo-testillete megtargyalta az
eldterjesztést €s ugy dontott, hogy palydzatot nyujt be a Magyarorszag 2015. évi
kozponti koltségvetésérdl szolo 2014. évi C. tv. 3. melléklet III. 4. pontjadban
meghirdetett tartalék eldiranyzat terhére a telepiilési onkorméanyzat miikodéképességiik
megorzése, vagy egyeb, feladataik ellatast veszélyeztetd helyzet elharitasa érdekében.
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A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazatot a MAK-on
keresztiil az a helyi onkorményzatokért felelés miniszterhez és az allamhdaztartasért
felel6s miniszterhez 2015. szeptember 30-ig nytjtsa be.

Az Onkormanyzat kotelezd feladatellatast szolgald kotelezettségének teljesitéséhez
igényli a tiamogatast, mely kotelezettsége a palyazat benyujtasaig pénziigyileg még nem
rendez6dott.

Hatarido: 2015. szeptember 30.
Felelds: Sz6116s Sandor polgarmester

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
55/2015. (1X.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kozség Onkormanyzatanak képviselS-testillete megtargyalta az
eldterjesztést €s ugy dontott, hogy a 36/2015. (V.28.) KT. sz. hatarozatat hatalyon kiviil
helyezi és a KE-VIiZ 21 Epitéipari Zrt. kivitelezésében 2010. évben megvalosult
,.Bocskaikert Németh Lasz16 Altalanos Iskola és Alapfoktt Miivészetoktatasi Intézmény
és Ovoda komplex feltjitdsa, bévitése elnevezésii EAOP-4.1.1/2F-2f-2009-0013
projekt” ligyében fennallo joteljesitési garancidra visszatartott 9.316.671.- Ft Osszegii
elismert tartozasanak kifizetéséhez sziikséges elbiranyzatot a 2015. évben a
Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2014. évi C. tv. 3. melléklet
[I. 4. pontjadban meghirdetett tartalék eldirdnyzat terhére a telepiilési dnkormanyzat
miitkodoképességiik megdrzése, vagy egyéb, feladataik ellatast veszélyeztetd helyzet
elharitasa érdekében benyujtandé palyazatbol teljesiti.

Fenti 0sszeget a koltségvetési rendeleten is at kell vezetni.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazatot a fenti 6sszegben
a MAK részére nyujtsa be.

Hatarido: 2015. szeptember 30.
Felelés: Sz6116s Sandor polgarmester

10. napirendi pont:
Eloterjesztés

szocialis célu tiizelanyag vasarlas tamogatasanak igénylésére

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a szocialis
bizottsag, atadja a sz6t Zahonyi Laszlonak, a szocialis bizottsag elnokének.

Zahonyi Laszl6 a szocialis bizottsag elndke elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsag. A szocialis tlizifa vasarlas tdmogatasa a tavalyi évben nagy




népszeriiségnek orvendett, az emberek varjak és kérdezik, hogy lesz-¢ az idén is. A
bizottsag 3 igen szavazattal elfogadasra javasolja a napirendi pontot.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy valoban a tavalyi évben is nagy sikere
volt a palydzatnak, oriiltek, hogy segithettek a raszoruld6 embereken.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
56/2015. (1X.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kozség Onkorméanyzata ugy dontdtt, hogy palyazatot nyujt be szocidlis
tlizifa (keményfa) tdmogatasra, melyhez 624.840 Ft 6nkormanyzati 6nerdt biztosit a
2015. évi koltsegvetésében az ellatottak pénzbeli juttatasai jogcimen betervezésre kertilt
kiadasi eldiranyzat terhére.

Az Onkorményzat a tiizifa timogatas raszoruldkhoz torténd eljuttatatisa koltségeit a
2015. évi koltségvetésének dologi kiadasaibdl biztositja.

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat a szocialis célu tiizifaban részesiiloktdl a nyujtott
tamogatasért ellenszolgaltatast nem kér.

A képviselO-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat benyujtasara.

A képviselO-testiilet utasitja a jegyz6t, hogy a szocidlis raszorultsdg és a 2015. évi
igénylés részletes feltételeit szabalyozo rendelet-tervezetet a palyazati kiiras és annak
igénylési segédletében foglaltak alapjan készitse eld.

Hatarido:
palyazat benyujtasara: azonnal felelds: polgarmester
rendelet-tervezet elkészitése: paly. eldiras szerint felelds: jegyzo

11. napirendi pont:

Eloterjesztés
a Bocskaikerti Napsugar Ovoda 2014/2015. évi nevelési évének
beszamolojarol

Sz6116s Sdndor polgdrmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a Kulturalis,
Miivelddési és Sport Bizottsag, atadja a sz6t Moldovanné Durd Agnesnek, a bizottsag
tagjanak.

Moldovanné Duréd Agnes kulturalis bizottsagi tag elmondja, hogy a Kulturalis Bizottsag
2 fével volt jelen a bizottsagi lilésen. A beszamolot megtargyaltak, részletesnek, bar
nagyon nagy terjedelmiinek, de szakmailag megfelelonek talaltdk. Lett volna kérdés
intézményvezetd asszonyhoz, de tovabbképzésen van, ezért Polgarmester Ur azt mondta,
hogy irasban nyujtsak be kérdéseiket. A kérdés arra vonatkozott volna, hogy 8 6vond
dolgozik az 6vodaban, nyaron elment egy 6vond, aki évek ota magas szinvonalon
végezte a munkajat és meg voltak vele elégedve. Szerette volna Intézményvezetd
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Asszonytdl megkérdezni, hogy miért nem keriilt kinevezésre ez a dolgozo, van-e lires
allashely, mert az 6 szamitasa szerint lenni kell. A beszamolot a bizottsdg 2 igen
szavazatta | elfogadasra javasolja.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy az anyag valoban pontos, részletes, jol

bemutatja az 6vodaban folyd munkat. Jol felszerelt az intézmény, ahol a személyi-
human- targyi feltételek rendelkezésre allnak. Nincsen lires allashely az 6vodaban.

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
57/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

A Képvisel6-testiilet

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda vezetéjének 2014/2015 nevelési évének beszamoléjat
— elismerését kifejezve - az 1. sz. melléklet szerint elfogadja:

Hataridd: azonnal
Felelds: Szollos Sandor polgarmester

Ovodavezetoi beszamolo

2014/2015. nevelesi ev

TARTALOMJEGYZEK

1. Pedagdgiai folyamatoK .......cueeiiiiiiiie it 36
2.  Személyis€g- €s KOZOSSEGIRIIESZIES .....uvviiiiiiiiiieiiiiie ettt et e s 45
3. EredmMeENyeK.....cc.ooiiiiiiciecceeee e et ra e e 18
4. Belso kapcsolatok, egyUttMUKOAES ......uuueeerii e 51
5. Az intézmény KiilSO KaPCSOlatai .....cccciiuueieeiiiiiiii e i ettt 53
6. A pedagdgiai munka feltetelei........ociiiiiiiiiiiiiiiii i 55
7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a pedagdgiai programban

megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelelés........ccovvviiviiiniiiiniiiniic e, 61
8. Alapit6 okirat szerinti feladatellatas jellemzd adatal .........ooovevvvveiiieiiiiiiiiiiieee e 62
0. MEIIEKICLEK. ...ttt ettt 44
10. LEGITIMACIOS ZARADEK: .....couitriieirississsssesssssessess st 78
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Mellékletek:

e Munkak6z0sség vezetdi beszamold

e Gyermekvédelmi beszamolo

e Sziil6i szervezet beszamolo

o (Gyogypedagogus-logopédus beszamolo
e Pszichologus beszamold

e MIP beszamol6

e Tehetséggondozas beszamolo
Roviditések:

PP: Pedagodgiai Program

Nkt: Nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény
MIP: Mindségiranyitasi munkacsoport

SZMSZ: Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

OK: Onértékelési kézikonyv

BECS: Bels6 onértékelési csoport

OAP: Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram

A beszamolo késziilt: az intézmény 2014-2015. évi éves munkaterve, a 20/2012 (VIIL 31.)
EMMI rendelet 3§ (1) értelmében, a fenntartdi javaslat, vezet6i palyazat stratégiai tervei,
Pedagdgiai Program cél €s feladatai, munkak6zosség, a mindségiigyi tamogato, amely a tanév
folyaman alakult, ij neve BECS, tagjait a neveldtestiilet valasztotta meg szervezet munkatervei
alapjan.

A fenti dokumentumok hatarozzak meg a nevelés céljait és a cél eléréséhez sziikséges
feladatokat.

A 2014-2015. évi értékelés e szempontok figyelembevételével késziilt, és a 2015-ben megjelent
Onértékelési Kézikonyv — Intézményi Onértékelési teriileteinek figyelembevételével

?




1. Pedagogiai folyamatok

1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasanak intézményi gyakorlata (PP,
tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv,
munkakozosségi tervek elkészitése)

1.1.1.1. Elvardas

Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény
mukodését befolyasoldé mérési, demografiai, munkaerd-piaci €s mas
kiilsé mutatok (példaul szociokulturalis felmérések adatai) azonositasa,
gyljtése, feldolgozasa.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval torténik, az intézmény
munkatéarsainak felkészitése a feladatra idében megtorténik.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly szerinti egylittmiikodés.
Ellendrzések eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv feliilvizsgalatabol,
valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazd
informaciok feldolgozésa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az
onértékelést kovetd otéves intézkedési tervbe.

Az éves munkaterv 0sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkako6zdsségek terveivel, a kittizott célok és megvaldsulasok a 2014-
2015. évi éves munkaterv fenntartdi vélemény és a Pedagdgiai Program
alapjan.

A 2014-2015. éves cselekvési tervben megfogalmazottak az éves
munkaterv 28-32. oldalaig 100 %-ban megvalosult. A kiemelt feladataink
az éves munkaterv 8-9. oldala tartalmazza, amit az intézmény 100%-0san
teljesitett. Az 6voda egyik legnagyobb szakmai munkén kiviili onként
vallalt feladata az oOvodai jotékonysagi bal megrendezése, amit az
intézmény a Bocskaikerti Németh Laszl6 Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskolaval kozosen szervez.

A tanév feladatai kozé tartozott a telepiilés szintli rendezvényeken valo
részvételiink, illetve a Napkozis Kozlekedesi Tabor megszervezése €s az
uszasoktatas megvaldsitasa, amit az intézmény 100%-osan teljesitett.

A fejlesztés iranyai:

A kovetkez6 nevelési évben bevezetésre keriil a pedagbégus életpalya
modell als6 és kozéps6 pilléere a pedagogus szakmai ellendrzés
(tanfelligyelet) és az onértékelés. Ehhez a kovetkezd feladatokat
sziikséges megtenni:

Id6 feladat felelds megjegyzes
2015. Nevel6testiilet ovodavezetd Megtortént
majus tajékoztatasa a varhato egy PPt
12. feladatokrol.  BECS bemutatasanak
varhat6 feladatainak segitségével
ismertetése a BECS
megalakitasdhoz

ﬂ




2015.

Neveldtestileti

ovodavezetd

junius értekezleten a BECS

19. megalakitasa

2015. Az onértékelési | BECS vezetd

06. ho — | kézikonyv alapjan a | teamok

2015. pedagogus,  vezetd, | 1étrehozdsa team

08.31. intézmény kiils6 | munka
elvarasok belsd
elvarassa alakitasa

2015. *Onértékelési BECS

06. ho — | program elkészitése (5

2015. éves)

08.31. | *Onértékelési  terv
elkészitése (éves)
*Pedagogusokra,
szlilokre ~ vonatkozd
kérddivek elkészitése
amennyiben
lehetséges adoptalasa

2015. Tanévnyito BECS

08.31. neveldtestiileti
értekezleten a kiilsd és
belsd elvarasok
Osszevetése a
csoportmunkak
megvitatdsa

2015. * Pedagdgusok | BECS

09. 01 — | dnértékelésének

2015. megkezdése az

12.31. | iitemterv alapjan
(50%)

(teljesitményértékelés)
*Kérdoivek kitoltése,

feldolgozasa
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2015. Ismerkedés az OH | BECS
masodik | feliiletével, melyen az
felev onértékelési adatokat
sziikséges rogziteni
2015. PP, SZMSZ, hazirend | intézményvezeto,
masodik | modositasa, esteleg | BECS,
felev BECS eljarasrend | nevelOtestiilet

készitése, melyekben
felelhetoek, konkrétan
megfogalmazottak az
onértékelési teriiletek

elvarasai

1.1.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

1.1.2.1. Elvaras

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek.

A nevelési év végi beszadmold megallapitasai alapjan torténik a
kovetkezO nevelési év tervezése.
A beszamolok szempontjai
onértékelési rendszerhez.

A beszamolok a Mellékletekben talalhatok.

illeszkednek az intézményi

1.1.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalésulasa

1.1.3.1. Elvaras

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott
célok, feladatok — a csoport, valamint a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek adottsagait figyelembe véve — megjelennek a
pedagdgus tervezd munkéjaban €s annak iitemezésében.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak,
az esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagodgiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a
csoportnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

1.2. Ellenorzés

1.2.1. Az ellenérzés miikodtetése az intézményben? (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellenoriz?)

1.2.1.1 Elvaras

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az
intézményben belsd ellendrzést végeztiink.
Az intézményi ellendrzés:

e spontan megfigyeléssel

e tervezett megfigyeléssel

e dokumentum ellendrzéssel végeztiink.

1.2.1.2 Elvaras

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal,
milyen gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellendriz.

Spontdn megfigyelés: A megfigyelés nem bejelentett, a nap
barmely 6rajaban.
Célja:




e Szeptemberi beszokatas
e Csoport szokasainak, szabalyainak alakuldsa
e Udvaron a szabad mozgas, jaték szervezése.
A tapasztalatokat  kozos ~— megbeszEélés  koveti az

o6vodapedagogusokkal.
Hatarid6: novembertdl folyamatos

Tervezett  megfigyelés: Célja: A kiemelt feladatok
megvalositdsainak mikéntje, az 6vondk, dajkak munkdjarol, a
csoportokrol informaciogytijtés €s ezek eredményeirdl.
Megfigyelési szempontok:

e Néphagyomany apolas alkalmazasa

o Egészséges ¢letmod alakitasa
e Egyéni képességfejlesztés, hatékony, eredményes
differencialés

e Realis tudasszint mérések
Megfigyelési szempontok a technikai dolgozok munkajahoz:

e Munkakori leirdasanak megfelelden végzik-e munkajukat?

e Hogyan segiti a csoportban az 6vond munkajat?

e Milyen a kapcsolata a gyermekekkel, illetve az 6vondvel?
Az értékelés eszkoze:

o Kérddiv

e A megfigyelés tapasztalatainak megbeszélése

e A latogatas tapasztalatainak rogzitése
Dokumentum ellenérzés: A csoportban hasznalt dokumentumok
ellendrzése, azok pontos hataridére valo vezetése.
Eszkoze:

o Kérddiv

e Besz¢lgetés
A tervezett ellendrzés: 2014. november 11-t6l folyamatos
Felelds: Ovodavezetd, 6vodavezeto-helyettes

A taniigyigazgatasi dokumentumok ellendrzése megtortént. A
kovetkezd dokumentumok moédositasara keriilt sor a tanév elején:
e oOvodai csoportnaplo 20/2012 (VIIIL. 31.) EMMI rendelet
91 §.
o felvételi és mulasztasi naplo 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI
rendelet 90 §.
e gyermek anamnézis 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet 63

§- (1)

A modositasok miatt az ellenérzés soran fokozottan kell
figyelni a pontos dokumentumvezetésre.

Az egyéb Ovodatitkar altal vezetett 6vodai dokumentumok
ellendrzése is megtortént (személyi anyag, 1étszamkartonok, KIR
adatbazis).

Eredmény: A pedagdgusok ¢és az 6vodatitkar is koriiltekintéen
vezették a modositott dokumentumokat. A KIR-ben 1évd
pedagogus adatok pontos rogzitése is nélkiilozhetetlen.
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A dajkai tisztasagi ellendrzés is megtortént, amely rogzitésre
kertilt a dajkai mindsitd rendszerben.

Az intézmény a 2014-2015-6s nevelési évben két Kiilsé
ellenorzésen esett at.

1. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal altal végzett Hatosagi
ellenérzésen.
2. A Bocskaikerti Kozségi Onkormanyzat 4ltal kért ellenérzésen.

2015. aprilis 22-én a Hajdu-Bihar Megyei Kormdanyhivatal a
nemzeti koznevelésrél szolo  2011. ¢évi CXC. torvény
(tovabbiakban: Nkt.) 79 § (2) bekezdése, valamint a nemzeti
koznevelésrol szolo torvény végrehajtasardl sz616 229/2012 (VIIL
28.) Korm. rendelet 38 § e) pontja alapjan hivatalbdl hatosagi
ellenérzési eljarast inditott a Bocskaikerti Napsugar Ovoda
koznevelési intézményre vonatkozodan.
e A  hatésagi ellenérzés targykore: az alkalmazasi
feltételekre vonatkozo6 rendelkezések megtartasa.
e A hatosagi ellendrzés a 2014/2015. nevelési évre terjed ki.
o Az ellendrzés eszkoze: adatszolgaltatas, iratbemutatds és
egyéb tajékoztatas kérése.

Az ellendrzésrdl jegyzOkonyv késziilt. A hatdsagi ellendrzés
megallapitasai:

1. Végzettség, szakképzettség, szakképesités

2. Foglalkoztatas modja

3. Allandé alkalmazotti 1étszam

4. Kotelezden foglalkoztatottak 1étszdma

5. Nemzetiségi 6vodai nevelés

6. Sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasaval kapcsolatos
alkalmazas

A Bocskaikerti Napsugar Ovodaban a fent leirt és ra vonatkozo
pontokban mindenben megfelelt.

2015. jinius 30-an a Bocskaikerti Napsugar Ovoda
ellendrzése

Az allamhaztartasrol 2011. évi CXCV. tv. €s a végrehajtasarol
sz0l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet.

Ellendrzott idészak: 2015. januar 1. —2015. aprilis 30.

Az ellendrzés célkitlizései, feladatai: annak megallapitasa, hogy a
gazdalkodas szabalyozott-e, a dokumentalas szabalyszerii-e?

Az ellen6rzés targyai: Az intézmény tervezése, operativ
gazdalkodasa, beszamolésa

Vizsgalatvezetd (kiils6 szakeértod)

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda feliigyeleti szervi ellendrzésérél
jelentés késziilt, amit 2015. jalius 15-én kapott meg.

A jelentést Osszegezve: a Bocskaikerti Napsugar Ovoda belsé
ellendrzés  altal vizsgdlt jogi, gazdalkodéasi, pénziigyi
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feltételrendszere €s miikodése egy jol szervezett intézmény képét
mutatja.

1.2.1.3 Elvaras

Az  intézménylink  azonositja az  egyes  feladatok
eredményességének és hatékonysaganak méréséhez,
értékeléséhez sziikséges mutatokat.

A pedagégusok a mindsitések rendszerében késziiltek az
intézményvezetéi  ellendrzésre is. Az  intézményvezetd
ellendrzése 9-11 oOraig tartott az adott napon. Harom vazlattal, egy
tematikus tervvel a foglalkozas végén onértékeléssel és szakmai
megbeszéléssel zarult. A kollégak jol felkésziiltek az adott napra.
Tilikrozodik a magas szintii elkotelezettségiik az 6vodapedagdgusi
hivatés irant. Az IKT ismereteikben felhasznaldi szinten a World
¢és a Google keresd programok, ppt alkalmazasokat hasznaljak
napi szinten a felkésziilésben ¢és a tevékenységi tartalmak
megjelenitésében is.

Onértékelési képességiik az elmult évek folyamatos dnértékelései
mentén folyamatosan fejlédnek. A helyén haszndljdk a
szakkifejezéseket, vazlataik, tematikus terveik, foglalkozéasaik
kovetik a korszerli pedagogiat, ugyanakkor megjelenik a
hagyomanyok apolasa, a telepiilés szeretete és az elkotelezettség
is napi munkéjukban.

Tervezésiikben az egymasra épiiltség, a Pedagogiai Programban
eldirt projektek az Orszagos Alapprogrammal valdé kompetencia
is megmutatkozik.

1.2.1.4 Elvaras

A tanuldsi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti,
elemzi, sziikség esetén korrekciot hajt végre.

Tudésszint mérés, trend vizsgalat: Minden nevelési év januarjaban
€s majusaban mérjiikk az iskolaba mend gyermekek tudasat, a
kapott eredményeket pedig Osszehasonlitjuk az el6zd évi
értékekkel. Munkatervem (8. oldal) harmadik céljaként volt
megfogalmazva az egyéni képességfejlesztés erdsitése az iskolaba
mend gyermekek szdmdra, illetve az optimdlis tudasszint
mérések, mivel el6z6 évben néhany szazalékos visszaesés

jelentkezett.
Tudésszint - mérés 2013/2014-es | 2014/2015-6s
nevelési év nevelési év
ABRAZOLAS 89% 90 %
MATEMATIKA 85% 87 %
KOMMUNIKACIO 76% 86 %
KORNYEZETISMERET | 88% 89 %
NEVELTSEG 89% 89 %
ENEK-ZENE 80% 88 %
MOZGAS 86% 90 %
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Megfigyelhetd, hogy az eredményekben javulas kovetkezett be az
el6z6 évhez képest, ami a pedagodgusok hatékony szakmai
munkajat tiikkrozi.

1.3.1.1 Elvaras

Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten €s objektiven
torténik.

Az intézményi Onértékelés elvégzésére az  intézmény
munkacsoportot szerveztiink.

Az onértékelés soran tények és adatok alapjan azonositjak a
nevelési-oktatasi tevékenységgel és a szervezet miikddésével
Osszefliggd erdsségeket, fejlesztheto teriileteket.

Az Onértékelési folyamatban felhaszndljuk a munkatarsak,
szllok, ¢és a kiilsd partnerek (fenntartd €és mas partnerek)
elégedettségméréseinek eredményeit.

Az intézmény az ellendrzések soran sziiletett eredményeket
elemzi és értékelik.

A mindségfejlesztési munkacsoport éves munkatervében két cél
fogalmazodott meg:

1. Az intézményi mindségfejlesztés folyamatos biztositasa.
2. Partnerk6zpontu miikodés biztositasa.

Ennek érdekében tobb feladatot tiiztiink ki.

Feladatok:
1. Bels6 audit végrehajtasa a kovetkez6 folyamatokra:

— ¢éves munkaterv elkészitésének szabalyai

— vezetdi ellendrzés

— gyermekek mérési rendje

— egyes gyermekek és egyes csoportok fejlddésének,

teljesitményének kovetési rendje

— IMIP értekelési rendje (sziilo1, alkalmazotti)

— pedagogusok teljesitménymeérése

— nem pedagogusok teljesitménymérése

— intézményi Onértékelés
Az audit célja: a szabdlyozott folyamatok ellenérzése annak
érdekében, hogy a miikodés hatékony, az eljarasi rendnek
megfelelden torténjen.

2. Partneri igénymérés (szlilok, gyerekek, iskola, fenntartd)
Osszesen 61 sziil6 vett részt. A kérdéivek iddben lettek kiosztva,
a partneri mérés szabalyainak megfelelden tortént.
Az Osszesités, elemzés megtortént. A kovetkeztetéseket levontuk.
Az értékek elégedetlenséget nem mutattak, igy intézkedési terv
nem késziilt.
Az 6vodaban folyd tevékenységek a sziiloknél 4,7-es atlag
eredményt ért el. Ez az ért¢k elégedettséget mutat.
Legfontosabbnak tartjak a kovetkezdket:

1. A gyermekek biztonsagat. 4,6

2. Iskoléra valo felkésziiltséget. 4,8

3. A gyermekek gondozottsagat. 4,5
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Az intézményi értékek fontossagi sorrendje a kovetkezo:

1. A gyermekek szeretete 4,7
2. Sziilokkel val6 kapcsolat 4,6
3. Egyéni képességfejlesztés 4,5
4. Tiszta 6voda 49
5. Csoportok felszereltsége 4,2

Az ovoda ¢és csalad kapcsolattartassal a kovetkezOképpen
elégedettek:

1. Napi kapcsolat 4,5
2. Szul6i értekezlet 4.7
3. Nyilt nap 4,6
4. Sziilok fogaddoraja 4,5
5. Hagyomanyos linnepek 4,9

A sziiléket a mérés eredményeirdl, hatariddt betartva, sziil6i
értekezleten ismertettiik. A sziilok az eredményekkel elégedettek
voltak.

A gyerekek mérési rendje:

Minden csoport az eljarasnak megfeleléen teljesitette. A
csoportos OsszesitOk Osszehasonlitasa megtortént, amelyekbdl
intézményi Osszesitd késziilt. Sziildi értekezleten ismertettiik a
sziilokkel. Egyes gyerekek, egyes csoportok fejlédésének
kovetési rendje az eljarasnak megfelelden tortént.

A gyermeki elégedettség vizsgalat:

A gyermekek elégedettek az udvari jatékokkal, ami a
legmagasabb szazalékot ért el (98%), terités, onkiszolgaldssal
(94%), asztali jatékokkal (92%). Ezek az értékek, szazalékok azt
mutatjak, hogy a gyerekek ezeket a tevékenységeket szivesen
végzik. De a tobbi értékek is jok.

Megkérdeztiik a Fenntarté Onkorményzatot is, mivel elégedett és
mivel nem. Minden kérdésre ,kivalo”’-an megfeleltet kaptunk.
Tovabbi elvarasokat nem fogalmaztak meg.

Partnereink kozé tartozik még az iskola, az als6 tagozatos tanitok.
A visszaérkezett kérdoivekbdl kitlinik, hogy mindennel
elégedettek. Minden kérdésre ,,Kivalé” vagy ,J0” mindsitést
adtak. Elvarasokat 6k sem fogalmaztak meg.

3. Az IMIP teljesiiltségének sziiloi és alkalmazotti értékelése is
megtortént. Elkésziilt az intézményszintli Osszesitd is. A sziil6i
0sszesitok eredményeirdl a sziiloket a kovetkezd tanév elso sziildi
értekezleten fogjuk tajékoztatni. A kapott eredményekbdl arra a
kovetkeztetésre jutottunk, hogy a sziildket folyamatosan
tajékoztatni kell az intézményi célokrol, fejlesztésekrdl, illetve
bevonni 6ket e feladatok, célok végrehajtasaba.

A pedagogusok teljesitménymutatoja kivalonak mondhatd, mivel
a legalacsonyabb érték 91%-0s.
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1.4.2. A pedagogiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban

1.4.2.1 Elvaras Az intézményben folyd nevelémunka alapjaként a gyermekek
adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozd mérési
rendszer miikodik.

Az intézmény sajat maga készitett kérddives értékelést a
kovetkezd  terliletekre  epochalis  tanuldsi  rendszerének
megfelelden: abrazolas, matematika, kommunikacio,
kornyezetismeret, neveltség, ¢ének-zene, ¢énekes  jaték,
gyermektanc, mozgas, illetve Differ mérést, amit minden év
januarjaban és majusaban mérjiik, értékeljiik az iskolaba mend
gyermekek  tudasat, a  kapott eredményeket pedig
Osszehasonlitjuk az el6z6 évi értékekkel.

A gyermekek értékelése az intézmény Pedagdgiai Programjaban
megfogalmazott, elfogadott értékelési rendszer alapjan folyik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek képesség
kibontakoztatd  és  integracios  pedagogiai  rendszere,
mukodésének értékelése. Hatarido junius 30., egyéni fejlesztési
terv készitése.

Egyéni fejlodés megvalosuldsa, a fejlodési napld alkalmas a
fejlodési folyamat kovetésére, a lemaradasok, eredmények,
egyénnek szo6l6 feladatok meghatarozasa. Lattatja az epochalis
program szerinti munka eredményességét, az esetleges hibakat. A
mérés modszere elsOsorban a gyermek tevékenységének a
megfigyelése, elemzése, értékelése.

A Pedagogiai Programnak és az egyéni tervnek megfelelden
torténik az egyénre szabott értékelés, amely a fejlesztési terveken
nyomon kovetheto.

A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak a sziildknek sziil6i értekezlet, illetve fogaddora
formajaban az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban.

1.4. Korrekcio

1.4.1. Az ellenérzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe

1.4.1.1 Elvaras Az intézmény stratégiai ¢és operativ dokumentumainak
elkészitése soran a nevelési évben elvégzett ellendrzések alapjan
a feltart informéciokat, eredményeket beépitjiik a fejlesztésbe.

1.5.2. A mérési, értékelési eredmények (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés,
pedagogus- értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulo és egyéb mérések.)

1.5.2.1 Elvaras Evente a pedagdgusoknak megtorténik az Onértékelése és a
helyben szokasos forméaban rdgzitett mérési eredmények
elemzése, a tanulsagok levondsa, a fejlesztések meghatdrozasa.
Ezt kovetéen az intézmény mérési-értékelési eredmények
fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Az intézmény a nevelési €és tanuldsi eredményességrol szolo
informaciok alapjan feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit,
kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
ellatasara, illetve a sajatos nevelést igénylé gyermekek
fejlesztésére.

A problémak megolddsara alkalmas modszerek segité belso
oOtletek, egyéni erdsségek és kiilsd erdforrasok.




Intézményiinkben két SNI (sajatos nevelési igényll) gyermek
fejlesztésére négy ora hosszaban gydgypedagogus-logopédust
alkalmazunk  megbizési  szerzddéssel. @ A  Pedagogiai
Szakszolgalat pedig biztosit szamunkra egy fejlesztopedagdgust
egy Oraban, illetve egy pszichologust két éraban ezen gyermekek
fejlesztésére, mivel intézménylink  pedagdgusai  nem
rendelkeznek ilyen végzettségekkel.
A részletes beszamolot a melléklet tartalmazza:

e Pszichologus

o (Gyogypedagdgus-logopédus

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1.1.1 Elvaras

Tamogatd szervezeti és tanulasi kultara jellemzi az 6vodat. Az
intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulési-tanitési
folyamat soran a személyiség és kozosségfejlesztés kereteinek
biztositasa.

Ovodai nevelés csak szeretetteljes, meleg 1égkdrben lehetséges.
Az o6vodai nevelésnek mércéje a gyermekek gondozottsaga, a
stabil egészségligyi szokasrendszer, az egészséges életmod iranti
igény kialakitasa. Kiilondsen fontosnak tartjuk ezt a szocialisan
hatranyos helyzetli gyermekek esetében. Egyéni
képességfejlesztés individualizalt formdja az epochdlis tanulési
formaban:

o Meleg, szeretetet sugarz6 oOvodai nevelés biztositott a
gyerekeknek.

e A megismerd képesség fejlesztése természetes kozegben
szerzett tapasztalatokra épiil.

o A fejlesztendé képességnek megfeleld tevékenységet
gyakoroltatunk.

e A gyakoroltatds hosszan tart6, folyamatos, egymasra
épiil, fokozatosan nehezedik és jatékos.

e Pontosan tudjuk milyen el6zetes tapasztalattal, ismerettel,
magatartasi jellemzOkkel rendelkezik a gyermek, mely
tertileteken fejlettebb, hol vannak lemaradasai, azaz
milyen a képességszintje.

e Minden gyermek egyéni iitemében haladhat, 6nalldan
tevékenykedhet.

e A feladat 6nall6 gondolkodasra késztet, nemcsak analog
megoldasra.

e Onként, dnkéntesen, aktivan vesznek részt a folyamatban,
mert a fejlédés gyorsabb, eredményesebb, ha egybeesik a
gyermek tevékenységvagyaval.

e Belsé inditékra (érdeklédés, kivancsisag, tudasvagy)
¢éptilé motivacid készteti a tevékenységre, pozitiv viszony
alakul ki a gyermekben a tevékenységek irant.

Intézménytlinkben nemcsak felzarkoztatés, hanem
tehetséggondozas is folyik. Két tehetséggondozdé miihely
mitkddik: kommunikacids, illetve néptanc mithely. Néptancra 18
6 jar, kommunikaciora 15 f6.
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A kozosségtejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival
¢s a gyerekek személyes kompetencidinak fejlesztésével
0sszhangban torténik meg.
Kozosségfejlesztd hagyomanyaink:

e Hagyomany0rzo sziireti mulatsag

e Advent

e Falukaracsony

e Karacsonyi jatszohaz
Farsangi mulatsag
Egészséghét (Ovitamin-hét)
Husvéti jatszohaz
Gyermeknap
Kozlekedési napkozis tabor
Sziiletésnapok, névnapok

e Jotékonysagi farsangi bal
Ezeken a hagyomanyainkon kozosségi programjainkon a sziilok
is részt vesznek igen nagy szammal. Kiilonboz6 feladatokat is
felvallalnak az SZM sziil6k.

2.1.2. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmoédra nevelésének

megvalositasa

2.1.2.1 Elvaras

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és
gyakorlata a pedagogiai programban €s a munkatervben szerepel.
A téma megjelenik a tervezésben és a tevékenységekben, nyomon
kovethetd a gyermeki dokumentumokban.

Legfontosabb céljaink:

o Az egészséges ¢letvitel igényének alapozasa.

e Egészséges taplalkozasi szokasok é€s kulturalt étkezési
magatartas kialakitasa.

e Egészséges, edzett gyermekek nevelése.

o Az egészségmeglrzés szokasainak alakitasa.

e A kornyezet higiénéjének védelmére nevelés, a
természetes €s mesterséges kornyezet oOvasara valo
készség kialakitasa. A kornyezet védelméhez és
megovasahoz kapcsolodd szokasok, kornyezettudatos
magatartés alapozasa.

A nevelés tartalma:

e Az oOvoddba [épés utin folyamatos mérésekkel
(megfigyeléssel) tarjuk fel az egyéni sajatossagokat.
Igyeksziink a lehetd legrovidebb iddn beliil megismerni a
gyermekeket.

e Ezt az iddszakot az dlbeliség jellemzi. Ekkor ismerkedik
meg a gyermek a csoportjaval, mas csoportokkal, az
ovoda dolgozoival, az 6voda egyéb helységeivel.

o Az egészséges ¢letmdd egységes kialakitasat az dvodai
szokds-, szabalyrendszer ¢és a csalddok szokés-,
szabalyrendszerének Osszhangjaval biztositjuk. Az
ovodai ¢letre valé rahangolas igazodik a csalad
igényeihez, a gyermek reakcidihoz. Az egyéni igényeket,
otthonrol hozott szokasokat figyelemmel Kkisérjiik,
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megértd, elfogadd magatartasunkkal segitjik — a
kozosséghez torténd alkalmazkodas keretein beliil.

2.1.3. A gyermekek szoci

alis hatranyainak enyhitésének gyakorlata

2.1.3.1 Elvaras

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél
rendelkeznek a pedagogusok megfeleld informaciokkal, és
alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd és oktaté munkajukban.
Az intézmény vezetése ¢és érintett pedagdgusa informdaciokkal
rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérol.

Az intézmény tdmogatd rendszert mitkodtet:

Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szervez.

Integracios nevelési modszerekkel fejleszt, és ezt be is vezeti.
Nevelési programokat, modelleket dolgoz ki, és mikddteti is
ezeket.

Célzott programokat tar fel.

Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tAmogatd halozattal.

2.1.5. A tevékenységekben megvalosulé tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés

intézményi gyakorlata

2.1.5.1 Elvaras

Az 6nall6 tanulas tdmogatasa érdekében az intézmény pedagogiai
programjaval  Osszhangban  torténik a  nevelési-tanulési
modszerek, eljarasok kivalasztdsa, kidolgozasa.

Tevékenységre iranyulo eljarasok, modszerek:

e A tanulast kotetlen tanulasi folyamatnak nevezziik, ami
annyit jelent, hogy a gyerek szamara a részvétel onkéntes,
az 6vond, pedig a megfeleld idében megteremti a tanulas
feltételeit, nem minden kihivod jelleget melldzve,
szervezd, el6készitd munkat végez.

e Az egyetlen kotelezOen szervezett foglalkozas a mozgas.
Ez esetben a hagyoményos elnevezés is hasznalhato. A
kotelezdség a megoldando feladatokbdl ered.

e A kiils6 motivacio ritka, de megjelenik, ha sziikségessé
valik. Ez elsdsorban a tanulas megkezdésére iranyuljon.

e A Kkiilsd késztetés helyét fokozatosan atveszi a belsd
motivaléas, melyet kivalt az érdekes, vonzé jatékra épiild
tanulas, felkeltve a gyermek kivancsisagat, tevékenység
és tudasvagyat, a szabalyjaték sikeres, eredményes
megoldasi vagyat, a jaték, a tanulas 6romét.

e A tanuldsban az egyénnek tervezett jaték, jatékos feladat
eréfeszités aran, de eredményesen megoldhato.

e A feladat végzése kdzben sziikség szerinti segitséget kap
a gyermek, az 6vond figyelemmel kiséri kiilon- kiilon
minden gyermek tevékenységét, és észreveszi a
megakadast, meghagyva neki a hibazas, tévedés,
probalkozast, onkorrigalas jogat. Az 6vondi segitség ne a
gyerek helyetti feladatmegoldast, hanem  ko6z0s
gondolkodéast eredményezzen, igy erdfeszités aran jut
sikerhez a gyerek, megtanul kitartban dolgozni, a
nehézségek nem meghatralasra, hanem ujra és Ujra
probalkozasra 6sztonzik.

o Az 6vond értékelése 6sztonzd, mindig redlis, ne elitélo,
elmarasztaldo, megbélyegzd, megszégyenité legyen. A
pozitivumokra épitve, bizva a gyermekben, kifejezi azt a
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hitét, meggy6zddését, hogy a gyermek képes az
eredményes munkara.

e FErtékelésében arra fektet hangsulyt, ami jo, a hibak
kijavitasara lehetdséget ad.

e Kialakul olyan tanulasi 1égkor, melyben feloldodnak a
szorongasok, természetes a gyermek megnyilatkozésa,
amelyet szeretet, egymas elfogadasa, emocionalis
biztonsag jellemez.

e A gyerckek megtanulnak 6nalléan dolgozni — kialakul a
sziikséges Onfegyelem-, betartjdk a tevékenységekhez
kapcsolodo szabaly- és szokasrendszert.

e Ovatosan, szabalyosan hasznaljak az eszkozoket,
eszkozhasznalatuk biztos.

e Az dvond és a gyerekek kozott oldott, de a tevékenységre
koncentral6 interaktiv, kommunikativ viszony alakul ki.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdd és sajatos nevelési
igényl gyermekek megkiilonbdztetett figyelmet kapnak.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok
értékelése a gyakorlatban

2.1.6.1 Elvaras

Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a
torvényi eldirdsok, a pedagdgiai programban megfogalmazottak
alapjan egyedi ¢és fejlesztéskdzpontu.

Az intézmény vezetése — a pedagdgiai programban
meghatarozottak szerint — szamon kéri a gyermeki fejlodési
itemét, teljesitmények pontos ismeretét, feldolgozasat és
nyomon kovetését is. A fejlesztésben érintett gyermekek esetében
az értékelést a szakvélemény eldirdsainak megfeleléen végzik.

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogato intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvaras

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepld
kozosségfejlesztési feladatokat megvaldsitja az intézmény.

A beszamolokbol kovethetdk az alapelvek és a feladatok
megvalositasdnak eredményei, kiilonds tekintettel az intézményi
hagyomanyok &polasara, valamint telepiilés szintli rendezvények
szervezeti kultlrara.

A rendezvények betanitasa, levezetése, dekoralasa nagyon jol
Osszekovacsolja  gyermekeket-pedagdgusokat, gyermekeket-
gyermekekkel, gyermekeket-dajkakkal, a kapcsolat ezaltal
nagyon jo.

Az intézmény gondoskodik a pedagogusok, pedagdgiai munkat
segitdk, valamint a  gyermekek kozotti  folyamatos
informaciocserérdl és egyiittmiikodésrol.

2.3. Személyiségfejlesztés

2.3.1. Intézményi kozosségépito tevékenységek

2.3.1.1 Elvaras

Ovodank-elsdsorban a sziilékkel apolt kapcsolatok révén-
folyamatosan részt kivan venni lakohelylink életében.
Ennek érdekében:
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e Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel,
a csaladokkal.

e Igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy dévodank
életérdl, tevékenységérdl, eredményeirél minél tdbbet
megismerhessenek a sziilok, valamint Bocskaikert
érdekl6dd polgarai.

e Ovodapedagégusaink fontos feladatnak tartjak, hogy
ovodank - eddigi hagyomanyaihoz hiven - tovabbra is
képviseltesse magat a kiilonféle rendezvényeken.

Kozmiuvelddési, kulturalis és egyéb a lakossagot érintd
programokat szerveziink.
Ko6z0sségi rendezvényeken valo részvétel:
o M¢ézfesztivalon valo fellépés
Falukaracsony
Adventi gyertyagyutjtas
Telepiilés onallova vald valasa
Fézdéverseny méjus 1-én
Augusztus 20-ai rendezvény
Kisasszonyhavi rendezvény

3. Eredmények

3.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:

sziilo, pedagogus)

3.1.1.Elvaras

Az intézmény pedagodgiai programjanak egyik prioritdsa a
nevelés eredményessége.
Az intézmény partnereinek bevonasaval torténik: (sziilok,
gyerekek, iskola, fenntarto)
Osszesen 61 sziil vett részt. A kérddivek idében lettek kiosztva,
a partneri mérés szabalyainak megfelelden tortént.
Az o6vodaban folyd tevékenységek a sziilloknél 4,7-es atlag
eredményt ért el. Ez az ért¢k elégedettséget mutat.
Legfontosabbnak tartjak a kovetkezdket:

1. A gyermekek biztonsagat. 4,6

2. Iskoléra valo felkésziiltséget. 4,8

3. A gyermekek gondozottsagat. 4,5

Az intézményi értékek fontossagi sorrendje a kovetkezo:

1. A gyermekek szeretete 4,7
2. Sziilokkel valo kapcsolat 4,6
3. Egyéni képességfejlesztés 4,5
4. Tiszta 6voda 49
5. Csoportok felszereltsége 4,2

Az Ovoda és csalad kapcsolattartdssal a kovetkezOkeéppen

elégedettek:
1. Napi kapcsolat 4,5
2. Sziil6i értekezlet 4.7
3. Nyilt nap 4,6
4. Sziilok fogadooraja 4,5
5. Hagyomanyos tinnepek 4,9

A gyerekek mérési rendje:




Minden csoport az eljarasnak megfeleléen teljesitette. A
csoportos Osszesitok Osszehasonlitdsa megtortént, amelyekbdl
intézményi Osszesitd késziilt. Sziiloi értekezleten ismertettiik a
szillokkel. Egyes gyerekek, egyes csoportok fejlodésének
kovetési rendje az eljarasnak megfelelden tortént.

A gyermeki elégedettség vizsgalat:

A gyermekek elégedettek az wudvari jatékokkal, ami a
legmagasabb szédzalékot ért el (98%), terités, Onkiszolgélassal
(94%), asztali jatékokkal (92%). Ezek az értékek, szazalékok azt
mutatjak, hogy a gyerekek ezeket a tevékenységeket szivesen
végzik. De a tobbi értékek is jok.

Megkérdeztiik a Fenntarto Onkormanyzatot is, mivel elégedett és
mivel nem. Minden kérdésre ,,kivalo”’-an megfeleltet kaptunk.
Tovabbi elvarasokat nem fogalmaztak meg.

Partnereink k6z¢ tartozik még az iskola, az alsé tagozatos tanitok.
A visszaérkezett kérddivekbol kitlinik, hogy mindennel
elégedettek. Minden kérdésre ,,Kivaloé” vagy ,,J6” mindsitést
adtak. Elvarasokat 6k sem fogalmaztak meg.

4. Az IMIP teljesiiltségének sziiloi €s alkalmazotti értékelése is
megtortént. Elkésziilt az intézményszintli 6sszesitd is. A sziildi
Osszesitok eredményeirdl a sziiloket a kovetkezod tanév elsd sziiloi
értekezleten fogjuk tijékoztatni. A kapott eredményekbdl arra a
kovetkeztetésre jutottunk, hogy a sziildket folyamatosan
tajékoztatni kell az intézményi célokrol, fejlesztésekrdl, illetve
bevonni 6ket e feladatok, célok végrehajtasaba.

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvaras

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodd eredmények
alakuldasa a nevelési év folyaman az elvartnak megfeleléen
alakult. Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozdsség
minden tagja hozzajarul.

Az intézmény szervezeti eredményeit elismerik a sziilék, az
intézmény fenntartoja.

Intézménytiink rendelkezik elismeréssel, kiilonboz6
emléklapokkal, oklevelekkel: telepiilésszintli, megyei szintli
rendezvények alkalmabol.

3.3. A belsé és kiilso mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

3.3.1.Elvaras

A Dbelsdé és kiils6 mérési eredményességrol az informdacidkat
megbeszEljiik, elemzést végzink ¢és a szlikséges szakmai
tanulsdgokat levonjuk. A visszacsatolas a nevel6testiilet feladata.
Ezek a kiils6 és belsé mérési eredmények elemzését elvégezziik,
ami meghatdrozza az intézmény erdsségét és fejlesztendd
teriileteit. A pedagogusok a fejlesztendd teriiletekre fejlesztési
terveket fogalmaznak meg.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési

gyakorlata

3.4.1.Elvaras

Az altalanos iskola als6 tagozataval az 6voda-iskola atmenet
megkonnyitése érdekében komplex, tobboldali kapcsolatot
¢épitlink €s apolunk, amelyek a kovetkezdek:
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e Osszel nyilt sziireti mulatsagra hivjuk vissza az
elsdosztalyos tanulokat.

e Marciusban ¢és aprilisban az 6vodai nyilt napokon a tanitd
nénik is ellatogatnak a csoportokba.

e Versmondo verseny alkalmabdl zsiiri tagokként vehetnek
részt a leendo elsdosztalyos tanitok.

e Majusban a gyerekek és 6vo nénik is részt vettek egy
tanitasi 0ran az iskoldban.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés

4.4.1.Elvaras

A munkakozosség a maga eld kitlizott feladatokat, célokat
megvalositotta, a  feladatok  végrehajtdsdban  minden
munkako6zdsségi tag aktivan részt vett.

A csoportos 0vondk elvégezték a gyermekek mérését (Difer,
Tudésszint mérés), és megtortént a kétszeri bejegyzés a fejlodési
naploba, illetve a kétszeri irasbeli értékelés a gyerekekrdl.

Ertekezletiinkon megbeszéltiik a Difer mérés eredményeit,
csoportonként Osszehasonlitottuk, megbesz¢Eltiik az
eredményeket, hol van nagyobb lemaradésa, illetve van-e
kimagasloan teljesitett gyermek (tehetség igéret).

Tudésszint mérés januarban, illetve méajusban a szeptemberben
Osszeallitott munkaterv alapjan. Kiemelt feladatunk volt minden
teriilet fejlesztése, hisz minden teriileten mutatkozott lemaradas.
Ebben az évben az eredmények a kovetkezok:

2013/2014-es | 2014/2015-6s

nevelési év nevelési év
ABRAZOLAS 89% 90 %
MATEMATIKA 85% 87 %
KOMMUNIKACIO 76% 86 %
KORNYEZETISMERET | 88% 89 %
NEVELTSEG 89% 89 %
ENEK-ZENE 80% 88 %
MOZGAS 86% 90 %

Minden teriileten javulas mutatkozik.

Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. A mozgéisos
foglalkozasokat Csékiné Gydri Emese, mig a kommunikécio
fejlesztését Erdosné Békési Csilla végezte. Mindkét kollégand
kitett magéaért ebben az évben, alapos munkat végeztek. Csakiné
Gyori Emese a Csiperke néptanccsoporttal masodik helyezést ért
el a ,Himzett kotény, kiscsizma...” cimli  6vodai
néptancversenyen.

Az ¢év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatokat
teljesiteni és tudasa legjavat adni. Igyekeztiink tartalmas nyilt
napot bemutatni a sziiléknek, precizen és naprakészen vezetni a
dokumentéciokat, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni
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Oket a kiilonboz6 rendezvényekre, mint pl. Sziiret, Kisasszony
napja, Falu 6nallova valasanak évforduldja, Falukaracsony, uszas,
szavaloverseny. Nem kevés 1dot ¢€s energiat kellett még
raforditani az adventi vasarra, a majus Ol-jei siités-fozésekre,
melybdl mindenki egyforman kivette a részét. Januar 21-én
tovabbképzésen vettiink részt Hajdubdszorményben, a Napsugar
Ovodaban. Erdekes foglalkozasokat, tevékenységeket lattunk.
Megbeszélve a latottakat, mindenki elmondta véleményét,
tapasztalatait.

Az év folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szamdra a
nyugodt, tartalmas jatékidot, megteremteni a szabad jaték
feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre nehezebb, egyre
nagyobb odafigyelést, energiat kdvetel toliink.

Tobb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilok kotelezd
feladatat, vagyis nekiink kell a gyermekek zomét alapvetd
szokasokra, szabalyokra, jatszasra tanitani.

Egyre tobb az agresszidra hajlamos gyerek, akik szintén nem
konnyitik a tartalmas, nyugodt jatékido kialakuldsat, biztositasat.
Nem egyszeri biztositani a jol nevelt, vagy szerény, visszahuz6do
kisgyermekek szamara a nyugodt, kiegyensulyozott 1€gkort.

Hospitalas az év végén volt, és aki csak tehette, részt vett a
tobbi csoport évzaré miisoran, ezzel is eleget téve hospitalasi
kotelezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy
volt az érdeklodés a Napkozis kozlekedési taborunkban is, 33
gyermeket taboroztattunk 6vodanbol.

Osszességében valtozatos, programmal teli eredményes évet zart
a szakmai k6z0sség.

4.2.1.Elvaras

Az intézményben magas szinvonalll a szervezeti kultira és a
szakmai mithelymunka miikodik.)
Ebben a tanévben is két tehetség csoport miikodott az
ovodankban. A néptanc €s a kommunikécid. A néptancra 18 {6 a
kommunikéciora pedig 15 {6 jart. Fontosnak tartjuk, hogy
mieldbb felfedezziik azokat a gyerekeket, akik valamiben
kiemelkedden teljesitenek. Tanév elején a csoportos 6vondk
javaslatai alapjan dontiink, hogy kik vegyenek részt a
tehetséggondozo programunkon. Foglalkozasainkon nem csak
azt a teriiletet fejlessziik, amiben jol teljesit a gyerek, hanem azt
is, amiben esetleg le van maradva. A gyerek egész személyiségét
kell fejleszteniink, hisz szép eredményeket csak igy érhetiink el.
A néptanc foglalkozdsokon ebben a tanévben a Hajdlsag
tanclépéseivel €s népi jatékaival ismerkedhettek meg a gyerekek.
A képességfejlesztés  (ritmus  érzék,  hallasfejlesztés,
mozgasfejlesztés) keretén beliil énekes jatékokat, népi jatékokat,
mondokakat és népdalokat tanultak a gyerekek. Fellépéseken is
részt vettek:
-2015. apr. 13-an, Hajduhadhazon Iéptek fel a gyerekek a
tehetséggondozo program keretében a Reformatus Ovodaban.
-2015. 4pr. 28-an a Hortobagyi Nemzeti Park szervezésében
néptancversenyen vett részt a csoport ahol 13 6vodas csoport
méretette meg magat szakmai zsiiri elétt. A csoport eziist
mindsitést kapott valamint kiilondijban részesiilt a természetes
jatékfizésért.
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-2015. majus 01.-én ezt a miisort lathattuk a Majalison.

A kommunikécié foglalkozasokon meséket dramatizalnak el
a gyerekek, meséket talalnak ki, verseket tanulnak, anyanyelvi
jatékokat jatszanak. A jatékos feladatok soran fejlodik a gyerekek
szokincse, gondolkodéasa, emlékezete, kreativitdsa, beleérzo
képessége.
-2015. januar 22-én a Magyar Kultara Napjan 1 gyerek részt
vehetett a Hajduhadhazi Reformatus Ovoda  jatékos
mesedramatizalasan.
-2015. aprilis 17. az Ovodankban megrendezett versmond6
versenyen a csoport tobb tagja is aktivan részt vett. Sok szép
eredmény sziiletett a versenyen.

A belsd tuddsmegosztds miikddtetésében a munkakozosség
komoly feladatokat wvallal. Minden epocha elétt az
o6vodapedagdgusok Osszeiilnek és elmondjak észrevételeiket, a
matematika, kornyezetismeret tovabbfejlesztéseinek
lehetdségeit. Kiilonbozo képességfejlesztd jatékokat osztanak
meg.

4.3. Az informacioata

das az intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvaras

Az intézményben rendszeres, szervezett ¢s hatékony az
informécidaramlds ¢és a kommunikacid. Az intézmény
informacidatadasa a kovetkezd:
szobeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente
e-mail formajaban
értekezletek formajaban

e korlevelek formdjaban
Intézményiinkben hasonldéan mas kozoktatasi intézményekhez, a
vezetési szintek pontosan hierarchizaltak. Az informacidkat, az
utasitasokat (mit, mikor, miért) mindig fentrdl lefelé kozvetitjiik,
viszont az eredmények Osszegylijtése, jelentése lentrdl felfelé
torténik.
Az Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunkban a hierarchidk
tisztazottak. Egylittmiikodésiink hatékonysaganak alapfeltétele a
J6 kommunikéacids kapcsolat. A belsd informacids rendszeriink
jol mikodik. Az 6vondk, dajkdk korleveleken keresztiil vagy
személyesen kapjdk meg télem az informacidkat. Az altaldnos
ovodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket neveldtestiileti
értekezleteken vitatjuk meg.
A dajkak is tajékoztatast kapnak az 6vodat és ebben az dket érintd
kérdésekrdl a szamukra szervezett értekezleteken.
A szervezeti koOzOsség szamara biztositott a munkéjukhoz
sziikséges informaciokhoz ¢és ismeretekhez id6ben vald
hozzaférés. Az értekezletek Osszehivasa célszerliségi alapon
torténik.
A szervezeti kozosség munkajanak értékelésével és elismerésével
kapcsolatos informacidk szoban vagy irdsban folyamatosan

eljutnak.

5. Az intézmény

kiils6 kapcsolatai

5.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1.Elvaras

Az intézmény pedagodgiai programjaval 0sszhangban a vezetés

iranyitasaval megtorténik a kiilsd partnerek kijeldlése.
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Kulcsfontossagl partnereink:

Bocskaikerti Kozségi Onkorményzat

Bocskaikerti Németh Laszl6 Altalanos Iskola és Alapfokt
Mivészeti Iskola

Szocialis Gondozasi Kozpont

Csaladsegitoé Szolgalat

Védondi Szolgalat

Egyhaz

Hajdtthadhazi Rozsai Tivadar Reformatus Ovoda
Téglasi Barczay Anna Ovoda

Hajdtthadhézi Haromszirom Ovoda

5.2.1.Elvaras

Az 6voda a teleplilés 0Osszes intézményével kozvetett vagy
kozvetlen kapcsolatban all.

Ovodéank napi kapcsolatban all a Bocskaikerti Kozségi
Onkorményzattal: Az intézmények kozotti gordiilékeny
kapcsolatot a szakmaisag tiszteletben tartasaval, az alapos
¢s naprakész feladatmegolddsokkal, gyors és hiteles
informacidaramlassal érjik el.
Az altalanos iskola also tagozataval az oOvoda-iskola
atmenet megkonnyitése érdekében komplex, tobboldalu
kapcsolatot épitiink és apolunk, amelyek a kdvetkezoek:
—  Osszel nyilt sziireti mulatsagra hivjuk vissza az
elsdosztalyos tanulokat.
— Marciusban és dprilisban az 6vodai nyilt napokon
a tanit6 nénik is elldtogatnak a csoportokba.
— Versmond6 verseny alkalmabol zstiri tagokként
vehetnek részt a leend6 els6osztalyos tanitok.
— Ma4jusban a gyerekek €s 6vo nénik is részt vettek
egy tanitasi 6ran az iskolaban.
Fontosnak tartjuk a Szocialis Gondozasi Kozponttal vald
folyamatos kapcsolatot. A gyermekek ¢és az 1dds
korosztaly tiszteletére, megbecsiilésére csak ugy lehet
nevelni, ha azt megmutatjuk nekik, ha valdban
talalkoznak az idés emberekkel.
Csaladsegitd Szolgélattal az ovoda gyermekvédelmi
felelésén keresztiil tartjuk a kapcsolatot. Fontos
feladatunk a jelzérendszer miikodtetése, és ha valahol a
gyermek  veszélyeztetettségére  utald  helyzeteket
tapasztalunk, arrdl értesitjiik a Gyermekjoléti Szolgalatot.
Kapcsolatunk jol mikodik.
A Védondi Szolgalat az éves munkatervének megfeleléen
végezte tisztasagi vizsgalatat.
Az egyhaz lelkipasztora a hitoktatdst az d&vodaban
rendszeresen végzi. 22 gyermek jelentkezett reformatus
hittanra, a gyermekek Karacsonykor, Anyak napjan is
szolgaltak a templomban.

Nyitottak vagyunk a tarsintézményeink kezdeményezéseire, s
mi is keressiik a kapcsolatot a telepiilés intézményeivel és civil
szervezeteivel.

A fejlesztés iranyai:
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e Valtozasok nyomon kovetése
e Hiteles informéciokra valo torekvés
e Kapcsolataink apolasa, fenntartdsa, az értékek drzése.

Mindez a mindségfejlesztési munka folyamatos feladata.

5.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirél

5.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt mddon eleget tesz
tajékoztatasi kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja kiilsd
partereit (az informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).
A partnerek tdjékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

5.4. Azintézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, megyei szint)?

5.4.1.Elvaras

Ovodapedagégusaink fontos feladatnak tartjik, hogy 6vodank —
eddig hagyomanyaihoz hiven — tovabbra is képviseltesse magat a
kiilonféle rendezvényeken. Kozmuvelddési, kulturalis és egyeb a
lakossagot érintd programokat szerveziink.

Ovodank rendszeresen tart nyilt napokat, fellépnek az intézményi
¢s k6zosségi rendezvényeken.

Megyei szintli néptancversenyen vettiink részt a Hortobagyi
Nemzeti Park 4ltal megrendezett ,,Himzett kotény, kiscsizma”
elnevezésli néptancversenyen, ahonnan elsé dijat, illetve eziist
fokozattal dijaztak tdncos 1abu gyerekeinket.

Helyi dijat is sikeriilt elnyerni a szervezeti kozosségnek, a
telepiilés szintli fozéversenyen elsé helyezést értiink el 2015.
majus 1-én.

6. A pedagogiai munka feltételei

6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési strukturajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak tiikkrében

6.1.1.1.Elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagodgiai program
megvalositdsdhoz sziikséges infrastruktura meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarto felé.

Az 10 6vodai rész és a régi épiilet felyjitdsat a mai napig
csodaként éljiik meg. Elvezziik a szamunkra kialakitott terek adta
lehetdségeket. Igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztan tartani, €s
az egyes helyiségek legoptimalisabb funkci6it megtalalni.
Ovodankban szeptember 15-re elkésziilt a sészoba, ami nagyon
fontos a gyermekek egészségének, hiszen nagyon makacs
felsoléguti betegségekkel kiizdenek sokszor a gyerekek. Mind a
négy csoport hetente kétszer harminc percet tolt ezen a csodélatos
helyen. A gyerekek szivesen jatszanak a soéhomokozdban,
nagyon szeretik a szinterapiat. Ez a s6szoba 900.000 Ft-ba keriilt,
amit a Bocskaikerti Kozségi Onkormanyzat altal szervezett
rendezvények, illetve adventi vasarok, balok bevételeibol
gyljtottiink Ossze. Itt szeretném megragadni az alkalmat, hogy

ﬂ




megkoszonjem mindenkinek, aki segitett abban, hogy ez a
s6szoba megépiilhessen.

M¢ég ebben a honapban sikeriilt a gyerekek szdmara kicserélni
kétszadzhetvennyolcezer forintért (278.000 Ft) evdeszkodzoket,
tanyérokat, hiszen a régiek mar igen elhasznaltak voltak. A
gyerekek az egészséges életmodnak megfelelden tudnak beldle
taplalkozni.

Udvari jatékaink biztonsadgossaga érdekében a 78/2003. (XI. 27.)
GKM rendelet alapjan elvégeztettem a jatszotéri eszkozeink
feliilvizsgalatat, ami 6tvenhatezer forintba (56.000 Ft) keriilt. A
jegyzokonyvben leirtak alapjan mindosszesen egy jaték felelt
meg, egy mokuskerék. A tobbi felujitasra, illetve kicserélésre
szorult. Az udvarra majusban két hinta keriilt letelepitésre,
aminek az Osszeg négyszazhuszonnyolcezer-négyszazotven
forint+afa(428.450 forint+afa), és két darab rugos jaték, aminek
az Osszeg kétszazezer-nyolcszazharminc forint+afa (200.830
forint+afa) . Egy homokoz6 teljesen 0j ronkdket kapott. A tobbi
jatékok hibai is ki lettek javitva. Minden jaték ald negyven
centiméter mélységben folyami homok lett telepitve az
eséscsillapitas szempontjabol kotelezo.

Januarban a Pillangd csoport negyvenezer forintért, a
Gyongyvirdg csoport pedig hatvanezer forintért vasarol
szOnyeget az Adventi vasar és Kardcsonyi siitivasarbol arult
0sszegbol, illetve a csoportpénzbdl. Husz darab kisszék kertilt
megrendelésre szazhatvanegyezer (160.000) forint értékben.
Targyil eszk6zok vésarlasa eldtt mindig kérjiik a szakemberek
segitségét, tanacsat. Igyeksziink hasznosan, ligyesen ,,j0 gazda
modjara” banni a rank bizott anyagi forrassal, megkeressiik a
legolcsobb, de legjobb megoldasokat.

Méjusban beszerelésre keriilt a talalokonyhankban egy ipari
mosogatogép, amit 2010-ben kapott az intézmény a
fenntartonktol. A beszerelés Osszege kozel szdzezer forintba
kertilt. Villanyvezetésre volt sziikség, vizvezetékre valo
racsatlakozas, valamint a mosogat6 gép fiitdszar cseréjére, mivel
el volt repedve, emiatt folyt a mosogatogép.

Igyeksziink intézménylink kiilsé kdrnyezetét tavasszal és dsszel
rendszeresen viragositani, a gyerekekkel locsoljuk, gondozzuk a
novényeket.

A fejlesztés iranyai:

e Folyamatosan  foglalkozunk  udvarunkkal,  hogy
balesetmentes, biztonsagos legyen.

e Az udvari jatékokat folyamatosan festjiik, javitjuk és
bovitjiik.

e A Pillang6 és Szivarvany csoportban asztalok javitasara
¢s 1j butorok beszerelésére lesz sziikség.

6.1.2.1.Elvaras

A pedagodgiai program kornyezeti nevelésrdl szolo fejezetében
rogzitett elvek €s szempontok szerint tervezi €s valositja meg a
megfeleld targyi kornyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelmi szempontok megvalosulasat folyamatosan
ellendrzi.
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6.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igénylo
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,
személyiségfejlesztésének tiikrében

6.1.3.1.Elvaras

Az intézmény arra torekszik, hogy a kiilonleges banasmddot
igényld gyermekek nevelése, fejlesztése megfelelden torténjen,
¢s ehhez biztositsa a megfeleld targyi eszkozoket és megfeleld
személyi feltételeket. A 2014-2015-6s nevelési évben 2 darab
SNI tipus igazolodott, amit heti négy 6raban gyogypedagogus-
logopédus megbizast szerzddéssel lat el.

6.1.4. IKT- eszkozok Kihasznaltsaganak jellemzo6i

6.1.4.1.Elvaras

A pedagégusok az intézmény IKT-eszkozeit rendszeresen
alkalmazzak a nevel6 munkajukban, amivel a tevékenységeket
szinesebbé, szinvonalasabba teszik.

A fejlesztés iranyai:

Az 10j pedagogus életpalyamodell bevezetése miatt a pedagogus
mindsitések alkalmabol az intézménynek a kovetkezd
eszkozokre lenne sziiksége: projektor, kivetitd vaszon, szines
szkenner, illetve tobb szamitogép.

6.2. Szervezeti feltételek

6.2.1. A pedagogus-tovabbképzés preferalt iranyai

6.2.1.1.Elvaras

A 2011. évi CXC. koznevelési torvény 62 § (2) bekezdése
kotelezden eldirja és rendelkezik a pedagogus tovabbképzésrol.
Az elkésziilt 2013-2018-as iddszak tovabbképzési terve alapjan,
illetve a 2014-2015-6s tanév terve alapjan valosul meg az
6vodéban a tovabbképzés.

Egy 6vodapedagogus hétévenkénti tovabbképzeésének 120 oras
képzését szeptemberben fejezte be.

Jelenleg 2 6 6vodapedagogusnak kell 2017-re teljesiteni a 120
orés képzését. A tobbi ovodapedagodgus rendben van.

Az o6voda intézményvezetdje 2014. augusztus 26-4n az V.
Orszagos Tanévinditd Konferencian Budapesten a RAABE
Oktatasi Tanacsadd ¢s Kiadd Kft. altal megrendezett el6adast
hallgathatta meg.

Oktoberben a Suliszerviz Pedagogiai Intézet haromnapos
konferencian Hajduszoboszlon két {6 vett részt. Az eléadés cime
,lartalmi és szervezeti valtozasok a koznevelésben” XVI.
Orszagos Kozoktatasi Szakértdi Konferencia.

Osszel két alkalommal négy o6vodapedagégus ingyenes
tovabbképzésen vehetett részt a Pedagdgiai Szakmai
Szolgaltatonal Debrecenben a Monti Ezredes at 7. szdm alatt,
Mindsités €s Portfolid készitésrol hallhattak eldadast.

Januar  21-én  az  intézmény minden  pedagdgusa
Hajduboszorményben a  Napsugar Ovodaban  szakmai
latogatason vett részt.

Az intézményvezetd ¢és az oOvodatitkar egy alkalommal a
Menedzser Praxis Ovodakat érinté eldadast hallgathatott meg
Debrecenben.

Palyazat keretén belill egy pedagogus részt vehetett a
tehetséggondozason beliil ,,J0 gyakorlat” cimi el6adéason.
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Mijus 8-an a Mod-Szer-Tar Kft. tovabbképzést hirdetett a
TAMOP 3.1.5./12-2012-001 Pedagogusképzés tamogatésa
kiemelt projekt keretében kiprobalasra keriildé 1j tipusa
szaktanacsadas egyik fontos célja a pedagogusok folyamatos
szakmai fejlédésének, az ¢letpalyan vald elérejutasanak a
tamogatdsa. A szaktanacsadoi latogatdssal a szakmai fejlodési
tervek elkészitését tdmogattak. Ennek rendszere ugy épiilt fel,
hogy a  szaktandcsadd  latogatasat megelézben az
ovodapedagdgusok elkészitették a foglalkozas vazlataikat, a
hozzd kapcsolodd reflexiokkal, szakmai Onéletrajzaikat,
intézmény-bemutatasukat.

Majd a szaktaniacsadd végignézte a kezdeményezéseket,
foglalkozasokat, ezt kovetden az oOnértékelés €és a szakmai
értékelés kovetkezett. Ezek 0sszességébdl alakult ki a pedagdgus
fejlodési terve.

Ennek eldnye volt, hogy segiti a portfolio feltoltéshez kapcsolodo
szakmai munkat. Ebben két 6vodapedagdgus vett részt.

Az intézmény vezetSje Debrecenben a Farago ati Ovodaban ,,A
pedagdgus, vezetd ¢és az intézmény Onértékelése” cimil
tovabbképzésen vett részt, ahol az Onértékelési kézikdnyv
bemutatasa is megtortént.

Akkreditalt pedagogus tovabbképzésen a TAMOP 3.1.15-14-
2014-0001 az intézményvezetd vett részt, amelynek cime
»HIntézményvezetok felkészitése az intézményi onértékeléshez, a
Tanfeliigyeleti ellendrzéshez ¢és a pedagdgusmindsitéshez
kapcsolddd intézményvezetdi feladatok ellatasara™. Sikeres
elvégzéséhez harom tesztkérdéses feladatot kellett leadni, amihez
400 tesztkérdés tartozott, illetve négy dolgozatot kellet beadni. A
sikeres elvégzéshez 75%-ben meg kellett felelni.

Augusztus 27-én Budapesten ,Nyitni-kék” ciml orszagos
tanévnyitd konferencidn az 6vodavezetd vett részt.

6.2.2.1.Elvaras

Evrdl évre fejlesztjiik az intézmény szervezeti kulturajat. En,
mint intézményvezetd személyesen és aktivan részt veszek
ebben. Az intézmény szervezeti kultargjat kozdsen meghozott,
elfogadott és betartott normak és szabalyok jellemzik. Az
intézményi tervek elkészitése a neveldtestiilet és az alkalmazotti
kozosség, valamint partnereink bevonasaval torténik. Az
intézmény alkalmazotti koz0sség munkajara, egylittmiikodésére
magas szintll belsd igényesség, hatékonysag jellemzi. A
pedagogusok  tovabbképzéseken  szerzett tapasztalataikat
megosztjak egymassal, levonjak a hasznos kovetkeztetéseket, és
alkalmazzdk azt a napi munkajukban.

2015. januar 21-én az intézmény minden pedagdgusa
Hajdiboszorményben, a Napsugar Ovodéban  szakmai
latogatason vett részt.

A Pedagogiai Szakmai Szolgaltatonal Debrecenben, valamint a
Debreceni Javitointézet 4altal rendezett tovabbképzésen a
tehetséggondozast miikodtetett ,,JO gyakorlat” tapasztalatait
osztottadk meg egymassal a pedagdgusok.
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6.2.3. Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

6.2.3.1.Elvaras Hagyoményok, népszokasok, néptanc megjelenik az intézmény
alapdokumentumaiban ¢és a nevelémunka részét képezi. A
mindennapos ¢ének foglalkozésokat, heti egy alkalommal
szervezett néptancot hasznaljuk ki és a népi jatékokkal vald
ismerkedésre, valamint az {innepek, iinnepélyek alkalmait.
Egyszeriibb forméaban, szamukra érthetd mddon ismertetjiik meg
veliik a mondokahoz kapcsolodd népszokasokat. Jeles napokhoz,
innepi alkalmakhoz fiz6d6 népszokasok kivalasztasanal
meghataroz6 szempont a gyermekek ¢életkori ¢€s egyéni
fejlettségének figyelembevétele.

2014-2015-6s nevelési évben intézménylinkben 100%-ban
megvaldsultak az tinnepek és hagyomanyok.

Unnepeink:
e Advent
e Mikulas
e Anyak napja
e Gyermeknap
o Evzard
Hagyomanyaink:

e Sziiletésnapok, névnapok linneplése
Nyilt sziireti mulatsag
Falukaracsony
Karacsonyi jatszéhaz
Farsangi mulatsag
Husvéti jatszohaz
Egészséghét (ovitamin-hét)
Gyermeknap
o Kozlekedési tabor
Kiilsd partnereink is ismerik ¢és apoljdk az intézmény
hagyomanyait, nyitottak az 0j hagyomanyok teremtésére.
Telepiilés szintli hagyomanyokon valdé részvétel: népi
gyermekjatékokkal, néptinccal kedveskedtek a gyerekek a
kozonségnek.
Telepiilés szintli hagyomanyok:
Mézfesztival
Adventi gyertyagyujtas
Falukaracsony
Anyak napja alkalmabol szépkoruak kdszontése
Majalis

6.2.4. A feladatmegosztas, feleldsség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata. A
munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és
milyen témakban)

6.2.4.1.Elvaras A szervezeti kozosség felelosségének ¢€s  hataskorének
meghatarozasa egyértelmii, az dvodaban elért eredményekrdl
rendszeresen beszdmolnak.

A munkak6zdsség-vezeto, gyermekvédelmi felelds,
tehetséggondozast vezetok, felzarkdztatd integracios programot
vezetd, MIP vezetd félévi gyakorisaggal, illetve ha a sziikség tigy
hozza, akkor gyakrabban irdsos beszamoldot készitenek. A
feladatmegosztast a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan
torténik. Ki miért vallal felelosséget az intézmény helyi
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban van rogzitve. A 2014-
2015-6s nevelési évben a fent leirt hataskdr vezetdk
munkaterveikben =~ megfogalmazott  célokat 100%-0san
elvégezték. Tovabbi cél ezen eredmények szinten tartdsa.

6.2.5. A pedagodgusok innoviciohoz vald viszonyanak értékelése

6.2.5.1.Elvaras

Az intézmény munkatarsai képességlk, szakértelmiik,
érdeklddésiik szerint javaslatokkal segitik a fejlesztést.

Az intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt Otletekhez,
megvizsgalja azok beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatokba.
A Bocskaikerti Napsugar Ovoda neveldtestiilete és alkalmazotti
kozossége egy értéket Orzd, innovaciot keresd kollektiva. A
2013-2014-es évtol innovacidoként bevezetett kommunikacios,
illetve népi gyermekjaték, néptanc miihely egyre tobb helyen
mérettetik meg magukat. 2014-2015-6s nevelési évben megyei
szintli rendezvényen eziist fokozatot nyertek el néptancosaink,
kiilon dijjal jutalmaztadk a természetes jatékfiizést. Meghivast
kaptak a Rozsai Tivadar Reformatus Ovoda tanchazi délutanjara
is. Ugyan igy a kommunikacidés miihely is meghivast kapott a
Rozsai Tivadar Reformatus Ovodatol a Magyar Kultira
alakalmabol megrendezett ,,Mesekert” cimii eléadasra, ahol a
»Kesztyll” cimi mesét dramatizaltak el.

Igyekszenek innovaciot és kreativ gondolkodast felhasznalni
mind az intézményi rendezvények megszervezésénél, mind pedig
a telepiilés szintli rendezvények, forumok szervezésénél,
tervezésénél, bevezetésénél.

Az intézményvezetés nyitott és lehetdséget teremt az innovaciok
alkalmazasara, bemutatasara.

6.2.6. A humaneroforras

megfelelosége a pedagogiai céloknak

6.2.6.1.Elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, hogy realis
képpel rendelkezzen a neveld munka humaneréforras
sziikségletérol.

A humanerdéforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmertilt
problémakat idejében jelzi a fenntarté szamara.

A 2014-2015-6s nevelési év személyi feltételei:

Ovodavezetd 116
Ovodapedagégus aktiv allomanyi 7 £6
létszama

Pedagdgiai asszisztens 16
Ovodatitkar 1 f6
Dajka 4 16
Takarité és egyéb kisegitd 1 6

Gyogypedagogus-logopédus (heti 1 6
4 6raban megbizasi szerzOdéssel)

Az o6vodapedagdgusok dvodapedagogiai munkakori feladataik
mellett az alabbi feladatokat is ellatjak:

e | f6 6vodavezet6-helyettes

e 1 f6 munkak6zosség vezetd

e 1 f6 gyermekvédelmi felelds

o 2 {0 tehetségmiihely miithelyvezetok

A Nemzeti Koznevelési torvény 62. § (8) ,Az
ovodapedagdgusoknak a kotott munkaidejét a gyermekekkel vald
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kozvetlen, a teljes 0vodai €letet magaban foglald foglalkozasra
kell forditania, a munkaidd fennmarado részében, legfeljebb heti
négy Oraban a nevelést elOkészitd, azzal Osszefiiggd egyéb
pedagobgiai feladatok, a neveldtestiilet munkéjaban valo részvétel,
gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités
rendelhetd el az 6vodapedagdgus szamara.”

Az eseti helyettesitést pedagogus betegsége alkalmabol
alkalmaztuk.

Személyi létszamgazdalkodasunkat a takarékossag jellemezte.
Létszamunk az év soran a fenntartd altal biztositott kozcélu
dolgozokkal is boviilt. Nagy segitségiinkre volt az udvaron,
valamint a talalokonyhan végzett munkara biztositott személy is.
Koszonjiik a fenntartonknak, a Bocskaikerti Kozségi
Onkormanyzatnak.

Torvényi kotelezettség is, de szakmai és biztonsagi feladat és
felelosség kérdése csoportonként a 2 f6 pedagogus és az 1 6
dajka. Ez pedig egy 25-28 fés csoportlétszam esetében
elengedhetetlen.

Az 6voda gyermekfeliigyelet szempontjabol kiilonleges helyzetii
intézmény. Itt ugyanis 3-7 éves koru gyerekek soha egyetlen
percre sem lehetnek egyediil, minden helyzetben biztositani kell
szdmukra az 6vonot.

Ezt mar az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja el is irja:
,»aZ oOvoda teljes nyitva tartasi idejében a gyermekekkel valo
foglalkozasok mindegyikét 6vodapedagdgus iranyitja”.

Fejlesztés iranyai:

e Az  oOvodapedagogusok  allomanyr  létszamanak
minimumat meg kell tartani.

o Koznevelési torvény tovabbra is eldirja: 3 csoportonként
1 pedagogiai asszisztenst kell alkalmazni (ez 1 {6t jelent
intézménylinkben).

e Intézményiinkben 2 sajitos nevelési igényli gyermek
mellé gyogypedagdgus-logopédus foglalkoztatasa heti 4
Ordban megbizasi szerzddéssel.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak
és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
céloknak valo megfelelés

7.1.1.Elvards

Az intézmény a 2013-2014-es nevelési évben feliilvizsgalta az
intézmény Pedagdgiai Programjat, ami Osszhangban all az
Ovodai nevelés orszagos alapprogrammal.

A Pedagbgiai Program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal
Osszhangban fogalmazza meg a sajatos nevelési-oktatasi
feladatait, céljait. Ezen feladatok és célok alapjan végezte a
neveldtestiilet a 2014-2015-6s nevelési évben megfogalmazott
elvarasokat.

A fejlesztés iranyai:

ﬂ




o Pedagogiai Program feliilvizsgalata a modosult
jogszabalyoknak és az Onértékelési Kézikonyvben
megfogalmazott szempontoknak ¢és elvarasoknak valo
megfeleltetés szerint

7.2. A pedagdgiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalositasa, intézményi eredmények

7.2.1.Elvaras

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagdgiai
programjaban foglaltak megvalosulésat.

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény
tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami az éves
munkatervben ¢és mas fejlesztési, intézkedési tervekben
rogzitésre is keril.

A tervek nyilvanossaga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, Otéves
intézkedési terv) jol kovethetdk a pedagdgiai program kiemelt
céljaira  vonatkozd részcélok, feladatok, felelésok, a
megvalosulast jelzé eredménymutatok.

A human erdforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az
eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében
torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudidsa megfeleljen az
intézmény jelenlegi €s jovobeli igényeinek, elvarasainak.

Az nevelést segitd eszkdzok €s a nevelési modszerek kivalasztasa
¢s alkalmazdsa rugalmasan, a pedagogiai prioritdsokkal
0sszhangban torténik.

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

8.1.adattabla

adat
6voda | ebbdl a ebbdl Alapité | napi | napi Ovoda
[ tobbi nemzeti | okirat nyit | nyitva |i
nevelé | gyermekk | séghez | szerinti | va tartasi | csopor
sben | elegyiitt | tartozd | maximali | tartd | ora tok
résztv | nevelhetd | Kk san s tol- szama
evo sajatos ovodai | felvehetd | ig
Osszes | nevelési nevelés | gyermekl
6 igényli e étszam
gyermeke | f6
k 6vodai
nevelése
6
2014. 102 2 - 125 6-18 12 4
10.01. adat
2013. 95 1 - 125 6-18 12 4
10.01. adat

Feladat-ellatast jellemzo6 adatok, féréhely kihasznaltsag
8.2 adattabla




Ovodasgyermekek 1étszam mutat6i 2014/2015. nevelési év

01.szept | 01.0kt 31. dec 31. mgj | 31.aug
Ovodas gyermekek 1étszama | 102 102 104 112 112
Tényleges gyermeklétszam 25/26 25/26 25/26 28/29 28/29
alapjan meghatarozott csoport
atlaglétszam foé/csoport
SNI-vel felszorzott 1étszam 2 2 2 2 2
Etkez$ gyermekek létszama | 102 102 104 112 112
Félnapos 6vodas 0 0 0 0 0
Veszélyeztetett gy 1étszama 0 0 0 0 0
Hatranyos helyzetii gy. 44 44 44 44 44
Létszama:
Ebbdl halmozottan hatranyos | 6 6 8 10 10
helyzetli
8.3. adattabla
adat Nem magyar | Nemek aranya A gyermekek korosszetétele
allampolgars | fink lanyok |3 4 5 6 7 éves
agu gy éves |¢éves |éves |éves
létszama
P —
2014.10.01. adat | O 60 39 28 |23 28 19 |1
2013.10.01. adat |0 57 38 26 30 27 12 |0
8.4 adattabla
ovodai a maju |auguszt |SNI | Nemzet
csoport neve |csoport [s31 |us3l fo iségi fo
tipusa
Sorsz
(azonos
életkoru,
vegyes)
I ——
1. Pillang6 vegyes |27 27 2 0
2. Gyongyvirdg |vegyes |26 26 0 0
3. Margaréta vegyes |29 29 0 0
4. Szivarvany vegyes |30 30 0 0

8.5. adattabla

| adat
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Kk

beiratkoz
ott
gyermeke

létszama

clutasitott | A

gyermekek | felvételt

létszama nyert
gyermeke
k
létszama

A.2015/2016. | 33 0 33
nevelési évre
A.2014/2015. |25 0 25
nevelési évre
8.6. adattabla
Adat Engedélyezett Ovodai Ovodai csoportban | Engedély
allashelyek szama | csoportban |foglalkoztatott ezett
foglalkozta | fels6foka allashelye
tott végzettségll k szama
o6vodapeda |o6vodapedagdguso
gogusok k 1étszama (f6)
pedagdg | pedagodg |létszama N6 Férfi technikai
us iai (f6)
munkat
kozvetle
nil
segitd
2014. 10.01. 8 7 8 8 7
adat
2013.10.01. |8 6 8 8 6
adat
8.7. adattabla
adat Ovodavezetés
Ovodavezeté | Ovodavezetd
helyettes
2014. 10.01. adat 1 1
2015.08.31. adat 1 1
8.8. adattabla
Adat nevelémunkat 6vodapszi | 6vodat | informat | udvaro |konyhas
kozvetleniil segitd chologus |itkar  |ikus S
I ———— [ ——
dajka pedagogiai
asszisztens
2014.10.01. adat | 4 1 0 1 0 0 1
allashely
2013. 10.01. adat | 4 0 0 1 0 0 1
allashely

e




8.9 adattabla

Adat Vezet6 | Szakvi | .... pl Fejleszt6 |PED 1 |PED Il |Gyako | Mentor
i zsgava | Tanito pedagogu |sorolt sorolt rnokok | ok
szakvi |1 végzettsé | Si pedagdg | pedagdg |létsza |1étsza
zsgava |rendel |ggel végzettsé | usok usok ma ma
I kezOk |rendelkez |ggel 1étszama | 1étszama
rendel |[létsza |6k rendelkez
kez6 |ma létszama | 0k
ovodap létszama
edagbg
usok
1étsza
ma

2014. 10.01. 1 0 1 0 8 0 0 0

adat

allashely

2013. 10.01. 0 0 1 0 8 0 0 0

adat

allashely

8.10. adattabla

adat Mindsitd vizsga

Erintettek A vizsga A vizsga Elért fokozat
neve 1d6épontja eredménye

2014/2015 nevelésiév | O 0 0

8.11. adattabla

adat Mindsitd eljaras

Erintettek Az eljaras Eredménye | Elért fokozat
neve idépontja

2014/2015 nevelési év | O 0 0

8.12. adattabla

adat

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ

¢és az éves munkaterv szerint
Intézményvezetd heti tandrdinak szdma

(6vodapedagogus esetén dvodai foglalkozasainak szama)
Az intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezeto,
intézményegység-vezetd, tagintézményvezetd-helyettes,
intézményegységvezetd-helyettes heti tandrainak szdma
(6vodapedagogus esetén dvodai foglalkozasainak szama)

Ovodavezetd |Ovodavezetd |Tagoévoda- Tagoévoda-
helyettes vezeto vezetO helyettes
2014. 10.01. adat 10 24 0 0

e



8.13. adattabla

Adat 08.31-iga |az ovodai | hatodik |szakértéi |DIFER DIFER
6. ¢letévét |szakvélemé |életévét |bizottsagi |mérésben |mérés
betoltok ny alapjan |augusztus |vizsgalatot |résztvevok |alapjan
létszama  |a gyermek |31-ig kezdemény |1étszama | elérte az
o elérte az betoltd eza iskoléba

iskolaba gyermek | gyermek 1épéshez
1épéshez ovodai iskoléba sziikséges
sziikséges |nevelésbe |1épéshez feltételt
fejlettséget, | n vald sziikséges
tovabbi | fejlettségén
részvétele | ek
javasolt | megallapita
sa céljabol
annak
eldontésére
, hogy az
augusztus
3l-iga
hetedik
életévét
betoltott
gyermek
részesiilhet
-e tovabbi
ovodai
nevelésben.

2014/2015. |33 24 9 33 24

nevelési év

2013/2014. |35 20 14 1 35 20

nevelési év

8.14. adattabla

Adat A nyolc a fenntartd | Sulyos gyermekbal | sziil6i a fenntarto
napon tul | értesitése | gyermekb |esetet szervezet, értesitése
gyogyuld | megtortént |aleset kovetéen | kozosség megtortént
sériiléssel szama meg tett képviseldje
jaro sziikséges |részvételét a
gyermekbal intézkedés. |tanulo- és
eseteket gyermekbale
szdma set

kivizsgalasa
ban lehetdvé
tette az
6voda

2014/2015. | O 0 0 0 0 0

nevelési év

2013/2014. |0 0 0 0 0 0

nevelési év
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Ertekezletek megvaldsulasa

Id6épont | Mddja Kiterjedés Téma
2014. | Tervezett teljes neveldtestiilet Eves munkaterv és tervek elfogadasa,
08. 29. | nevelGtestiileti aktualis nevelési évkezdési feladatok
2014. | Alaklomszerii teljes neveldtestiilet Sziireti feladatterv megbeszélése
09. 23. | nevel6testiileti Tudasszint, DIFER meérések,
romlésok javitasa
Mindségbiztositas
Néphagyomany apolas erdsitése
Uszas
Tovabbképzés
2014. alkalomszerti teljes neveldtestiilet éves munkaterv részleteinek
09. 18. | neveldtestiileti megbeszélése
2014. | tervezett sziil61 | intézményvezetés Sziiléi  Szervezet nyit6, alakuld
09. 22. Szilagyi Gyongyi értekezlet
Sziil6i
Munkak6z6sség
2014. alkalomszerti teljes neveldtestiilet Kozelgd események
11. 04. | nevelOtestiileti fogaszati vizsgalatok beosztasa
fejlodési naplok kiegészitése
vezetoi ellenérzés a nyolc
kulcskompetencia szerint
2014. alkalomszeri teljes neveldtestiilet Adventi vasar
12. 02. | nevelGtestiileti Mikulés napi megbesz¢lés
Karacsonyi jatszohaz
20/2012 EMMI rendelet 173 § szerint
program készités
2015. | tervezett sziil61 | intézményvezetés Téli tinnepkorok értékelése
01. 20. Szilagyi Gyongyi Jotékonysagi farsangi bal
Sziil6i megszervezése, feladatok szétosztasa
Munkak6z6sség
2015. | tervezett teljes nevelGtestiilet Féléves értekezlet
01. 29. | nevelOtestiileti
2015. | munkak6zosségi | modszertani Félévi értékelések
01. 10. munkakdzosség tagjai
2015. | alkalmazotti dajkak Tanévi feladatok
02.12. | kozdsség Jotékonysagi bal késziiletek
2015. | munkak6zosségi | modszertani Matematika epocha  modszertani
04. 15. munkak6zdsség tagjai | észrevételek
Nyilt nap megbeszélése
2015. nevelOtestiileti szaktanacsadoi latogatasok
03. 16. megbeszélése, eredmények
tovabbképzések
Ovitamin-hét megbeszélése
Husvéti Jatszohéaz
2015. neveldtestiileti teljes neveldtestiilet Gyermeknap
05. 12. Tanévzardok idépontja
Intézményvezetdé beszamoldja az
intézményi onértékelésrol
2015. tervezett sziildi | intézményvezetés Sziil6i Szervezet zaro értekezlet
05. 27. Szilagyi Gyongyi

ﬁ




Sziiloi
Munkak6z6sség

2015. neveldtestiileti teljes neveldtestiilet Tanévzaro értekezlet
06. 19.

Intézménylink Pedagdgiai Program ¢és az éves munkaterv iitemezései szerint rendezte dvodai
programjait. Célunk, hogy a pedagogiai feladataink megvalositasa mellett munkankkal segitsiik
a telepiilési rendezvényeket.

Augusztus:

28-an tanévnyitod értekezletet tartottunk. Megvalasztasra keriilt ki miért felelds, kiosztasra
keriiltek a megbizasi szerzodések, 0sszeallitottuk az éves eseménynaptarunkat.

Szeptember:

Szeptember 1-15-ig elkezd6dott a régi gyerekek visszaszokatasa, 15-30-ig az 0j gyerekek
beszokatésa és a szabalyrendszer kialakitasa.

Szeptember 1-én minden dolgoz6 j munkakori leirast kapott és fogadott el.

14-én keriilt sor a telepiilésen megrendezett Mézfesztival napi rendezvényre, amelyre mind a
négy csoportunk szines miisorral kedveskedett a vendégeknek.

17-18-an megtartottuk az els6 sziiloi értekezleteket.

Felvettiik a kapcsolatot a Nevelési Tandcsadd szakembereivel iskola érettségi eldsziird
vizsgalat céljabol.

Megkezdtiik a dokumentumok vezetését, statisztika Osszedllitdsat, valamint elkésziilt a
Gyermekvédelem, Mindségbiztositas, Munkakozosség, Sziildi Munkakozosség, illetve a
Védondi munkatervek is.

Oktober:

Oktober 1-t6] december 10-ig elkezdddott heti egy alkalommal az Uszasoktatas, amelyet a
Debreceni Gyogyfiirdobe szerveztiink.

Oktober 2-an az Allatok Vilagnapja alkalmabél 6vodank minden gyermeke ellatogatott a
Debreceni Allatkertbe.

Oktober 3-an hagyomanydrzd sziireti mulatsaggal késziilt a Gyongyvirag csoport. Ellatogattak
hozzank a helyi altalanos iskola elsdosztalyos tanuloi. A dajka nénik kemencében siilt kaladccsal
kedveskedtek a vendégeknek. A sziildk segitségével pedig a helyszinen préselt mustot
fogyaszthattak a vendégek és a gyermekek.

Oktober 9-én Sikli Laszl6 mesemondoé eldadasat hallgathattak a gyerekek.

November:

Ebben a honapban elkezdddtek a Tudésszint mérések. 13-an a Zenebona Térsulat ,,Mendke”
cimii babeldadasat lathattak a gyerekek.

December:

December 5-én nagy-nagy varakozassal telve vartuk a Télapo érkezését, majd a Diridongd
Egyiittes interaktiv eldaddsan vehettek részt.

A Téli Unnepkér keretén beliil elkezd8dtek az adventi gyertyagytjtasok: 7-én, 14-én, 21-én.
Ismét megrendeztiik az dvoda folyosodjan az adventi vasarunkat. Az 6vodapedagdgusok nagyon
sok szép ajandéktargyat készitettek.

December 13-an Karacsonyi jatszohazat tartottunk a telepiilés gyermekeinek.

19-én a Falukaracsonyon a Margaréta csoport kedveskedett a vendégeknek versekkel, dalokkal
¢s egy kis tanccal.
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Januar:

21-én nevelésmentes napot tartottunk, Hajdubdszorményben, a Napsugar Ovodaban szakmai
tovabbképzésen vettek részt a pedagdgusok.

22-én a Magyar Kultira Napja alkalmabél a Hajduhadhazi Rozsai Tivadar Reformatus Ovoda
altal megrendezett ,,Mesekert” cimli drdmajatékon vettiink részt.

29-én a Vidam Vandorok ,,Varazslatos jatékbolt” cimi el6adasat nézhették meg a gyerekek.

Februar:

Februar 2-an és 3-an sziildi értekezletet tartottunk.

Februar 21-én a Németh Laszl6 Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskolaval Jotékonysagi
Farsangi Balt szerveztiink, amelynek bevételébdl az dvoda 85.000 forintot kapott.

23-an minden csoport a sziildkkel kézosen farsangi délutant szervezett.

25-én Szemerey Laszlo biivész latogatott el hozzank és szorakoztatta a gyermekeket.

Februar 23-27-ig Ovitamin hetet (egészséges életmodra nevelés) tartottunk, amiért a Pillango
csoport volt a felelds.

Marcius:

4-én ¢és 11-én szaktanacsadoi latogatast kértiink a Megyei Szakmai Szolgalattol. Két
6vodapedagogust latogatott meg: Erddsné Békési Csillat, illetve Kovacsné Szvara Katalint.
Megéllapitotta, hogy az intézményben magas szakmai munka folyik.

Marcius 10-én egy pedagdgus kezdeményezte a Pedagodgus II. mindsitését az Oktatdsi
Hivatalnal a 326/2013 (VIIL 31.) Kormanyrendelet 10. §. (2) bekezdése alapjan.

12-én a Németh Lészl6 Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola igazgatoja, Sipos Istvan
sziil6i értekezletet tartott intézményiinkben a leend6 elsdosztalyos sziil6k részére.

Nemzeti tinnepiinket is megiinnepeltiik marcius 15-én, a gyermekek dalokat, verseket tanultak,
valamint zaszlokat és kokardakat készitettek.

Kornyezetismereti nyilt napot tartottak a csoportok, nagy volt az érdeklddés a sziilok részérdl,
ellatogattak hozzank a helyi altalanos iskola tanitondi is.

28-an Hagyomany6rzé Husvéti jatszohazi délutant tartottunk a sziilokkel kdzosen.

Még ebben a honapban Pal Csaba reformatus lelkipasztor részérdl jatékfelajanlast kaptunk,
aminek nagyon Oriilt mind a négy csoport gyermekei.

Marcius 26-an részt vettiink a Bocskaikerti Human Szolgéltatd K6zpont altal megrendezett éves
gyermekvédelmi tanacskozason.

r

Aprilis:

13-an a Csiperke néptanccsoport meghivast kapott a Hajdtthadhazi Rozsai Tivadar Reformatus
Ovodaba tanchazi délutanra. A néptanccsoport népi gyermekjatékokat adtak eld.

17-én megrendezésre kertilt a ,,Kikelet” cimli versmondd verseny, amelyen 14 f6 nagycsoportos
adott eld verseket. A zsliri tagjai a helyi altalanos iskola leend6 elsdosztalyos tanitoi voltak.
22-én a Fold napja alkalmabdl viragiiltetést, udvartakaritast végeztek a gyermekek a
pedagdgusokkal kdzosen.

23-an Matematika nyilt napot tartottak a csoportok a sziilok részére.

Aprilis 22-24-ig megtortént az uj gyermekek beiratkozasa a 2015-2016-0s nevelési évre.
Részt vettiink aprilis 28-an a Hortobagyi Nemzeti Park altal megrendezett 6vodai
néptancversenyen, ahol eziistérmesek lettiink.

&)

Majus:

1-én részt vettiink a telepiilés altal megrendezett Majalison, ahol a Pillang6 csoport néptanccal
kedveskedett a résztvevoknek.
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Ebben a honapban a csoportok Anyak napi musorral késziiltek az édesanyaknak.

11-én a Szivarvany csoport kdszontotte a szépkortiakat Anyak napja alkalmabol.

20-4an ¢és 21-én minden csoport megtartotta a sziiloi értekezletet.

27-én a Sziildi Munkako6zosség is megtartotta félévi értekezletét.

A leend¢ elséosztalyosok koziil tizenketten nulladik oran vettek részt az iskolaban.

30-an a TAMOP 3.1.4. Gyermeknapi projekt alapjan csodalatos gyermeknapot tartottunk a
telepiilés gyerekinek.

Junius:

Junius 5-12-ig megtartottak a csoportok az évzard és ballagd tinnepségeket. Ovodankbol 24
gyerek ballagott el els6 osztalyba.

8-4n Pedagégus nap alkalmabol fenntartonk, a Bocskaikerti Kozségi Onkormanyzat
polgarmestere €s jegyzdje kdszontotte az 6voda Osszes dolgozojat.

Elkésziilt a TAMOP 3.1.4. Kozlekedési tabor projekthete. Igy junius 22-26-ig 32 gyerek
részvételével megtartottuk a ,,Kozlekedj okosan” kozlekedési tabort. Szines programokat
szerveztiink a gyermekek szamdra. A tabor programja hétfdn autobuszos kirandulés
Debrecenbe a Tlizoltosagra, autdbusz- és vasutallomasra, jaték a Jubileumi jatszotéren. Kedden
kerékparral meglatogattuk a Hajduhadhdzi Rendorkapitanysagot. Szerdan kirandulést
szerveztiink a Nyiregyhdzi Vadasparkba. Csiitortokon kerékpartira volt a hajduhadhazi
Csemetekertbe. Pénteken pedig rendéri segitséggel tartottunk Ki mit tud? versenyt, valamint
egy mentOkutyas bemutatot is megnézhettek a gyerekek, illetve egyéb programokkal zartuk a
tabor hetet.

Jinius 19-én tanévzar6 értekezletet tartottunk.

30-an neveldtestiileti kirandulast szerveztiink Egerbe.

Julius:

Jalius 31-1g ligyeletet tartottunk a dolgozo6 sziilok részére. Junius 15-t6l 32 gyerek kérte az
iigyeletet, de ez juliusra folyamatosan csokkent.

Augusztus:

Augusztusban elkezdddtek a karbantartasi feladatok, tisztito meszelések. Minden csoportban €s
oltozokben tisztitd meszelést végeztek, illetve a tornateremben. Megjavitasra keriiltek a WC-
tetok, 1 darab WC tartaly, parkettalakkozas a Szivarvany csoportban, valamint 58 darab
gyerekszek iilokéjének kicserélése, 61t6zdszekrények javitasa.

Augusztus 20-ai megemlékezés a Gyongyvirag csoport nagycsoportosanak szavalata.

Koszonjiik 6vodank fenntartdjanak, a Bocskaikerti Kozségi Onkormanyzatnak segité
tamogatasat.
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9. Mellékletek

Munkakozosségi beszamolo a 2014/2015-6s nevelési évre

A munkak6zosség a maga eld kitlizott feladatokat, célokat megvalositotta, a feladatok
végrehajtasaban minden munkakdzosségi tag aktivan részt vett.

A csoportos 6vondk elvégezték a gyermekek mérését (Difer, Tuddsszint mérés), és
megtortént a kétszeri bejegyzés a fejlodési naploba, illetve a kétszeri irasbeli értékelés a
gyerekekrol.

Ertekezletinkon ~— megbeszéltik a  Difer mérés  eredményeit,  csoportonként
Osszehasonlitottuk, megbesz¢Eltiik az eredményeket, hol van nagyobb lemaradésa, illetve van-e
kimagasloan teljesitett gyermek (tehetség igéret).

Tudasszint mérés janudarban, illetve majusban a szeptemberben Osszeallitott munkaterv
alapjan. Kiemelt feladatunk volt minden teriilet fejlesztése, hisz minden teriileten mutatkozott
lemaradas. Ebben az évben az eredmények a kdvetkezok:

2013/2014-es | 2014/2015-6s

nevelési év nevelési év
ABRAZOLAS 89% 90 %
MATEMATIKA 85% 87 %
KOMMUNIKACIO 76% 86 %
KORNYEZETISMERET 88% 89 %
NEVELTSEG 89% 89 %
ENEK-ZENE 80% 88 %
MOZGAS 86% 90 %

Minden teriileten javulds mutatkozik.

Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. A mozgasos foglalkozasokat Csakiné Gydri
Emese, mig a kommunikécio fejlesztését Erdosné Béekési Csilla végezte. Mindkét kollégand
kitett magaért ebben az évben, alapos munkat végeztek. Csakiné Gydri Emese a Csiperke
néptanccsoporttal masodik helyezést ért el a ,,Himzett kotény, kiscsizma...” cimli 6vodai
néptancversenyen.

Az év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni €s tudasa legjavat adni.
Igyekeztiink tartalmas nyilt napot bemutatni a sziiléknek, precizen és naprakészen vezetni a
dokumentéciokat, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni oOket a kiilonbozo
rendezvényekre, mint pl. Sziiret, Kisasszony napja, Falu onallova valasanak évforduloja,
Falukaracsony, szas, szavaloverseny. Nem kevés 1dot €s energiat kellett még raforditani az
adventi vasarra, a majus 01-jei siités-fézésekre, melybdl mindenki egyformén kivette a részét.
Januar 21-én tovabbképzésen vettiink részt Hajduboszérményben, a Napsugar Ovodaban.
Erdekes foglalkozasokat, tevékenységeket lattunk. Megbeszélve a latottakat, mindenki
elmondta véleményét, tapasztalatait.

Az év folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szdmara a nyugodt, tartalmas jatékidot,
megteremteni a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre nehezebb, egyre
nagyobb odafigyelést, energiat kovetel toliink.

Tobb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilok kotelezo feladatat, vagyis nekiink kell a
gyermekek zomét alapvetd szokasokra, szabalyokra, jatszésra tanitani.
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Egyre tobb az agresszidra hajlamos gyerek, akik szintén nem konnyitik a tartalmas, nyugodt
jatékido kialakulasat, biztositasat. Nem egyszeri biztositani a jol nevelt, vagy szerény,
visszahuzodo kisgyermekek szamara a nyugodt, kiegyenstulyozott 1égkort.

Hospitalas az év végén volt, és aki csak tehette, részt vett a tobbi csoport €vzard miisoran,
ezzel is eleget téve hospitalasi kotelezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy volt az érdeklddés, reméljiik a
napkozis tabor is ilyen jol fog sikerilni.

Osszességében valtozatos, programmal teli eredményes évet zart a szakmai kozosség.
Ko6sz6ndm mindenkinek az egyiittmiikodését. A nyarra jo pihenést, és feltdltodést kivanok
mindenkinek.

Bogar Sandorné
munkak6zdsség vezetd

Beszamolo a gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
2014/2015-6s nevelési év

Az 6vodaba jar6 gyermekek szama: 112 6

Ebbdl a torvény alapjan:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 44 £6
Hatranyos helyzetiiek szama: 2 6

Halmozottan hatranyos helyzetiiek szdma: 10 {6

Ovodaztatasi tamogatast igénylék szama: 6 6

SNI-s gyermekek szdma: 2 f6

Veszélyeztetett gyermekek szama: 0 {6

Az el6z6d évekhez hasonléan szeptemberben elkészitettiik az éves munkatervet. Az
ingyenesen étkezok szamat leegyeztettik az Onkormanyzattal és a Csaladsegitd
Szolgélattal. A szeptemberi sziildi értekezleteken tajékoztatast kaptak a sziilék az
ovodaban foly6 gyermekvédelmi munkérol.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ovodaba jarasanak ellendrzése a félév
sordn folyamatos volt. Egy esetben (december honapban) éltiink jelzéssel a
Gyermekjoléti Szolgalat felé¢ hianyzas miatt. A hidnyzés okat a sziild késébb igazolta.
A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részképességbeli fejlesztését az egyéni
fejlédési naploban harom havonként dokumentaltdk az 6vondk.

Pediculozis (fejtetvesség) szlirést két alkalommal, novemberben és dprilisban végzett a
védond. Keét-két gyereknél lett pozitiv a vizsgalat eredménye.

Novemberben ¢és madjusban elkiildtiik a Jegyzonek az &vodaztatdsi tamogatas
megéllapitasahoz sziikséges hidnyzasra vonatkozé adatokat. Ev elején hat gyermek volt
halmozottan hatranyos helyzetii az 6vodaban, jelenleg tizen vannak.

Négy gyermek pszichologiai fejlesztésben részesiilt az év folyaméan, harom gyermek
szorongasoldas céljabol, egy pedig a magatartasa miatt.

Januar honapban négy, majus hoénapban egy pedagodgiai jellemzést kért tOliink a
Gyermekjoléti Szolgalat.

Janudrban iskolaérettség megallapitasa céljabol harom gyereket vizsgalt meg a
Szakértéi Bizottsag, 6k szeptemberben megkezdik az iskolat.

Marciusban az éves gyermekvédelmi tandcskozason az 6vodavezetd vett részt.
Szeptembertdl kezdédden a kdvetkezd programokat szervezte dvodank, melyen a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek is részt vehettek:

ﬂ




— Sziireti hagyomany6rz6 nap

— Allatok Vilagnapja alkalmabol kirandulas a Debreceni Allatkertbe
— Uszastanfolyam

— Zenés babeldadas (november, januar)
— Mikulas napi zenés eldadas

— Karacsonyi Jatszohaz

— Ovitamin-hét

— Hagyomany6rz6 farsangi mulatsag

— Husvéti jatszohazi délutan

— Fold napja

— Versmondo verseny

— Anyak napja

— Gyermeknap

— Kozlekedési tabor

Egyéb iskola, onkormanyzat altal szervezett programok, amelyen részt vettiink:
— Kisasszony nap
— Adventi gyertyagyujtas
— Falukaracsony
— Majalis

Az 6voda kiilon foglalkozasai:
— Logopédia (ingyenes)
— Hittan
— Ovifoci
— Oviroky
— Ovitamin-torna
— Angol

Osszegezve: Minden csoportban személyes kapcsolattartas volt a sziilékkel az 6vondk részérdl,
az egyéni banasmod elvének érvényesitésével. A jelzérendszer egyes tagjaival is jo a kapcsolat,
az informaciocsere. Ev kozben a gyermekvédelmi feladatokat a csoportos 6vondk latték el.
Ebben az évben folytatodott a mar néhany éve tapasztalt pozitiv folyamat, hogy a halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek év kozben kevesebbet hidnyoznak. Még eléfordul, de kevesebb az
igazolatlan mulasztés. Az is pozitivum volt ebben az évben, hogy a sziil6i értekezleteken nem,
de a rendezvényeken mar aktivabban vettek részt a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
és a sziilok is.

Kovacsné Szvara Katalin

gyermekvédelmi felelds

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda
Sziiléi Szervezetének 2014-2015 nevelési évi munkatervének beszamoloja

2014 szeptemberében tartottuk a Sziil6éi Szervezet nyitd gytilését. Mind a négy csoportban
maradtak a régi Sziil6i Szervezeti tagok.

Megvalasztasra keriilt a Sziil6i Szervezet elndke és elndkhelyettese. Az elndk: Szaboné Demjén
Andrea, az elndkhelyettes: Leskuné Bikki Dora.
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Megismerkedtiink a Sziild1 Szervezet Szervezeti ¢s Milkddési Szabalyzataval. Szilagyi
Gyongyi 6vodavezetd ismertette a nevelési év rendjét. Megbeszéltiik az aktudlis feladatainkat.

Oktober: a Hagyomanydrzé sziireti mulatsagra vald késziilddésben, az {iinnepség
lebonyolitasdban aktivan vettek részt a sziilok.

December: Adventi vasarra ajandéktargyak készitése, felajanldsa, aktiv sziiléi részvétel,
Mikulés varas, Falukaracsony, karacsonyi siitivasar megszervezése, lebonyolitasa.

Februar: Jotékonysagi Farsangi Balon valo részvétel, tombolatargyak vasérlasa, csomagolasa,
illetve a csoportfarsangok megrendezésében segitettiink.

Miarcius: Eredményesen népszertsitették a sziilok az o6vodai ,,nyitott napok™ fontossagat.
Aktivan vettiink részt a gyermeknapi rendezvényen, a kincskeresd jatékvasaron.

Aprilis: segitettiink az Ovitamin-hét megval6sitasaban.

Junius: Evzaro és ballagasi iinnepségek lebonyolitasa, szervezése. Ekkor tartottuk meg a Sziil6i
Szervezet zarogyulését, amelyen Szildgyi Gyongyi tajékoztatast adott a 2014/2015-6s nevelési
évrol.

Orémmel vessziik, hogy a gyerekek nem felejtik el a hagyomanyokat. Kdszonjiik a sok
felejthetetlen programot, amelyeken a sziilok is részt vehettek. Nagyon fontos a csaladoknak az
intézménnyel vald kapcsolat. Sajnos a sziildk nehezményezik, hogy a gyerekek létszama
novekszik, ezzel szemben az 6vondk ugyanannyian vannak, de reméljiik, hogy lesz majd
valtozés ebben.

Szaboné Demjén Andrea
Sziil61 Szervezet elndke

Beszamolé a Bocskaikerti Napsugar Ovodaban folyé logopédiai munkarol

A 2014/2015-6s nevelési év oktoberétél indult be az o6vodaban a logopédiai ellatas. A
foglalkozasokon heti kétszer két oraban 16 — elssorban nagycsoportos - gyermek ellatasat
végeztem. A gyerekek logopédiai fejlesztése két-, illetve hdromfés csoportokban tortént. A
csoportok kialakitdsanal elsédleges szempont volt, hogy az azonos hangképzési problémaval
kiizdd gyerekek terdpiaja egyiitt torténjen. A 16 6 kozott van két sajatos nevelési igényli
gyermek, akiknek a torvény altal eldirt heti 3 alkalom fejlesztd foglalkozast egyéni, illetve
csoportos formaban biztositottam.

Helyes ceruzafogas, szerialitas Az dvodésok ¢letkori sajatossdgaihoz igazodva, és az adott
orékra jutdo magas gyereklétszamra valo tekintettel a foglalkozdsok huszonot percesek voltak,
nyolc csoportban zajlottak. A terapias alkalmakat év elején diagnosztikai méréssel kezdtem,
melynek célja az artikulacios zavarok feltdrasa. A rendelkezésre allo idokeret arra volt elég,
hogy a gyerekeknek az expressziv beszéd soran jelentkezd, normal kiejtéstél valo eltérések
javitasahoz sziikséges gyakorlatokat megmutassam. Az artikuldciot javito, tigyesité feladatok
gyakorlésa otthoni teendé maradt. Erezheté volt a gyerekek fejlédésén az egyiittmiikodé sziil 6i
hattér megléte, illetve hianya. Azok a gyerekek, akiknek a sziilei vették a faradsagot, és leiiltek
veliik gyakorolni, 1ényegesen javultak. Vannak kozottiik olyanok is, akiknek a terapidja év
kdzben befejezddott, mert minden hanghibat sikeriilt eredményesen javitanunk. Az 6 helyiikre
a k6zépso csoportosok koziil keriiltek be olyan dvodésok, akik diffuz poszeséggel kiizdenek.
Az altalam vezetett alkalmakon (nagycsoportosokrol 1évén szd) a beszédproblémak javitasa
mellett igyekeztem olyan feladatokat is felhasznalni, melyek a sikeres iskolakezdéshez
elengedhetetlen készségek, képességek fejlesztését szolgaljak, mint példdul a testséma
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fejlesztése, szokincsbdvités, munkamemoria, auditiv-vizualis percepcio fejlesztése, helyes
ceruzafogas, szerialitas.

A telepiilésiinkdn miikodd altalanos iskoldban a tanulasi nehézségekkel, tanulasi zavarokkal
kiizdo gyerekek fejlesztését végzem. Most mar tobbéves tapasztalatbol mondhatom, hogy azok
a gyerekek, akik nem megfeleld nyelvi fejlettségi szinttel érkeznek hozzank, az esetek 70%-
aban bekertilnek az SNI-s, BTM-es fejlesztési rendszerbe. Ezért tartom kiilondsen fontosnak az
ovodaban végzendd logopédia munkat, mert preventiv jelleggel bir példaul a diszlexia
kialakulasdnak megel6zésében.

Vadonné Lukacs Timea
gyogypedagogus-logopédus

2014/2015-6s nevelési végi beszamolo
Bocskaikerti Napsugar Ovoda

A 2014/2015 nevelési évben a Bocskaikerti Napsugar Ovodaban dsszesen 6 gyermek részesiilt
pszicholdgiai ellatasban a nevelési tandcsadas keretein beliil. A megkeresések elsésorban az
o6voda részérdl érkeztek felénk, am a pszichés gondozas a sziilok aktiv kozremiikodésével
valdsult meg.

A nevelési tandcsadas feladata a sziildvel torténd elsd problémafeltard beszélgetés
lebonyolitasat kdvetden a gyermek adaptiv viselkedésének, szocidlis érettségének felmérése,
ennek eredményeképpen tandcsadasban részesitése vagy a szakszolgdlati ellatasba vétel
szlikségességének meghatarozasa (15/2013. (11.26.) EMMI rendelet 24 § (1)).

Munkédm sordn legjellemzdbben szorongéassal és magatartas-problémakkal taldlkoztam az
intézményben, de felmeriiltek beilleszkedési problémak, a szocidlis készségek hidnyossagai és
az érzelmi élet szabalyozasanak nehézségei is. Heti 3 o6raban lattam el pszichologiai munkat az
6vodaban, amely sordn az egyéni terapias jellegli foglalkozdsok mellett egy szocialis
készségfejlesztd csoportot is elinditottam, amely 3 fovel, 5 alkalommal valosult meg. A
gyerekek fejlodésének nyomon kovetése érdekében folyamatos konzultacidt biztositottam az
ovonodk és a sziilok szamara is. A nevelési tanacsadas folyamatanak fontos része a sziilokkel
valo kapcsolattartas és tanacsadas, amely elengedhetetlen a gyermekekkel végzett pszichologiai
munka soran, a sziilok egyiittmiikodése nagyban hozzajarul a gyermek fejlddéséhez. A nevelési
év végi sziilé1 konzultacidk soran igyekeztem minden gyermek esetében Osszegezni a lathato
valtozasokat, és tovabbi fejlédési célokat felallitani. A hat esetbdl kettd sikeresen lezarult, két
esetben a gyermek gyogypedagogiai, két esetben pedig tovabbi pszicholdgiai megsegitését
javasoltam.

A nevelési évben végzett pszichologiai munka sikerességéhez nagyban hozzdjarult a
pedagogusok tamogatasa, akik lehetdséget adtak a gyermekek csoportos megfigyelésére, €s
konzultaciokkal segitették a terapias munkat. A kdvetkezd nevelési évben igyeksziink tovabbra
is minden megkeresésre valaszolni, €s egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasok keretében
hatékony pszichologiai tandcsadast nyQjtani az intézmény szamara.

Hernyéak Fanni
pszichologus

Eves beszamol6 a mindségfejlesztési csoport éves munkajarol
(2014/2015-06s nevelési év)

A mindségfejlesztési csoport éves munkatervében két cél fogalmazodott meg:
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3. Az intézményi mindségfejlesztés folyamatos biztositasa.
4. Partnerkozpontii miikddés biztositasa.

Ennek érdekében tobb feladatot tliztiink ki.

Feladatok:
2. Belso audit végrehajtasa a kovetkez6 folyamatokra:
— ¢éves munkaterv elkészitésének szabalyai
— vezetdi ellendrzés
— gyermekek mérési rendje
— egyes gyermekek és egyes csoportok fejlodésének, teljesitményének kovetési rendje
— IMIP értékelési rendje (sziildi, alkalmazotti)
— pedagogusok teljesitménymérése
— nem pedagdgusok teljesitménymérése
— intézményi onértékelés
Az audit célja: a szabdlyozott folyamatok ellendrzése annak érdekében, hogy a miikddés
hatékony, az eljarasi rendnek megfeleléen torténjen.

Mint mindségiigyi felels dsszedllitottam a belsd audit iitemtervét. Az auditorok megkapték a
megfeleld tajékoztatast.

Az audit a szabalyozasnak megfelelden tortént.

Az auditalasok teljes anyagat dsszegytijtdttem, atnéztem, rendszereztem.
Mindent rendben talaltam. A teljes anyagot a beszamolohoz mellékelem.

2. Az anyagi erdéforrasok eldteremtésére miikodd team a betervezett feladatokbol majdnem
mindegyiket teljesitette. (Lasd ,,Az anyagi team feladattervé”-ben, valamint a ,,Feladatterv
megvalodsulasaban”).

3. Partneri igénymérés (sziilok, gyerekek, iskola, fenntarto)

Osszesen 61 sziil6 vett részt. A kérddivek idében lettek kiosztva, a partneri mérés szabélyainak
megfelelden tortént.

Az Osszesités, elemzés megtortént. A kovetkeztetéseket levontuk. Az értékek elégedetlenséget
nem mutattak, igy intézkedési terv nem késziilt.

Az ovodaban folyo tevékenységek a sziiloknél 4,7-es atlag eredményt ért el. Ez az érték
elégedettséget mutat.

Legfontosabbnak tartjak a kovetkezdket:

1. A gyermekek biztonsagat. 4,6
2. Iskoléra valo felkésziiltséget. 4.8
3. A gyermekek gondozottsagat. 4,5
Az intézményi értékek fontossagi sorrendje a kovetkezo:
1. A gyermekek szeretete 4,7
2. Sziilokkel val6 kapcsolat 4,6
3. Egyéni képességfejlesztés 4,5
4. Tiszta 6voda 49
5. Csoportok felszereltsége 4,2

Az ovoda ¢€s csalad kapcsolattartassal a kovetkezoképpen elégedettek:

1. Napi kapcsolat 4,5
2. Szuloi értekezlet 4.7
3. Nyilt nap 4,6
4. Sziilok fogaddoraja 4,5
5. Hagyomdanyos tinnepek 4,9
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A sziiloket a mérés eredményeirdl, hataridot betartva, sziiloi értekezleten ismertettiik. A sziilok
az eredményekkel elégedettek voltak.

A gyerekek mérési rendje:

Minden csoport az eljarasnak megfelelden teljesitette. A csoportos Osszesitok dsszehasonlitasa
megtortént, amelyekbdl intézményi Osszesitd késziilt. Sziildi értekezleten ismertettiik a
sziilokkel. Egyes gyerekek, egyes csoportok fejlodésének kovetési rendje az eljarasnak
megfelelden tortént.

A gyermeki elégedettség vizsgalat:

A gyermekek elégedettek az udvari jatékokkal, ami a legmagasabb szazalékot ért el (98%),
terités, onkiszolgéalassal (94%), asztali jatékokkal (92%). Ezek az értékek, szézalékok azt
mutatjak, hogy a gyerekek ezeket a tevékenységeket szivesen végzik. De a tobbi értékek is jok.

Megkérdeztiik a Fenntarté Onkormanyzatot is, mivel elégedett és mivel nem. Minden kérdésre
,.kivalo”-an megfeleltet kaptunk. Tovabbi elvarasokat nem fogalmaztak meg.

Partnereink kozé tartozik még az iskola, az alsé tagozatos tanitok. A visszaérkezett
kérdoivekbdl kitlinik, hogy mindennel elégedettek. Minden kérdésre ,,Kivaldé” vagy ,,J0”
mindsitést adtak. Elvarasokat 6k sem fogalmaztak meg.

4. Az IMIP teljesiiltségének sziildi és alkalmazotti értékelése is megtortént. Elkésziilt az
intézményszintll 0sszesitd is. A sziil6i dsszesitok eredményeirdl a sziiloket a kdvetkezd tanév
elsd sziildi értekezleten fogjuk tdjékoztatni. A kapott eredményekbdl arra a kovetkeztetésre
jutottunk az intézmény vezetdjével, hogy a sziiloket folyamatosan tajékoztatni kell az
intézményi célokrol, fejlesztésekrdl, illetve bevonni dket e feladatok, célok végrehajtasaba. A
nevelOtestiilet pedig most a tanévzaro értekezleten, melyrdl jegyzokonyv késziil, csatolva hozza
jelenléti ivet is. A folyamat rendben, az eljarasrendnek megfelelen tortént.

Bogar Sandorné
mindségiigyi felelds

BESZAMOLO A TEHETSEGGONDOZASROL
2014-2015 nevelési év

Ebben a nevelési évben is két tehetség csoport miikodott az 6vodankban. A néptanc és a
kommunikécio. A néptancot Csdkiné Gydri Emese vezette, a kommunikaciot Erddsné Békeési
Csilla. A néptancra 18 6 jart. A kommunikéciora pedig 15 f0.

Fontosnak tarjuk, hogy mielébb felfedezziik azokat a gyerekeket, akik valamiben
kiemelkedden teljesitenek. A nevelési év elején a csoportos 6vondk javaslatai alapjan dontiink,
hogy kik vegyenek részt a tehetséggondozo6 programunkon. Foglalkozasainkon nem csak azt a
teriiletet fejlessziik, amiben jol teljesit a gyerek, hanem azt is, amiben esetleg le van maradva.
A gyerek egész személyiségét kell fejleszteniink, hisz szép eredményeket csak igy érhetiink el.

A néptanc foglalkozasokon ebben a nevelési évben a Hajdusag tanclépéseivel és népi
jatékaival ismerkedhettek meg a gyerekek. A képességfejlesztés (ritmus érzek, hallas fejlesztés,
mozgas fejlesztés) keretén beliil énekes jatékokat, népi jatékokat, mondokakat és népdalokat
tanultak a gyerckek. Fellépéseken is részt vettek:

-2015. apr. 13-an, Hajduhadhazon léptek fel a gyerekek a tehetséggondozé program keretében
a Reformatus Ovodéban.
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-2015. apr. 28-an a Hortobagyi Nemzeti Park szervezésében néptancversenyen vett részt a
csoport ahol 13 d6vodas csoport méretette meg magat szakmai zsiiri elétt. A csoport eziist
mindsitést kapott, valamint kiilondijban részesiilt a természetes jatékflizésért.

-2015. méajus 01.-én ezt a miisort lathattuk a Majalison.

A kommunikacié foglalkozasokon meséket dramatizalnak el a gyerekek, meséket talalnak
ki, verseket tanulnak, anyanyelvi jatékokat jatszanak. A jatékos feladatok soran fejlodik a
gyerekek szokincse, gondolkodasa, emlékezete, kreativitasa, beleérzo képessége.

-2015. januar 22-én a Magyar Kultira Napjan 1 gyerek részt vehetett a Hajduhadhazi
Reformatus Ovoda jatékos mesedramatizalasan.

-2015. éprilis 17. az 6vodankban megrendezett versmondd versenyen a csoport tobb tagja is
aktivan részt vett. Sok szép eredmény sziiletett a versenyen.

Egy sikeres palydzat eredményeként a Debreceni Javitdintézet altal rendezett
tovabbképzésen is részt vehettem. Az intézetben is mukodik a tehetséggondozas €s sok
hasznalhato otletet kaptam a két nap soran.

Elmondhatjuk, hogy évodasaink szivesen vettek részt a tehetséggondoz6 foglalkozasokon
és év végére sokat fejlddtek minden téren. Reméljiik, hogy sok szép élménnyel lettek
gazdagabbak.

Erdésné Békési Csilla
tehetségmiihely vezetd

Bocskaikert, 2015.év~ 08.h6  31.nap

SZILAGYI GYONGYI

PH:

10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os aranyban, a 2015. augusztus 28-4n
kelt neveldtestiileti hatarozata alapjan, a 2014/2015. nevelési év beszamolgjat elfogadta.

Kelt: Bocskaikert, 2015. augusztus 31.

intézményvezetd

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda irattaréban ....................... iktatasi szamu jegyzOkonyv
talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntartdé megismerte és elfogadta 2014/2015. nevelési év
beszamolgjat
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fenntarto

12. napirendi pont:

Eloterjesztés
a Bocskaikerti Human Szolgaltaté szakmai program és SZMSZ
modositasara

Sz6116s Sandor polgérmester tr elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a Szocialis
Bizottsag, atadja a sz6t Zahonyi Laszlonak, a szocialis bizottsag elnokének.

Zahonyi Laszl6 a szocidlis bizottsag elndke elmondja, hogy a bizottsag megtargyalta a
napirendi pontot, mind a szakmai programot, mind az SZMSZ mddositasat 3 igen
szavazattal elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

Réczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony elmondja, hogy ha jogszabalyi
valtozas van €s €rinti a szakmai programot mindenképpen at kell vezetni. A kdznevelési
torvény valtozassal parhuzamosan valtozott a gyermekjoléti szolgaltatassal kapcsolatos
jogszabaly is. ez azt jelenti, hogy 3 éves kor utan a csalddi napkozibe nem fogadhatnak
gyerekeket, mert 6voda kotelesek. Az ellatottak gyerekek kore megvaltozott, nem
fognak csak 20 hetes kortol 3 éves korig gyerekeket, csak nevelési iddszakon kiviil
fogadnak 6vodas koru gyermekeket.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld tr elmondja, hogy a tanyagondnoki szolgaltatas
feladatai korében van a Rakoczikert és Monostordiildi gyerekek és lakosok kiszolgalasa
két tanyabusszal. Ki van pontozva ovodaskoru, iskolaskorti gyermekek oOvodaba,
iskolaba szallitasa sziikség szerint.

Réczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony elmondja, hogy abban az esetben, ha
nincs bérlettamogatas, erre van lehetdség.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviselé ur elmondja, hogy a Rakoéczikertben nincs
tomegkozlekedés.

Réaczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony elmondja, hogy ha lenne ilyen
lakossagi igény, akkor természetesen megtennék.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur megkérdezi, hogy uténa jart-e a Humanszolgaltato
annak, hogy hany iskolaskort gyermek jar a Rakoczikertb6l?

Raczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony valaszdban elmondja, hogy ezek
nyilvan vannak tartva.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld r megkérdezi, hogy egyik telepiilésrészrdl sem jelezte
egy sziilé sem, fdleg rossz id6jarasi koriilmények esetén, hogy igénylik a szolgaltatast?

Raczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony valaszaban elmondja, hogy ilyen
jelzést nem kaptak, elsddleges szallitasi feladat, az orvoshoz valo eljutas. SzMSz-ben
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leirtdk, hogy ezt a lehetdséget biztositjak a lakossag szamara, hogy ha lesz ilyen igény,
természetesen ki fogjak szolgéalni. Azért nem veszi ki az SzZMSz-bdl, mert lehet, hogy
késdbbiekben lesz ra igény, a lehetdségekhez képest ezt mindenképpen eldtérbe kell
helyezni.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld Gr nem azt mondja, hogy vegyék ki, hanem azt, ha egy
SzMSz-be bele van irva ,,célja: dvodasok, iskolas gyerekek iskolaba, 6vodaba szallitasa
sziikség szerint ” akkor, ha ez a célja, akkor alljon oda a busz, és ha erre igény van, akkor
ezek a gyerekek ne gyalogoljanak kilométereket januarban térdig ér6 sarba.

Réczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony elmondja, hogy rengeteg iskolaskora
gyermek van és nem érkezett ilyenre igény, tanacsadasra is van ilyen szallitasi feladat,
gyermekszallitas, amikor el kell hozni az anyat, mert nagy a ho, vagy sar, hideg van,
ilyen jellegli védondi szolgaltatas torténik. A sziikséglet felmérés folyamatosan torténik,
tudjak a lakosok, hogy milyen jelzéssel fordulhatnak a Human Szolgaltaté Kozpont felé.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, a tanyabusz igyekszik a lakossag érdekében
minél tobb feladatot felvallalni, de ne ugy allitsdk be ezt a kérdést, hogy az
onkormanyzat menetrendszer(i belfoldi jaratot indit a kiilteriiletrdl az iskolabejarashoz.
Hogyan dontik el, hogy ki a raszorult és ki nem? Ez nem iskolabusz, tanyabusz.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld Ur valoban nem egy helyi buszjarat, az rendben van.
Ki honnan nézi a menetlevelet, biztos, hogy talal olyat, hogy annak az indokoltsaga akar
emberileg is megkérddjelezhetd, mit csinalt a busz szombat, vasarnap itt, ott, amott.
Jelen esetben kellene olyan szabalyozasban gondolkodni, hogy tegyenek kiilonbséget,
akik gépjarmuvel rendelkeznek, és akik nem. Nem az a cél, hogy egy tanulatlan réteget
termeljenek Ujra, de akkor viszont azt a gyermeket be kell juttatni az iskolaba. Ne nézz¢k
jo szemmel, hogy térdig sarosan menjenek az iskolaba a gyerekek. Lehet, hogy nem lesz
ra igény, de az igényeket fel kell mérni és meghatarozni egy feltételrendszert, hogy Ki
jogosult és ki nem.

Réczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony elmondja, hogy ezekkel az adatokkal
rendelkeznek. Olyan szinten vannak az emberek gondozva, hogy ha sziikség lenne ilyen
szolgaltatasra a gyermekjolét is azonnal jelezne. Nem csak a tanyagondnok
informalddik, hanem a gyermekjolét is javasolhat. Olyan szintli kapcsolattartas van az
intézményekkel, hogy ha akadalya lenne a gyermeknek iskoldba jarnia, akkor az
intézmények azonnal jeleznék.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur javasolja, ha meg van az adatbazis, és akik valéban
raszorultak, akik minimum 1,5 km-en tal laknak, ezekért a gyerekekért megtehetik, erre
megoldast kellene keresni, akdr személyi fuvarozo igénybevételével.

Raczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony szivesen rendelkezésre bocsajtja az
adatokat.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, érti képviseld Ur szocialis érzékenységet, de
visszas dolog, rossz iizenet lenne, hogy valaki felszallhat a buszra, van, aki nem. Ki
donti ezt el igazsagosan. Akkor majd ha érkezik igény az Olah Sandor utca feldl is, oda
is inditsanak jaratot? Természetesen, ha lesz ilyen igény, hogy nem tudnak bejutni
gyerekek az iskolaba az id@jarasi viszonyok miatt, megvizsgaljak ezt a kérdést és
igyekeznek eleget tenni sziikség szerint.
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A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
58/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

A Képviselo-testiilet

A Bocskaikerti Human Szolgaltatdo Kézpont Szakmai Programjat a modositasokkal
egységes szerkezetben jovahagyja.

Felelds: Szollds Sandor polgarmester
Hatérid6: azonnal

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur elmondja, hogy hirek terjengnek, hogy
intézményvezeto asszonynak tobb munkahelye is van. megkérdezi, hogy igy van-e?

Raczné Hamerszki Judit intézményvezetd asszony valaszaban elmondja, hogy neki csak
ez az egy munkahelye van.

A Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
59/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata
A képviselO-testiilet

a Bocskaikerti Human Szolgaltato Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a
modositasokkal egységes szerkezetben jovahagyja.

Felelds: Sz6l16s Sandor polgarmester

Hataridd : azonnal. .

13. napirendi pont:

Eléterjesztés
a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsédei Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi
Megallapodasanak modositasa
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Sz06118s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a napirendi pontot targyalta a Szocialis
Bizottsag, atadja a szot Zahonyi Laszlonak a szocialis bizottsag elndkének.

Zahonyi [.4sz16 szocialis bizottsagi elndk elmondja, hogy a napirendi pontot
megtargyalta a bizottsag ¢és 3 igen szavazattal elfogadasra javasolja a Képviselo-
testliletnek.

Sz06118s Sandor polgarmester ur megkérdezi, hogy a napirendi ponttal kapcsolatban van-
e valakinek kérdése, észrevétele?

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
60/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

Bocskaikert Kézség Onkormanyzat képvisel§-testiilete a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 5. ponjdban biztositott jogkdrében eljarva megtargyalta a
Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntartd Tarsulas Tarsuldsi megallapodasanak
modositasaval kapcsolatos el6terjesztést és ugy dontott, hogy a Hajduhadhazi Mikrotérségi
Bolcsédei Intézményfenntarté Tarsulds Tarsuldsi megallapoddsanak - a hatdrozat 1. szamu
mellékletét képezd modositd okirat szerinti - mddositasat elfogadja. Az egységes szerkezetl
Tarsulasi megallapodas jelen hatarozat 2. szamua mellékletét képezi.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a mdédosité okirat és az egységes szerkezetli
Tarsulasi megallapodas alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelds: Sz6l16s Sandor polgarmester

60/2015.(IX.28.) KT. sz. hatarozat 1. szamu melléklete

Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntartd Tarsulas

Tarsulasi megallapodasat modosito okirat

amelyben a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntartd Tarsulds (székhely: 4242
Hajduhadhaz, Bocskai tér 1. szam) tagjai a Tarsulas 1/2015. (11.05.) HMBIT. szamu hatarozattal
elfogadott Tarsuldsi megallapodasat az aldbbi rendelkezésekkel modositjak:

1./ A Tarsulasi megallapodés preambuluma az alabbiak szerint médosul:

“Bocskaikert Kézségi Onkormdnyzat
Székhely: 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.

KépviselGje: Sz611Gs Sandor polgdrmester
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Lakossdgszdm: 3277 f6

Hajdiihadhdz Vdros Onkormdnyzata
Székhely: 4242 Hajdihadhdz Bocskai tér 1 sz.
KépviselGje: Csdfordi Dénes polgdrmester

Lakossdgszdam: 13367 f6

Téglds Vdros Onkormdnyzata
Székhely: 4243 Téglds Kossuth u. 61 sz.
Képviseldje: Czibere Béla polgdrmester

Lakossdgszdm: 6497 fo

mint tagok jelen Tdrsulds utjdn kézésen Idtjdk el az aldbbi gyermekjéléti alapszolgdltatdst.

Tdrsulds utjan kézésen kertil elldatdsra:

a.) gyermekek napkozbeni elldtdsa (bélcséde) gyermekjoléti alapszolgdltatds

ellatdsi tertilet: Bocskaikert, Hajduhadhdz, Téglds kézigazgatdsi tertilete.”
2./ A Tarsulasi megallapodas 8. §-a az alabbiak szerint médosul:

“8. § A tdrsuldsi tandcs mindsitett tobbséggel dént azon tagénkormdnyzat tdrsuldsbol térténd
kizdrdsrél, amely folyamatosan 6 hénapndl hosszabb iddszakig nem vesz részt a tdrsuldsi tandcs
tilésein.”

3./ A Tarsulasi megallapodas 14. § (2) bekezdése az alabbiak szerint mddosul:

“14. § (2) A Tdrsuldsi Tandcs akkor hatdrozatképes, ha lilésén a tdrsulds tagjainak tobb mint a fele
(legalabb 2 tag) jelen van.”

4./ A Tarsulasi megallapodas 15. §-a az alabbiak szerint médosul:
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“15.§ (1) A javaslat elfogaddsdhoz egyszerti tébbséget igényld déntés esetén a jelenlévd tagok tébb
mint a felének igen szavazata sziikséges.

(2) A minésitett tobbséghez legaldbb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tdrsuldsban
részt vevd tagok szavazatdnak t6bb mint felét és az dltaluk képviselt teleplilések lakossdgszamdnak
a felét.”

5./ A Tarsulasi megallapodas 18. § (2) bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

“18. § (2) A Tarsulds a gyermekek napkozbeni elldtdsa feladatot a Hajdiahadhaz székhelyl
Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dével latja el, mely intézmény folott alapitéi, fenntartdi,
iranyitoi jogokkal rendelkezik.

6./ A Tarsulasi megallapodas 19. § (2) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

“19. § (2) A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Bolcséde a bélcsédei elldtdssal kapcsolatos feladatokat a
gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 41-42/A. §-dban,
illetéleg a személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikédéstik feltételeirél sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 35-
45/A. §-dban foglaltak szerint ldtja el Bocskaikert kézség, Hajdihadhdz vdros és Téglds vdros
tertiletén. Ennek részeként a Hajduhadhdzi Mikrotérségi Bélcséde képviseli a Tdrsuldst az elldtds
miikddtetésével kapcsolatos szakmai tdrgyaldsokban. Gondoskodik a szakmai program
végrehajtdsdrol, szakmai feliigyeletet ldt el, koordindlja a gyermekgondozék munkdjdt. Pdlydzatot
nyujt be a feladat elldtdsdval kapcsolatos témakdorokben a Tdrsuldsi Tandcs egyetértésével.”

7./ A Tarsulasi megallapodas 23. § (4) bekezdése az alabbiak szerint moédosul:

“23. § (4) Jelen Tdrsuldsi megdllapodds a tdrzskényvi nyilvantartdsba térténd bejegyzéssel 1ép
hatdlyba, ezzel egyidejileg a 2015. februdr 5. napjdn kelt az 1/2015. (11.05.) HMBIT. szdmu
hatdrozattal elfogadott Tdrsuldsi megdllapoddst visszavonom.”

8./ A Tarsulasi megallapodas mellékletét képezd Miikddési és Elszamolasi Szabalyzat 3. §-a az
alabbiak szerint mddosul:

“3. § Az intézményvezetd, a tégldsi telephely szakmai vezetdje, valamint a kisgyermeknevel6k
illetményének havonkénti elszdmoldsa és kifizetése tdrgyhdnapot kdvetd hénap 5. napjdig torténik.”

9./ A Tarsulasi megallapodas mellékletét képez6 Miikodési és Elszamolasi Szabalyzat 4. §-a az
alabbiak szerint mddosul:

“4. § Az intézményvezetd, a szakmai vezetd és a kisgyermeknevel6k munkakéri leirds alapjdn végzik
munkdjukat. Az intézményvezetd munkakéri leirdsdt a Fenntartd, a tégldsi telephely szakmai
vezetdjéét az intézményvezetd, a kisgyermeknevel6két a munkdltatéi jogok gyakorldja
(intézményvezetd, illetéleg a tégldsi telephely szakmai vezetdje) késziti el.”

10./ A Tarsulasi megallapodas és a mellékletét képez6 Miikédési és Elszdmolasi Szabalyzat
tovabbi rendelkezései valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.
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11./ Jelen médosité okirat Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének ..../2015.

Bocskaikert Kézség Onkormanyzata .../2015. (.....) KT. szdmt mindsitett tobbséggel elfogadott
hatarozatai és a Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi
Tanacsanak ../2015. (.....) HMBIT. szamu hatarozata alapjan a térzskonyvi nyilvantartasba
torténd bejegyzéssel 1ép hatalyba.

Hajduhadhaz, 2015. ...,

Csafordi Dénes Czibere Béla
Hajdihadhaz Varos Polgarmestere Téglas Varos Polgarmestere
Sz6116s Sandor
Bocskaikert K6zség Polgarmestere
60/2015.(1X.28.) KT. sz. hatdrozat 2. szamu melléklete

Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntart6 Tarsulas

TARSULASI MEGALLAPODASA

modositasokkal egységes szerkezetben

mely létrejott az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés k) pont és a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény IV. fejezetében kapott felhatalmazas szerint

Preambulum
Bocskaikert Koézségi Onkormanyzat
Székhely: 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.
Képviseldje: Sz6116s Sdndor polgadrmester
Lakossagszam: 3277 6
Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata
Székhely: 4242 Hajduhadhaz Bocskai tér 1 sz.
Képviseldje: Csafordi Dénes polgadrmester
Lakossagszam: 13367 {6
Téglas Varos Onkormanyzata
Székhely: 4243 Téglas Kossuth u. 61 sz.
Képviseldje: Czibere Béla polgarmester
Lakossagszam: 6497 {6
mint tagok jelen Tarsulas utjan kézosen 1atjak el az alabbi gyermekjo6léti alapszolgaltatast.
Ko6zds fenntartasu intézményben ellatasra keriil6 feladat
Tarsulas utjan kézosen Keriil ellatasra:




a.) gyermekek napkozbeni elldtasa (bolcséde) gyermekjoléti alapszolgaltatas
ellatasi tertlet: Bocskaikert, Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.
L fejezet

1. §

Altaldnos szabdlyok

(1) A tarsulds neve: Hajduihadhazi Mikrotérségi Bolcsédei Intézményfenntarté Tarsulas (a
tovabbiakban Tarsulas).

(2) A Tarsulas székhelye: 4242 Hajdtithadhaz, Bocskai tér 1. sz.
(3) A tarsulas jogallasa: 6nall6 jogi személy.

(4) Ezen Tarsulas a helyi 6nkormdanyzatok tarsuldsairdl, és egyiittm{ikodésérdl szolé 1997. évi
CXXXV. torvény 9. §-a alapjan létrehozott Hajddhadhazi Mikrotérségi Intézményfenntartod
Tarsulasnak atalakitott és 1j névvel ellatott jogi személyiségii formaja.

2.8

(1) A tagonkormanyzatok a Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 87. §-aban foglaltak szerint tarsulds atjan kézosen latjak el a Preambulumban rogzitett
feladataikat.

(2) A Tarsulas a Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dén (4242 Hajduhadhaz, Béke u. 54/A.)
keresztiil latja el:

- gyermekek napkdzbeni ellatdsa (bolcsdde) gyermekjoléti alapszolgaltatast Bocskaikert,
Hajduhadhaz, Téglas ellatasi teriilettel.

3.§
Jelen megallapodas hatarozatlan id6re jott l1étre.
4.§

A tarsult 6nkormanyzatok képvisel§-testiileteinek, mint tagoknak mindegyikének mindsitett
tobbségével hozott dontése sziikséges jelen megallapodas

- jovahagyasahoz,
- mddositasahoz,
- megsziintetéséhez.

5.§

(1) A tarsulashoz tovabbi 6nkormanyzatok barmikor csatlakozhatnak, kivalhatnak, de legalabb
hat hénappal korabban mindésitett tobbséggel kell dontést hozni és errdl a tarsulasi tanacsot
értesiteni kell.




(2) A csatlakozas és kivalas jovahagyasarol, a tarsuldst alkotd telepiilési dnkormanyzatok
képvisel6-testiiletei mindsitett tobbséggel dontenek, a nyilatkozat kézhezvételét kovetd
legkdzelebbi rendes iilésen.

6.§

A tarsulasi megdallapodas moédositasat, barmely tagonkormanyzat kezdeményezheti a tarsulasi
tanacs felé - irasban - az errdl szo6l6 indokolast tartalmazé képviselG-testiileti hatarozat
megkiildésével. Az ilyen kezdeményezésrdl a tanacs a legkdzelebbi tilésén dontést hoz.

7.8
(1) Jelen tarsulas megsziinik:

- ha térvényben szabalyozott megszlinési feltétel megvalosult;

- ha a tarsulds tagjai mindegyike mindsitett tobbséggel hozott dontéssel azt elhatarozza;
- a torvény erejénél fogva;

- a birosag jogerds dontése alapjan.

(2) A tarsulas megsziinése esetén a tagok kotelesek elszamolni egymassal.

A tarsulas vagyonat elsédlegesen hozzajarulds aranyosan, ennek hidnydban lakossagszam
aranyosan kell a tagok kézott megosztani.

8.§

A tarsuldsi tanacs mindsitett tobbséggel dont azon tagdonkormanyzat tarsulasbdl torténd
kizarasrol, amely folyamatosan 6 hénapnal hosszabb id6szakig nem vesz részt a tarsulasi tanacs
tlésein.

9.§

A tarsulas dontéshozo szerve a Tarsulasi Tanacs. Tagjai a tarsult 6nkormanyzatok mindenkori
polgarmesterei. A Tarsuldsi Tandcs 1iilésén a polgdrmester akadalyoztatdsa esetén az
alpolgarmester, illetve képvisel6-testiileti megbizas esetén teleptilési képviseld képviselheti az
onkormanyzatot.

10.§
A Tarsulasi Tanacs dont a Tarsulasi Megallapodasban meghatarozott hataskorokben.
11.§
A Téarsulasi Tanacs valamennyi tagja 1 szavazattal rendelkezik. Szavazni személyesen lehet.

12.§

(1) A Tarsulasi Tanacs nyilt szavazassal elnokot valaszt soraibol. Az elndk megbizatasa a
valasztasi ciklus végéig szol.

(2) A valasztas napjat koveté 15 napon belil tisztajité tilést kell 6sszehivni. A tisztujito iilést a
Tarsulas székhelyteleptilésének polgadrmestere hivja 6ssze, és vezeti. A tisztujito iilés kotelezd
napirendje a Tarsulas elnokének megvalasztasa.

13. 8§
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(1) Az elndk képviseli a Tarsulast. Akadalyoztatasa esetén a Tarsulasi Tanacs mindenkori alelnoke
helyettesiti.

(2) A Tarsulasi Tanacs iilését az elnok, vagy akadalyoztatisa esetén a mindenkori alelndk hivja
0ssze és vezeti.

(3) Az tlést 6ssze Kkell hivni:

- szlikség szerint, de évente legaldbb harom alkalommal,
- atarsulasi tanacs altal meghatarozott idépontban,
- atarsulas barmely tagjanak - napirendet tartalmazé inditvanyara.

(4) A Tarsulasi Tanacs dontéseit iilésein, hatarozattal hozza.
14. §
(1) A Tarsulasi Tanacs hatarozatképességét minden dontés el6tt meg kell allapitani.

(2) A Tarsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén a tarsulas tagjainak tobb mint a fele
(legalabb 2 tag) jelen van.

15.§

(1) Ajavaslat elfogadasahoz egyszer(i tobbséget igényl6 dontés esetén a jelenlévé tagok tobb mint
a felének igen szavazata sziikséges.

(2) A mindsitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsulasban
részt vevé tagok szavazatdnak tobb mint felét és az A4ltaluk képviselt telepiilések
lakossagszamanak a felét.

16.§

A Tarsulasi Tanacs tilésérdl jegyzdkonyv késziil. A jegyz6konyvre az dnkormanyzatok képvisels-
testiileti ilésére vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a jegyz6konyvet az elnok és a
Hajddhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je, mint a munkaszervezet vezet6je irja ala. A
jegyzOokonyvet 15 napon beliil meg kell kiildeni a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal részére.

17.§

(1) A Tarsulasi Tanacs részletes miikodési szabdlyait a Tarsuldsi Megallapodas keretei kozott a
Tanacs maga allapitja meg.

(2) A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontések el6készitése, végrehajtas
szervezése) a Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal latja el.

18.§

(1) ATarsulasi Tanacs latja el - a tagonkormdanyzatok illetékességi teriiletére vonatkozéan - a jelen
megallapodasban meghatarozott feladat ellatasaval kapcsolatos valamennyi dontéshozatalt,
ideértve a feladat ellatasahoz sziikséges vagyon feladat ellatasi célu hasznalataval kapcsolatos
jogok gyakorldsara vonatkoz6 dontéseket is.

(2) A Tarsulas a gyermekek napkdzbeni ellatasa feladatot a Hajdihadhaz székhelyl Hajduhadhazi
Mikrotérségi Bolcs6dével latja el, mely intézmény folott alapitdi, fenntartoi, irdnyitéi jogokkal
rendelkezik.

(3) A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de - a megallapodas aldirdsakor meglévd - ingatlananak
(ing6sagainak) tulajdon joga az adott telepiilések dnkormanyzata tulajdonat képezik. A Tarsulas
miikodése alatt keletkezd vagyon jogi sorsat a tagok kiiléon megallapodasban rendezik.
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(4) A Hajdahadhazi Mikrotérségi Bolcs6de székhelye: 4242 Hajduhadhaz, Béke u. 54/A. szam;
Telephelye: 4243 Téglas, Fényes u. 9-13. szdm (Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcséde Téglasi
Telephelye).

(5) Az (1) bekezdésben megallapitott dontési jogkor kiterjed a Hajdihadhazi Mikrotérségi
Bolcs6de vezetdjével kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorldsara. A Tarsuldas miikodése alatt
keletkez6 vagyon jogi sorsat a tagok kiilon megallapodasban rendezik.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de vezetdje feletti egyéb munkaltatéi jogkort az
Intézményfenntarté Tarsulds Elnoke gyakorolja. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcséde
vezet6jének kinevezésérél a Tarsulasi Tandcs dont — azzal, hogy a tagtelepiilések véleményezési
jogot gyakorolnak.

(6) A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de hajdihadhazi feladatait a hajdithadhazi székhelyén,
téglasi feladatait téglasi telephelyén keresztiil 1atja el. A téglasi telephely szakmai vezetdje feletti
munkaltatdi jogkort a Hajdiihadhazi Mikrotérségi Bolcs6de vezet6je latja el. A Hajduhadhazi
Mikrotérségi Bolcs6de szakmai vezetdjének kinevezésérol az intézményvezetd dont.

(7) A miikodtetett gyermekjoléti alapszolgaltatas ellatasara foglalkoztatottak feletti munkaltatoi
jogkort a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcs6de vezetbje gyakorolja a Hajdihadhazi Mikrotérségi
Bolcsédére, mint intézményre vonatkozé munkajogi jogszabalyoknak megfeleléen. A Téglason
foglalkoztatott dolgozok feletti munkaltatéi jogkor gyakorlasat az intézményvezetd belsé
szabdlyzatban atruhazhatja a szakmai vezetére.

18/A.§
A Tarsulas altalanos rendt6l eltérd feladatellatast nem gyakorol.
I fejezet
Gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsode)
19.§
(1) A Hajdthadhazi Mikrotérségi Bolcs6de szakmai egységei:
- székhely: 4242 Hajduhadhaz, Béke u. 54/A.
- telephely: Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcs6de Téglasi Telephelye
4243 Téglas, Fényes u. 9-13.

(2) A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de a bolcsédei ellatassal kapcsolatos feladatokat a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l16 1997. évi XXXI. torvény 41-42/A. §-aban,
illet6leg a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairo6l és miikodésiik feltételeirél szl 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
35-45/A. §-aban foglaltak szerint latja el Bocskaikert kozség, Hajduhadhaz varos és Téglas varos
teriiletén. Ennek részeként a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcs6de képviseli a Tarsulast az ellatas
miikodtetésével kapcsolatos szakmai targyalasokban. Gondoskodik a szakmai program
végrehajtasarodl, szakmai feliigyeletet 1at el, koordindlja a gyermekgondozék munkajat. Palyazatot
nyujt be a feladat ellatasaval kapcsolatos témakorokben a Tarsulasi Tanacs egyetértésével.

(3) A szolgaltatas személyi és targyi feltételei a tagtelepiiléseken adottak, a tovdbbiakban a
miikodtetés és a fejlesztés biztositasa az Intézményfenntart6é Tarsulas tagjainak kozos feladata,
melyhez az allami koltségvetés a tdmogatast biztositja, valamint a tagénkormanyzatok sajat
tulajdondban 1év6 vagyontomeg tekintetétben az 6nkormanyzat sajat forrasat hasznalja.

IV. Fejezet

Koz0s szabalyok
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20.§

Jelen megallapodas elvalaszthatatlan mellékletét képezi a Tarsulas Miikodési és Elszamolasi
Szabdlyzata.

20/A. §

A tarsult Onkormanyzatok megéllapodnak abban, hogy a gyermekek napkozbeni ellatasarol
(bolcs6dei ellatas), annak igénybevételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrol széld
onkormanyzati rendeletet Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete alkotja meg és
vizsgalja feltl.

21.§

(1) A mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan a tarsulds székhelye szerinti énkormdanyzat
koltségvetésének keretében igényli és elszamolja a gyermekek napkézbeni ellatas feladatra
biztositott allami tdmogatast, az intézményvezet6k mindenkori adatszolgaltatdsa alapjan. A
tarsulds székhelye szerinti Onkormanyzat haladéktalanul intézkedik az intézmények
miikddtetéséhez sziikséges dllamtol megérkezett allami tAmogatas tovabbitasardl az intézmények
felé. Arra az esetre, ha a tarsulas székhelye szerinti 6nkormanyzat 2 munkanapon beliil nem tesz
eleget utalasi kotelezettségének, a fizetési kotelezettséggel terhelt tagonkormanyzat azonnali
beszedési megbizasra jogosult az allami tdmogatds oOsszeg erejéig a Tarsulds székhely
onkormanyzatanak bankszamlajara.

(2) Bocskaikert Kézség Onkormanyzata, Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varos
Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete a tarsulds miikédtetésével kapcsolatosan az el6zé év
januar 01. napjan érvényes lakossagszam alapjan 10 forint/lakos pénziigyi hozzajarulast fizetnek.
Az Osszeg egyoOsszegl atutaldsarél minden oOnkormanyzat a mindenkori koltségvetési
rendeletének elfogadasat koveté 30 napon beliil gondoskodik a Tarsulds székhelyére torténd
atutalasardl.

Pénziigyi hozzajarulas nem teljesitése esetén, irasbeli felszdlitast kovetGen, ha az eredményre
nem vezetett, a Tarsulas székhely 6nkormanyzata azonnali beszedési megbizasra jogosult a tagdij
0sszegének erejéig a fizetési kotelezettséggel terhelt tagonkormanyzatok bankszamlajara.

A Tarsulas tagjai a pénzforgalmi szolgaltatdjuknak adott, a beszedési megbizas teljesitésére
vonatkoz6 hozzajarulasukat, felhatalmazé nyilatkozatukat, amely alapjan a Tarsulas beszedési
megbizast nytjthat be a pénzforgalmi szolgaltatéhoz, jelen megallapodas alairasat kovetd 30
napon beliil egymas rendelkezésére bocsajtjak.

(3) A tarsult 6nkormanyzat a Tarsulas altal biztositott feladatok ellatdsahoz a székhely, telephely
ingatlanaira, éptleteire, annak berendezési és felszerelési targyaira, téritésmentes haszndlati
jogot Dbiztosit tarsulasi tagsaganak fennallasaig. Az éplletek karbantartasi, felujitasi,
allagmegdvasi feladatai a tulajdonos 6nkormanyzatokat terheli.

(4) A leltarozast mind az intézmény székhelye, mind a telephelye szerint illetékes 6nkormanyzat
leltarozasi feladatokkal megbizott koltségvetési szerve koteles elvégezni.

(5) A tarsulas miikddése alatt keletkezett k6zds vagyon (pl. palyazati Gtjan) a Tarsulas székhely
onkormanyzat vagyonaban kertiil kimutatasra. A kozos feladat ellatds megsziinése esetén a k6zos
vagyont a szerzésben egyiittm{ikodo tagok els6dlegesen a hozzajarulasukkal ardnyosan, ennek
hidnyaban a lakossagszamuk aranyaban osztjak meg.

(6) A székhelyen, telephelyen foglalkoztatottak szamara a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcs6de a
kozalkalmazotti torvényben meghatarozott bért, juttatdst és pdtlékot az egyes
tagonkormanyzatok altal elfogadott koltségvetési rendeletben foglaltak szerint biztositja.
Amennyiben kozalkalmazotti torvényben meghatarozott potlékokon, juttatdsokon kiviil nagyobb
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0sszegli potlék és juttatas keriil megallapitasra, gy annak fedezetét az érintett 6nkormanyzatok
sajat koltségvetésiikbdl finanszirozzak.

22.§

A Tarsulés tevékenységérol, pénziigyi helyzetérdl, az elnok évente beszamol minden év aprilis 30.
napjaig. A tarsulas miikodésének ellen6rzése a belso ellendrzés keretében torténik.

23.§

(1) A Tarsulas tagjai egybehangzodan kijelentik, hogy a megallapodasbél eredd, a Tarsulas
miikddése soran esetlegesen felmeriild vitas kérdéseket elsddlegesen egymas kozott, targyalasos
uton, konszenzus alapjan kivanjak rendezni.

(2) A birdsagi ut igénybevételével kizarélag akkor élnek, ha az el6zetes egyeztetés nem vezetett
eredményre, megegyezésre.

(3) A jogvita eldontésére a Debreceni Torvényszék illetékességét kotik ki.

(4) Jelen Tarsulasi megallapodas a térzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzéssel 1ép hatalyba,
ezzel egyidejlileg a 2015. februar 5. napjan kelt az 1/2015. (11.05.) HMBIT. szadmu hatarozattal
elfogadott Tarsulasi megallapodast visszavonom.

Hajduihadhaz, 2015. ...

Sz6116s Sandor

Bocskaikert Kozség Polgarmestere

Csafordi Dénes Czibere Béla

Hajddhadhaz Varos Polgarmestere Téglas Varos Polgarmestere

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntarté Tarsulas

Miikédési és Elszamolasi Szabalyzata

Hivatkozassal a gyermekek napkozbeni ellatasanak (bolcs6de) mikodtetésére megkotott
Intézményfenntartd Tarsuldsi Megallapodasra a miikodési és eljarasi szabalyokat (tovabbiakban:
MESZ) az alabbiak szerint allapitjuk meg:

1.8
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(1) A bolcséde a csaladban nevelkedé harom éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat,
szakszerli gondozasat €s nevelését biztositdo intézmény. Ha a gyermek a harmadik életévét
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre
¢s ovodai jelentkezését a bolcséde orvosa nem javasolja, bolcsédében gondozhatd negyedik
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig.

(2) A bolcséde az (1) bekezdésben foglaltakon tul végezheti a fogyatékos gyermekek korai
habilitacids és rehabilitacids céli nevelését és gondozasat is. A bolcsddei ellatas keretében a
Kt. szerinti szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek
legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztositod korai fejlesztésben €s gondozasban, vagy fejlesztd
felkészitésben vehet részt.

(3) A boleséde az alapellatison til szolgéltatasként specidlis tandcsadassal, iddszakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel mukodtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgaltatdsokkal segitheti a csalddokat.

(4) A bolcsddei ellatas megsziinik:
a) a bolcsddei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. évét betdltotte,
b) ha a gyermek az (1), illetve (2) bekezdés szerinti életkort elérte.

(5) A bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziildje vagy mas torvényes képviseldje igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

2.8

A gyermekek napkozbeni ellatdsat (bolcséde) a Hajduihadhaz székhelyi Hajduhadhazi
Mikrotérségi Bolcs6de biztositja. Az intézménynek Tégladson a feladatellatas érdekében telephelye
miikodik. Bocskaikert Kozség vonatkozasaban a feladatellatast a hajdihadhazi székhely- és a
téglasi telephely egyarant biztositja.

3.§

Az intézményvezets, a téglasi telephely szakmai vezetdje, valamint a kisgyermeknevel6k
illetményének havonkénti elszamolasa és kifizetése targyhdnapot koveté hoéonap 5. napjaig
torténik.

4.§

Az intézményvezetd, a szakmai vezetd és a kisgyermeknevel6k munkakori leiras alapjan végzik
munkajukat. Az intézményvezetd munkakori leirasat a Fenntarto, a téglasi telephely szakmai
vezetjéét az intézményvezetd, a kisgyermeknevel6két a munkaltatéi jogok gyakorldja
(intézményvezetd, illet6leg a téglasi telephely szakmai vezetdje) késziti el.

5.8

(1) A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de fenntartasa a Fenntart6 - Hajdihadhazi Mikrotérségi
Bolcsédei Intézményfenntarté Tarsulas - feladata, a mikddéshez sziikséges dologi kiadasokhoz
az el6iranyzatot f6szabalyként a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntartod
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Tarsulas Magyarorszag mindenkori koltségvetési torvényében rogzitett alap és a kiegészitd
normativabol biztositja, igény szerint a koltségvetésében elfogadott eldirdnyzat mértékéig.

(2) Ha a dologi kiadasok tul 1épik az el6irdnyzatot, akkor a részt vevd telepiilések a 0-17 éves
korcsoportba tartozo lakosaik szamanak aranyaban egészitik ki azt.

(3) A felmeriil6 karbantartasi koltségeket az intézmény, illet6leg tagintézmény székhelye szerinti
telepiilési onkormanyzat fedezi.

6.8

(1) Amennyiben a targyi feltételek biztositdsahoz irodai eszk6zok beszerzése valik sziikségessé,
akkor azt a Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de Vezetdje részére kell bejelenteni, aki
gondoskodik a beszerzésrol.

(2) A természetes elhasznalédas miatti eszkdzpdtlasrol az (1) bekezdésben foglaltak szerint kell
gondoskodni. Amennyiben a dolgoz6 hibajabol kovetkezik be a kar (rongalds, elvesztés stb.),
akkor arrdl az intézményvezetd, illetéleg a tagintézmény vezet6 feljegyzést készit, és javaslatot
tesz Uj eszkoz beszerzésére, illetve kartéritési eljaras lefolytatasara.

7.8

(1) A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de Vezetdje sziikség szerint, de legalabb negyedévente -
elére meghatarozott helyen és napirendekkel - a teljes intézmény szdmara megbeszélést tart.

(2) A megbeszélés alland6 témakorei:
a.) telepiilésenkénti tajékoztatd az elmult idészak eseményeirdl,
b.) értékelés a beérkezett nyomtatvanyokrol, pénziigyi elszamolasokrdl,
c.) jogszabalyi valtozasok, j modszerek ismertetése,
d.) kiilonfélék.

(3) A megbeszélésrél minden esetben tajékoztatni kell a Tarsulasi Tanacsot.

(4) A megbeszélésrol emlékeztetdt kell késziteni.

8.8

Egyéb nem szabalyozott kérdésekben - amennyiben azok az Ellatott telepiilések autonémiajat
nem érintik, és nem jarnak pénziigyi kotelezettségvallaldssal, a Hajdiihadhazi Mikrotérségi
Bolcséde Vezetdje utasitasa szerint kell eljarni.

Hajduhadhaz, 2015. ...,

Sz6116s Sandor
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Bocskaikert Kozség Polgarmestere
Csafordi Dénes
Hajdahadhaz Varos Polgarmestere
Czibere Béla
Téglas Varos Polgarmestere
Kecsediné Molnar Aniké
Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6de Vezetdje

14. napirendi pont:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének /2015. ( )
onkormanyzati rendelete a kedvtelésbol tartott allatok tartasanak
szabalyairol
. fordulo

Sz6l16s Sandor polgdrmester ur elmondja, hogy nagyon sok panasz érkezik az
onkormanyzathoz az allatok tartasdval kapcsoltban. Olyan észrevétel is érkezett, hogy a
kutydk szdma mellett a macskak szamat is le kellene szabéalyozni, mert bizonyos szdm
felett zavar6. Ezt szeretnék leszabalyozni. A rendelet tervezetet az 6nkormanyzat
honlapjan, illetve a Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajan 15 napig kozzé kell tenni, a
beérkezett észrevételeket Ossze kell gylijteni és ha azok akceptalhatok bele kell rakni a
rendeletbe.

Dr. Tarcali Gabor alpolgarmester Gr véleménye szerint ne az legyen az elsd szamu cél,
hogy a kutyak, macskdk szamat szabalyozzak, hanem az, hogy a szerencsétlen
allatoknak rendes, normalis koriilményeket tudjanak biztosittatni a tulajdonosaikkal,
mert sokan vannak Bocskaikertben akik emberteleniil bannak az allataikkal.

Moldovanné Durd Agnes képvisel6 asszony a 2.§-ban benne van, hogy kiilteriileten eb
szambeli korlatozas nélkiil tarthato. A Rékoczikertben is egymas mellett vannak a
lakohézak, ott barki tarthat 5-6 kutyat? Miért tesznek ilyen kiilonbséget, ott is vannak
szomszédok.

Baloghné Kiss Judit jegyz6 asszony valaszaban elmondja, hogy ez csak egy javaslat.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy azért nem korlatoznak a kiilteriileti
részen a kutyak szamat, ott kevésbé beépiilt részek vannak, és aki kutyat szeretne
tenyé€szteni, ott megteheti, egyben valakinek a biztonsagat is jelenti, ha sok kutyaja van,
természetesen megfeleld koriilmények kozott tartva.

Moldovanné Duré Agnes képviseld asszony a 3 §-ban az van, hogy ,2.§ (1-3)
bekezdésben meghatarozottnal nagyobb létszamu eb tartasara a Pénziigyi Bizottsag
kiilon engedélyével keriilhet sor. Az engedély kiadasa el6tt az ingatlannal hataros
szomszédok hozzéjarulo nyilatkozatait be kell szerezni”. Nem lehetne a kiiltertiletet is
belevenni?
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Sz6118s Sandor polgdrmester ur valaszaban elmondja, hogy kiilteriileten mindig tobb
kutya van és kevesebb ember.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur véleménye szerint ezzel a rendelettel rendszerszintli
probléma van. A tulajdon ebben az orszagban a tulajdon még mindig szent, ezt az
Alaptorvény is kimondja. Innentdl kezdve egy helyi rendelet a tulajdonomban nem
korlatozhat, ha nyolc kutyat tartok, akkor nyolc kutyat tartok. A Pénziigyi Bizottsag
teljesen indifferens mintha holnap 6 lepkegyijto bizottsagot hozna Iétre €s megprobalna
rahatassal lenni erre a rendeletre. A Pénziigyi Bizottsagnak semmiféle kozhatalmi
jogositvanya nincs és nem is lehet. Az, hogy adott tulajdonomban nyolc darab kutya
masok nyugalmat zavarja az birtokhdboritas kérdés és arra meg vannak a kiilon
jogszabalyok. Nem a kutydk szamaval van problémaja, hanem rendszer szinten vannak
problémak ebben a jogszabaly tervezetben, amik Iényegesen magasabb szintii
jogszabalyokkal iitkoznek. Kedvtelésbdl tartott allatokrol beszélnek, akkor
diszkriminaljdk a horcsogoket meg a tobbi 4allatot, nevezzék, ami valdjaban
ebrendeletnek. Ha holnaptdl 6 tigy dont, hogy kutyat szeretne tenyészteni, ¢ szerint a
jogszabaly szerint vasarolnia kellene egy kiilteriileti telket.

Sz6116s Sandor polgdrmester ur véleménye szerint szabalyozni kell az allattartast, az
elmult 20 évben jelentdsen beépiiltek a telkek €s a lakosok €lhetd koriilmények kozott
szeretnének €lni. Az a cél, hogy megfeleld koriilményeket biztositsanak az allattartok az
allataiknak és ne szenvedjenek sem az éllatok, se a szomszédok az allattartas miatt. Erre
vonatkozdan a Kormanyhivatal is el fogja mondani az észrevételét, és ha nem taldlja
jogszeriinek, akkor jelezni fog. Fogadodran sokszor hallgatjak a lakosok panaszait az
allatok nem megfelel6 tartasarol.

Komaromi Ferenc képviseld ur elmondja, hogy sokan sétaltatassal borzoljdk a
kedélyeket, reggel 5 oratol este 10 ordig sétaltatjak kutyakat és nem az a kutya ugat, akit
sétaltatnak, hanem az egész utca kutyai.

Zahonyi Laszld képviseld ur véleménye szerint a lakossag tobbségének a véleményét
kell figyelembe venni.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur valoban kellemetlen, amikor ugatnak a kutyak, de
azt nem lehet megtiltani, hogy sétaltassdk a kutyat, mert az &llampolgari joga
mindenkinek.

Sz06118s Sandor polgdrmester ur javasolja, hogy ezt a rendelet tervezetet fogadjak el,
varjak meg a lakossagi és képviseldi javaslatokat és allitsak 6ssze egy rendeletbe.

Baloghné Kiss Judit jegyzé asszony elmondja, hogy latott olyan Onkormanyzati
rendeletet, ahol x kutya szam felett megadoztatjak a kutyak tulajdonosat.

Dr. Barcsi Istvan Péter képviseld ur véleménye szerint ez egy nagyon jo megkozelités.

A Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
61/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata
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Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat képviseld-testiilete a kedvtelésbdl tartott allatok tartdsanak
szabalyairdl sz616 rendelet —tervezet 1. forduldban beterjesztett valtozatat elfogadja.

A képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmesteri Hivatalt, hogy a rendelet-tervezetet a Hivatal
hirdetétabldjan torténd kifliggesztés utjan, valamint az 6nkormanyzat honlapjan 15 napig tegye
kozzé.

A képviselo-testiilet felkéri a Polgarmesteri Hivatalt, hogy a lakossagi véleményezést kovetéen
véglegesitse a rendelet-tervezetet ¢és terjessze a testiilet elé II. forduldban torténd
megtargyalasra.

Hatarid6: 2015. december 31.
Felelds: Baloghné Kiss Judit jegyz6

Rendelet tervezet

Bocskaikert Kozségi onkormanyzat képvisel6-testiiletének 12015. ( )
onkormanyzati rendelete a kedvtelésbdl tartott allatok tartasanak szabalyairol

(tervezet)

Bocskaikert Kozség Onkorményzatanak Képvisel$-testiilete az allatok védelmérdl és kiméletérdl szold
1998. évi XXVIIL. térvény 49. § (6) bekezdésében, kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatairdl sz616 torvény 13. § 11. pontja szerinti feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli
el:

1.§

(1) A rendelet hatalya kiterjed Bocskaikert Kozség kozigazgatasi terliletén valamennyi természetes
¢s jogi személyre, jogi személyiség nélkiili szervezetre, amely kedvtelésbol tartott allatot tart
(tovabbiakban: allattartéra)

(2) Kedvtelésbdl tartott allatot tartani az allatok védelmérdl és e kiméletérdl szold 1998. évi
XXVIIL torvény, valamint a kedvtelésbdl tartott allatok tartasarol és forgalmazasarol szolo 4/2010.
(I1.26.) Korm. rendelet szabélyai, valamint e rendelet eldirdsai szerint lehet. E rendelet alkalmazasa
soran e jogszabalyok fogalom-meghatarozasait kell alkalmazni.

2.§

(1) Az egylakédsos és tobblakasos kertes csaladi hazak, sorhazak udvaran héztartdsonként,
legfeljebb kettd eb — és egyszeri szaporulata harom honapos korig —tarthato.

(2) Tobblakasos épiiletben, tarsashdzban és ezek udvarain lakasonként egy eb és egyszeri
szaporulata harom honapos korig — tarthato.

(3) Beépitetlen ingatlanon (iires telken) telkenként legfeljebb ketté eb — és egyszeri szaporulata
harom honapos korig — tarthato.

(4) Kiilteriileten eb szambeli korlatozas nélkiil tarthato.

3.8
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A 2.§ (1-3) bekezdésben meghatarozottnal nagyobb létszamu eb tartdsara a Pénziigyi Bizottsag
kiilon engedélyével keriilhet sor. Az engedély kiadasa eldtt az ingatlannal hataros szomszédok
hozzajaruld nyilatkozatait be kell szerezni. Az eljarasra a kozigazgatisi hatdsagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairol sz6l6 2004. évi CXL. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

4.§

(1) Az allattartd koteles az ebet Uigy tartani, hogy az méasok nyugalmat ne zavarja, testi épségét ne
veszélyeztesse, anyagi kart ne okozzon.

(2) Ha az eb harapos, vagy tamado természetli, a lakohaz, lakas vagy egyéb teriilet bejaratan jol
lathat6 helyen a harapos ebre utalo figyelmeztetd tablat kell elhelyezni.

(3) Ebet tartani kizardlag biztonsagosan korbekeritett ingatlanon lehet oly modon, hogy az
kozteriiletre kijutni, vagy mas ingatlanara atjutni ne tudjon.

(4) Az allattarto elkoltozes esetén koteles a kedvtelésbdl tartott allatok elhelyezésérdl gondoskodni.

(5) Amennyiben az allattart6 a kedvtelésbdl tartott allatdra nem tart igényt, tigy koteles eldzetes
bejelentés alapjan a felmeriild koltségek megtéritése mellett az allat elszallitdsarol gondoskodni.

Kozigazgatasi birsag

5.8

(1) Aki e rendelet 2.- és 4.§-aban foglaltakat megsérti a kozdsségi egylittélés szabalyaiba
itk6z6 magatartast valosit meg és a kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas
altalanos szabalyairol szold 2004. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Ket) 94/A. §-ban
foglaltaknak megfelelden természetes személyek esetén 50.000.- forintig terjedd, jogi
személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek esetén 100.000.-forintig
terjedd kozigazgatasi birsag szabhato ki, mely ismételhetd.

(2) Az eljarast eljaré hatosagként Bocskaikert Kozségi Onkormdanyzat Jegyzbje folytatja le és
allapitja meg a kozigazgatasi birdsag mértékét.

(2) Az eljarasra és a kozigazgatasi birsagra a kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas
altalanos szabdlyair6l sz616 torvény (Ket) rendelkezéseit kell alkalmazni.

Z.aro rendelkezések

6.8
Ez a rendelet 2016. —n [ép hatdlyba. (minimum 3 hénap)
Baloghné Kiss Judit Szo6116s Sandor
Jegyz0 polgarmester

Zaradék:
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Jelen rendelet a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajara torténd kifliggesztéssel

kihirdetve.

Bocskaikert, 2015.

15. Kiilénfélék:

SzO6118s Sandor polgarmester ur tajékoztatja a Képviselo-testiiletet, hogy a Teleki és
Oléh S. utca forgalomba helyezése oktober 8-an varhatéan megtorténik. A 4-es sz. fout
munkalatai hamarosan elkezdddnek, ez altal ebben a beruhazasban szeretnék, ha az
ovoda elOtti zebra €s sargavillogo kiépitése megvaldsulna. A KKK hozzajarulast kér a
kiépitéshez az onkormanyzattol.

A Képviseld-testiilet 6 igen szavazattal a kovetkezd hatdrozatot hozta:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
62/2015. (IX.28.) KT. sz. hatarozata

A Képviseld-testiilet
anyagilag tdmogatja az 6voda el6tti zebra és sargavillogo kiépitését.

Felelds: Szollés Sandor polgarmester Ur
Hataridg: azonnal

SzO6118s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy az 6voda el6tti traffipax kiépitése
megtortént, még nem miikodik, de aldasos hatasat mar tapasztaljak. Tanyagondnoki
gépjarml palyazattal kapcsolatban elmondja, hogy az auté mar a szalonban van,
nemsokd rateszik a rendszamtablat. A kézmunkaprogramban eszk6zok taroldsara és
gépkocsi tarolasara kellene itt az udvaron egy tarold helyet kialakitani, ez kb. 0-
1.000.000 Ft. 6sszegbe fog kertiilni, de erre sziikség van. A mézfesztival szerevezonek,
rendezdinek, a fellépdinek és akik ott voltak kdszontet mond, a bevételt a zoldfeliilet
novelésére fogjak kialakitani. A kiserdd tulajdonosaival szeretne egyeztetni, hogy a
kiserdd és a tulajdonukban 1év6 vasut feldli résznél van 3-4 telek amit, vagy elcserélnék,
vagy megvenné az dnkormanyzat, mert a késdbbiekben lehetne hasznositani kozjoléti
funkcio betoltésére. A 20 db LED lampa felszerelésre kertilt a telepiilésen, de ezt még
folytatni kell, mert szamos utszakaszon hidnyzik még lampa. A Fazekas zug
ivovizbekotése gyakorlatilag megtortént. Az ivovizmindségjavitd program munkalatai
miatt - ma is - illetve tobbszor helyszini bejarast végeztek Jegyz6 Asszonnyal és kérték
a vizmiivet, hogy a vizhianyrdl idében értesitsék az 6nkormanyzatot, hogy a lakossagot
tudjak idében értesiteni errdl. Valosziniileg 2 héten beliil befejezik a munkalatokat.
Részt vettek a HBM-i Onkormanyzatnal azon a tajékoztatd forumon, ahol eldttiik 4116
palyazati lehetdségekrdl tartottak t4jékoztatast, aldirtak egy egyiittmiikodést a
palyazatokkal kapcsoltban. Hamarosan megjelenik a piac kialakitdsara a palyazati
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kiirds. Szeretné, ha a kiirdsra keriilé szennyviz palyazatnal, a még hidnyzo belteriileti
utcakban kiépithetnék a szennyvizcsatornat. Az Iddsek Klubjanak bdvitésesre varhatod
palyazati kiiras és napelem energetikai palyazatra is, az intézményekre. Szeretnének
palyazni a temet6t megkozelité Fenyves utca aszfaltozasra, ezért majd a Fenyves utcai
lakosokkal ezzel kapcsolatban egyeztetést szeretne. Iskola tornacsarnokra is kellene
palyazni a megnovekedett testnevelési orak és a 312 tanuld miatt. Palyazaton nyertek a
Kozmivelddési érdekeltségnoveld palyazaton 120 eFt-ot, amit a konyvtar fejlesztésére
szeretnének forditani. Kondipark palyazat még elbiralas alatt van. A kézmunkaprogram
1smét kiirasra kertilt, szeretnénk minél tobb embert bevonni.

Sz6ll6s Séndor polgarmester ur megkéri Dr. Tarcali Gébor alpolgarmester urat,
tajékoztassa a jelenlévoket a kozelgd rendezvényiikrol.

Dr. Tarcali Gabor alpolgarmester Gr elmondja, hogy oktober 3-an lesz a templom
felszentelés 18. évforduldjanak tinnepsége. Szeretettel meghiv mindenkit.

Sz6116s Sandor polgarmester ur elmondja, hogy a temetdi ravatalozoban 1évé hiitd
tonkrement €s meg kell csinaltatni, a koltsége varhatéoan 280 eFt-ba keriil. Az iskola
bovités soran az akkor az aramerdsséget 3x32 A-rdl felvitték 3x82 A-re, de ez nem lett
végigvéve ¢€s az E.on ellendrzése soran visszavitte 32 A-re. Most beszéltek a
korzetmesterrel és bizik benne, hogy sikeriil a 3x80 A-re visszaallitani, ezért fizetni kell
640 eFt-ot, de ezt meg kell csindltatni, mert kiilonben miikodésképtelen lesz az
intézmény.

Dr. Tarcali Gabor alpolgarmester ur tobbszor jelezte, hogy tegyenek valamit, mert a
vasuti hangszord miatt hajnal 5 6rakor olyan érzése van mintha két méterre bombdlne a
fiilétdl. Nyomatékosan kéri, hogy tegyenek ellene valamit. Rossz az egész konstrukcio,
mert csak egy oszlopon vannak a hangszordk, jobb lenne, ha tobb oszlopon lenne.

Sz6116s Sandor polgarmester Gr elmondja, hogy mar kétszer beszélt a MAV-val azt
mondték, hogy megvizsgaltik és szabvanyos. Felfogja 6ket még egyszer hivni.

Komaromi Ferenc képviseld ur elmondja, hogy meg kellene azt is vizsgalni, hogy
egyesek nagy kovekkel sziikitik az utcakat, a keritéseket tovét feltoltik és még sziikebb
lesz az utca, két kocsi igy nem tud elférni az aton.

Dr. Barcsi Istvan Péter képvisel6 ur elmondja, hogy némelyik porta elétt szép az ut,
mashol nem igazan. Ami zavarja, hogy draga pénzért megcsinaljadk az aszfaltot és
mogdtte magasabban van a foldes, gazos rész, és ha esik az es6, akkor a sar az aszfaltra
folyik. Tavasszal lehetne csinalni egy versenyt, hogy ,,ilyen volt és ilyen lett”, nyilvan
valami minimalis dijért.

Sz6ll6s Sandor polgdrmester megallapitja, hogy tobb hozzaszélds nem volt, ezért

Polgarmester r 172 6rakor bezérta az iilést.

Sz6l16s Sandor Baloghné Kiss Judit
polgarmester jegyzd
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