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1. Pedagogiai folyamatok
1.1. Tervezés
1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalositasanak intézményi gyakorlata (PP,
tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv, mun-
kakozosségi tervek elkészitése)
1.1.1.1. Elvaras Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ doku-

mentumainak koherens kialakitdsat.
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikodését
befolydsolo mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél felsorolt adatok),
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demogrdfiai, munkaerd-piaci és mas kiilsé mutatok (példaul szociokulturd-
lis felmérések adatai) azonositdsa, gyiijtése, feldolgozdsa és értelmezése
alapjan késziil. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovobeni helyzetének
megitéléset.

A tervek elkészitése a nevelétestiilet bevondsadval torténik, az intézmény
munkatdrsainak felkészitése a feladatra idoben megtorténik.

Biztositott a fenntartoval valo jogszabdly szerinti egyiittmiikodés.
Megtorténik a tanfeliigyeleti ellenorzések eredményeibdl, a kordabbi fejlesz-
tési terv feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellendrzésekbdl, intézkedési
tervekbdl szarmazo informdciok feldolgozdsa, értékelése, a tapasztalatok
beépitése az onértékelést kovetd otéves intézkedési tervbe.

Az éves munkaterv ésszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveivel.

(Forrdas: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

2015-2016-0s nevelési évre elkészitett munkaterv 6sszhangban
volt a stratégiai és operativ dokumentumokkal, valamint a mun-
kakozosségek terveivel, a kitlizott célok és megvalositasuk a
2015-2016. évi éves munkaterv fenntartéi vélemény, a sziil6i
munkako6zdsségi vélemény és a Pedagdgiai Program alapjén.
A 2015-2016. évi cselekvési tervben megfogalmazottak és a
munkaterv 23-26. oldalig 100%-ban megvalosultak.
A nevelési évben a kiemelt feladataink az éves munkaterv 26. ol-
dala tartalmazza, amit az intézmény 100%-osan teljesitett. Ovo-
dank szakmai munkan kiviil 6nként vallalt feladata az 6vodai jo-
tékonysagi farsangi bal megrendezése, amit az intézmény a Bocs-
kaikerti Németh Lasz16 Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskolaval kozdsen szervez.
A nevelési év feladatai kozé tartozott pl.:

1. Pedagogiai Programbol adodo feladatok

1.1. Az egészséges €letmod kialakitasa

1.2. Az érzelmi, az értelmi és a kozdsségi nevelés

1.3. Anyanyelvi fejlesztés, nevelés feladatai €s a kommunikacid
2. Telepiilés szintli rendezvényeken vald részvétel
3. Pedagogus ¢lomeneteli rendszerével kapcsolatos teend6k ko-
ordinalasa, feladatok megvaldsitasa az Onértékelés éves terve
alapjan
4. 2015-2016-0s nevelési évben tehetségmiihelyek miithelymun-
kajanak dokumentalasa
5. A gyermek mérési dokumentacio vezetése, eredmények szin-
ten tartasa
6. Az intézményi dokumentumok 6sszhangjanak megteremtése,
folyamatos aktualizalasa. A kdzponti tamogatasok igénylése,
benytjtandé palydzatok figyelemmel kisérése, hataridére tor-
ténd pontos elkészitése.
7. Jotékonysagi farsangi bal megszervezése
8. Uszasoktatas
9. Kozlekedési napkdzis tdbor megvalositasa
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10. Pedagogusok egymas kozotti hospitalasa (minden pedago-
gus a nevelési évben egy alkalommal hospitaljon mas csoport-
ban).
A felsoroltak alapjan az intézménynek 100%-ban sikeriilt meg-
valdsitania.
Az 6voda szociokulturalis hattere €s gyermekdsszetétele.
Telepiiléslinkon ez az egy 6voda van, minden gyerek hozzank
nyer felvételt.
A 2015-2016-0s nevelési évre oktober elsejei 1étszam alapjan
106 16 és 2 6 Sajatos Nevelési igényl (SNI) gyermekre igé-
nyeltlink allami normativat. A sziil6k 80%-a jol szitualt, a kozeli
varosokban dolgoznak. Kozségiinkhoz két kiiltertilet, a
Rékoczikert és Monostordiild tartozik.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény alapjan e torvény figyelembe vételével 99 £6 in-
gyen étkezik, 14 {6 pedig fizet az étkeztetésért.
1. A mindsitéssel, tanfeliigyelettel, onértékeléssel kapcsolatosan
torvényi valtozasokat folyamatosan a nevelési év soran, nyomon
kellett kdvetni. Intézménylinkben 1 6 jelentkezett mindsitésre,
Szilagyi Gyongyi, illetve 6 volt érintett tanfeliigyeleti ellendr-
zésben. A mindsités aprilis 5-én megtortént, ami sikeresen za-
rult.
2016. februar 1-én az Oktatasi Hivatal tajékoztatast adott ki az
orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzéseket és az onértékelést
érintd valtozasokrol.
Az oktatasért felelds miniszter dontése alapjan az Oktatasi Hiva-
tal 2016. januar 29-én torolte Szilagyi Gyongyi 6vodapedagd-
gust a 2016. évi tanfeliigyeleti ellendrzési tervébal.
Ezen véltozasok miatt okafogyotta valt a tanfeliigyeletet meg-
el6z0 kotelezd onértékelés elvégzése, azon pedagogusok sza-
mara, akik a tanfelligyeleti latogatasra az idei naptari évben nem
kertil sor.
Az intézmények, a pedagdgusok munkajanak megkonnyitése ér-
dekében az onértékelés menete, adminisztracioja a 2016. évre
vonatkozdan az alabbiak szerint egyszertisodott:

- apedagbdgusok onértekelését nem két, hanem 6tévente

kell elvégezni

- sziloi kérdoivek kitoltésére nem kertil sor, kivéve akkor,
ha igénylik

- munkatarsi kérdéivet legalabb 2 kolléga kell, kitoltse

A BECS tagjainak feladatai a munkakdri leirasokban lettek
meghatdrozva.

A mindsités, tanfelligyelet €s az onértékelés kapcsan a sziiksé-
ges modositdsok megtorténtek a Pedagdgiai Programban, a
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Szervezeti és Miikodési szabalyzatban, Hazirendben december
31-i hatariddre.

A stratégiai dokumentumok feliilvizsgalatat a kovetkezdek indo-
koltak:

— A pedagogusokkal szembeni intézményi elvarasok, az
Onértékelési Kézikonyv 6vodak szamara, az EMMI ren-
delet minisztere altal 2015. oktober 05-én elfogadott ren-
delet tajékoztato alapjan.

— Kt, végrehajtasi rendeletei, és a 20/2012-es EMMI ren-
delet modositasai

— Fogalomkorszerisitések

— Belekertilt a harom év alatti gyermekek gondozasa, ne-
velése.

— Pontositasra keriilt a 20/2012 VIII. 31. EMMI rendelet
51§-s értelmében az 6vodai igazolt, és igazolatlan hiany-
zasok pontositasait.

December 16-i datummal az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett
KIR feliiletére az onértékeléssel kapcsolatos dokumentumokat,
Hazirendet, Pedagogiai Programot, Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzatot, vezetdi palyazatot, munkatervet feltoltottiik.
Szeptember elsejével az Ovodavezeto elkészitette az onértékeles
5 éves tervét, az Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara, a
20/2012. (V111.31.) EMMI- rendelet 145§, az 6vodai Gitmutato
alapjan. A BECS tagjai az éves tervet készitették el.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munka-
terv, hazirend)

1.1.2.1.Elvirds Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idoszak oktataspolitikai
céljaival osszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosuldsdt szolgdlja,
és a dokumentumokban nyomon kéovetheto.

(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény dokumentumai az adott nevelési évre az oktatas
évben az alabbiak sze- politikai céljaival 6sszhangban késziiltek.

rint valosult meg Az éves tervek €és beszamolok egymasra épiiltek. A nevelési év
végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezd ne-
velési év tervezése.

Az operativ tervezés és a stratégiai célok megvalosulasa a doku-
mentumokban nyomon kovethetdek.

A beszamolok a Mellékletekben talalhatdak.
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1.2. Megvalositas

1.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a be-
szamolok viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

1.2.1.1 Elvards A stratégiai tervek megvaldsitdsa nevelési évekre bontott, amelyben megje-
lennek a stratégiai célok aktudlis elemei. (Pedagdgiai program, a vezetdi
palydzat, a tovabbképzési terv és az otéves intézkedési terv stb. aktudlis cél-
jai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, mun-
kakozosségi tervek, a pedagogiai munka, tervezési dokumentumai, stb.)
gyakorlati megvaldsitisa a pedagégusok, a munkakizosségek bevondsdaval
torténik.

Az intézmény nevelési-oktatdsi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljard-
sok kivalasztasat, alkalmazasat.

Az intézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcso-
portra tervezett egymdsra épiild tevékenységek) a személyiség- és kozosség-
fejlesztést, az elvart nevelési, tanuldsi eredmények elérését, a sziilok, gyer-
mekek és munkatdrsak elégedettségét és a fenntartoi elvdardsok teljesiilését
szolgdljak.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési A stratégiai dokumentumokra épiil az 6voda éves munkaterve,
¢vben az alabbiak sze- ehhez kapcsolddnak szorosan a munkakdzdsségi munkatervek, a

rint valosult meg BECS éves terve, a csoportok nevelési tervei.

1.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

1.2.2.1. Elvaras Az éves tervek és beszamolok egymdsra épiilnek.

A nevelési év végi beszamolo megdllapitdsai alapjan torténik a kovetkezd
nevelési év tervezése.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi onértékelési rend-
szerhez. ) ) o

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény éves terveinek (pl. éves munkaterv, munkak6zos-
évben az alabbiak sze- ségi tervek, pedagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.)
rint valdsult meg gyakorlati megvalositasa a pedagdgusok, a munkakozosségek be-
vonasaval torténik. Az intézményi célok hatdrozzak meg, hogy
milyen modszereket, eljarasokat alkalmaznak a pedagogusok a
nevelés-oktatasra.

Az intézmény pedagogiai folyamatait a pedagogusok hatarozzak
meg: az Epochak beosztasat tematikusan egymasra €piilve, a kor-
nyezetismeret epochakat, matematika epochdkat, a személyiség-
¢és kozosség fejlesztés, az elvart nevelési, tanulasi eredmények el-
érését, a sziilok elégedettségét és a fenntartoi elvarasok teljesiilé-
sét.

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiiltek.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi 6nértéke-
1¢ési rendszerhez.
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Uj feladat az 6vodapedagdgusok és az dvodatitkar szamara a ko-
vetkezd, amely még az éves tervben nem jelent meg.

— A 328/2011 (XI1.29) 13§, 17§ Korm. rendelet értelmében
az 6vodavezetdjéhez nyljtja be a sziilé az ingyenes gyer-
mekétkeztetés igénybevételéhez a nyilatkozatot.

2014. évi kozponti koltségvetésrol szolo 2013. évi CCXXX. tv.
2. sz. mell. Kieg. szabalyok alapjan a gyermekeket csoportba kell
sorolni aszerint havonta atlagosan hany 6rat tartdzkodnak az 6vo-
daban. Igy az ovodapedagégusnak vezetni sziikséges melyik
gyermek hany orat tolt az dvodaban. melyet az 6vodatitkar ha-

vonta gyermekenként és csoportonként atlagol.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvaldsulasa

1.2.3.1. Elvaras

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, felada-
tok — a csoport, valamint a kiemelt figyelmet igényld gyermekek adottsagait
figyelembe véve — megjelennek a pedagogus tervezd munkdjaban és annak
iitemezésében.

A pedagogiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetle-
ges eltérések indokoltak.

A teljes pedagogiai folyamat kidvethetd a tevékenységi tervben, a csoport-
naplékban, valamint a gyermeki produktumokban.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

valosult meg

A 201/2016. nevelési év-
ben az alabbiak szerint

A dokumentumokban megfogalmazott célok és feladatok adott-
sagait figyelembe véve- megjelentek a pedagdgus tervezé mun-
kajaban, az Epochakban a tematikus tervek litemezésében €s
komplexen fedték egymast. Pedagogiai munka megfelelt az éves
tematikus tervezésben foglaltaknak az esetleges eltérések indo-
koltak voltak.

A pedagogusok éves tervezése kovethetd a tevékenységi produk-
tumokban. A csoportnaploban a tervezések jol atlathatoak, tartal-

masak, részletesek és kovetkezetes tervezések talalhatoak benne.

1.3. Ellenorzés

1.3.1. Az ellenorzés miikodtetése az intézményben? (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellenoriz?)

1.3.1.1 Elvards

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellendr-
zést végeztiink ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016.
nevelési évben
az alabbiak sze-
rint valosult
meg

Az intézmény belso ellendrzése a kovetkezé forméaban alakult:

spontan megfigyeléssel

tervezett megfigyeléssel
dokumentum ellendrzéssel végeztiink
bejaras

részvétel a munkaban.
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Az intézményben a pedagdgusok ellendrzése az Onértékelési kézikdnyv
ovodak szamara alapjan elkészitett 5 éves onértékelési tervben szerepel,
amelyet a belsd onértékelési csoport (BECS) és az intézményvezetd alli-
tott 0ssze.

1.3.1.2 Elvaras

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisdggal, mi-
lyen eszkizokkel ellendriz. ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016.
nevelési évben
az alabbiak sze-
rint valosult
meg

Az ellen6rzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gya-
korisaggal, milyen eszkdzokkel ellendriz.

A 2015-2016 nevelési évben az alabbiak szerint valosult meg a foglalko-
zéslatogatasok.

Foglalkozaslato- Szilagyi
gatast végzi Gyon- Adatgyiijtés
gyl
Seres
Déni-
elné
Megﬁgye]és Sz.etrltesme Csakiné Gyri Korf)zsme Sergs
(Foglalkozas lto- Bizéancz Emese Juhasz Déni-
’g)‘d” at Eniké Erika elné
gatas) idopontjai 2015.
2015. 12. 2016. 01. 07. 2015.12. 12.
09. 03.
11.
2016. 01. 2016. 01.
18, 2016. 01. 12. 0.
Szil-
Baji Adri- | Kovacsné Bogar agyi
enn Szvara Katalin | Sandorné | Gyon-
qyi
2016.
2016. 01. 2016. 01. 27. 2016. 02. 01.
28. 17. 15

A tervezett megfigyelés, az éves onértékelési tervnek megfelelden, mely
a nevelési év munkatervének része, a pedagogusok ellendrzése négy egy-
ségbdl allt 6ssze.

Dokumentum elemzés (adatgytijtés)
Foglalkozas meglatogatasa (megfigyelés)
Pedagdgus interju

Vezetdi interju

Howobdhpe

Ehhez a sajat elvarasok alapjan elkésziilt adatgytijté ivek, megfigyelési
szempontok és interji kérdéseket hasznaltunk.

A dokumentum elemzésében a csoportnaplok dokumentécidjanak ellen-
Orzése megtortént. A latogatas el6tt a foglalkozasi tervek ellendrzése, és
értékelése is megtortént.

Cél: A kiemelt feladatok megvalosulasa, informacié gytijtése a csoportok-
rol, 6vondk, dajkak munkajardl, eredményeirdl.
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e Kornyezetismereti feladatlapok attekintése, esztétikussa tétele.

e Epochalis Pedagogiai Programnak megfelelden végzi a tevékeny-
ségeket az Ovodapedagogus.

e Megjelenik-e a tevékenységben az egyéni képességfejlesztés és a
differencialas ¢életkori sajatossdgoknak megfelelden.

e Milyen motivacids eszkozoket hasznal az érdeklodés fenntarta-
sara?

e Tematikus terv témakdreihez a szabad jatékidében milyen jaték-
eszkozoket kindl a gyermekek szamara?

e Viselkedési kultara

e Tehetséggondozas.

Megfigyelési szempontok a dajkak, pedagogiai asszisztens munkdjdhoz:
e Milyen kapcsolatot apol a gyermekekkel, 6vondkkel, 6vodaveze-
tével, sziilokkel?
e Munkakori leirdasanak megfelelden végzik-e a munkéjukat?
e Hogyan segitik az 6vodapedagdgus munkéjat?

Az ellenOrzés eszkoze:
e kérddives
e azellendrzés tapasztalatainak megbeszélése
e alatogatas tapasztalatainak rogzitése

Dokumentumok ellenérzése: A csoportban hasznalt dokumentumok el-
lendrzése, azok pontos hataridére vald vezetése.

Ssz. Téma / felvételi feladat Felel6s Hatarido
Tanligyigazgatasi doku- 2015. november
mentumok ellendrzése: 30.

1 Szilgyi
- Csoportnaplok naprakész- Gyongyi
ségének ellenbrzése havi November 30-t6l
rendszeresséooel alkalomszeriien
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- Taniigyigazgatasi doku- 2015. szeptember
o 30.
mentumok ellendrzése
2015-2016. nevelés év, Szilagyi
mulasztasi és a csoportnap- Gyongyi
1k megnyitésa, naprakész- okiGber 15.
ségének ellendrzése. .
havi rendszeres-
- A dolgozok egészségiigyi Szilaevi
kiskonyvének érvényességi GZI..agyl. 2015. oktober 01.
ey yongy1
ellendrzése. . .
ovodavezetd
- Etkezési, téritési dijked- e 2015. augusztus
. . . Szilagyi
vezmények hatarozatainak Gvdnavi 31.
P yongy1
ellendrzése. ovodavezetd
Cserba Csilla 2016. majus 25.
titkarnd
- Szabadsagok kiirasanak Szildovi ‘
naprakészsége €s Osszeve- G eyl 2016. januar 20.
@ - lenléti fvvel yongyi
ése a jelenléti ivve . .
ovodavezetd
- Személyi anyagok alla- Haovi
pota: szakmai 6néletrajz, SZI..agyl. 2015. szeptember
bi . . . Gyongyi 20
izonyitvanyok, kinevezé- ‘vod " .
cole ovodavezeto
- Az étkezési naplok ho Sziléovi 2015. folyamatos
L PP zilagyi
végi ellendrzése és egyez- Gvdnavi
. L . yongyi
tetése a mulasztasi naplo- . . | 2016. folyamatos
| ovodavezetd
va Cserba Csilla
- Felevi majd év végi be- | 2016 janudr 20
szamolok készitése az el- Szilagyi
lenor,zesek ,alatt t,ap'asztalt yongyl 2016. 4prilis 15.
szabalyossagokrol illetve Bogar San-
szabalytalansagokrol dorné
A tervezett ellendérzést a belsé ellendérzési terv tartalmazza, valamint az
éves munkaterv.
A tervezett ellendrzés: 2015. 12. 01-t61 folyamatosan 2016. 01. 28-ig tar-
tott.
Az ovodatitkar altal vezetett 6vodai dokumentumok ellenérzése is meg-
tortént (személyi anyag, 1étszamkartonok, étkezés, KIRA, KIR, E-adat,
adatbazis, stb.).
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Spontédn megfigyelés: A megfigyelés nem bejelentett, a nap barmely ora-
jéban.
Célja:

e Szeptemberi beszokatas, illetve visszaszokatas

e (Csoport szabalyrendszerének alakulasa

e Udvari jatékok, egészséges ¢letmdd és a mozgas oromének szer-
vezeése

A tapasztalatokat kozos megbeszélés koveti az vodapedagogusokkal.
Hataridd: oktobertdl folyamatos

Eredmény: A pedagdgusok igyekeztek betartani a hataridéket és pontosan
vezetni a dokumentumokat. Egy-két hataridGs csuszas tortént, de ezt rovid
1d6n beliil korrigaltak a pedagogusok.

A munkaidd betartasaval is akadt némi mulasztés, de ezt megbeszélés ko-
vette és azdta nincs gond.

Az intézmény a 2015-2016-os nevelési évben négy kiilsé ellendrzésen
esett at.

Harom ellendrzést a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal, Jarasi Hivata-
lanak Népegészseégiigyi Osztalya végezte.

2015. november 3-an az 6voda targyi feltételeinek vizsgalata:
e Az udvar, udvari jatékok felujitasa és annak vizsgalata.

o Személyi feltételek biztositasa, gyermeklétszam.

e Takaritoeszk6zok és takaritoszerek hasznalata.

e  Oktatasi naplok.

e Dokumentumok bemutatasa, pl.: kockazatkezelés szabalyzat, rovar- rag-
csaloirtas munkalap bemutatésa.

o Egészségiigyi nyilatkozat és vizsgalati adatlapok bemutatésa.

e Rend és tisztasag az 6voda egész teriiletén, illetve a talalo konyha-
ban.

e Dohanyzasrol készitett szabalyzat, jelenléti iv stb.

Az ellendrzés alkalmabol a Bocskaikerti Napsugar Ovoda a fent leirtak
alapjan mindenben megfelelt.

2016. majus 23-an a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal, Jarasi Hivata-
lanak Népegészségiligyi Osztalya ellendrizte az dvodéaban kialakitott
s0szoba miikddési koriilményeit.

e Targy, személyi feltételeket, gyermeklétszam

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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e Takaritoszerek, eszkdzok tarolasat és hasznalatat

e Dokumentumokat (kockazatelemzés, Rovar-ragcsaloirtas

e Rend, tisztasag

e Udvar, jatékok feliilvizsgalatat napi, haromhavi, éves szinten, az
udvari karbantartasi naplé vezetése

o Egészségiigyi nyilatkozat, vizsgalati adatlap

e FElsdsegélynyujto felszerelés helyszinen talalhato

e Dohanyzas megfelelden van-e kifliggesztve, stb.

Az ellendrzés alkalmabdl az 6voda 100%-ban megfelelt.

2016. jinius 13-4n a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal, Jarasi Hivata-
lanak Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztalya ellendr-
z¢st tartott intézményiink talalokonyhajan, mindent rendben talaltak.

2016. augusztus 10-én Hajdindnasi Katasztrofavédelem tartott helyszini
ellendrzést, az alabbi dokumentumokat ellendrizte.
e karbantartasi szerzodés

o tavfeliigyeleti szerz6dés

e lizemeltetési naplod

e napi, havi, negyedéves lizemeltetdi ellendrzések végzése
e oktatasi naplo

e rendszeres karbantartési feliilvizsgélat

Az intézmény ezekben a pontokban 100%-an megfelelt.

1.3.1.3 Elvaras

Az intézményiink azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysdagad-
nak méréséhez, értékeléséher sziikséges mutatokat.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016.
nevelési évben
az alabbiak sze-
rint valosult
meg

A pedagbdgusok, a mindsitések, onértékelések rendszerében késziiltek az
intézményvezetd, munkak6zosség vezetoi ellendrzése. Az ellendrzés 9-11
oraig tartott az adott napon. Két valtozattal, egy tematikus tervvel, a fog-
lalkozdsok végén reflexioval és szakmai megbeszéléssel zarult. A peda-
gbgusok jol felkésziiltek az adott napra. Tiikroz6dott a magas szintii elko-
telezettségilik az 6vodapedagdgusi hivatas irant.

Hasznaltak az IKT eszkozoket, amivel szinesebbé és érdekesebbé vara-
zsoltak a tevékenységeket.

Igyekeznek a szakma nyelvezetét, szakkifejezéseket hasznalni. Vézlataik,
tematikus terveik, foglalkozésaik kovetik a korszerli pedagogiat, ugyan-
akkor megjelenik a hagyomanyok apolésa, a telepiilés szeretete, haza sze-
retete, az egészséges ¢letmadd is a napi munkajukban.
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Tervezésiikben torekszenek a komplexitasra, az egymasra épiiltségre, a
Pedagbgiai Programban eldirt projektekre, az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogrammal valé kompetencia is jelentkezik.

1.3.1.4 Elvaras

A tanuldsi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén
korrekciot hajt végre. ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016.
nevelési évben
az alabbiak sze-
rint valosult
meg

Tudésszint mérés, trend vizsgalat minden nevelési €év januarjdban és ma-
jusédban valosul meg, mérjiik az iskoldba mend gyermekek tudésat, a ka-
pott eredményeket pedig Osszehasonlitjuk az el6zé évi értékekkel. Mun-
katervem 26. oldalan volt megfogalmazva optimalis tudasszint mérések,
cél a kapott eredmények szinten tartdsa.

Tudasszint - mérés 2014/2015-es | 2015/2016-6s
nevelési év nevelési év
RAJZOLAS, FESTES, MIN- | g4, 90%
TAZAS, KEZIMUNKA
MATEMATIKA 87% 83%
KOMMUNIKACIO 86% 89%
KORNYEZETISMERET 89% 92%
NEVELTSEG 89% 94%
ENEK-ZENE, ENEKES JA- . .
TEK, GYERMEKTANC 88% 90%
MOZGAS 90% 94%

Megfigyelhetd, hogy az eredményekben drasztikus romlés nincs, ami fi-
gyelemre méltd a matematikdban keletkezett romlas a nevelési év soran.
Fejlesztend? teriilet: a matematika foglalkozas azon gyermekekkel, akik-
nél gyengeség jelentkezik, egyéni fejlesztési tervet készit a pedagogus és
csoportbol kiemelve fejleszti ezen gyermekeket.

1.3.1.5 Elvards

Az ellendrzések eredményeit felhasznadljuk az intézményi onértékelésben.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016.
nevelési évben
az alabbiak sze-
rint valosult
meg

Az 1.3.1.3. elvaras és az 1.3.1.4. elvaras eredményeibdl levont kovetkez-
tetések a kovetkezd nevelési év célkitiizések és feladatok kozott szerepel-
nek.

1.3.1.6 Elvaras

Az onértékelésben érintett pedagogus az ellendrzések megallapitdsainak (erdsségek,
fejleszthetd teriiletek) megfeleléen onfejlesztési tervet készit, a sziikséges feladatokat
iitemezi és végrehajtja.
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(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

rint valosult
meg

A 2015/2016.
nevelési évben | élesitette a feliiletet a valtozo jogi szabalyozéasok miatt.
az alabbiak sze-

Onfejlesztési tervek nem késziiltek el, mivel az Oktatasi Hivatal nem

1.4. Ertékelés

1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagégusok
szakmai munkajanak értékelése.)

1.4.1.1 Elvaras

Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik.

Az intézményi onértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot Szer-
veztiink.

Az dnértékelés sordan tények és adatok alapjan azonositidk a nevelési-okta-
tdsi tevékenységgel és a szervezet miikidésével dsszefiiggo erdsségeket, fej-
leszthetd teriileteket.

Az onértékelési folyamatban felhaszndljak a munkatdrsak, sziilok, és a
kiilsé partnerek (fenntarté és mds partnerek) elégedettségméréseinek ered-
ményeit.

Az intézmény az ellendrzések sordn sziiletett eredményeket elemzi és érte-
keli (ld. Eredmények teriilet).

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Intézményi értékelésre ebben a nevelési évben nem keriilt sor.
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

1.4.2. A pedagogiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban

1.4.2.1 Elva- Az intézményben folyo nevelomunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességei-
rds nek megismerésére vonatkozo mérési rendszer miikodik.
A gyermekek értékelése az intézmény szabadlyzo dokumentumaiban megfogalmazott/elfo-
gadott, kozos alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan folyik.
Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetik, a gyermeki teljesitmé-
nyeket dokumentaljik, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit osszekapcsoljik,
sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.
A pedagdogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelden torténik az
egyénre szabott értékelés, amely az értékeld naploban (feljegyzésekben) nyomon kovet-
heté.
A gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gond-
viseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld formdaban gyermeknek.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
A A 2015-2016-0s nevelési évben az intézményben folyo neveldmunka alapja-
2015/2016. | ként a gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozo
nevelési év- | mérési rendszer miikodik.
ben az alab- | Az Epochalis tanulasi rendszernek megfeleld altalunk készitett kérddives ér-
biak szerint | tékelést a kovetkezd6 teriiletekre: rajzolas, festés, mintazas, kézimunka, ének-
valosult zene, énekes jaték, gyermektanc, mozgas, matematika, kommunikacio, kor-
meg nyezetismeret, neveltség, illetve Difer mérést, amit minden év januarjaban ¢€s
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majusadban mériink, értékeljiik az iskoldba mend gyermekek tudasat, a kapott
eredményeket pedig 6sszehasonlitjuk az el6z6 évi értékekkel.

A 2015-2016-0s évi tudasszint szazalékban csoportonként:

Pil- Gyongyvi- | Marga- Szivar- Intézmé- | Intézmé-
lang6 rag réta vany nyi szin- | nyi szin-
ten 2014- | ten 2015-
2015 2016
Mozgas 100% 95% 96% 85% 90% 94%
Rajzolas, fes- | 98% 86% 95% 81% 90% 90%
tés, mintazas,
kézimunka
Enek-zene, 99% 92% 94% 74% 88% 90%
énekes  jaték,
gyermektanc
Kommunika- 88% 91% 96% 80% 86% 89%
cié
Matematika 80% 83% 97% 70% 87% 83%
Kornyezetis- 96% 90% 95% 88% 89% 92%
meret
Neveltség 96% 88% 95% 98% 89% 94%

A gyermekek értékelése az intézmény Pedagdgiai Programjaban megfogal-
mazott, elfogadott rendszer alapjan folyik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek Személyiségfejleszté Tehet-
séggondozo Felzarkdztatd Program miikodésének értékelése szerint. Hatar-
1d6 janius 30., egyéni fejlesztési terv készitése. Egyéni fejléddés megvaldsu-
lasa, a fejlddési naplo alkalmas a fejlodési folyamat kovetésére, a lemarada-
sok, eredmények, egyénnek szol6 feladatok meghatarozasa. Lattatja az
Epochalis program szerinti munka eredményességét, az esetleges hibakat. A
mérés modszere els@sorban a gyermek tevékenységének megfigyelése, elem-
z¢€se, értékelése. A pedagogus eévente két alkalommal jegyzi fel. A gyerme-
kek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolnak a sziildknek
szilo1 értekezlet, illetve fogaddora formajaban az életkornak, fejletségi szint-
nek megfeleld formdban.

1.5.

Korrekcio

1.5.1. Az ellenérzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe

1.5.1.1 Elvards

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modosi-
tasa sordn megtorténik az ellendrzések sordn feltart informdciok felhasznda-
lasa. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az intézmény Pedagogiai Programja, Hazirendje Szervezeti
Miikodési Szabalyzatanak korrekcioja idére megtortént, ami az
Oktatadsi Hivatal honlapjan december 16-ig feltoltésre kertilt.
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1.5.2. A mérési, értékelési eredmények (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés,
pedagdgus- értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulo és egyéb mérések.)

1.5.2.1 Elvdras Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsok formdban
rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsdagok levondsa, fejlesztések
meghatdrozdsa. Ezt kovetden az intézmény a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Az intézmény a nevelési és tanuldasi eredményességrol sz0lo informdciok
alapjan feliilvizsgdlja a stratégiai és operativ terveit, kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek elldatdsdara.

A problémdk megolddsdara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gyiijtése, se-
gitd belsd (otletek, egyéni erdsségek) és kiilso erdforrdsok (példaul palyad-
zati lehetdségek) és szakmai tamogatdsok feltérképezése és bevondsa termé-
szetes gyakorlata az intézménynek. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVO-

DAK SZAMARA)
A 2015/2016. nevelési Evente megtorténik a pedagdgusok értékelése a helyben szokasos
évben az alabbiak sze- formaban, a rogzitett eredmények elemzése, a tanulsagok levo-
rint valosult meg nasa, a fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetden az eredmények

fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez. Az dvoda a ne-
velési és tanulasi eredményességrol szol6 informaciok alapjan fe-
lillvizsgdlja a stratégiai €s operativ terveit, kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatasara, illetve a sajatos
nevelést igényld gyermekek fejlesztésére.
Felhasznaljuk a problémak megoldasara alkalmas modszerek se-
git6 belso oOtletek, egyéni erdsségek €s kiilsé eréforrasok.
Ovodankban két sajatos nevelési igényti (SNI) gyermek fejlesz-
tésére négy ora hosszaban gydgypedagdgust-logopédust alkalma-
zunk megbizasi szerzédéssel.
A részletes beszamolot a Melléklet tartalmazza:

o Gyobgypedagogus-logopédus

BECS éves értékelése a mellékletben talalhato.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagoégiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok
megvalositasa

2.1.1.1 Elvaras Tdamogato szervezeti és tanuldsi kultira jellemzi az évoddt. (Forrds: Onér-
tékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-ta-
¢vben az alabbiak sze- nitasi folyamat sordn a személyiség és kozosségfejlesztés kerete-
rint valosult meg inek biztositasa.

Ovodai nevelés csak szeretetteljes, meleg 1égkdrben lehetséges.
Az 6vodai nevelésnek mércéje a gyermekek gondozottsaga, a sta-
bil egészségiigyi szokasrendszer, az egészséges életmdd iranti
igény kialakitasa. Kiilonosen fontosnak tartjuk ezt a szocialisan
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hatranyos helyzetti gyermekek esetében. Egyéni képességfejlesz-
tés individualizalt formdja az Epochalis tanulasi forméaban:

Meleg, szeretetet sugarzé 6vodai nevelés biztositott a
gyerekeknek.

A megismer0 képesség fejlesztése természetes kozegben
szerzett tapasztalatokra épiil.

A fejlesztendd képességnek megfeleld tevékenységet
gyakoroltatunk.

A gyakoroltatas hosszan tart6, folyamatos, egymadsra
épiil, fokozatosan nehezedik és jatékos.

Pontosan tudjuk milyen el6zetes tapasztalattal, ismerettel,
magatartasi jellemzdkkel rendelkezik a gyermek, mely te-
riileteken fejlettebb, hol vannak lemaradasai, azaz milyen
a képességszintje.

Minden gyermek egyéni iitemében haladhat, 6nalloan te-
vékenykedhet.

A feladat 6nallé6 gondolkodasra késztet, nemcsak analog
megoldasra.

Onként, 6nkéntesen, aktivan vesznek részt a folyamatban,
mert a fejlédés gyorsabb, eredményesebb, ha egybeesik a
gyermek tevékenységvagyaval.

Belsé inditékra (érdeklddés, kivancsisag, tudasvagy)
€piilé motivacio készteti a tevékenységre, pozitiv viszony
alakul ki a gyermekben a tevékenységek irant.

Intézményiinkben nemcsak felzarkdztatds, hanem tehetséggon-
dozas is folyik. Két tehetséggondozoé miihely mikddik: kommu-
nikacids, illetve néptanc mithely. Néptancra 15 {6 jar, kommuni-
kaciora 17 6.

A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival
¢s a gyerekek személyes kompetenciainak fejlesztésével Ossz-
hangban torténik meg.

Ko6zosseégfejlesztd hagyomanyaink:

Hagyomanydrz6 sziireti mulatsag
Advent

Falukaracsony

Karacsonyi jatszohaz
Farsangi mulatsag
Egészséghét (Ovitamin-hét)
Husvéti jatszohaz
Gyermeknap

Kozlekedési napkozis tabor
Sziiletésnapok, névnapok
Jotékonysagi farsangi bal
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Ezeken a hagyomanyainkon, k6zosségi programjainkon a sziilok
is részt vesznek igen nagy szammal. Kiilonboz6 feladatokat is
felvallalnak az SZM sziil0k.

2.1.2. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmdodra nevelésének megvalosi-

tasa

2.1.2.1 Elvaras

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata
a pedagaogiai programban eldirtak szerint a munkatervben szerepel, a be-
szamolokbdl kovetheto.

A téma megjelenik a tervezésben és a tevékenységekben, nyomon kovetheto
a gyermeki dokumentumokban.

Az ovodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmdval a gyerme-
kek a gyakorlatban (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az egészséges ¢és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és
gyakorlata a pedagogiai programban és a munkatervben szerepel.
A téma megjelenik a tervezésben ¢€s a tevékenységekben, nyomon
kovethet6 a gyermeki dokumentumokban.

Legfontosabb céljaink:

o Az egészséges életvitel igényének alapozasa.

o Egészséges taplalkozasi szokasok és kulturalt étkezési
magatartas kialakitasa.

o Egészséges, edzett gyermekek nevelése.

o Az egészségmeglrzés szokasainak alakitasa.

e A kornyezet higiénéjének védelmére nevelés, a természe-
tes €s mesterséges kornyezet ovasara vald készség kiala-
kitasa. A kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcso-
16d6 szokasok, kornyezettudatos magatartas alapozasa.

A nevelés tartalma:

e Az dvodaba lépés utan folyamatos mérésekkel (megfigye-
1éssel) tarjuk fel az egyéni sajatossagokat. Igyeksziink a
lehetd legrovidebb idon beliil megismerni a gyermekeket.

e Ezt az iddszakot az olbeliség jellemzi. Ekkor ismerkedik
meg a gyermek a csoportjaval, mas csoportokkal, az
6voda dolgozoéival, az 6voda egyéb helységeivel.

Az egészséges ¢életmod egységes kialakitasat az dvodai szokas-,
szabalyrendszer és a csaladok szokas-, szabalyrendszerének
Osszhangjaval biztositjuk. Az ¢vodai életre valo rahangolés iga-
zodik a csalad igényeihez, a gyermek reakcidihoz. Az egyéni
igényeket, otthonrol hozott szokasokat figyelemmel kisérjiik,
megértd, elfogadd magatartasunkkal segitjiilk — a kozdsséghez
torténd alkalmazkodas keretein beliil.
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2.1.3. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megisme-
rési gyakorlata. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesz-
tési gyakorlata. (Kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre.)

2.1.3.1 Elvaras A vizsgadlatra alkalmas modszereket, eszkozoket, technikdakat haszndlnak az
intézményben erre a célra.

A figyelem kozéppontjaban a gyermekek kulcskompetencidinak fejlesztése
all.

A pedagogusok modszertani kultiurdja kiterjed a személyes és szocidlis ké-
pességek fejlesztésére.

A pedagogusok megosztiak egymdssal €z iranyu modszertani tuddsukat.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fej-
lesztési korrekciokat hajtanak végre

A fejlesztés megvalosuldsa nyomon kévetheto

Az intézmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (6vodai és
6vodin kiviili tevékenységek). (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK

SZAMARA)
A 2015/2016. nevelési A szocialis képességek fejlesztése megjelenik az 6vodai neve-
évben az alabbiak sze- lésbe. A pedagdgus a Pedagodgiai Program szerint végzik ezen
rint valosult meg feladatokat.

2.1.4. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésének gyakorlata

2.1.4.1 Elvaras A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pe-
dagogusok megfeleld informdciokkal, és alkalmazzdik azokat a neveld, fej-
leszto és oktatéo munkdjukban.

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informdciokkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis helyzetérdl.

Az intézmény tamogato rendszert miikodtet:

Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozdst szervez.

Integrdcios nevelési maodszereket fejleszt, és ezt be is vezeti.

Nevelési programokat, modelleket dolgoz ki vagy dt, és miikédteti is ezeket.
Célzott programokat tar fel.

Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai timogaté halézattal. (Forrds: On-
értékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési A gyermekvédelmi munkarol a mellékletben tartalmas részlétes
¢vben az alabbiak sze- beszamolo talalhato. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek
rint valosult meg esetében a kollegandk megfelel6 informaciokkal rendelkeznek
(HH-s, HHH-s gyermekeket értjiik).

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse €és az 6vodapedagdgusok
rendszeresen €s kolcsondsen megkeresek egymast az érintett
gyermekekkel valé folyamatos kapcsolat biztositasa, valamint
az informaciok hitelessége szempontjabol.

Az ovodapedagodgusok a gyermekek ovodaba érkezéskor részle-
tes, sokoldalt anamnézist vesznek fel, igy a szocialis helyzetérol
némi benyomast szereznek. Kiilonos figyelemmel vannak a pe-
dagoégusok a gyermekek viselkedésére, ruhazatara, jatékara, ét-
kezési szokdsaira, vagy barmilyen valtozésra, amely az 6vodai
¢let alatt a gyermek életében szokatlan, kihivd. Ezt kotelességiik
felezni a gyermekvédelmi felelds szamara.
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Amennyiben védelembevételre, vagy mas hatdsagi eljarasra ke-
rul sor, igy a pedagogusoknak kotelessége véleményét irasban
foglalni, rendérség, gyamhatdsag elétt felvallalni.

Ez nem konnyii feladat a pedagogus életében.

2.1.5. A tevékenységekben megvalosulé tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

2.1.5.1 Elvaras Az énallo tanulds tamogatdsa érdekében az intézmény pedagogiai prog-
ramjaval dsszhangban torténik a nevelési-tanuldsi modszerek, eljardsok ki-
valasztasa vagy kidolgozdsa és azok bevezetésének megtervezése.
Az alulteljesito, tanuldsi nehézségekkel kiizdo és sajdatos nevelési igényii
gyermekek megkiilonboztetett figyelmet kapnak.
Az intézmény pedagdigusai az intézmény pedagdgiai programjaval dssz-
hangban alkalmaznak korszerii nevelési-tanuldasi modszereket, eljardsokat,
technikdkat. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
A 2015/2016. nevelési Az 0nall6 tanulds tamogatasa érdekében az intézmény pedagdgiai
évben az alabbiak sze- programjaval 6sszhangban torténik a nevelési-tanuldsi modsze-
rint valosult meg rek, eljarasok kivalasztasa, kidolgozasa.

Tevékenységre iranyulo eljarasok, modszerek:

e A tanulast kotetlen tanulasi folyamatnak nevezziik, ami
annyit jelent, hogy a gyerek szdmara a részvétel onkéntes,
az 6vono, pedig a megfeleld iddben megteremti a tanulas
feltételeit, nem minden kihivo jelleget melldzve, szer-
vez0, elokeészitd munkat végez.

e Az egyetlen kotelezOen szervezett foglalkozas a mozgas.
Ez esetben a hagyoményos elnevezés is hasznalhatd. A
kotelezdség a megoldandé feladatokbdl ered.

e A kiils6 motivacio ritka, de megjelenik, ha sziikségessé
valik. Ez els6sorban a tanulas megkezdésére irdnyuljon.

o A kiils6 késztetés helyét fokozatosan atveszi a bels6 mo-
tivalas, melyet kivalt az érdekes, vonzé jatékra épiild ta-
nulés, felkeltve a gyermek kivancsisagat, tevékenység és
tudasvagyat, a szabalyjaték sikeres, eredményes megol-
dasi vagyat, a jaték, a tanulas oromét.

e A tanulasban az egyénnek tervezett jaték, jatékos feladat
eréfeszités aran, de eredményesen megoldhato.

o A feladat végzése kozben sziikség szerinti segitséget kap
a gyermek, az 6vond figyelemmel kiséri kiilon- kiilon
minden gyermek tevékenységét, és észreveszi a megaka-
dast, meghagyva neki a hibazas, tévedés, probalkozast,
onkorrigdlds jogat. Az 6vondi segitség ne a gyerek he-
lyetti feladatmegoldast, hanem k6zo6s gondolkodast ered-
ményezzen, igy eréfeszités ardn jut sikerhez a gyerek,
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megtanul kitartdan dolgozni, a nehézségek nem meghat-
ralasra, hanem tjra és Gjra probalkozasra 6sztonzik.

o Az 6vono értékelése 0sztonzo, mindig redlis, ne elitéld,
elmarasztald, megbélyegzd, megszégyenitd legyen. A po-
zitivumokra épitve, bizva a gyermekben, kifejezi azt a hi-
tét, meggy6zO0dését, hogy a gyermek képes az eredmé-
nyes munkara.

e Ertékelésében arra fektet hangsilyt, ami jo, a hibak kija-
vitasara lehetdséget ad.

e Kialakul olyan tanuléasi légkor, melyben feloldodnak a
szorongasok, természetes a gyermek megnyilatkozésa,
amelyet szeretet, egymas elfogadasa, emocionalis bizton-
sag jellemez.

e A gyerekek megtanulnak 6nalléan dolgozni — kialakul a
sziikséges Onfegyelem-, betartjak a tevékenységekhez
kapcsolodo szabdly- és szokasrendszert.

e Ovatosan, szabalyosan hasznaljék az eszkozoket, eszkoz-
hasznalatuk biztos.

e Az 6vond és a gyerekek kozott oldott, de a tevékenységre
koncentral6 interaktiv, kommunikativ viszony alakul ki.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdo €s sajatos neve-
1ési igényli gyermekek megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok
értékelése a gyakorlatban

2.1.6.1 Elvirds

Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi elo-
irasok, a pedagdgiai programban megfogalmazottak alapjan egyedi és fej-
lesztéskozpontu.

Az intézmény vezetése — a pedagogiai programban meghatdrozottak szerint
— szamon kéri a gyermeki fejlodési iitemét, teljesitmények pontos ismeretét,
feldolgozasat és nyomon kovetését is. A fejlesztésben érintett gyermekek
esetében az értékelést a szakvélemény eldirdsainak megfeleloen végzik.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

A kiemelt figyelmet igényl6 gyerekek fogalmat a koznevelési tor-
vény egyértelmiien megfogalmazza (Kt: 4 13.). Az 6vodankban
2015/2016-0s nevelési évben 2 f6 SNI (Sajatos Nevelési Igényii)
gyermek igazolodott.
Mindkét {6 kevert specifikus fejlodési zavarral kiizd, fejleszté-
siikhoz gyogypedagogus- logopédus sziikséges, ami szamunkra
biztositott.
Egyéb fejlesztésre szoruld gyermekek fejlesztései az intézmény-
ben:

— Pszichologiai terapiara 1 f6

— Logopédiara 14 6
40 gyermeknek diszlexia prevencios sziirés megtortént.
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Tehetséggondozas:

— anyanyelvi kommunikacié tehetség miithelybe 17 f6 gyer-
mek

— népi gyermekjaték néptanc mihelybe 14 6 gyermek

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogato intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvaras A stratégiai programokban és az operativ tervekben szereplo kozosségfej-
lesztési feladatokat megvaldsitja az intézmény.

A beszamolokbdl kovethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak
eredményei, kiilonos tekintettel az intézményi hagyomdanyok dpoldasdra, a
tamogato szervezeti kulturdra.

A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és pedagdégusok kozotti, gyer-
mekek pedagdgiai munkdt segitok kiozotti kapcsolatok jok. Az intézmény

gondoskodik a pedagogusok, pedagogiai munkadt segitok, valamint a gyer-
mekek kozotti folyamatos informdciocserérol és egyiittmiikodésrol.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az Orszagos Ovodai Alapprogram, és az Ovodank Pedagogiai
¢vben az alabbiak sze- Programja is tartalmazza a kdzosség fejlesztésére, a szocialis ta-
rint valosult meg nulésra az érzelmi életre vonatkoz6 feladatokat.

Az 6vodapedagdgusok a csoportnapld heti tervében a tevékeny-
ségek tervezésekor néphagyomany apolést is tervez, valamint
tarsas és kozosségi fejlesztési feladatokat.

Majd a nevelés tanulds évi két alkalommal torténd értékeléskor
elemzik, értékelik az eredményeket a teriileten is. Az dvodai
gyermek nyomon koévetési rendszer is végez erre iranyuld meg-
figyeléseket, részteriileteket figyeliink meg a gyermeknél az
egyiittmiikddési, alkalmazkodasi képességiikrdl.

2.3. Személyiségfejlesztés

2.3.1. Intézményi kozosségépitoé tevékenységek

2.3.1.1 Elvaras Az intézmény kozosségi programokat szervez.

A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.
Bevonjdak a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény dolgozoit a szervezeti,
nevelési és tanuldsi kulturdt fejlesztd intézkedések meghozatalaba.

A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevonddassal a gyermekek és
a sziilk elégedettek. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Ovodénk-elsésorban a sziilékkel apolt kapcsolatok révén-folya-

évben az alabbiak sze- matosan részt kivan venni lakéhelyiink életében.
rint valosult meg Ennek érdekében:
e Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel,
a csaladokkal.

e Igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy 6vodank éle-
térdl, tevékenységérol, eredményeirdl minél tobbet meg-
ismerhessenek a sziilok, valamint Bocskaikert érdeklodo
polgérai.
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e Ovodapedagégusaink fontos feladatnak tartjdk, hogy évo-
dank - eddigi hagyomanyaihoz hiven - tovabbra is képvi-
seltesse magat a kiilonféle rendezvényeken.

Kozmiivel6dési, kulturalis és egyéb a lakossagot érintd progra-
mokat szerveziink.
Ko6z0sségi rendezvényeken valo részvétel:

e Mc¢ézfesztivalon valo fellépés

e Falukaracsony

e Adventi gyertyagyujtas

e Telepiilés 6nallova valo valasa

o Fd6zOverseny majus 1-én

Augusztus 20-ai rendezvény

3. Eredmények

3.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:
sziilo, pedagogus, pedagogiai munkat segitok)

3.1.1.Elvaras Az intézmény pedagdgiai programjanak egyik prioritisa a nevelés eredmé-
nyessége.

Az intézmény partnereinek bevondsdaval torténik meg az intézményi miiko-
dés szempontjabdl kulcsfontossagu sikertényezok azonositdsa.
Nyilvantartjak és elemzik az intézmeényi eredményeket:

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések
eredményei

6 éves kor utan ovodaban marado mutatok, elégedettségmérés eredményei
(sziilo, ovodapedagigus, pedagdgiai munkdt segitok)

neveltségi mutatok

A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevonddassal a gyermekek és
a sziil6k elégedettek. (Forrds: Onértékelési kézikonyvy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Elégedettség mérésekre (partner nevel6testiileti) a nevelési év
¢vben az alabbiak sze- soran nem keriilt sor. Az 6voda partnereivel apolta szokdsos
rint valosult meg kapcsolatait.

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvaras Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények alakuldsa
az elvartaknak megfelelo.

Az intézmény nevelési célrendszeréhez kapcsolddo kiemelt eredményesség.
Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy tobbsége hozzdja-
rul.

Az intézmény rendelkezik valamilyen kiilsé elismeréssel. (Forrds: Onérté-
kelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolddo eredmények
évben az alabbiak sze- alakulasa a nevelési év folyaman az elvartnak megfelelden ala-
rint valosult meg kult. Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kzosség minden
tagja hozz4jarul.

Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége (MATEHETSZ)
altal felkért Akkreditacios Bizottsag elbirdlta a Bocskaikerti Nap-
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sugar Ovodaban miikodd tehetséggondozast és kivald Tehetség-
pontja cim hasznalatara jogosultta tette 6vodankat, amire biiszkék
vagyunk.

Az intézmény éves munkatervében kiemelt nevelési célt nem fo-
galmaz meg. A PP-ban sincs megfogalmazva az évodai nevelés-
ben cél, csak alapelvek, és nevelési feladatai. Az ebben megfo-
galmazottak, és a helyi értékeink kozott szerepld alapelveink,
specialitasaink teszik a pedagdgusok szamara egyértelmiivé a cél-
jaikat a nevelésben.

Az éves munkatervben meghatarozott faladatok megvalosulasa:
1.1.1.1.-ben megfogalmazasra keriilt.

A nevelési feladatrendszer megvaldsuldsanak eredményességét
mutatjak:

— A csoportnaploban megfogalmazott nevelési-tanulas érté-
kelése cimszo alatt megfogalmazott pedagogus értékelé-
sek.

— Ehhez kapcsoloddéan a gyermekek nyomon kovetési do-

Kiils6 eredmények is kapcsolodnak a nevelési évhez:

— Sikeres palyazat volt a Hajdu-Bihar Megyei ligyrendi
kozgyllés altal meghirdetett palydzat, amit a ,,Kozleked;
okosan” cimil kozlekedési taborunkra forditottunk a gyer-
mekek két autobuszos kirandulésra 6tvenezer forint érték-
ben.

— Részt vettiink az orszagos Pindur-Pandur vetélkedon az
idei évben, de helyezést nem sikertilt elérni.

— Hajduhadhazi kistérség altal meghirdetett rajzpalyazaton
vettiink részt két nagycsoportos gyermekiink nyert egy
masodik és egy kiilondijat.

— A Hortobagyi Nemzeti Park altal meghirdetett haromfor-
dulods vetélkedon is részt vettiink, de nem sikeriilt helye-
z¢st elérni.

A Hortobagyi Nemzeti park altal meghirdetett ,,Himzett K6tény
Kiscsizma” néptanc versenyen is neveztiink, ahol
aranyfokozatot sikeriilt elérni a tancos labu gyermekeknek.

3.3. A belso és kiilso mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

3.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési eredményességrol szolo in-
Jformaciok belsd nyilvanossdgarol.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsdgok levondsa és
visszacsatoldsa neveldtestiileti feladat.

A belsd és kiilsé mérési eredmények elemzését felhaszndlva hatarozza meg
az intézmény erdsségeit és fejleszthetd teriileteit.

A fejlesztheto teriiletekre fejlesztési, intézkedési terveket fogalmaz meg.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)
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A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

A bels0 és kiilsé mérési eredményességrdl az informacidkat meg-
beszéljiik, elemzést végziink ¢€s a sziikséges szakmai tanulsagokat
levonjuk. A visszacsatolas a nevel6testiilet feladata. Ezek a kiils6
¢és belsd mérési eredmények elemzését elvégezziik, ami megha-
tdrozza az intézmény erdsségét ¢és fejlesztendo teriileteit. A peda-
gogusok a fejlesztendo teriiletekre fejlesztési terveket fogalmaz-
nak meg.

Az eredmények a beszamoldban keriiltek megfogalmazasra, amit
a mellékletek tartalmaznak.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési gyakor-

lata

3.4.1.Elvaras

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljardsa van.

Az intézmény torekszik a kolcsonds kapcsolattartds kiépitésére és azg infor-
mdcidcsere fenntartdsdra.

A gyermekek tovabbi eredményeit felhaszndlja a pedagogiai munka fejlesz-
tésére. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az altalanos iskola alsé tagozataval az ovoda-iskola atmenet
megkonnyitése érdekében komplex, tobboldalu kapcsolatot épi-
tiink és apolunk, amelyek a kdvetkezoek:
o Osszel nyilt sziireti mulatsagra hivjuk vissza az elséosz-
talyos tanuldkat.
e Marciusban és aprilisban az 6vodai nyilt napokon a tanitd
nénik is ellatogatnak a csoportokba.

e Versmondo verseny alkalmabol zsiiri tagokként vehetnek
részt a leendod elsdosztalyos tanitok.

Majusban a gyerekek és 6vo nénik is részt vettek egy tanitasi 6ran
az iskolaban.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés

4.1. Pedagégus szakmai kozosségek miikodése az intézményben, fo tevékenysé-

geik

4.4.1.Elvaras

Az intézményben a kiilonbozd szakmai pedagoguscsoportok egyiittmiiko-
dése jellemzo (munkakozosségek, egy szervezési egységben neveld pedago-
gusok kozossége, fejleszto csoportok).

A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikodési koriiket,
onallo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézmeényi célok
figyelembe vételével hatirozzdk meg.

A szakmai kozosségek vezetdinek hatds- és jogkore tisztdazott.

Csoportok kozotti egyiittmiikodésre is sor keriil az intézményben, amely ter-
vezett és szervezett formdban zajlik.

Az intézmény vezgetése tamogatja, dsztonzi az intézményen beliili egyiittmii-
kodéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében tamaszkodik a mun-
kdjukra.
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A munkakozosségek bevondsdval torténik a pedagogiai folyamatok megva-

DAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valdsult meg

A nevelési évnyitd értekezleten, amelyen megbeszéltiik az
éves feladatokat €s ezek alapjan készitettem el a munkatervet.
Munkak6zdsségiink a munkatervben leirt feladatait ebben az év-
ben is igyekezett teljesiteni. A tagok aktivan vettek részt a fel-
adatok megvalodsitasaban, melyek eldsegitették nevel6kozossé-
giink szakmai fejlédését. Célunk volt a TAMOP 3.1.4. palyazat
fenntartasa, alkalmazésa, a tehetséggondozas, illetve a szakmai
szinvonal fejlesztése.

Ebben az évben is haromszor mértiik fel a gyermekek fejlodé-
sét, mint a Differ, illetve a Tudasszint mérés januarban, illetve
majusban.

Ebben az évben az eredmények a kovetkezok:

2014/2015-6s | 2015/2016-0s
nevelési év nevelési év
ABRAZOLAS 90 % 90 %
MATEMATIKA 87 % 83 %
KOMMUNIKACIO 86 % 89 %
KORNYEZETISMERET 89 % 92 %
NEVELTSEG 89 % 94 %
ENEK-ZENE 88 % 90 %
MOZGAS 90 % 94 %

Minden tertileten javulds mutatkozik, kivétel a matematika.
Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. A néptanc, népi
gyermekjatékok foglalkozasokat Csakiné Gydri Emese, mig a
kommunikécio fejlesztését Baji Adrienn végezte. Mindkét kollé-
gand kitett magéért ebben az évben, alapos munkat végeztek.
Csakiné Gydri Emese a Csiperke néptanccsoporttal elsé helyezést
ért el a ,,Himzett kotény, kiscsizma...” cimii megyei szintli 6vo-
dai néptancversenyen.
Az elmult évekhez hasonldan ebben az évben is megtartottuk
a nyilt napokat a sziilok részére.
Az 1) gyerekek sziilei szamara sziil értekezletet szerveztiink,
ahol a sziilok tajékoztatast kaptak az 6voda Pedagdgiai Program-
jarol, Hazirendjérdl, a beszokatasrol, illetve a felmeriild kérdése-
ikre is valaszt kaphattak.
TAMOP-3.1.4 projekt honap Téli iinnepkor, felelds Baji Adrienn.
Ebbdl a munkabdl is minden csoport részt vallalt pl: Gyertyagytj-
tasok, Kardcsonyi Jatszohaz, Falukaradcsony, Karacsonyi vasar
megrendezése.
TAMOP-3.1.4. projekt nap: Gyermeknap, felelds Bogar San-
dorné.
Gyermekeinkkel egyiitt vehettek részt a sziilok a Gyermeknapon
itt az 6vodaban, amely faluszinten volt megrendezve.
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TAMOP-3.1.4. projekt hét: Napkozis tabor, felelés Szentesiné
Bizancz Enikoé.

Az év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesi-
teni és tudasa legjavat adni. Igyekeztiink tartalmas nyilt napot be-
mutatni a sziildknek, precizen és naprakészen vezetni a dokumen-
taciokat, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni dket a kii-
16nb6z6 rendezvényekre, mint pl. Sziiret, Mézfesztival, Falukara-
csony, uszas, szavaldverseny.

Az év folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szdmara a
nyugodt, tartalmas jatékidét, megteremteni a szabad jaték feltét-
eleit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre nehezebb, egyre na-
gyobb odafigyelést, energiat kovetel toliink.

Tobb esetben is nekiink kell 4tvenniink a sziil6k kotelezd fel-
adatat, vagyis nekiink kell a gyermekek zomét alapvetd szoka-
sokra, szabdlyokra, jatszasra tanitani.

Egyre tobb a problémas gyerek, akik szintén nem konnyitik a tar-
talmas, nyugodt jatékido kialakulasat, biztositdsat. Nem egyszerti
biztositani a jol nevelt, vagy szerény, visszahuz6do kisgyermekek
szdmara a nyugodt, kiegyensulyozott légkort.

Nagy hangsulyt fektettiink a mindennapos testnevelésre, az
egészséges ¢letmodra.

Rendszeresen minden nap a friss levegore vittiik a gyermekeket,
vagy hosszabb-rovidebb sétakat tettiink az 6voda kornyéké.
Hatékonyan kihasznaltuk a jol felszerelt tornatermiinket rossz 1d6
esetén, de mozgasfejlddésiiket segitette el a heti egy alkalommal
megtartott Joga-Moka, Ovi-foci.

Sziiléi felajanlasbol gyiimolccesel, zoldséggel egészitettiik ki az
ovodai étrendet.

Hospitalas az év végén volt, és aki csak tehette, részt vett a
tobbi csoport évzard miisoran, ezzel is eleget téve hospitalasi ko-
telezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy
volt az érdeklddés, reméljiik a napkozis tabor is ilyen jol fog si-
keriilni.

Osszességében valtozatos, programmal teli eredményes évet zart
a szakmai k6z0sség.

4.2. A belsé tudasmegosztas az intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvaras

Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultiira és a szakmai mii-
helymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belso tovabbképzés, a jo gyakorla-
tok ismertetése, tamogatdsa.

A belsd tuddsmegosztdas miikodtetésében a munkakézosségek komoly fel-
adatot villalnak. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

A belsd tudasmegosztas mitkodtetésében a munkakdzosség ko-
moly feladatokat vallal. Mind a Kérnyezetismereti epocha, mind
pedig a Matematika epocha el6tt szakmai megbeszélést tartanak,
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hogy milyen modszereket, eszkozoket, feladatokat hasznalnak a
gyermekek szamara, ami hatékonyan fejleszti az egyéni képessé-
geket. Rendezvények eldtt megbeszéléseket tartunk, forgato-
konyveket készitlink, igyekszik minden pedagdgus a tudasat
megosztani a cél elérésének érdekében.

Tovabbképzéseken szerzett informacidkat, tudast a pedagdégusok
egymas kozott megosztjak.

Az intézményben magas szinvonall a szervezeti kulttra és a
szakmai mithelymunka mukodik.

4.3. Az informaciéatadas az intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvaras

Kétiranyu informdciodramlast tamogaté kommunikdcios rendszert (elja-
rdasrendet) alakitottak ki.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informdciodaramlas
és a kommunikdcio.

Az intézmény él az informdciddtadas szobeli, digitalis és papiralapu eszko-
zeivel.

Az intézmény munkatdrsai szamdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez valo hozzdférés.

Az értekezletek osszehivasa célszeriiségi alapon torténik, résztvevoi a témad-
ban érdekeltek.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informdciok szoban
vagy irdsban folyamatosan eljutnak a munkatdirsakhoz. (Forrds: Onértéke-
lési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informa-
cidaramlas €és a kommunikécid. Az intézmény informécidatadasa
a kovetkez6:
szobeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente
e-mail formajaban
értekezletek formajaban

o korlevelek forméjaban
Intézménylinkben hasonléan mas kozoktatasi intézményekhez, a
vezetési szintek pontosan hierarchizaltak. Az informacidkat, az
utasitasokat (mit, mikor, miért) mindig fentrdl lefelé kozvetitjiik,
viszont az eredmények Osszegytijtése, jelentése lentrdl felfelé tor-
ténik.
Az Szervezeti és Miikddési Szabalyzatunkban a hierarchiak tisz-
tazottak. Egylittmiikodésiink hatékonysagéanak alapfeltétele a jo
kommunikécios kapcsolat. A belsé informacios rendszeriink jol
mukodik. Az 6vondk, dajkak korleveleken keresztiil vagy szemé-
lyesen kapjak meg télem az informacidkat. Az éltalanos 6vodai
kérdéseket, szakmai egyeztetéseket nevelotestiileti értekezlete-
ken vitatjuk meg.
A dajkak is tajékoztatast kapnak az 6vodat és ebben az dket érintd
kérdésekrdl a szamukra szervezett értekezleteken.
A szervezeti k6z0sség szdmara biztositott a munkajukhoz sziik-
séges informacidkhoz és ismeretekhez iddben vald hozzaférés.
Az értekezletek 6sszehivasa célszerliségi alapon torténik.
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A szervezeti kozosség munkajanak értékelésével és elismerésé-
vel kapcsolatos informécidk szoban vagy irasban folyamatosan
eljutnak.

5. Az intézmény kiilso kapcsolatai

5.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1.Elvaras Az intézmény pedagogiai programjdaval dsszhangban a vezetés irdnyitasdaval
megtorténik a kiilsé partnerek azonositdsa, koztiik a kulcsfontossdagu part-
nerek kijelolése.

A kiilsd partnerek kore ismert az intézmény munkavillaloi szamdra. (For-
rds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény pedagdgiai programjaval dsszhangban a vezetés
¢vben az alabbiak sze- iranyitasaval megtorténik a kiils6 partnerek kijelolése.
rint valosult meg Kulcsfontossagu partnereink:

e Bocskaikerti Kozségi Onkorményzat

e Bocskaikerti Németh Lasz16 Altalanos Iskola és Alapfokt
Miivészeti Iskola

Szocialis Gondozési Kozpont

Csaladsegitd Szolgalat

Védonoi Szolgalat

Egyhaz

Hajdtuhadhézi Rozsai Tivadar Reformatus Ovoda
Téglasi Barczay Anna Ovoda

Hajduhadhazi Haromszirom Ovoda

Bocskai Kézhasznt Didksport Egyesiilet

5.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2.1.Elvaras Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrél tar-
talomleirassal is rendelkezik.

Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett kiilso partne-
rekkel.

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése.

Az intézkedési tervek kialakitasaba és megvalositisaba az intézmény be-
vonja kiilsé partnereit.

Rendszeres, kidolgozott és kovetheto az intézmény panaszkezelése. (Forrds:
Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az 6voda a teleplilés Osszes intézményével kozvetett vagy koz-

évben az alabbiak sze- vetlen kapcsolatban all.

rint valosult meg e Ovodank napi kapcsolatban 4ll a Bocskaikerti Kozségi
Onkorményzattal: Az intézmények kozétti gordiilékeny
kapcsolatot a szakmaisag tiszteletben tartasaval, az alapos
¢és naprakész feladatmegoldasokkal, gyors és hiteles infor-
macidaramlassal érjiik el.

e Az altalanos iskola alsé tagozataval az 6voda-iskola éat-
menet megkonnyitése érdekében komplex, tobboldala
kapcsolatot épitiink és apolunk, amelyek a kovetkezdek:
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—  Osszel nyilt sziireti mulatsagra hivjuk vissza az el-
s6osztalyos tanuldkat.

— Marciusban és aprilisban az évodai nyilt napokon
a tanito nénik is ellatogatnak a csoportokba.

— Versmond6 verseny alkalmabol zstiri tagokként
vehetnek részt a leend6 elsosztalyos tanitok.

— Mgdjusban a gyerekek és 6vo nénik is részt vettek
egy tanitasi 6ran az iskolaban.

Fontosnak tartjuk a Szocialis Gondozasi Kozponttal vald
folyamatos kapcsolatot. A gyermekek és az id6s korosz-
taly tiszteletére, megbecsiilésére csak ugy lehet nevelni,
ha azt megmutatjuk nekik, ha valdban talalkoznak az idos
emberekkel.

Csaladsegito Szolgalattal az 6voda gyermekvédelmi fele-
16sén keresztiil tartjuk a kapcsolatot. Fontos feladatunk a
jelzérendszer miikodtetése, €s ha valahol a gyermek ve-
sz€lyeztetettségére utald helyzeteket tapasztalunk, arrdl
értesitjilk a Gyermekjoléti Szolgalatot. Kapcsolatunk jol
miikodik.

A Védondi Szolgalat az éves munkatervének megfeleléen
végezte tisztasagi vizsgalatat.

Az egyhaz lelkipasztora a hitoktatast az 6vodaban rend-
szeresen végzi. 8 gyermek jelentkezett reformatus hit-
tanra, a gyermekek Karacsonykor, Anyak napjan is szol-
galtak a templomban.

Szakmai kapcsolatok:

— Szakmai kapcsolatot leginkabb a tehetséggondozo
munkakdzosségben dolgozd 6vodakkal tartunk
(Hajduhadhazi reformatus Ovoda, Téglasi Ovoda)

Didksport Egyesiilet: heti két alkalommal torténik a gye-
rekek edzése, fejlesztése. A gyermekek tobb alkalommal

versenyeken vesznek részt.

5.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirdl

5.3.1.Elvards Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eloirt modon eleget tesz tajékozta-
tasi kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokdsos modon tajékoztatja kiilsé partereit (az in-
Jormacioatadas szobeli, digitdlis vagy papiralapii).

A partnerek tajékoztatdsdt és véleményezési lehetoségeinek biztositdsat fo-
lyamatosan feliilvizsgdljik, visszacsatoljik és fejlesztik. (Forrds: Onértéke-
lési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési

"

¢vben az alabbiak sze- Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt mddon eleget tesz
rint valosult meg tajékoztatasi kotelezettségeinek.
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Az intézmény a helyben szokésos modon tajékoztatja kiils6 part-
ereit (az informacidatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu, 0j-
sagcikk formajaban).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek biz-

tositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesz-
tik.

5.4. Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti
szint, megyei szint, orszagos szint)?

5.4.1.Elvards Az intézmény részt vesz a kiilonbozo tarsadalmi, szakmai szervezetek mun-
kajaban és a helyi kozéletben.

A pedagogusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonbézo helyi/regiondlis
rendezvényeken.

Az intézmény kiemelkedo szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kii-
16nbéz6 helyi dijakkal, illetve a dijakra torténd jelolésekkel. (Forrds: Onér-
tékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Ovodapedagégusaink fontos feladatnak tartjik, hogy 6vodank —
¢vben az alabbiak sze- eddig hagyomanyaihoz hiven — tovabbra is képviseltesse magat a
rint valosult meg kiilonféle rendezvényeken. Kozmiivelddési, kulturalis és egyéb a
lakossagot érintd programokat szerveziink.

Ovodank rendszeresen tart nyilt napokat, fellépnek az intézményi
és kozosségi rendezvényeken.

Megyei szintli néptancversenyen vettiink részt a Hortobagyi
Nemzeti Park altal megrendezett ,,Himzett kotény, kiscsizma”
elnevezésli néptancversenyen, ahol elsd helyezést értiink el.

6. A pedagogiai munka feltételei
6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktiara értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési strukturajanak, pe-
dagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

6.1.1.1.Elvards Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalositisahoz
sziikséges infrastruktiira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

Az intézmény rendelkezik a belso infrastruktura fejlesztésére vonatkozo in-
tézkedeési tervvel, amely figyelembe veszi az intézmény képzési strukturdjat,
a nevel6munka feltételeit és pedagogiai céljait. (Forrds: Onértékelési kézi-

konyv OVODAK SZAMARA)
A 2015/2016. nevelési Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program meg-
évben az alabbiak sze- valositasadhoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat
rint valosult meg a fenntarto felé.

Az 11j 6vodai rész €s a régi épiilet felujitasat a mai napig csoda-
ként éljiik meg. Elvezziik a szamunkra kialakitott terek adta lehe-
téségeket. Igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztan tartani, €s az
egyes helyiségek legoptimalisabb funkcioit megtalalni.

Intézménylink 2014/2015, illetve 2015/2016-ban szervezett Joté-
konysagi Farsangi Balt a Bocskaikerti Németh Laszlo Altalanos
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Iskola ¢és Alapfoku Miivészeti Iskolaval kdzosen, a bal bevétele
285.000 (azaz kétszaznyolcvan Otezer) forint, amibodl 6vodank
targyi feltételét bovitettiik egy fénymasold géppel.
Intézményiink szazezer forintért a gyerekeknek plédeket és vasz-
nakat vasarolt a Bocskaikert Kozségi Onkorményzat, 6vodank
fenntartoja segitségével.

Adventi vasarunk 0sszegét a Margaréta és a Szivarvany csoport
kapta meg, amibdl a gyerekeknek a Szivarvany csoport jatékokat
vasarolt 25.000 (huszondtezer) forintért, a Margaréta csoport pe-
dig szényeget vasarolt a csoportszobaba.

Ovodank kiilsé kornyezetét is szépitettiik tavasszal és Osszel
rendszeresen viragositunk, fiivesitiink, gondozzuk a ndvényeket.

Bocskaikerti Kézségi Onkormanyzat 6vodank fenntartoja egy uj
szamitogéppel bovitette IKT eszkdzeinket. Két csoport szobaba
¢s 0ltdzobe a falat lambériaval burkoltuk, igy védjiik az erds
szennyezddéstol, kozel 500.000 (6tszazezer) forint értékben.

6.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempont-
jainak érvényesitése (Pl. szelektiv hulladékgyiijtés.)

6.1.2.1.Elvaras

A pedagégiai program kornyezeti nevelésrol sz6lé fejezetében rogzitett
elvek és szempontok szerint tervezi és valésitja meg a megfelel6 targyi
kornyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelmi szempontok megvalésulasat folyamatosan ellenérzi.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

A pedagogiai program kornyezeti nevelésrdl szolo fejezetében
rogzitett elvek és szempontok szerint tervezi €s valdsitja meg a
megfeleld targyi kornyezet kialakitasat.

A kornyezetvédelmi szempontok megvalosuldsat folyamatosan
ellendrzi.

A jatekok szabvany szerinti ellendrzésének a 2016. nyaran, 6szén
meg kell torténnie a 78/2003 (X1.27) GKM rendelet szerint.

A kornyezeti nevelés, az egészséges kornyezet elengedhetetlen
része a folyamatosan apolt, gondozott udvar, a tiszta, egészsé-
ges, korszerli 6vodaépiilet.

6.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igénylé gyer-
mekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének, személyiségfej-
lesztésének tiikkrében

6.1.3.1.Elvaras

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapul6 intézke-
dési tervvel.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfelel6 fejlesztés megtor-
ténjen, és ehhez rendelkezésre allnak a megfeleld targyi eszkozok. (For-
rds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
¢vben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az intézmény arra torekszik, hogy a kiilonleges banasmaodot
igényld gyermekek nevelése, fejlesztése megfelelden torténjen,
¢s ehhez biztositsa a megfeleld targyi eszkozoket és megfeleld
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személyi feltételeket. A 2015-2016-0s nevelési évben 2 f6 SNI
tipus igazolodott, amit heti négy 6raban gyogypedagogus-logo-
pédus megbizast szerzodéssel lat el. Beszamol6 a Mellékletek-
ben talalhat6.

6.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzoi

6.1.4.1.Elvirds Az intézmény az IKT eszkozeit rendszeresen alkalmazza a neveld munkdjd-
ban, az eszkozok kihaszndltsaga, alkalmazdsuk nyomon kivethetd. (For-
rds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési A pedagogusok az intézmény IKT-eszkozeit rendszeresen alkal-
¢vben az alabbiak sze- mazzak a neveld munkajukban, amivel a tevékenységeket szine-
rint valosult meg sebbé, szinvonalasabba teszik.

A fejlesztés iranyai:

Az 11j pedagdgus életpalyamodell bevezetése miatt a pedagogus
mindsitések alkalmdbodl az intézménynek a kovetkezd eszko-
zokre lenne sziiksége: projektor, kivetitd vaszon, illetve tobb
szamitogép.

6.2. Szervezeti feltételek

6.2.1. A pedagogus-tovabbképzés preferalt iranyai

6.2.1.1.Elvards Az intézmény rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a
munkatdrsak bevondsdval, az intézményi sziikségletek és az egyéni életpd-
Iya figyelembe vételével tortént.

Az intézmény koveti a tovabbképzési programban, beiskolazasi tervben leir-
takat. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési A 2011. évi CXC. kdznevelési torvény 62 § (2) bekezdése kote-
évben az alabbiak sze- lezben irja el6 és rendelkezik a pedagdgus tovabbképzésrol. Az
rint valosult meg elkésziilt 2013-2018-as idészak tovabbképzési terve alapjan, il-
letve a 2015-2016-0s nevelési év terve alapjan valosul meg az
ovodaban a tovabbképzés.

Jelenleg 2 6 6vodapedagogusnak kell 2017-re teljesiteni a 120
oras képzést. A tobbi 6vodapedagdgus rendben van.

Az 6voda intézményvezetdje 2015. augusztus 27-€n részt vett
Budapesten ,,Nyitni kék” -2015 Orszagos Ovodai Nevelési Ev-
nyitod konferencian.

Oktoberben a Suliszerviz Pedagogiai Intézet haromnapos konfe-
renciajan, Hajdiszoboszlon harom f6 6vodapedagodgus vett részt.
Az eldadas cime ,, A fejlesztések eredményei és a jovO stratégiai,
az oktatasban XVII. Orszdgos Kozoktatasi szakértéi konferen-
cia”.

Az Oktatasi Hivatal altal meghirdetett TAMOP 3.1.5 tovabbkép-
z¢s ,, A pedagbdgusok folyamatos szakmai fejlédésének tdmoga-
tasa” cimi eldadasban 3 6 6voda pedagdgus volt.
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2015. november 24-én a Kemény Zsigmond utcai Ovodaban a
Magyar Ovodapedagogiai Egyesiilet szakmai napot szervezett az
ovodavezetd hallgatta meg az eldadast.

A Debreceni Pedagogiai Oktatasi Kozpont akkreditalt pedago-
gus-tovabbképzésére egy dvodapedagogus jelentkezett.
Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és FelnOttképzési Kar
Nemzetkozi Tudomanyos Konferenciat hirdetett, aminek cime ’
Kora Gyermekkori Nevelés” szakmai megujitas utjai, lehetosé-
gei. A konferencia két napos volt és az 6vodavezeto vett részt.
Haromnapos 30 o6réas akkreditalt képzésre egy 6vodapedagdgus
jelentkezett a XLIIT Ovodapedagogiai Nyari Egyetemre.
Augusztus 30-an ,, Nyitni kék”- 2016 Orszagos Ovodai Nevelési
Evnyitoé Konferencian az intézményvezetd és egy 6vodapedago-
gus volt.

6.2.2. Az intézmény szervezeti kulturaja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket al-

kalmazasa

6.2.2.1.Elvaras

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és kul-
tura fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti kulturdjdt a kozosen meghozott, elfogadott és be-
tartott normak, szabdlyok jellemzik. Az intézményi tervek elkészitése az in-
tézmény munkatdarsainak és partnereinek bevondsdval torténik.

Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkdjara, egyiittmiikodésére a
magas szintii belsd igényesség, hatékonysag jellemzo.

Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztjak a jo pedagdgiai gyakorla-
tokat az intézményen beliil és kiviil.

Az intézmények munkatdrsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjak
egymadssal, belso tovabbképzési konzultdacios programokat szerveznek.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az idei nevelési éviinkben a kovetkezd programokat szerveztiik
a jobb miitkodés érdekében.
— Koz6s kirandulas Tokaj-hajokirandulas-Boldogkévar-
alja-varlatogatas, Szerencs-cukraszdaba fagyizas, siiti-
Z¢€s.
— Nevelési évzaro-fozés (kemenzeés toltott kaposzta)
— Névnapok tinneplése.
— Kerek évfordulos sziiletésnapok koszontése.

Jotékonysagi Farsangi balunkba egyiitt szorakozas, mulatas.

Evrél évre fejlesztjiik az intézmény szervezeti kultarajat. En,
mint intézményvezetd személyesen €s aktivan részt veszek eb-
ben. Az intézmény szervezeti kultardjat kozosen meghozott, el-
fogadott €s betartott normak és szabalyok jellemzik. Az intéz-
ményi tervek elkészitése a neveldtestiilet €s az alkalmazotti ko-
z0sség, valamint partnereink bevonasaval torténik. Az intéz-
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mény alkalmazotti k6z0sség munkajara, egylittmikodésére ma-
gas szintli belsO igényesség, hatékonysag jellemzi. A pedagogu-
sok tovabbképzéseken szerzett tapasztalataikat megosztjak egy-
massal, levonjak a hasznos kovetkeztetéseket, és alkalmazzak
azt a napi munkéjukban.

6.2.3. Az intézmény hagyomanyapolé, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

6.2.3.1.Elvaras

Az intézmény szamdra fontosak a hagyomdnyai, azok megjelennek az intéz-
mény alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet miikidésében, és a
neveld munka részét képezik.

Az intézményben dolgozok és kiilso partnereik ismerik és apoljik az intéz-
mény miultjat, hagyomdnyait, nyitottak vuj hagyomdnyok teremtésére. (For-
rds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Hagyomanyok, népszokasok, néptanc megjelenik az intézmény
alapdokumentumaiban €s a neveldmunka részét képezi.
A mindennapos ének foglalkozéasokat, heti egy alkalommal szer-
vezett néptancot hasznaljuk ki és a népi jatékokkal valo ismerke-
désre, valamint az iinnepek, linnepélyek alkalmait. Egyszeriibb
forméaban, szdmukra érthetd modon ismertetjiik meg veliik a
mondokahoz kapcsolddoé népszokasokat. Jeles napokhoz, tinnepi
alkalmakhoz fliz6d6 népszokasok kivalasztdsanal meghatarozo
szempont a gyermekek életkori és egyéni fejlettségének figye-
lembevétele.
Intézménylinkben a 2015-2016-0s nevelési évben 100%-ban
megvalosultak az iinnepek és hagyomanyok.
Unnepeink:
Advent
Mikulas
Anyék napja
Gyermeknap
Evzard
Hagyomanyaink:

e Sziiletésnapok, névnapok tinneplése
Nyilt sziireti mulatsag
Falukaracsony
Karécsonyi jatszohaz
Farsangi mulatsag
Husvéti jatszohaz
Egészséghét (ovitamin-hét)
Gyermeknap

o Kozlekedési tabor
Kiils6 partnereink is ismerik és apoljak az intézmény hagyoma-
nyait, nyitottak az uj hagyomanyok teremtésére.
Telepiilés szintli hagyomanyokon valo részvétel: népi gyermek-
jatékokkal, néptanccal kedveskedtek a gyerekek a kozonségnek.
Telepiilés szintli hagyomanyok:
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Mézfesztival

Adventi gyertyagytjtas

Falukaracsony

Anyak napja alkalmabol szépkoruak kdszontése

6.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata. A
munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és mi-
lyen témakban)

6.2.4.1.Elvards A munkatdrsak felelosségének és hataskorének meghatdrozdsa egyértelmii,
az eredményekrol rendszeresen beszamolnak.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjdan torténik.
A felelosség és hatdaskiorok megfelelnek az intézmény helyi szabdlyozasaban
(SzMSz) rogzitetteknek, és tamogatjak az adott feladat megvaldsulasat.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési A szervezeti kozosség felel6sségének és hataskorének meghata-
¢vben az alabbiak sze- rozéasa egyértelmii, az 6vodaban elért eredményekrdl rendszere-
rint valosult meg sen beszamolnak.

A munkakozosség-vezetd, gyermekvédelmi felelds, tehetség-
gondozast vezetdk irdsos beszdmolot készitenek. A feladatmeg-
osztast a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.
Ki miért vallal feleldsséget az intézmény helyi Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataban van rogzitve. A 2015-2016-0s neve-
1ési évben a fent leirt hataskor vezetok munkaterveikben megfo-
galmazott célokat 100%-osan elvégezték. Tovabbi cél ezen
eredmények szinten tartdsa.

6.2.5. A pedagdégusok innovaciéhoz val6 viszonyanak értékelése

6.2.5.1.Elvards Az intézmény munkatdrsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik szerint
Javaslatokkal segitik a fejlesztést.

Az intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, megvizsgalja azok
beilleszthetoségeét a fejlesztési folyamatokba.

Az intézmény lehetoségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkodast
osztonzd mithelyfoglalkozdsokra, forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kovetésére, alkalma-
zdsdra nyitott a testiilet és az intézményvezetes.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklddé-
évben az alabbiak sze- stik szerint javaslatokkal segitik a fejlesztést.

rint valosult meg Az intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, meg-
vizsgalja azok beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatokba.

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda nevelétestiilete és alkalmazotti
kozossége egy értéket Orzd, innovaciot keresd kollektiva. A
2013-2014-es évtol innovacioként bevezetett kommunikacios, il-
letve népi gyermekjaték, néptanc mithely egyre tobb helyen mé-
rettetik meg magukat. 2015-2016-0s nevelési évben megyei
szintli rendezvényen arany fokozatot nyertek el néptdncosaink,
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kiilon dijjal jutalmaztak a természetes jatékfiizést. A kommuni-
kacios mithely meghivast kapott a Rozsai Tivadar Reformatus
Ovodatol a Magyar Kultira alakalmabol megrendezett ,,Mese-
kert” cimii el0adasra, ahol egy mesét dramatizaltak el.
Igyekeznek innovaciot és kreativ gondolkodast felhasznalni mind
az intézményi rendezvények megszervezésénél, mind pedig a te-
lepiilés szintli rendezvények, forumok szervezésénél, tervezésé-
nél, bevezetésénél.
Az intézményvezetés nyitott és lehetdséget teremt az innovaciok
alkalmazasara, bemutatasara.
Az intézményben innovativ lehetdségeket figyelembe véve dol-
gozunk.
A nevelési évben rendkiviil sok figyelem 6vezte:
— mindsitési rendszer folyamatos valtozasait
— BECS miikddése, hataskore, online feliileten valdo mozgési
lehetdség.
— oktataspolitika alakuldsat
— tanfelligyeleti rendszer valtozdsa (Utmutaté valtozott,
korményrendletek valtoztak, onértékelési kézikonyv valto-
zott)
— folyamatos a pedagogiai mddszertan az dvodapedagogiai
szemlélet valtozasa

6.2.6. A humaneroforras

megfelelosége a pedagogiai céloknak

6.2.6.1.Elvirds

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelke-
zik a neveld munka humdnerdforras sziikségletérol.

A humanerdforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problé-
makat idejében jelzi a fenntarto szamdra.

A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasiban a szakér-
telem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap. A pedagogusok vég-
zettsége, képzettsége megfelel a nevelomunka feltételeinek, az intézmény
deklardlt céljainak.

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai munka irdnyitasanak, ellendrzésének
feladataira.

(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valdsult meg

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, hogy realis
képpel rendelkezzen a neveld munka humaneréforras sziikségle-
térol.
A humanerdforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmertilt
problémakat idejében jelzi a fenntartd szdmara.
A 2015-2016-0s nevelési év személyi feltételei:

Ovodavezetd 116

Ovodapedagogus aktiv alloma- 7 5

nyi létszama

Pedagdgiai asszisztens 116
Ovodatitkar 116
Dajka 4 16

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Takarito és egyéb kisegitd 116
Gyobgypedagdgus-logopédus 116
(heti 4 6raban megbizasi szer-
z0déssel)

Az 6vodapedagogusok ovodapedagogiai munkakdri feladataik
mellett az alabbi feladatokat is ellatjak:

e | f6 6vodavezetd-helyettes

e 1 f6 munkakozdsség vezetod

e 1 f6 gyermekvédelmi felelds

e 2 {0 tehetségmiihely mithelyvezetok

A Nemzeti Koznevelési torvény 62. § (8) ,,Az 6vodapedagdgu-
soknak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a
teljes 6vodai életet magaban foglal6 foglalkozasra kell forditania,
a munkaidd fennmarado részében, legfeljebb heti négy o6rdban a
nevelést elokészitd, azzal dsszefliggd egyéb pedagdgiai felada-
tok, a nevelOtestiilet munkajaban val6 részvétel, gyakornok szak-
mai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd el az 6voda-
pedagdgus szamara.”

Az eseti helyettesitést pedagdgus betegsége alkalmabol alkal-
maztuk.
Személyi 1étszamgazdalkodasunkat a takarékossag jellemezte.

Létszdmunk az év soran a fenntart6 altal biztositott kozcélu dol-
gozokkal is boviilt. Nagy segitségilinkre volt az udvaron, valamint
a talalokonyhan végzett munkara biztositott személyek is. Ko-
szonjiik a fenntartonknak, a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat-
nak.

Torvényi kotelezettség is, de szakmai €s biztonsagi feladat és fe-
leldsség kérdése csoportonként a 2 6 pedagogus és az 1 {6 dajka.
Ez pedig egy 25-30 s csoportlétszam esetében elengedhetetlen.
Az 6voda gyermekfeliigyelet szempontjabdl kiilonleges helyzetli
intézmény. Itt ugyanis 3-7 éves koru gyerekek soha egyetlen
percre sem lehetnek egyediil, minden helyzetben biztositani kell
szamukra az 6vonot.

Ezt méar az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja eld is irja:
,»az 6voda teljes nyitva tartasi idejében a gyermekekkel valod fog-
lalkozasok mindegyikét 6vodapedagogus iranyitja”.

Fejlesztés iranyai:
e Az 6vodapedagogusok allomanyi 1étszamanak minimu-
mat meg kell tartani.

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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e Koznevelési torvény tovabbra is eldirja: 3 csoportonként
1 pedagobgiai asszisztenst kell alkalmazni (ez 1 f6t jelent
intézménylinkben).
Intézménylinkben 2 sajatos nevelési igényli gyermek mellé
gyogypedagogus-logopédus foglalkoztatasa heti 4 6raban meg-
bizasi szerzddéssel.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak
és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi cé-
loknak valo megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagogiai programban

7.1.1.Elvaras

Az intézmény pedagégiai programja dsszhangban dll az Ovodai nevelés or-
szagos alapprogrammal.

A pedagdgiai program a jogszabdlyi és tartalmi elvirdsokkal dsszhangban
Jfogalmazza meg az intézmény sajdtos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az intézmény a 2015-2016-0s nevelési évben feliilvizsgalta az
intézmény Pedagogiai Programjat, ami 6sszhangban ll az Ovo-
dai nevelés orszagos alapprogrammal.

A Pedagogiai Program a jogszabalyi €s tartalmi elvarasokkal
Osszhangban fogalmazza meg a sajatos nevelési-oktatasi felada-
tait, céljait. Ezen feladatok és célok alapjan végezte a neveldtes-
tiillet a 2015-2016-0s nevelési évben megfogalmazott elvaraso-
kat.

7.2. A pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalositasa, intézményi eredmények

7.2.1.Elvaras

Az intézmény folyamatosan nyomon kéveti a pedagogiai programjaban
Jfoglaltak megvalosulasdt.

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységei-
nek terveinek iitemezése, ami az éves munkatervben és mds fejlesztési, in-
tézkedési tervekben rogzitésre is keriil.

A tervek nyilvdnossdga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, dtéves intézkedési terv)
Jjol kovethetok a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok,
feladatok, felelosok, a megvalosulast jelzd eredménymutatok.

A human erdforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények
ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatdr-
sak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovibeli igényei-
nek, elvardasainak.

Az nevelést segitd eszkozok és a nevelési modszerek kivalasztisa és alkal-
mazdsa rugalmasan, a pedagogiai prioritisokkal désszhangban torténik.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2015/2016. nevelési
évben az alabbiak sze-
rint valosult meg

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai prog-
ramjaban foglaltak megvalosulésat.

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény teveé-
kenységeinek terveinek litemezése, ami az éves munkatervben ¢€s
mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is keriil.

A tervek nyilvanossaga biztositott. Az 6vodai nevelésiink az Or-
szagos Alapprogram ¢és a Pedagdgiai Program elveit megtartva és
megvalositva torténik meg.

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemz6 adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat
8.1.adattabla

adat
6vodai | ebbdl a tobbi | ebbdl Alapit6 ok- | napi napi Ovodai
neve- gyermekkel | nemzeti- | iratszerinti | nyitv | nyitva | csopor-
lésben | egyiitt nevel- | séghez maximali- | atar- | tartasi tok
részt- hetd sajatos | tartozok | san felve- | tas ora szama
vevo nevelési igé- | ovodai het6 gyer- | tol-ig
Osszes | nyl gyerme- | nevelése | meklétsza
6 kek 6vodai 6 m
nevelése
6
I ——————————————
2015. 10. 108 2 - 125 6-18 12 4
01. adat
2014. 102 2 - 125 6-18 12 |4
10.01. adat
2013. 95 1 - 125 6-18 12 |4
10.01. adat

Feladat-ellatast jellemz6 adatok, férohely kihasznaltsag
8.2 adattabla

Ovodasgyermekek 1étszam mutatoi 2015/2016. nevelési év

01.szept | Ol.okt 31. dec 31. m4j 31. aug
Ovodas gyermekek 1étszama 107 108 112 111 113
Tényleges gyermeklétszam 27 27 28 28 28
alapjan meghatarozott csoport
atlaglétszam fo/csoport
SNI-vel felszorzott 1étszam 2 2 2 2 2
Etkez$ gyermekek létszama 107 108 112 111 113
Félnapos 6vodas 0 0 0 0 0
Veszélyeztetett gy 1étszama 0 0 0 0 0
A tényleges osszlétszama % 107 108 112 111 113

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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A gyermekek adatai
8.3. adattabla
adat Nem magyar Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
élrlampolgér- fiak lanyok |3 éves |4 éves |5 éves |6 7 éves
sagu gy lét- éves
szdma
e ——————————————————————————————
2015. 10.01. adat 0 63 45 26 32 25 25 0
2014. 10.01. adat 0 60 39 28 23 28 19 1
2013. 10.01. adat 0 57 38 26 30 27 12 0
Az ovodai csoportok adatai
8.4 adattabla
ovodai csoport acsoport | Mdajus 31 | 31 SNI f6 | Nemzeti-
neve tipusa ségi f6
sorsz (azonos
életkoru,
vegyes)
e —————————————————————————
1 Pillang6 vegyes |27 27 2 0
2. Gyongyvirag |vegyes |28 30 0 0
3. Margaréta vegyes |28 28 0 0
4. Szivarvany vegyes |28 28 0 0
Felvételi adatok
8.5. adattabla
adat beiratkozott | elutasitott A felvételt | felvételt Felvételt nyert:A gyermekek
gyermekek | gyermekek nyert gyer- | nyert: Nemek | kordsszetétele
létszama létszama mekek 1ét- | aranya
szama fiok |lanyok |3 4 5 6 7
éves | éves |éves |éves |éves

nevelési évre

A.2016/2017. |35 0 35 14 |21 33 |1 1 0 0
nevelési évre
A.2015/2016. |33 0 33 15 |28 26 |2 4 1 0

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely osszetétel

8.6. adattabla

Adat Engedélyezett allashe- | Ovodai cso- | 1 pedago- | Ovodai csoportban Engedélye-
lyek szama portban fog- | gusra jutod | foglalkoztatott fels6- | zett allashe-
lalkoztatott gyerme- | foku végzettségii 6vo- | lyek szama
6vodapedago- | kek 1ét- dapedagogusok 1ét-
gusok 1ét- szdma szama (f6)
pedago- | pedagd- | szdma (f6) N6 Férfi technikai
gus giai mun-
kat koz-
vetleniil
M¥
2015. 10.01. 8 6 8 8 1
adat
2014. 10.01. 8 6 8 8 1
adat
2013. 10.01. 8 6 8 8 1
adat
Intézményvezetés

8.7. adattabla

adat

Ovodavezetés (név szerint)

Ovodavezet6

lyettes

Ovodavezetd he-

Tagovoda-ve-
zet6 (K)

Tagovoda-vezetd he-
lyettes (ek)

2015. 10.01. adat

1

1

2016.08.31. adat

1

1

Nem pedagogus munkakorben dolgozok adatai

8.8. adattabla

Adat neveldmunkat kézvetleniil | 6vodapszi- |dvoda- | informati- | udvaros | konyhas
segitd cholégus titkar kus
— —
dajka pedagdgiai
asszisztens
2015. 10.01. adat 4 1 0 1 0 0 1
allashely
2014. 10.01. adat 4 1 0 1 0 0 1
allashely

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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2013. 10.01. adat 4 0 0 1 0 0 1
allashely
Tovabbképzés és pedagogus életpalya
8.9 adattabla
Adat Vezetdi | Szak- ... pl Ta- Fejleszto PED I so- |PED I Gyakor- | Mento-
szak- vizsga- | nité vég- pedagogusi | rolt peda- |sorolt pe- |nokok | rok lét-
vizsga- |val ren- |zettséggel |végzettség- | gogusok |dagdguso |létszama | szama
val ren- | delkez6 |rendelkezdk | gel rendel- |1étszama |k 1étszama
delkez6 | k 1ét- 1étszama kezok 1ét-
ovoda- |szama szama
pedago-
gusok
1étszama

2015. 10.01. 1 1 1 0 8 0 0 0
adat allas-
hely
2014. 10.01. 1 0 1 0 8 0 0 0
adat allas-
hely
2013. 10.01. 0 0 1 0 8 0 0 0
adat allas-
hely
Mindsito vizsga, mindsito eljaras adatai
8.10. adattabla
adat Minésitd vizsga
Erintettek neve | A vizsga id§- A vizsga ered- | Elért fokozat
pontja ménye
2015/2016. nevelési év | Szilagyi 2016. 04. 05. | 99% Pedagogus II.
Gyodngyi
8.11. adattabla
adat Mindsitd eljaras
Erintettek neve | Az eljars idé- Eredménye Elért fokozat
pontja
2015/2016. nevelési év | Szilagyi 2016. 04. 05. | 99% Pedagogus IL
Gyongyi

A vezetoi feladatmegosztas
8.12. adattabla

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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adat Ovodavezetés éltal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az éves
munkaterv szerint
Intézményvezetd heti tanérainak szama
(6vodapedagogus esetén ovodai foglalkozasainak szama)
Az intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezeto,
tagintézmény-vezet6-helyettes, intézményegység-vezetd-helyettes heti tandrai-
nak szdma
(6vodapedagogus esetén 0vodai foglalkozasainak szama)
Ovodavezet6 Ovodavezeté he- | Tagovoda-vezeté | Tagovoda-vezetd
lyettes helyettes
e ————————————————————————
2015. 10.01. adat 10 24 0 0

Szakmai munkakozosségek miikodése, feladatellatasa
8.13. adattabla

adat Szakmai munkak6z6sség miikodés
Megnevezése | A munka- | munkakozos- | keletkezett
kozosség ségi foglalko- | dokumen-
tagjainak a | zason résztve- |tum megne-
létszama vok 1étszama vezése
I ————————————————————
Modszertani 8 8 jegyzo- | Beszamolojuk
munkak6zdsség konyvek |megtalalhato a
mellékletben.
emlékez-
tetOk
Tankoteles gyermekek ellatasa
8.14. adattabla
Adat 08.31-iga 6. |az 6vodai hatodik szakért6i bi- | DIFER mé- | DIFER mérés
életévét be- szakvélemény | életévét au- | zottsagi vizs- | résben részt- | alapjan elérte
toltok 1ét- alapjan a gusztus 31- | galatot kezde- | vevok 1ét- az iskolaba 1é-
szama gyermek el- | ig betoltd ményez a szama péshez sziiksé-
o érte az isko- | gyermek gyermek is- ges feltételt
laba 1épéshez | 6vodai ne- | kolaba Iépés-
sziikséges fej- | velésben hez sziikséges
lettséget, valo6 to- fejlettségének
vabbi rész- | megallapitasa
vétele java- | céljabol an-
solt nak eldonté-

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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2015/2016.
nevelési év 42 32 10 0 42 32
2014/2015.
nevelési év 33 24 9 0 33 24
2013/2014.
nevelési év 35 20 14 1 35 20

Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama
8.15. adattabla

Adat

A nyolc na-
pon tul gyo-
gyulo sériilés-
sel jaro gyer-

a fenntarto ér- | Sulyos

tesitése meg- | gyermek-

tortént baleset
szama

gyermekbal-
esetet kdve-
téen meg tett
sziikséges in-

sziil61 szerve-
zet, kdzosség
képviseldje
részvételét a ta-

a fenntarto ér-
tesitése meg-
tortént

nevelési év

mekbalesetek tézkedés. nulé- és gyer-
et szama mekbaleset ki-
vizsgalasaban
lehet6vé tette
az 6voda
I —————————————————————
2015/2016. 0 0 0 0 0 0
nevelési év
2014/2015. 0 0 0 0 0 0
nevelési év
2013/2014. |0 0 0 0 0 0

8.38. adattabla

adat

A nyari id0szak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok

P ——————
Az o6vodai nyari id6szakrol az adott idészak pedagdgusai a csoportnaplo-

jaban készitik el a nyari programok tervezését, €s annak értékelését.

Ertekezletek megvalsulésa

Idépont Modja Kiterjedés Téma

2015. 08. | Tervezett neve- | teljes nevelGtestiilet | Eves munkaterv 6téves onértékelési

28. l6testiileti terv, éves Onértékelési terv, Pedago-
giai Program, SZMSZ, Hazirend és
tervek elfogadasa, aktualis nevelési-
oktatasi feladatok. Evnyito értekez-
let.

2015. O08. | Tervezett neve- | Teljes neveldtestiilet | 2014-2015-6s nevelési évzard érte-

28. 16testiileti kezlet.

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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2014. 09. | Alkalomszeri Teljes nevel6testiilet | Kirandulas az Allatok Vilagnapjan
18. nevelOtestiileti Poroszl6i Okocentrum.
Oktéberi nevelésmentes nap Gazdag
Katalin eldadasa, 6szk6szonté Ovi-
szliret megbeszélése Szilagyi Gyon-
gyi 6vodavezetd beszamoloja ,,Koz-
nevelési reformok cimii tovabbkép-
z&srol.
2015. 09. | Tervezett sziiléi | intézményvezetés Sziildi Szervezet nyito, alakulo érte-
30. Szilagyi Gyongyi kezlet
Sziil6i Munkak6zos-
ség
2015. Alkalmazotti Dajkai értekezlet El6z0 évi onértékelés eredményeink
10.08. Ko6z0sség ismertetése.
Ovodank tisztasaga.
Uj munkakori leirasok atadésa.
2015.12.04 | Alkalomszerii Teljes neveldtestiilet | - Téli tinnepkor projekt elkészitése
neveldtestiileti - Karacsonyi jatszohaz, siiti vasar
- Adventi vésar, Mikulasnapi ren-
dezvény, falukaracsony, vezetdi
ellendrzes stb.
2016. Tervezett neve- | Teljes nevelOtestiilet | Féléves értekezlet
01.29. 18testiileti
2016. Alkalmazotti Dajkai értekezlet Jotékonysagi bal késziiletek
02.04. koz0sség Tisztasagi szemle beszamoldja
2016. Tervezett szliloi | intézményvezetés Ovodank koltségvetésének ismerte-
02.04. Szilagyi Gyongyi tése, elfogadasa
Sziil6i Munkak6z0s-
ség
2016. Alkalomszeri Teljes neveldtestiilet | Az Oktatasi Hivatal levelének is-
03.28. nevelOtestiileti mertetése az atmeneti kormanyren-
delet alapjan.
Mindsitésre valo jelentkezés.
Versmondo verseny megrendezése.
Szakvélemények kiosztéasa.
Tovéabbképzési program ismerte-
tése.
2016. Alkalmazotti Dajkai értekezlet Nevelési év feladatainak megbeszé-
03.28. k6z0Osség 1ése
2016. 05. | Tervezett sziiléi | 2016-2017-es neve- | Hazirend ismertetése
18. 1ési évre beiratkozott | Csoportbeosztasok
uj gyerekek sziilei Pedagogiai Program ismertetése
Ovodank kiilon foglalkozasi, illetve
kozosségi €lete.
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2015. Alkalomszeri | Teljes neveldtestiilet Sziil6i értekezleteken elhangzottak
05.10 nevelGtestiileti megbeszélése

- Evzaro, ballagasi iddpontok
- Telepiilésszintii gyermeknap

- Kozlekedési tabor
- Beszamolok elkészitésének hatar-
ideje
- Eseti helyettesités megszervezése
- Egyebek
2016. 05. | Tervezett sziiloi | Sziiloi Munkak6zos- | Sziiloi Szervezet zard értekezlet
12. ség
2016. Tervezett neve- | Teljes nevel6testiilet | Tanévzaro értekezlet
06.24. 16testiileti

2016. 08. | Tervezett neve- | Teljes neveldtestiilet | Nevelési évzaro értekezlet
31. 16testiileti

Ovodank Epochélis Pedagogiai Program és az éves munkaterv iitemezései szerint rendezte ese-
mény naptarban talalhatd programjait. Célunk volt, hogy a pedagdgiai feladataink megvalosi-
tasa mellett munkdnkkal, rendezvényeinkkel segitsiik 6vodank fenntart6jat a Bocskaikerti Koz-
ségi onkormanyzat éltal szervezett rendezvényeket.

Szeptember:

Szeptember 1-t61 30-ig elkezd6dott a régi gyerekek visszaszoktatasa, illetve az 0j gyerekek be-
szoktatasa €s a szabalyrendszer kialakitasa.

Szeptember 1-én 6vodank minden dolgozdja ij munkakori leirast kapott és fogadott el.
Szeptember 1-t61 dokumentumok elékészitése csoportnaplo, fejlddési naplo, mulasztasi naplo.
Szeptember 1-én megtartottuk a Munkavédelmi- és Tiizvédelmi oktatast. Minden Gjonnan ér-
kezett gyermek szamara szeptember 1-t8l azonositdészam kérése a KIR rendszerben megtortént.
Szeptember 16-17-én a sziil6i értekezlet megtartasa.

Szeptember 20-an keriilt sor a telepiilésen megrendezett Mézfesztival napi rendezvényre,
amelyre a Gydngyvirag csoport szines miisorral kedveskedett a rendezvénynek.

Szeptember 23-an Sziili Szervezet alakuld tilésének, munkatervének el6készitése.

Felvettiik a kapcsolatot a Nevelési Tanacsadd szakembereivel iskola érettségi eldsziird vizsga-
lat céljabol.

Szeptember 30-an, megtartottuk az ,,Oszkoszonté” ovisziiretet, felelds Pillangé csoport volt.
Még ebben a honapban a ,,BECS” a Belsd onértékelési csoport ismertette éves, illetve 6t éves
tervét, valamint elfogadtatta. Onértékelésbe résztvevd pedagdgusok tdjékoztatisa.
Megkezdtiik a dokumentumok vezetését, statisztikai 6sszeallitasat, valamint elkésziilt a Gyer-
mekvédelmi, Munkakozdsségi, Sziilédi Munkakozdsségi, illetve a Véddndi munkatervek is.

OKktadber:
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Oktober 1-t61 a csoportokban elkezdddtek a képességfejlesztések, az Epochék, valamint a hittan
oktatas, ovifoci, 6vodai angol, tehetséggondozas.

Hatariddre elkésziilt az oktoberi statisztika.

Oktober 2-an Allatok Vilagnapja alkalmabol kirandulni ment o6vodank a Poroszléi
Okocentrumba, ahol fergeteges délelottdt toltdttek a gyermekek.

Oktober 23-at, nemzeti iinnepiinket minden csoport megiinnepelte.

November:

November 17-én a gyermekek Zenebona Tarsulat babeléadasat nézhették meg.

Ebben a honapban elkezdddtek a Tudésszint €s a DIFER mérések.

Nevelésmentes napot tartottunk Gazdag Katalin kineziologus eléadasat hallgatta meg az 6voda
szervezeti kozdssége.

crer

részére.
December:

December 5-én nagy-nagy varakozassal telve vartuk a Télapo érkezését, majd december 7-én
Tom Peti€k interaktiv eldadasat nézték meg a gyermekek.

A Téli Unnepkor keretén beliil elkezd8dtek az adventi gyertyagyujtasok: 6-an, 13-4n, 20-4n.
Megrendeztiik 6vodank folyosojan az adventi vasarunkat. Ovodapedagogusok, sziilék nagyon
sok ajandéktargyat készitettek.

December 12-én Karacsonyi jatszOhazat tartottunk a telepiilés gyermekeinek.

December 18-an, a Falukaracsonyon a Gyongyvirag csoport vidam kis torténettel szorakoztatta
a kozonséget.

Decemberben elkezd6dott a pedagogusok foglalkozas latogatasa, informaciok gytijtése a peda-
gbgus Onértékeléshez.

Januar:

Januar 14-én a gyerekek Szivarvany babszinhdz babeldadasat nézhették meg.

22-én a Magyar Kultira napjan részt vettiink a Hajdihadhdzi Rozsai Tivadar Reformatus
Ovoda altal megrendezett” Négyszogletii kerekerdé” cimii dramajatékon.

Januar 31-én elkésziilt a koltségvetés, annak ismertetése és elfogadtatdsa megtortént.

31-én értékeltiik a nevelés-oktatast és eddig elért eredményeket. Még ebben a honapban az 6vo-
nok tudasszint-méréseket végeztek.

Februar:

Februar 15-én eldzetes egyeztetés a kovetkezd évi beiskolazasi terv elkészitéséhez.

Februar 16-tol 18-ig Ovitamin napokat tartottunk az egészség megovasa érdekében.

Februar 21-én Jotékonysagi Balt szerveztiink a Németh Laszlo Altalanos iskola és Alapfoka
Miivészeti iskolaval, amelynek bevételébol kétszaztizenkétezer forintot kapott.

Februar 22-t61 Farsangi mulatsagot tartottak a csoportok.

Februar 23-an ,,Farsangi kavalkad” cimi el6adés szorakoztatta a gyermekeket.
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Februar 28-an megjelent a Mindsitési keretszam €s a mindsitési terv kiilonds feltételeinek koz-
zététele 326/2013 (VIIL 31.) Korm. rendelet 10§(1).

Marcius:

Marcius 8-an a NOk Nemzetkozi Napjan verssel koszontottiik a sziildket, illetve ajandéktargy-
gyal.

Marcius 10-én Szemerei Laszl6 el6adasat nézhették meg a gyermekek.

Miarcius 15-én Nemzeti linnepiink alkalmabdl a csoportok zaszlokat, kokardakat helyeztek el
az 6voda udvaran 1év6 szoborhoz, verseket, dalokat adtak el a gyerekek.

Marcius 23-an Hagyomany6rzé Husvéti jatszohazi délutant tartottunk a sziilokkel kdzosen.
Ebben a honapban részt vettiink a Bocskaikerti Human Szolgaltaté Kozpont altal megrendezett
éves gyermekvédelmi tanacskozason.

Marcius 31-ig elkésziilt a beiskolazasi terv.

Pedagogus kezdeményezi a mindsitését a Kormanyhivatalnal 326/2013 (VIIL. 31.) Korm. ren-
delet 10§(2) alapjan. Ovodankbol egyetlen egy pedagogus sem kezdeményezte a Pedagogus I1.
mindsitését.

r

Aprilis:

Aprilis 5-én megtortént Szilagyi Gyongyi Pedagogus II. fokozatba valé mindsitése, ami sike-
resen zarult.

Aprilis 15-én megtartottuk a ,,Kikelet” cimii versmondé versenyiinket, ahol 13 f6 nagycsopor-
tos adott eld csodalatos verseket. A zslri tagjai a helyi altalanos iskola leendd elsdosztalyos
tanitoi voltak.

Aprilis 20-an az Akom-bakom babcsoport kedveskedett a gyereknek eldadassal.
Kornyezetismereti nyilt napot tartottak az 6vodapedagdgusok a sziildk részére, nagy volt az
érdeklddés.

Aprilis 22-én a Fold napja alkalmabol viragiiltetést, udvartakaritast végeztek a gyermekek a
pedagogusokkal, dajkakkal kozosen.

Aprilis 25-t61 27-ig megtortént az Gj gyermekek beiratkozasa a 2015/2016-os nevelési évre. 30
f6 gyermek iratkozott intézménylinkbe.

Ebben a honapban fejez6dott be a 10 napos intenziv Uszdoktatds, amelyen 16 f6 gyermek vett
részt.

Ismét részt vettiink a Hortobagyi Nemzeti Park altal megrendezett 6vodai néptancversenyen,
Csiperke néptanccsoportunk arany fokozatott ért el.

e

Majus:

Ebben a honapban a csoportok Anyak napi miisorral késziiltek az édesanydknak. Szivarvany
csoport koszontotte a szépkoruakat Anyak napja alkalmabol.

Mjijus 17-én a Vidam Vandorok kecsegtette gyermekeinket csodéalatos babeldadasaval.

Majus 18-19-én Sziil6i értekezleteket tartottunk.

Mijus 26-27-én a tudésszint utdmérések is megtorténtek.

Megtartottuk a Sziil6i Munkakozosség zard értekezletét.

A leend¢ elséosztalyosok huszonnégyen nulladik o6ran vettek részt a helyi altalanos iskoléban.
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Két ovodapedagogus négy f6 gyerekkel részt vett a Budapesti Pindar-Pandur kozlekedési ver-
senyen, ahol sz&p eredményeket értek el, szamukra nagy élmény volt.

Mijus 21-én a Pedagogiai Programunk alapjan elkésziilt a Gyermeknapi projektterv. Csodala-
tos gyermeknapot tartottunk a telepiilés gyermekeinek.

Junius:

Junius 3-10-ig megtartottik a csoportok az évzard és ballagéd iinnepségeket. Ovodankbol 34
gyermek ballagott el els6 osztalyba.

Pedagogus nap alkalmébol 6vodank fenntartdja, a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat polgér-
mestere ¢s jegyzdje koszontotte az dvoda dsszes dolgozojat.

Elkésziilt a TAMOP 3.1.4. Kozlekedési tabor projekt hete. Igy junius 27-t61 julius 1-ig 28 f&
gyermek részvételével megtartottuk a ,,K6zlekedj okosan” kozlekedési tabort. Valtozatos prog-
ramokat szerveztiink a gyermekek szamara. A tdbor programja hétfon kirandulads az Autobusz-
¢és Vasutallomasra, jaték a Jubileumi jatszotéren. Kedden kerékparturat szerveztiink a Hajdu-
hadhazi Rendérkapitanysagra, ahol a gyermekek interaktiv eléadason vettek részt. Szerdan ki-
randulést szerveztiink a Debreceni Kerekerdé Elményparkba. Csiitortokon kerékpartira volt a
Hajduhadhazi Csemetekertbe. Pénteken pedig Ki mit tud versenyt tartottunk. Junius 22-én ne-
veldtestiileti kirandulést tartottunk Boldogkdvaraljéra.

Julius:

Julius 29-én az intézmény részére megkiildte az Oktatasi Hivatal, hogy a 2016-2017-es nevelési
évben tanfeliigyeleti ellendrzés tervében bekertilt Szilagyi Gyongyi intézményvezetd és a Bocs-
kaikerti Napsugar Ovoda, mint intézmény, az idépontot november 30-ig és a szakértdk nevét
megkiildi 6vodank szdmara.

Julius 31-ig ligyeletet tartottunk 29 {6 részére.

Jalius 31-1g a fenntartoi és Sziild1 Szervezeti véleménykérés a kovetkezd nevelési év munka-
tervéhez megtortént.

Augusztus:

Augusztusban elkezdddtek a karbantartési feladatok.

Két méteres magassagban a Margaréta csoport és a Pillango csoport, csoport szobdja és eldszo-
baja faburkolatot kapott, a Gyongyvirdg csoport, a tornaterem, valamint, ahol indokolt volt tisz-
titd meszelést végeztek.

Augusztus 15-ig a Korményhivatal felé jelentési kotelezettség megkiildése a 20/2012 EMMI
rendelet 146§(1) szerint.

Augusztus 25-én Szilagyi Gyongyi intézményvezetd részt vett a Hajdu-Bihar Megyei tanév-
nyit6 konferencian Debrecenbe a Kods Karoly Szakkdzépiskolaban.

Augusztus 30-an Szilagyi Gyongyi 6vodavezetd és Kovacsné Szvara Katalin 6vodapedagogus
részt vett a Budapesti ,,Nyitni kék” cimii nevelési évinditd konferencian a 2016/2017 évre.
Augusztus 31-én megtartottuk 6vodankban a nevelési évzaro értekezletet, illetve a nevelési év-
nyito értekezletét.
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K&szonjiik ovodank fenntartdjanak, a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzatnak segitd tdmoga-
tasat.

9. Az S éves vezetoi stratégia megvalositasanak idoszakos értéke-
lése.

A vezetdi palydzatot a neveldtestiilet, az alkalmazottak kore és a fenntarto is véleményezi, és
ennek alapjan kapja az intézményvezeto a vezetoi megbizasat.

A vezetdi palyazatot a neveldtestiilet, az alkalmazottak kore, a fenntarto is véleményezi, en-
nek alapjan kapja az intézményvezetd a vezetdi megbizasat.

Vezet6i reflexid a vezetdi palyazatban megfogalmazott célok érdekében végzett feladatok
megvaldsitasahoz.

1. A nevelési,- tanulasi, - fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ iranyi-
tasa

e Milyen mddon biztositja az intézményvezetd a nevelési,- tanulasi,- fejlesztési fo-
lyamat eredményességét, a gyermekek fejlodését?

A nevelési/tanulasi folyamat céljat, €s feladatait az éves munkaterv szerint hatarozza meg. Az
elért eredményeket az év végi értékelésben teszi meg az 6vodavezetd. gy keriil megfogalma-
zésra a kovetkezo nevelési év célkitlizései. A célok, feladatok eredményességét az éves prog-
ramok megvaldsulasai, a latogatasi értékelések, a mindsités eredményei, a mérési eredmények
Osszesitései, a munkakozosségek, megfigyelései, tapasztalatai alkotjak. Nagy jelentdsége van
a legijabb pedagogiai kutatdsok, pedagdgus képzésekben dolgozo /kutatd tanarok, pszicholo-
gusok, dvodai szakértok pedagdgiai publikacioinak, eldadasainak figyelembevételére, vala-
mint az EMMI és hattérintézményei Utmutatoinak, kormanyrendeleteinek, torvényei €és egyéb
valtozasainak figyelemmel kisérésére.

o Meérési, értékelési eredmények beépitése a nevelési ismeretszerzési tanuldsi folya-
mat megvalositasara.

crer

tuddsszint mérést évente kétszer végzik el az 6vodapedagdgusok, amit szazalékban értékel-
nek. A munkak6zosség vezetd pedig elkésziti 6voda szinten az eredményeket szazalékban Ki-
fejezve. A kapott mérési eredményeket dsszehasonlitjak, elemzik.
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Az 6vodai Osszesitett elemzés alapja az Alapprogram (V1. pontja, mely a fejlodés jellemzoi
ovodaskor végére) elérendd képességek 0sszevetése az dvodasaink elért/ megfigyelt/ mért ké-
pességszintjeihez. Osszel- elvégezziik a DIFER mérést is az iskoldba mend gyermekek ré-
szére, a kapott eredményeket felhaszndljuk az oktatasban és nevelésben.

o Fejleszto célu értékelés, visszajelzés, reflektivitas a napi gyakorlatban.

Fejleszto célu értékelés a pedagdgusok onértékelési rendszerén beliill mikodik jelenleg, de en-
nek az 6vodaban mar sok- sok éves hagyomanya van. Az dnértékelési szempontok alapjan
tortének a pedagogus értékelése, valamint az intézményvezetd, illetve az intézményi onértéke-
1és.

Az dnértékelési rendszer 2015-2016 nevelési év bevezetése részben sikeriilt megvalositani, az
on-line feliilet nem miikodott a pedagogusok egyéni értékeléséhez, (mivel eltorolték a tanfel-
iigyeleti ellendrzést nalunk) igy a pedagdgusok célkitlizéseiket onértékelési folyamatokban
fogalmaztdk meg. A dokumentumelemzés, a pedagogus latogatas, a vezetoi értékelés, és az
onértékelés interjl, négy rendszere nem ér Ossze egy egységes rendszerre.

Intézményvezetéként gondoskodom a Pedagogiai Programban megfogalmazott és alkalmazott
modszerek valamennyi gyermek igényének megfeleljenek és hozzajaruljanak a fejlédésiikhoz.
A legujabb pedagogiai kutatasok, publikaciok folyamatos nyomon kdvetésével, a sajat peda-
gogiai folyamataink konkrét szempontok, szerinti elemzésével. Ha sziikséges szaktanacsado
igénybevételével, valamint lehetdség szerint a kollégak vegyenek részt a mindsitési eljaras-
ban, amikor lehetdséget kap, hiszen a részvéte folyamata egy tudatosabb, strukturaltabb mun-
kat eredményez.

e Intézményben a differencidléds az adaptivitas az intézményi nevelés, képességfej-
lesztés miikodése a gyakorlatban.

Az Orszagos Alapprogram, és a Pedagdgiai Program érvényestilésével. Minden pedagdgusnak
kotelez6- e két dokumentum pedagogiai elvei kitlizott céljai, feladatai mentén felépiteni a pe-
dagdgiai munkat. Ezen megvalodsuldsok, koherencidk vizsgélata, elemzése torténik az onérté-
kelésben, a mindsitési folyamatban. Ez pedig feltételezi a differencialt pedagdgiai kultarat, az
adaptivitas/ alkalmazkodas meglétét/ a képességek kibontakozasdnak lehetdségét a tevékeny-
ségeken keresztiil, a tevékenységek altal.

e Intézményvezetd részvétele az intézményi innovacios tevékenységekben?

Az intézmény innovacios torekvései tobboldaltak. Az intézményvezetd stratégiai céljaihoz
illeszkedve a pedagdgusoknak motivaltaknak kell lennie az 0j befogadasra.

» A jovOképet meghatarozza az orszagos oktataspolitikdja, a helyi, térségi oktataspolitika. Ezt
mindenképpen jol kell ismernie a vezetdnek, és ezekben kell megtalalnia az utat az intézmény
szamara. Fontos 1épés, hogy az ut mindig kézépen haladjon, hiszen egy helyi 6vodai, nevelési
stratégia nem lehet az aktualpolitikdnak kitéve. Ez a koordinéci6 az 6vodavezetd feleldssége
¢s feladata.”
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— Egymas szakmai munkdjanak eldsegitése megbecsiilése. Tiszteletben kell tartani egy-
mas pedagogiai nézeteit.

— Folytatnunk kell 6vodank j6 hirének oregbitését, szakmai munkank elismerését. Veze-
toként fontos feladatom a kollektiva szakmaisaganak elismerése, az elvégzett felada-
tok publikalasa a fenntart6 €s a sziilok szamara.

Innovéaciods torekvések:
— mindsitési rendszer tovabbi folytatasa, ebben egymas szakmai segitése.

— tehetségprogram tovabbi fenntartdsa, miikodtetése

— tervezd munkdk tovabbi magas szinvonalanak megtartdsa /pedagdgiai/ szakmod-
szertani kozos allaspontok kialakitasa.

— dajkai munka pedagogiai szakmai szempontok szerinti elemzése/ bemutatasa.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

e Intézmény jovOképének alakulasa

A jovoképet az orszag oktataspolitikdja és a helyi, térségi oktataspolitika - 6vodavezetdi pa-
ly4zat 2014- Az alapprogram bevezetdjében megfogalmazottak:

Az o6vodai nevelés orszagos alapprogramja a hazai 6vodai neveléstorténet hagyomanyaira, ér-
tekéire, nemzeti sajatossagaira, pedagdgiai és pszichologiai kutatasok eredményeire, a neve-
1ésiigy nemzetkdzileg elismert gyakorlatara épitve, Magyarorszag Alaptorvényének értékeit és
Magyarorszag altal alairt nemzetkozi szerzdésekben vallalt kotelezettségeket figyelemvbe
véve- meghatirozza a magyarorszagi 6vodankban folyd pedagogiai munka alapelveit.”

e Az intézményi jovokép viszonya a vezetdi palyazatban megfogalmazott célokkal.

A vezet6i palyazatban megfogalmazott célok az intézményi jovokép alapja, mely az éves
munkatervekben fogalmazodik meg. Nem elrugaszkodottan a valdsagtol, a helyi értékek és
lehetdségek figyelembevételével, a meglévé human erdforras értékeire és targyi ellatottsagara
figyelemmel késziil el és miikodik.

Ko6z0s értékek, kozosen keriilnek megfogalmazasra. Vezetdi munkam alapja a szervezeti ko-
z0sség megkérdezése. Kozos allaspontok kialakitasa és ezek betartasa, majd elemz6 munka
utan a korrekciok kozos végrehajtasa. Ez sziikséges egy szinvonalas, egységes magas szintii
ovodai neveléshez.

o K¢épzési struktarak kialakitasa, modositasa, valtoztatdsa. Intézményt érd kihivasok
reagalasa.

A képzési struktara hosszutavon egyértelmil, az alaptézisek nem valtoznak. Az éves beiskola-

zasi tervben valtoznak, itt kerililnek kialakitasra. Az 6vodapedagdgusok jol ismerik az intéz-

mény céljait, innovacioit, feladatait, az elért eredményeket egytitt értékeljiik igy szamunkra

egyértelmii a képzési célok megfogalmazasa. Kollégak képzésekre abbol indulnak, ami az
Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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er6sségiik, amit tovabb kivan fejleszteni. Viszont az IKT teriiletén a hidnyrészeket is potoljak,
onértékelésekben leginkabb ezek fogalmazodnak meg, mint fejlesztendd teriiletek.

A korszerii pedagogiai ismeretek mindenki szamara sziikséges, igy ezeket a képzéseket igyek-
szem a szervezet részére biztositani.

A stratégiai és operativ szempontok fejlesztésére szoruld teriileteket az onértékelésekbdl, do-
kumentum elemzés, latogatas, interjuk adjék a fejlesztendd teriileteket, valamint a munkakd-
z0sség, fejlesztd pedagogusok éves beszamoldibol az azonositas és a megfogalmazasa a prob-
1émak dontd jelentdségli a stratégiak a tovabbi 1épések kialakitasahoz. Ez a rendszerszemlélet,
¢s objektivitast feltételez az 6vodavezetd részérol.

Az 6vodapedagdgiaban megjelend valtozasokat értelmezéseket segitek a neveldtestiileti ta-
goknak megérteni. Ehhez széleskort tajékozottsagra van sziikkség az intézményvezetd részérdl
is. De nem lehet csak ez az intézményvezetd feladata. Sziikséges az évek sordn megtanulni
elemezni, kovetkeztetéseket levonni, figyelni az orszagos koznevelési valtozasokat. Kiilono-
sen az 0vodavezetd- helyettesek, a BECS vezetdk. Sziikség van az 6nallo gondolkodas, 6nallo
konszenzust alakitunk ki, melyben tobb oldalrol megvizsgalunk egy- egy helyzetet.

A valtozasokra nyitott szervezetet ugy teremtek, hogy intézményvezetoként nyitott gondolko-
dasmod, a feladatok, feleldsségek egyértelmiisége, a hataskorok tisztdzdsa, a személyes példa-
mutatas megteremti a feltételeit egy nyitott valtozasokra rugalmasan reagald intézménynek.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

¢ Intézményvezetd onreflexidja, er0sségeinek és fejlesztd teriileteinek meghatéro-
zasa.

A korabbi dvodai mindsitési rendszer ebben egyértelmii lehetdségeket adott. Mind a kollégak,
mind a fenntartd, mind az intézményvezetd szamara. A tanfeliigyeleti rendszer 6t évente ad
lehetdséget az intézményértékelésére.

Ebben a nevelési évben erre nem keriilt sor.

Intézményvezetdként folyamatos fejlesztésre van sziikkségem tovabbképzok segitségével, és
kapcsolattartasok, forumok, konferencidkon valo részvételével.

Példaul a kovetkezd témakban:
e oktataspolitikai kérdésekben,

e torvényi, kormanyrendeleti egyéb valtozasok nyomon ko-
vetésében,
e Ovodapedagogiai, modszertani, pszicholdgiai kérdésekben

Az internet folyamatos lehetdséget ad a tdjékozdodasra, értekezletek, forumok, on-line eldada-
sok.
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Szakmai tuddsomat, vezetdi kompetenciamat folyamatos 6nképzéssel tartom naprakészen,
nyitott szemmel és fiillel kell jarnom a vildgban. Figyelni kell az apro részletekre, hiszen sok-
szor a részletekben van az igazsag.

A tul sok és a tul kevés informdcio6 is veszélyes lehet. Fontos a gyermekekkel valo id6 a kote-
lez6 6rak betartasa, hiszen azt a kozdsséget, akiért dolgozik a vezetd ismernie kell, nem csak
feliiletesen, hanem alaposan.

Az intézmény miikodése akkor hatékony €és eredményes, ha az intézményvezeté kommunika-
cidja jo.
Kommunikacids csatorndink:

- e-mail

— korlevelek

— tajékoztatok

— ¢értekezletek

Fontos, hogy a kommunikacié mindig idében tortéjen a hatékonysas és eredményesség zaloga
a kommunikacids csatorndk hasznalatanak ardnyossaga.

Iddaranyosan teljesiilnek a vezetdi palyazatban leirt célok és feladatok. Mivel a vezetdi cél-
képzés realis a teljesiilések teljesithetdek. Az utdbbi két év olyan nagy értékii valtozast hozott
az oktataspolitikaban, hogy 2014-es vezetdi palyazat készitésekor csak sejteni lehetett hogy
mi kovetkezik. (6nértékelés, BECS, tanfeliigyelet, mindsités, stb.)

4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A vezetési feladatokat megosztom vezetdtarsaimmal, kollégdimmal. Szeptemberben (1j mun-
kakori leirasokat kapnak a kollégak a nevelési év feladatkorében tortént valtozasok érdeke-
ben. ASZMSZ tartalmazza a vezetdk kozotti feladatmegosztasokat.

Intézményvezetoként személyesen veszek részt a pedagdogusok ellendrzésében ¢€s értékelése-
ben.

Az dnértékelés folyamataban az 6nellendrzési tervben a latogatdsban minden alkalommal, a
dokumentumelemzésben, illetve a vezetdi értékel elkészitése egyértelmiien a vezetd feladata.

Intézményvezetdként igyekszem a pedagégusokat inspiralni, motivalni, batoritani. Személyes
példamutatas (heti kotelezd 6ra, pontos munkakezdés, naprakész felkésziiltség, stb.) Meggyo6-
z¢s, beszélgetés, masok eredményeinek kiemelése, sajat erdsségeinek tovabb erdsitése.

Igyekeznek hatékony csapatmunkat kiépiteni, de ehhez hatékony csapattagok sziikségesek.
Fontos az egylittmiikodés, ehhez sziikséges a kollégak folyamatos erdsitése pedagogiai hitval-
lasban, pedagogus onértékelésiik redlis kialakitasa, er0sségeik kiemelése, fejlesztendd teriile-
teik konkrét, egyértelmii megnevezése. Az egyiittmitkddés koordinalasanal fontos a feladatok
pontos felosztdsa, meghatarozésa.
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Tamogatom a neveldtestiilet szakmai fejlodését, de a fejlédés minden pedagdgus egyéni ér-
téke. Hiszen a XXI. szazadban az ¢lethosszig tart6 tanulds, a folyamatos naprakészség nem
csak elméletben, hanem a gyakorlatban is nagyon meghatarozo.

Az intézményben rendelkezésre all6 human eréforrassal jol tudok gazdalkodni. Megfelel6 1ét-
szammal dolgozunk atszervezésekre nincs sziikség. A csoportlétszamok nagyon jok, igy le-
épitésre nincs sziikség.

Vezetként az intézményi dontéshozatali folyamatba bevonom a pedagogusokat.

Azokba a kérdésekben, melyek neveldtestiileti dontést kivannak, melyek az intézmény straté-
giai dontési folyamataiba tartoznak, kikérem a pedagogusok véleményét. Az intézmény életé-
ben bekovetkezd valtozasok tekintetében a vezetd-helyettesek nélkiil dontést ritkan hozok.

A nyugodt munkavégzésre alkalmas pozitiv klimat kialakitom, igyekszem a dolgozdok jo mun-
kakortilményeit fenntartani, olyan 6sztonzo lehetdséget biztositani, melyek a tovabbi felada-
tok elvégzéséhez motivald erdvel hatnak. K6zo6s kirdndulasokkal, intézményi balokkal, k6zos
f6zéssel és egyéb programokkal igyekszem a klimdt, a szervezeti kultirat fejleszteni, fenntar-
tani.

Bocskaikert, 2016. augusztus 31.

10. Mellékletek

Munkako6zosségi beszamol6 a 2015-2016-0s nevelési évre

A nevelési évnyit6 értekezleten, amelyen megbeszéltiik az éves feladatokat és ezek alapjan
készitettem el a munkatervet. Munkako6zdsségiink a munkatervben leirt feladatait ebben az év-
ben is igyekezett teljesiteni. A tagok aktivan vettek részt a feladatok megvaldsitdsaban, melyek
eldsegitették nevelokozosségiink szakmai fejlddését. Célunk volt a TAMOP 3.1.4. palyazat
fenntartasa, alkalmazasa, a tehetséggondozas, illetve a szakmai szinvonal fejlesztése.

Ebben az évben is haromszor mértiik fel a gyermekek fejlédését, mint a Differ, illetve a
Tudasszint mérés janudrban, illetve majusban.

Ebben az évben az eredmények a kovetkezok:

2014/2015-6s | 2015/2016-0s
nevelési év nevelési év
ABRAZOLAS 90 % 90 %
MATEMATIKA 87 % 83 %
KOMMUNIKACIO 86 % 89 %
KORNYEZETISMERET 89 % 92 %
NEVELTSEG 89 % 94 %
ENEK-ZENE 88 % 90 %
MOZGAS 90 % 94 %

Minden teriileten javulas mutatkozik, kivétel a matematika.
Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. A néptanc, népi gyermekjatékok foglalkozaso-
kat Csakiné Gyori Emese, mig a kommunikacio fejlesztését Baji Adrienn végezte. Mindkét
kollégand kitett magaért ebben az évben, alapos munkat végeztek. Csakiné Gydri Emese a Csi-
perke néptanccsoporttal elsé helyezést ért el a ,,Himzett kotény, kiscsizma...” cimli megyei
szintli 6vodai néptancversenyen.

Az elmult évekhez hasonldan ebben az évben is megtartottuk a nyilt napokat a sziil6k ré-
szére.

Azj gyerekek sziilei szamadra sziil6 értekezletet szerveztiink, ahol a sziilok tajékoztatast kaptak
az 6voda Pedagdgiai Programjarol, Hazirendjérdl, a beszokatésrdl, illetve a felmertild kérdése-
ikre is valaszt kaphattak.

TAMOP-3.1.4 projekt honap Téli iinnepkor, felelds Sziligyi Gyongyi. Ebbél a munkabdl is
minden csoport részt vallalt pl: Gyertyagyujtasok, Karadcsonyi Jatszohaz, Falukaracsony, Kara-
csonyi vasar megrendezése.

TAMOP-3.1.4. projekt nap: Gyermeknap, felelés Bogar Sandorné.

Gyermekeinkkel egyiitt vehettek részt a sziilok a Gyermeknapon itt az 6vodaban, amely falu-
szinten volt megrendezve.

TAMOP-3.1.4. projekt hét: Napkozis tabor, felelds Szentesiné Bizancz Eniké.

Az év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni €s tudasa legjavat adni.
Igyekeztiink tartalmas nyilt napot bemutatni a sziiloknek, precizen ¢és naprakészen vezetni a
dokumentaciokat, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni dket a kiillonbozo rendezvé-
nyekre, mint pl. Sziiret, Mézfesztival, Falukardcsony, Gszés, szavaloverseny.

Az ¢v folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szamara a nyugodt, tartalmas jatékidot,
megteremteni a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre nehezebb, egyre
nagyobb odafigyelést, energiat kdvetel toliink.

Tobb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilék kotelezd feladatat, vagyis nekiink kell a
gyermekek zomét alapvetd szokasokra, szabalyokra, jatszasra tanitani.

Egyre tobb a problémas gyerek, akik szintén nem konnyitik a tartalmas, nyugodt jatékidd ki-
alakulasat, biztositasat. Nem egyszerl biztositani a jol nevelt, vagy szerény, visszahuz6do kis-
gyermekek szdmara a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkort.

Nagy hangsulyt fektettiink a mindennapos testnevelésre, az egészséges ¢letmodra.
Rendszeresen minden nap a friss levegére vittiik a gyermekeket, vagy hosszabb-rovidebb séta-
kat tettiink az 6voda kornyeke.

Hatékonyan kihasznaltuk a jol felszerelt tornatermiinket rossz id6 esetén, de mozgasfejlodésii-
ket segitette el6 a heti egy alkalommal megtartott Joga-Modka, Ovi-foci.

Sziiléi felajanlasbol gyiimdlccesel, zoldséggel egészitettiik ki az 6vodai étrendet.

Hospitélas az év végén volt, €s aki csak tehette, részt vett a tobbi csoport évzard miisoran,
ezzel is eleget téve hospitaldsi kotelezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy volt az érdeklddés, reméljiik a
napkozis tabor is ilyen jol fog sikertilni.

Osszességében valtozatos, programmal teli eredményes évet zart a szakmai kozosség.
K6sz6ndm mindenkinek az egyiittmiikodését.

Bogar Sandorné
munkak6zdsség vezetd
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Beszamolo6 a gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
2015/2016-0s nevelési év

1. Az 6vodaba jar6 gyermekek szama: 113 6
— halmozottan hatranyos helyzetii: 12 f6
— hatranyos helyzetii: 2 £6
— SNI-s gyermekek szama: 2 {6
— veszélyeztetett gyermekek: 0 f6
— védelembe vett gyermekek: 3 {6

o Ettdl a nevelési évtdl kezdddden a térvényi rendelkezések valtozasa altal boviilt az in-
gyenesen étkezé gyermekek szdma. Ovodai szinten 99 gyermek ingyenesen étkezd és
csupan 14 gyermek sziilei fizetnek teljes 0sszegu téritési dijat. Ezzel parhuzamosan
megsziint az 6vodaztatdsi tamogatés, amelyet korabban a halmozottan hatranyos hely-
zetl sziilok igényelhettek.

e Szeptemberben kertilt sor az éves munkaterv elkészitésére, az év eleji sziil6i értekezlet
megtartasara, amelynek keretén beliil a gyermekvédelemhez kapcsol6do informacidkat
is érintettiik (pl. a hidnyzasok igazolasa, Csaladsegité Szolgalat elérhetdsége, stb.).

¢ A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara az egész év folyaman fejlesztd
foglalkozasokat tartottak a csoportos 6vondk a részképességbeli lemaradasok és szoci-
alis hatranyok csokkentésére. Ezen foglalkozasok az egyéni fejlédési naploban kertiltek
bejegyzésre. A két SNI-s gyermek is folyamatosan egyéni fejlesztésben részesiilt a cso-
portjukban. Ebben a nevelési évben is miikodott az anyanyelvi kommunikécios és a
néptanc, népi gyermekjatékok tehetségmiihely, ahova szivesen jartak a gyermekek ¢és
sokat fejlodtek a képességeik a foglalkozasok altal.

e Ovodankba ebben az évben 42 tankételes kora gyermek jart, illetve jar, ebbél 31 gyer-
mek kezdi meg szeptemberben az iskolat, 11 gyerek pedig még egy évig 6vodai fejlesz-
tésben részesiil a szlilok €s az 6vodapedagogusok k6zos megegyezésével, ezért januar-
ban nem volt sziikséges iskolaérettségi vizsgalat a Nevelési Tanacsado altal. Az év fo-
lyaman el6bb két, majd egy gyerek részesiilt pszichologiai fejlesztésben szorongasoldas
céljabol.

e A védond altal végzett pediculdzis (fejtetvesség) sziirésekre oktdber €s aprilis honapok-
ban keriilt sor. Osszel egy gyermeknél volt pozitiv a vizsgéalat eredménye. Annak kiilén
oriiliink, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknél nem volt ez probléma,
mint az el6z6 évben.

e Januar végén szakmakozi megbeszélésen vettem részt, ahol a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgéalat munkatarsa tajékoztatott a 2016. januar 1-vel hatalyba 1épett torvényi valto-
zéasokrol, amely szerint ,,a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgalattal integraltan mi-
kodhet” — a Hajduhadhézon felallitott kozpont hivatott eljarni hatdsagi intézkedésekhez
kapcsolddo ligyekben.
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e Februar végén keriilt sor a gyermekvédelmi tanacskozasra, marciusban pedig egy ujabb
szakmakozi megbeszélésen tettiink javaslatot a jelzorendszerek kozotti egytittmiikodés
hatékonysaganak javitasa érdekében tervezett intézkedési terv pontjaira, amely a honap

végére el is késziilt.

e Az dvoda-iskola atmenet eldsegitése céljabol mindkét intézmény nyilt napokat szerve-

zett a szUlok és a gyermekek szamara (aprilis, majus honapban).

e Ebben az évben is tobb kiilon foglalkozasra jarhattak a gyermekek:

ovifoci

— joga-moka (februar elejéig)

6vodai angol
hittan (ingyenes)

e Ovodank altal szervezett programok szeptembertdl kezdddéen:

Sziireti hagyomany6rzé nap

Kirandulas Poroszlora az Allatok Vilagnapja alkalmabol
Zenés babeldadasok (november, februar, aprilis)
Mikulés napi zenés eldadas

Karacsonyi jatszéhaz

Farsangi mulatsag

Husvéti jatszohazi délutan a csoportokban
Ovitamin-hét

Fold napja

Versmondo verseny

Anyak napja

Gyermeknap

Kozlekedeési tabor

Uszasoktatas

e Egyéb iskola, onkormanyzat altal szervezett programok:

Osszegzés: Mivel a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 1étszdma az dvodai 6sszlét-
szdmhoz viszonyitva alacsony, bar az egyes csoportokban magas 1étszamok vannak, mégis év
kozben lehetdségiik volt az 6vondknek, ezeknek a gyermekeknek a csoportba vald integrala-
sara, a tevékenységek altal képességeik fejlesztésére. Ingyenes programokon vehettek részt, pl.
a babeldadasok vagy a Gyermeknap. Hianyzéas miatt nem kellett jeleznlink a Gyermekjoléti
Szolgalat felé, és mas probléma vagy gyermekeket érintd veszélyeztetd tényez6 sem adddott az
év folyaman. Az 6voda és csalad kapcsolatanak erdsitését szolgalta a csoportokban megtartott
Husvéti jatszohazi délutan. A Csalad- és Gyermekjoléti, valamint a Védéndi Szolgalattal is jo

Mézfesztival
Adventi gyertyagyujtasok a templomban
Falukaracsony

kapcsolatot apolunk a gyermekek érdekeit szem elétt tartva.
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Kovacsné Szvara Katalin
gyermekvédelmi felelds

A Sziiloi Munkakozosség véleménye
2015/2016-0s nevelési év

Az 6vodiaban miikodd négy csoport Sziil6i Munkakozosségének véleménye szerint a
2015/2016-0s nevelési év tartalmas és élmény dus volt. Sok program keriilt megszervezésre az
intézményben, illetve azon kiviil is. A gyerekek 6rommel vettek részt az 6vodaban megtartott
babszinhazi musorokon és zenés programokon, amelyek megszervezésével a sziilok elégedet-
tek voltak.

Nagy ¢élményt nyljtott a gyerekeknek dsszel az 6vodai kirdndulas és az intézményben zajlo
valtozatos helyi programok is, amelyek altal mindannyian sokat fejlddhettek. A sziilok 6romére
az 6vodaba jar6 gyermekek rendszeresen szerepelnek a telepiilés szintii rendezvényeken is. To-
vabba kiilonbozo fejlesztd foglalkozasok koziil valaszthatnak a gyerekek. A sziilok szivesen
jonnek el a meghirdetett nyilt napokra, amelyen betekintést kaphatnak az ¢vodai foglalkoza-
sokra.

A sziilok elégedettek a neveld1 munkaval €s az év soran megszervezett programokkal. Kelle-
mesnek, rendezettnek taldljdk az 6voda kornyezetét, szivesen talalkoznak itt egymassal €s be-
szélgetnek az 6voda udvaran. Ordmmel tapasztaljdk a fejlesztéseket, mind az 6vodat, mind a

csoportszobak felszereltségét tekintve.

Javaslat

1. A nevelési év végén (majusban) csoportos kirdndulas szervezése Debrecenbe vagy a kdrnyé-
ken.

2. Tanulast eldsegitd foglalkozas szervezése a nagycsoportosok szdmara.

Zenés, mozgast fejlesztd foglalkozas szervezése (a vitamintorna megsziint, igy jelenleg csak a

foci miikodik).

Bocskaikert, 2016. majus 30.

Cziberéné Liptak Edina
Sziil61 Munkakdzosségi tag
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Beszamol6 a Bocskaikerti Napsugar Ovodaban folyé logopédiai munkarél

A 2015/2016-0s nevelési év oktoberétdl indult be az 6vodaban a logopédiai ellatas. A foglal-
kozasokon hetente 4 6raban 14 — elsésorban nagycsoportos - gyermek ellatasat végeztem majus
31-ig. A gyerekek logopédiai fejlesztése tobbnyire haromfds csoportokban tortént. A csoportok
kialakitasanal elsddleges szempont volt, hogy az azonos hangképzési problémaval kiizdd gye-
rekek terapiaja egylitt torténjen. A 14 £6 koziil két gyermek sajatos nevelési igényl. Az 6voda-
sok ¢letkori sajatossagaihoz igazodva, €s az adott o6rakra jutd gyereklétszamra valo tekintettel
a foglalkozasok harmincpercesek voltak, hat csoportban zajlottak. A terapias alkalmakat év ele-
jén diagnosztikai méréssel kezdtem, melynek célja az artikulacios zavarok feltarasa volt. A ren-
delkezésre all6 idokeretben a gyerekek megtanultdk az expressziv beszéd soran jelentkezd, nor-
mal kiejtéstdl valo eltérések javitdsahoz sziikséges gyakorlatokat. Az artikuléciot javito, ligye-
sitd feladatok gyakorlasa otthoni teendd maradt. Erezhetd volt a gyerekek fejlédésén az egyiitt-
miikodo sziildi hattér megléte, illetve hianya. Azok a gyerekek, akiknek a sziilei vették a farad-
sagot, ¢s letiltek veliik gyakorolni, Iényegesen javultak. Vannak kozottiik olyanok is, akiknek a
terapidja év kozben befejezddott, mert minden hanghibat sikeriilt eredményesen javitanunk. Az
6 helyiikre a kdzéps6 csoportosok koziil kertiltek be olyan 6vodasok, akik diffuz poszeséggel
kiizdenek.

Ebben az évben a logopédiai sziirés mellett az 6todik életéviiket betdltott Gvodasok (tobb mint
40 gyermek) diszlexia prevencios sziirését is elvégeztem. Ez a vizsgalat azért fontos, mert olyan
tertileteket tudunk feltarni, melyek informativak a sikeres iskolai bevalas szempontjabol, és ha
nem jol miikddnek, még iddben el lehet kezdeni a fejlesztésiiket.

Az altalam vezetett alkalmakon (nagycsoportosokrol 1€évén szo) a beszédproblémaék javitasa
mellett igyekeztem olyan feladatokat is beiktatni, melyek az eredményes iskolakezdéshez sziik-
séges készségek, képességek fejlesztését szolgaljak, mint példaul a testséma fejlesztése, szo-
kincsbdvités, munkamemoria, auditiv-vizudlis percepcid fejlesztése, helyes ceruzafogas,
szerialitas.

A telepiilésiinkon miikodd altaldnos iskoldban a tanuldsi nehézségekkel, tanulasi zavarokkal
kiizdd gyerekek fejlesztését végzem. Most mar tobbéves tapasztalatbol mondhatom, hogy azok
a gyerekek, akik nem megfeleld nyelvi fejlettségi szinttel érkeznek hozzank, az esetek 70%-
aban bekeriilnek a sajatos nevelési igényi, illetve a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi ne-
hézséggel kiizdok fejlesztési rendszerébe, ezért tartom kiilondsen fontosnak az 6vodaban vég-
zend6 logopédia munkat, mert preventiv jelleggel bir példaul a diszlexia kialakuldsanak meg-
elézésében.

Vadonné Lukacs Timea
gyogypedagogus-logopédus

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Beszamolo a BECS munkajarol

2015/2016-0s nevelési év

A nevelési évnyit6 értekezleten az 6vodavezetd kijelolte a BECS tagjait, illetve a csoport veze-
tojét.

Tagok: Baji Adrienn, Kovacsné Szvara Katalin

Vezetd: Bogar Sandorné

Ismertette az onértekelésre kijeldlt pedagdgusok neveit:
1. Csakiné Gyori Emese
2. Szentesiné Bizancz Enikd
3. Seres Dénielné
4. Szilagyi Gyongyi — 6vodavezetd

Ezutan elmondta a BECS tagok, illetve a vezetd feladatait, kotelességeit. Téjékoztatta az
onértékelésre kijelolt pedagogusokat az ellendrzés, latogatas idépontjardl, felsorolta azokat a
dokumentumokat, amelyek ellendrzésre keriilnek és a szempontokat is.

A BECS tagok elsddleges feladata egy 6téves, majd pedig ebbdl egyéves munkaterv elké-
szitése volt. Tovabba az altalanos elvardsok megkeresése a dokumentumokban, amennyiben
hianyzott, annak beillesztése valamelyikbe. Az Gjonnan megfogalmazott elvardsokat is be kel-
lett illeszteni valamelyik dokumentumba (Pedagdgiai Program, Héazirend, SZMSZ). Ezeket a
feladatokat hatariddre sikeriilt teljesitentink.

Decemberben kezdddtek a latogatasok, ellendrzések. Minden latogatas eldtt megnéztiik a
csoportnaplot, tematikus tervet, fejlodési naplot, foglalkozasi terveket. A foglalkozéasok/tevé-
kenységek megtekintése utan az dvodavezetd iroddjaban a pedagogus reflektalta a foglalkoza-
sat. Ezutan a latogatok Szilagyi Gyongyi (6vodavezetd) ¢s Bogar Sandorné (a BECS csoport
vezetdje) elmondtak véleményeiket a latottakrdl, majd értékelték. A megbeszélésekrdl jegyzo-
konyv késziilt, amelyet az illetékes pedagogus alairt, hogy a leirtakat elfogadta. A dokumentu-
mok elemzése is megtortént a megadott szempontok szerint. Végiil pedig Kovacsné Szvara Ka-
talin, aki az onértékelés kommunikécids részeéeért volt felelds, interjut készitett a pedagodgusok-
kal. Majd pedig minden pedagogust két pedagogus tarsa (egy altala valasztott, egy vezetd altal
kijelolt) értékelt, illetve mindegyikiik értékelte Gnmagat.

Az eredmények, adott valaszok azt mutatjak, hogy mindegyik pedagogus jol teljesitett, elhi-

vatott.

A kovetkezd BECS csoportnak kivanunk j6 munkat, a jelenlévéknek meg jo pihenést a nyarra.

Bogar Sandorné
BECS vezetd

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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Beszamolo a 2015/16-0s nevelési év tehetséggondozasarol

Ovodankban 2015 8szétdl ismét elkezdédtek az anyanyelvi kommunikacio és a népi gyermek-
jaték, néptanc tehetségmithelyek.
Szeptember hoénapban az 6vondk a sziilokkel megbeszélve a szilikséges mérdeszkozok haszna-
lataval kivalasztottak a csoportbol a j6 kommunikacios képességgel, jo ritmusérzékkel, zenei
érzékkel rendelkez6 k6zE€psds €s nagycsoportos gyerekeket.
A szlrdk alapjan az anyanyelvi kommunikéci6 tehetségmiihelyben 17 gyermek, a népi gyer-
mekjaték, néptanc tehetségmithelyben pedig 14 gyermek vett részt ebben a nevelési évben.
Célunk: A jo kommunikécios képességgel és zenei érzékkel rendelkezd gyermekek képessé-
gének a feltérképezése, sziileik tdjékoztatdsa és tandcsaddsa, valamint a gyermekek ezen ké-
pességeinek hatékony fejlesztése.
A tehetségmiihelyben a programunkon til specidlis lehetdség is biztositott volt a gyermekek
kommunikécios fejlesztésére. A mindennapi dvodai €lethelyzeteken €s csoporthelyzeteken tul
a mithely olyan szintér, amely szélesiti a gyermekek kommunikécios lehetdségeit, szocialis
kapcsolatait. Itt tobbféle személyre szabott kommunikacios és anyanyelvi jaték kezdeménye-
zésére volt lehetdség. Dramapedagogiai elemeket felhasznalva —j versekkel, mesékkel gazda-
godtak a gyermekek, valamint a babokon, jelmezeken keresztiil fejlédott a gyermekek onkife-
jezése, kreativitasa is. Ezekben a jatékokban az életkori sajatossdgokhoz igazitva lehet segiteni
a gyermekek praktikus eligazodésat a kiilonb6z0 élethelyzetekben. A gyermekek jatékos for-
maban sajatithatjak el a kommunikacios stratégiakat egy-egy probléma megoldasara, mikdzben
a j6 hangulatu egytittlét és a kozos jaték oldja a kommunikacios szorongast is.
A népi gyermekjatékok, néptanc tehetséggondozo programban az idén vegyes 4 — 7 éves korti
(6 fiu és 8 lany) gyermekek vettek részt. Minden évben mas tajegység népi jatékaival, tanclé-
péseivel ismerkedhetnek meg a gyermekek a foglalkozasok alkalmaval. Ebben a nevelési évben
Dunantuli tanclépéseket, népi gyermekjatékokat ismerhettek meg a gyerekek.
A foglalkozas célja, hogy a kiilonb6z6 fejlesztd tevékenységek soran fejlddjon a gyermekek
ritmusérzéke, zenei érzéke, hallasa, valamint esztétikai érzékiik, hiszen a zene nemcsak fizio-
logiai hatdsa miatt jelentds, hanem a gyermekek lelki fejlédése, esztétikai érzékik kialakulasa
szempontjabol is.

A foglalkozasok tematikaja igazodik a gyermekek életkori sajatossagaihoz, igy tobbségében
mozgasos tevékenységek alkotjak a kiilonb6zo képességek fejlesztésére épitve, €s ezért a gye-
rekek nagy 6rommel vesznek részt a tevékenységben. A kozds tanc és éneklés kozosségformalod
hatasa is jelentds, mely erdsiti a gyermekek kozosségi érzését fejleszti érzelmi intelligenciaju-
kat.

Programok:

2016.01.22-én a Magyar Kultira Napjan meghivast kaptunk a Rézsai Tivadar Reformatus Al-
talanos Iskola és Ovoda Csillagvirag csoportja altal szervezett Négyszogletii kerek erdé drama-
jaték foglalkozasra. Erre a programra minden meghivott 6vodabol egy 6vond ¢€s egy gyerek
érkezett a versével €s annak rajzaval. Egy jo hangulat, sz€ép versekben, dramajatékokban gaz-
dag délel6ttot tolthettliink el. A program a gyermekek jutalmazéasaval és megvendégelésével
zarult.

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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2016. aprilis 06-an 4. alkalommal részt vett a néptanc csoport a Hortobagyi Nemzeti Park altal
megrendezésre keriilt regionalis néptancversenyen, ahol arany mindsitést valamint sz616ének
kategoriaban kiilondijat is kaptak.

2016. aprilis 18-an 6vodank ,,Kikelet” cimmel tartott versmondé versenyt a nagycsoportosok-
nak. Erre a rendezvényre meghivtuk a sziiloket, nagysziiloket valamint a leendo els6 osztalyos
tanitd néniket is, akik egyben a zsiiri tagjai is voltak.

Munkénk sikerességét igazolja, hogy a gyermekek egész évben szivesen vettek részt a tehet-
ségmiihely foglakozasain, sokat fejlodott beszédértésiik, szokincsiik, kifejezdkészségiik, ritmi-
kus mozgasuk, zenei €rzékiik, valamint esztétikai érzékiik, érzelmi intelligenciajuk.

Baji Adrienn Csékiné Gydri Emese
tehetség miihelyvezetdk

Bocskaikert, 2016. év 08. ho 31. nap

SZILAGYI GYONGYI

PH:

10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os aranyban, a 2016. augusztus 31-én
kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, a 2015/2016. nevelési év beszamoldjat elfogadta.

Kelt: Bocskaikert, 2016. augusztus 31.

intézményvezetd

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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A Bocskaikerti Napsugar Ovoda irattaraban ....................... iktatasi szamu jegyzokonyv talal-
hato, mely igazolja, hogy a fenntartd6 megismerte és elfogadta 2015/2016. nevelési év besza-
molojat

Kelt: Bocskaikert, 2016. augusztus 31.

fenntarto

Az 6voda irattarban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattarazni.

Felhasznalt irodalom:

Hataly: 2015.V1.15.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

Hataly: 2015.V1.15.
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrolt

Moddszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi erdforrasok minisztere altal 2014. marcius 13-an elfogadott 6vodai tajékoztato anyag felhaszndlasd-
val késziilt utmutato

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez 2013. november 19.

Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktatdasi Hivatal dltal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeré-
hez felhaszndléi dokumentdcié értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014. marcius 13.

Oktatdsi Hivatal Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2014. mdrcius 13.

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi-2016. augusztus 31.
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