K 6zségi Onkorményzat

POLGARMESTERETGOGL
4241 Bocskaikert, Poroszlay ut, 20.
B : 583-453; fax: 583-451
e-mail: polgarmester(@bocskaikert.hu

ELOTERJESZTES

Bocskaikert K6zség Onkormanyzat KépviselG-testiiletének

2026. februar 18-an tartand? tilésére

Targy: Jelentés a lejart hatdridejii hatirozatok és az atruhazott hataskérben hozott dontések

végrehajtasardl

Készitette: Gonda Lajosné ligyintézd

Ulés: Nyilvanos

Dontés: Nyilt

Szavazds maddja: Egyszer( szotobbség

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2025. december 18. és 2026. januar 21. kozotti idészakban a testiilet 2 iilést tartott és 10
hatarozatot hozott. Az SzMSz 5. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a lejart
hataridejii hatdrozatok €és az atruhdzott hataskorben hozott dontések végrehajtasarol
52010 jelentést a kovetkezOk szerint terjesztem el6:

130/2025. (XI1.18.)

Jelentés a lejart hataridejii
hatarozatok és az atruhazott
hataskorben hozott dontések
végrehajtasarol

Intézkedés nem igényel

131/2025. (XI1.18.)

sajat hataskérben végzett
eldiranyzat mddositas

Intézkedés nem igényel

133/2025. (XI1.18.) | a Foépitész megbizasi szerzodés | a megbizasi szerz6dés mobdositas
modositas alairasa megtortént
134/2025. (XI1.18.) | Sz6llds Sandor polgarmester 1r | Intézkedés nem igényel

2025. évi tevékenységrol szolo
beszamoldja

1/2026. (1.21.)

alpolgarmester tiszteletdija

a  hatarozat egy
megkiildésre  keriilt
Allamkincstarnak

példanya
a Magyar




2/2026. (1.21.) iskolai felvételi korzethatar a hatarozat egy példanya
megkiildésre keriilt a
Hajdub6szorményi Tankeriileti
Kozpontnak.

3/2026. (1.21.)

a nem kozmiivel Osszegylijtott
héztartasi szennyviz begyljtésére

A Kozszolgaltatasi szerzodés alairt
példanyai megkiildésre keriiltek az

vonatkozé szerzédés Eszakmagyarorszagi Regionalis
Vizmilvek Zrt-nek.
5/2026. (1.21.) csecsemo csomag A csecsemO csomag kiosztdsa

megtortént.

Jelentés az atruhazott hataskorben hozott dontésekrol

2025. december 18-t61 2026. janudr 21-ig

Tamogatas

Megallapitas Elutasitas

Osszesen

Szocialis Bizottsag

eseti  telepiilési
tamogatés

elemi kar

temetési
témogatés

teleptilési
lakasfenntartasi
témogatés

eseti telepiilési
gyermeknevelési
tamogatas

koztemetés

eseti telepiilési
témogatés

Bocskaikert, 2026. februar 12.




Hatdrozati javaslat:

A Képviselo-testiilet

megtargyalta a ,,Jelentés a lejart hataridejli hatdrozatok €s az atruhazott hatdskorben
hozott dontések végrehajtasarol™ cimi eldterjesztést, €s az alabbi hatarozatot hozza:

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat 2025. december 18-t61 2026. januér 21. kozotti
id0szakban a lejart hataridejti hatdrozatok végrehajtasarol szolo beszamolét elfogadja.

Felelos: Szo6ll6s Sandor polgarmester
Hatéarid6: azonnal

Torvényességi szempontrol ellenérizte: Baloghné Kiss Judit jegyz6



Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat

Polgadrmesterétdl

&4 4241 Bocskaikert, Poroszlay ut, 20,
= : 53/583-450

e-mail: polgarmester@bocskaikert.hu
Szam: B/322-1/2026.
ElGterjesztés

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2026. februar18-4n tartandé testiileti iilésére

Targy: Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat adésségot keletkeztetd ligyleteibdl eredd
fizetési kotelezettségeinek megallapitasa

Ulés: nyilvanos

Dintés: egyszerii tobbség

Szavazas modja: nyilt

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz0lo 2011. évi CXCV. torvény 29/A. §-a, a kozéptavi tervezés
keretein belill eldirja a Stabilitasi tv. (2011. évi CXCIV. tv.) 45. § (1) bekezdés a) pontja
felhatalmazasa alapjén, hogy az énkorményzatoknak az adossagot keletkeztetd tigyletekhez
torténd hozzajéarulas részletes szabalyairdl szold 353/2011, (XII. 30.) Korm. rendeletben
meghatérozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 8. § (2) bekezdése
szerinti adossdgot keletkeztetd tigyleteibdl eredé fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési
évet kdvetd hdrom évre vérhatd Gsszegét hatdrozatban kell megallapitani.

az 6nkorményzat sajat bevételének mindsiil

. ahelyi ad6bdl és a telepiilési adobdl szarmazo bevétel,
2. az 6nkormdnyzati vagyon és az dnkormanyzatot megilletd vagyoni értékii jog
értékesitésébdl és hasznositasabol szarmazé bevétel,
az osztalék, a koncesszios dij és a hozambevétel,
a targyi eszkoz és az immaterialis jOszag, részvény, részesedés, villalat
értékesitésbdl vagy privatizaciobol szarmazé bevétel,
3. birsdg-, potlék és dijbevétel, valamint
6. akezesség-, illetve garanciavallalassal kapcsolatos megtériilés

o

A Képviselo-testiiletnek a sajat bevételei Ssszegél, valamint az adossigot keletkeztetd
tigyleteibol eredd fizetési kotelezettségeit — évente — legkésébb a koltségvetési rendelet

elfogadasaig kell megallapitani.
Bocskaikert Kozségi Onkormaényzat a 2026. évi kiltségvetési évre vonatkozéan eredetben

adossagot keletkeztetd ligylet kotését nem tervezi,



A koltségvetési évet kovetd 3 év adossdgot keletkeztetd iigyletekbdl eredd fizetési
kotelezettségek részletes bemutatasat a hatarozati javaslat
1. melléklere tartalmazza.

Bocskaikert, 2026. februar 12.

Hatirozati javaslat:

Boceskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
BRI 11 | .1 Y (A ...) KT. sz. hatirozata az Onkormanyzat adéssagot keletkeztet
iigyleteibdl eredo fizetési kitelezettségeinek megallapitiasara

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2026. évi koltségvetési évre
vonatkozoan eredetben addssagot keletkezteto tigylet ktését nem tervezi.

A koltségvetési évet kovetd 3 év sajat bevételei Osszegét. valamint az adoéssdgot
keletkeztetd iigyleteibél eredd fizetési kotelezettségeinek védrhatd Osszegét a mellékelt
tablazatban bemutatottak szerint (/. melléklet) véltozatlan formaban jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felelés: Szo6llés Sandor
polgarmester

Az elbterjesztést készitette: Baloghné Kiss Judit jegyz6
Paténé Czivan Zsuzsanna pii ligyintézd



]

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat adéssagot keletkeztet§ iigy
kotelezettségeinek bemutatisa - eredetben NEM tervez

1.sz. melléklet
leteibél eredd fizetési

Sforinthan
Sajit bevétel és adéssdgot keletkeztetd
—— SSZ(;; iigylethél eredgsl:::gtsl kitelezettség g?fﬁiiﬁg)
2027. 2028. 2029.
] 2 3 4 5 7

Helvi adobdl €s a telepulési adobol szirmazo bevélel 01 120 000 000 126 000 000 132 300 000 378 300 000
Az tnkormanyzahi vagyon és az tnkormanyzatot megilletd
vagyvoni énéki jog énckesilésébdl és hasznosilasabol szarmarzd 02 -
bevétel
Osztalék. koncesszids dijak. hozambevétel 03 -
Térgyi eszkoz é_s .i lprr}aleriﬂlis jpsz{ag. r_é;zyény. részesedés, 04
véllalatl érickesilésébdl vagy privalizaciobol szarmarzd bevétel 2
Birsag-. potlék- ¢s dijbevitel 05 2 000 000 2 100 000 2205000 6 305 000
Kezesség-. lletve garanciavallaldssal kapesolatos megtériilés 06 &
Sajit bevételek (01+.., +06) 07 122000000 | 128 100000 | 134505000 | 384 605 000
Sajit bevételek (07, sor) 50%-a 08 61 000 000 64 050 000 67 252 500 192 302 500
Eloz6 év(ek)ben keletkezetl tirgyvévi fizetési kiitelezettség 09 ) N i i
(10+.....+17)
Felvett, awvallalt hitel és annak 16kctariozasa 10 4
Felvett, atvdllalt kdlesdn és annak téketartozasa B 3
Hitclviszonvt megtestesitd éntékpapir forgalomba hozatala 12 b
villo kibocsdtasa 13 .
Pénziigyi lizing 14 =
A visgavésérlési lfﬁlelczcltséggcl megkotdnt addsvételi szerzddés 15 )
cladoi félként 109rénd megkdtése
a szerzidésben kap_on_. legalabb ‘365 nap iddtartami halasziolt 16 i
fizetés, részletfizelds és a még ki nem fizetett cllenériék
Kezességvallalashol eredi lizelési kotelezeliség 17 x
T:irgy_é\'t.)-cn keletkezett, illetve keletkezd, tirgyévet terheld 18 . ) ) i
fizetési kitelezettség (19+.....426)
Felve, atvallalt hitel és annak (Gketartozasa 19 =
Felvett. dtvdllalt kolcson és annak 8ketarlozasa 20 =
Hitelviszonyt megtestesitd énékpapir (orgalomba hozatala 21 5
vilté kibocsiatasa 22 -
Pénzitgyi lizing 23 -
A vig;..s'zqvéfsﬂrlési }:i\‘e]cmllséggc[ megkotott adasvételi szerzodés 24 i
claddi félként wriend megkoiése
a szerzddésben kapott. legalabb _365 nap tdotartamu halosztott 25 )
fizetés, részletfizetés és a még ki nem fizetetl ellenéneék "
Kezességvallulisbol eredd fizetési kdtelezettség 26 N
Fizetési kbtelezetiség Usszesen (09+18) 27 - = = -
(l";:gss; kiitelezettséggel csikkentett sajal bevétel 28 61 000 000 64 030 000 67 252 500 192 302 500




Ugyirat szdma: B/322 - 2 /2026.

BOCSKAIKERT KOZSEGI
ONKORMANYZAT

2026. évi
KOLTSEGVETESE

tervezet

Elfogadva: /2026. (IIl. .) sz. rendelettel

Keészitette: Baloghné Kiss Judit jegyzo
Patoné Czivan Zsuzsanna pénziigyi iigyintéz




Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat

Polgarmestaeréatsol

<1 4241 Bocskaikert, Poroszlay it. 20.
& ; 53/583-450

e-mail: polgarmester@bocskaikert.hu

Szam: B/322-2/2026.

Eléterjesztés
Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
2026. februar 18 4n tartandoé testiileti iilésére

Targy: Az Onkormdnyzat 2026 évi kltségvetési rendeletének megalkotisa a rendelet
tervezet indokoldsa

Ulés: nyilvinos
Daintés: mindsitett tobbség

Szavazas modja: nydt

Tisztelt Képviselio-testiilet!

A koltségvetési rendelet elkészitése ¢€s elfogadisa torvényi kotelezettsége az

onkormanyzatoknak.
Onkormanyzatunk és intézményei 2026. évi koltségvetését az alabbiak szerint allitottuk

Ossze:

Az anyag Osszedllitasinal figyelembe vettiik Magyarorszag 2026. évi kozponti
koltségvetésérol szolo 2025. évi LXIX. torvény onkorményzatokra vonatkozd elbirdsait
(forrasszabdlyozas, allami tdmogatdsok meghatdrozésa), a koltségvetés kotelezé tartalmi
elemeit szabdlyozo, az allamhéziartasrol szolé 20211. évi CXCV. torvényt (Aht) és
végrehajtasi rendeletének, a 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet el6irasait, valamint a helyi

Képviseld testiilet korabbi dontéseit.

Az Aht 24. § (3) bekezdése alapjén a jegyz6 altal elokészitett kbltségvetési rendelet-tervezetet
a polgarmester a képviselo-testiilet elé februar 15-ig kiteles beterjeszteni.

A 2026. évi koltségvetési torvényben meghatdrozasra keriiltek az 6nkorményzatokat
megilleté tdmogatasok jogecimei, dsszegei 2026. évre vonatkozdan.

Az onkormanyzati forrasszabilvozas alakulisa

Az Onkorményzatol megilleté allami tdmogatdsok, sajat bevételek, kozhatalmi bevételek.
finanszirozasi bevételek részletezését a rendelet 8. sz. mellékletében mutatjuk be.

Az énkormanyzatokat az 4llam feladat-finanszirozasi rendszerben tamogatja, az Ggynevezett
kotelezo feladatokhoz célhoz rendelt allami tdmogatdst nyijt, melynek felhasznalasa kotott,
csak az adott feladatra lehet felhasznélni. illetve jogszabaly dltal meghatérozott, hogy mely



feladatok ellatdsara lehet a tamogatasok kozétt atcsoportositast végrehajtani. A feladatok egy
részéhez pedig kiilén timogatas nyujtasa térténik.

A forrasszabalyozas alakulasa:

A gépjarmiiadé 2020. évben kozpontilag elvondsra keriilt, teljes 100 %-ban &llami
koltségvetést illette meg. 2021. évben a NAV feladatkdrébe kerilt a gépjarmiadoval
kapcsolatos bevételek beszedése, a helyi énkorményzatok csak a korabbi évek hatralékainak
beszedésére, és a kdzponti koltségvetés részére torténd tovabbutaldsara jogosultak, valamint a
fennalld talfizetések rendezése a feladatuk.

A terméfold bérbeadasbol szarmazd jovedelemadd. a helyi adéhatésag dltal behajtott
szabalysértési birsip 100%-a marad helyben.

Az ipartizési ad6 esetében az adomérték 2%.

A koltségvetés nem tervezhetd mitkddési hidnnyal. Mikddési hianyon a hitel igénybevételét
kell érteni. A miikddés tovabbra is finanszirozhaté maradvanybdl.

TAMOGATASOK:

A tamogatasokat a Motv-ben eldirt kotelezé és egyéb agazati torvényekben szabalyozott
feladatokra biztositja az allam.(itt jelenik meg a Hivatal, a kommundlis feladatok, a
koznevelési feladatok, a gyermekétkeztetés, a szocidlis feladatok és a konyvtar,
kozmiivelddési feladatok tamogatésa). 2026. évben a kormény a minimélbér és garantalt
bérminimum novekedése, valamint a pedagégusok, a pedagbgiai munkat segitdk, a
koztisztviseldk, szocidlis agazatban dolgozok, a kulturdlis szférdban foglalkoztatottak
kételezd béremelése miatt kompenzalja az Snkorméanyzatokat a fajlagos tdmogatasi Ssszegek
emelésével, illetve kiegészitd potlékok nyujtasaval. Ebben az évben is beépitették a
polgarmesteri illetmény és kéltségtérités emelés kiilonbdzetének tamogatasal a mikodési
tamogatasok korébe. A Pedagogusok 2026. évi béremeléséhez kapcsolédoan emelték a
fajlagos tamogatasi dsszegeket az 6vodai pedagdgusok bértdmogatdsandl és a bolcsddében
foglalkoztatott felsdfokii végzettségli foglalkoztatottak bértamogatasandl. A 2026. évi
megalapozé normativa felmérésben megadott adatok alapjan, valamint az adéeré képesség
javuldsa miatt kisebb tdmogatési osszeget kapunk a kozvilagitasra, és az egyéb dnkormanyzati
feladatokra. A 2026. évi koltségvetési torvény 3. melléklet 2.4.6 pontja szerint kulturalis
feladataink ellatdséhoz kapcsoloddan bérjellegii kiegészitd tidmogatisban részesil az
Onkormanyzat, valamint a kotelezd 15%-os béremelés fedezetére is tdmogatas illeti meg az
Onkormanyzatot. A tamogatdsi adatokat kikozolték. igy azokat eredeti eldirdnyzatként
beterveztiik. Terveztiik a polgarmesteri illetmény emelésének 7 havi fedezetét, a juliustol
esedékes illetmény emelés kiilonbozetét a masodik félévben tervezhbetjiik.

A rendelet 8. sz. mellékletében jogcimenként soroljuk fel az eredeti eldiranyzatként tervezhetd
tamogatasok 6sszegeit, valamint bemutatjuk a 2025. évi varhat6 tdmogatas adatokat.

Az allami koltségvetésbdl a 2026. évi megalapozé normativa felmérésben rogzitett adatok
szerint eredetben 886.647.495 Ft 4llami tamogatést kap az Onkormanyzat, mely a 2025. évi
eredeti tamogatashoz (779.876.506 Ft) képest 106.770.989 Ft-tal t5bb. Az eltérést az
indokolja. hogy 2026. évben a tamogatasi Osszegekbe ismételten beepiiltek a minimalbér és
garantalt bérminimum emelések. valamint a koztisztviselok, a pedagogusok. a pedagogusok
munkdjat segitk. a szocidlis dgazatban dolgozék béremelésének tamogatasira kapott
Gsszegek emeldse is. Tobblet dllami tamogatdst generdlt. hogy a 2026. évi megalapozd
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normativa felmérésben a 2025. szeptembertdl beinditott 9. ovodai csoport 2026. évben egész
évre tervezhetd volt. A polgarmesteri illetmény é€s koltségtérités emeles kiilonbdzetéhez
kapcsoloddan alacsonyabb az elsd 7 havi a tamogatasi 0sszeg 2026. évben az el6zé évhez
viszonyitva.

A lakossagszamhoz kotott tamogatéasok esetében a figyelembe veheto lakossagszam a 2026.
évi tamogatasok esetében 4.293 f6 (2025. évben 4.232 16 volt).

A bevételeket részletezve bemutatjuk a rendelet & mellékletében az Onkorményzatok
{Amogatasa cimszo alatt.

A megalapozé normativa felmérés alapjan 2026. évben eredeti eléiranyzatban 39.640.786 Ft-
tal tobb az 4ltalanos miikodési tamogatas (200.437.272 Ft), mint a 2025. évi eredeti
eldiranyzat volt. Az snkorményzati hivatalok tamogatasa a 2025. évben a 2024. évi szinten
volt meghatarozva (95.607.135 Ft). 2025. marciusaban kiegészitd felmérés keretében
megemelték a hivatalok tamogatasanak Bsszegét (106.868.576 Ft). 2026. évben a 2025. évi
korrigalt tamogatashoz viszonyitva magasabb tamogatas jar (137.922.089 F1), melybol
20.468.179 Ft-ot kotelezOen a Kkisztisztviselok béremelésére és az emelés kozterhére kell
forditani 2026. évben, vagy a fel nem hasznalt timogatast vissza kell fizetni. A tAmogatas
novekedést a Polgérmesteri Hivatal timogatasnak emelkedése, a kozvilagitési feladatokra és a
polgarmesteri illetmény és koliségtérités kiilonbozetre, valamint a 6bbi jogeimre kapott elozo
évhez viszonyitottan csdkkentett tamogatasok egylittes 5sszege okozta.

Az Onkorményzatnak javult a 2026. évben az egy lakosra jutd, figyelembe vehetd
adéerdképessége ( 13.423 Fu/f6), ezért a 2026. évi allami tamogatds kiegészités Ye-0s méricke
kisebb 2026. évben, mint az eldz6 évben volt. 2025. évben az adoerdképesség alapjan a
kiegészités mérteke 421,46 % volt, mely 2026. évben mar csak +18,938%. A polgarmesteri
flletmény és koltségtérités kiilonbozet tdmogatasa csak 2026, juliusig ismert €s tervezhetd
(8.669.613 F1), augusztustol a valtozo polgérmesteri illetmény és koltségtérités miatt ijabb

tamogatasi §sszeg megallapitéséra kertil sor.

A koznevelési feladatok (6voda) tamogatas (343.896.618 Ft) az elézd évi eredeti
eldiranyzainal 45.506.868 Ft-tal tobb, mely novekedés a teljes évben tervezhet® 9. csoportnak
valamint a fajlagos tamogatasi Osszegek novekedésének az eredménye. A gyereklétszam
alapjan figyelembe veheté pedagogus létszam, valamint a fajlagos tamogatasi 0sszeg
emelkedése miatti 31.035.200 Ft tamogatas ndvekedés mellett a miikodési tamogatas is nott
1.137.668 Ft-tal, az iizemeltetési tamogatas viszont csokkent 3.610.000 Ft-tal. A minositett
6vodapedagogusok létszama 2026. évben 9 £6, 2025. évben 7 16 a mindsitett pedagogus
atlaglétszammal indult az intézmény, mely tovabbi, mindsitett pedagdgusok alkalmazésaval
év végére 7,7 fore valtozott. Az ezen a jogcimen kaphato tamogatasi osszeg 2.521 .000 Ft-tal
magasabb a fajlagos thmogatasi Osszeg €s a létszam novekedése miatt. A Pedagdgusok
munkajét segitok Jétszama teljes évre tervezhetd a tamogatas 13 fével, a létszamnovekedés €s
a fajlagos tamogatasi Osszegek emelkedése miatt 14.423.000 Ft-tal magasabb Osszegl

tamogatas volt tervezhetd az elozd év eredeti eldiranyzatahoz képest.

Az egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok tAmogatisa az alabbiak szerint alakul:

A telepiilési snkormanyzatok szociélis feladatainak egyéb tamogatasa (2025-ban eredetben
26.246.910 forint volt), 2026-ben 27.983.912 forint (nott 1.737.002 Ft-tal). Szamitasa
kozpontilag (ortenik a telepiilések kdzponti rendszerekben rogzitett szocialis mutatoszémai,
valamint az adoerd képességiik mértéke alapjan. Az egyes szocialis és gyermekjoléti
teladatok tamogatasa 74.316.000 Ft, mely 6.369.080 Ft-tal magasabb a 2025. évi eredeti
tamogatasnal. A Huménszolgaltaté Kdzpont altal ellatott szocialis €s gyermekjoléti feladatok
tamogatasok esetében minden tevékenységnél, jogcimnél emelkedett a tamogatasok fajlagos
Gsszege a 2025, évi fajlagos tamogatasi dsszegekhez viszonyitva, Az emelkedésekben csak a
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fajlagos Osszegek emelkedése jatszott szerepet. mivel az ellatott feladatoknal a tamogatas
alapjat képezd mutatoszamok nem véltoztak az el6z8 évhez viszonyitva.

A mini bélcséde tdmogatédsa eredetben 76.420.000 Ft, ez 1.720.400 Fi-tal t6bb, mint az el6z6
évi eredeti tAmogatas. 2026. évben feladat és létszam bévitéssel nem terveztiink. Az eltérést
egyrészt a bértdmogatdsok fajlagos 0sszegének emelkedése okozza, mely miatt 5.962.400 Ft-
tal magasabb tdmogatas tervezhetd. Az tizemeltetésre kapott timogatas viszont 4.242.000 Ft-
tal kevesebb, mint amennyi a tavalyi eredeti el6irdnyzat volt.

A gyermekétkeztetés tamogatisa (151.009.611 Ft) a 2025.évi szinthez viszonyitva
novekedett (8.855.207 Fi-tal), itt is kedvezden valtozott a bértamogatas fajlagos dsszege,
nétiek az intézmények dltal megadott adatok szerinti adagszamok is, melyek tobbletkaltség
kimutatast, és igy tobblet timogatast eredményeztek az el6z6 évhez viszonyitva,

Az évkdzi normativa felmérések sordn a tamogatas Osszege az igénybevétel szerint is
véltozhat.

A sziinidei étkeztetés (541.500 Ft) 2026. évben is tovabb folytatédik. A Kozponti
koltségvetésben megdllapitott fajlagos tamogatasi 6sszeg 570 forint/étkezési adag sszegrél
950 FU étkezési adag Osszegre moédosult. A kapott tdmogatds Gsszege a sziildi igények
figgvényében a normativa felmérésekben jelzett gyermeklétszam alapjan Keriil
megallapitasra. 2026. évben tervezetten magasabb adagszdmu étkezésre nydjtottunk be
igényt, figyelembe véve a mar beérkezett igényfelmérd nyilatkozatokat. A normativa
felmérések soran pontositjuk az igényeinket, mely kovetkeztében véltozhat az allami
tamogatas Osszege. A 2026. évi eredeti eldirdnyzat az adagszam ndvekedés és a timogatési
Osszeg novekedés miatt 264.480 Ft-tal magasabb tamogatasi Osszeget jelent az el6zd év
hasonl6 idészakahoz képest.

A kulturilis feladatok normativ timogatds (9.500.409 Ft) fajlagos &sszege nem emelkedett
(2.213 Ft/lakos), a timogatas 134.993 Ft-os n6vekedését a normativa szamitasnal figyelembe
vehetd lakossagszém véltozasa (61 fével nétt) okozta. A kulturalis szférdban végrehajtott
béremelés 2026. évi fedezetére bérjellegii kiegészitd tamogatasként 1.086.427 Ft 6sszeget, a
kotelezd 15 %-os béremelés fedezetére pedig 1.455.746 Ft tdmogatast tervezhettiink be.

Osszességében az Onkormanyzat miikddési koltségvetési timogatisa 886.647.495 Fi.

Helyi dnkormdnyzatok kiegészité timogatdsa cimen a 2026. évi Kozponti koltségvetési
torvény 3. mellékletében foglalt jogcimekre lehet palyazatot benyujtani, vagy lehet palyazat
nélkiil normativ modon dllami tAmogatast kapni. A tAmogatasokat eredeti eldirdnyzatban nem

minden esetben lehet tervezni
A 2026. évi kdltségvetési torvény 3. mellékletében foglalt timogatdsi jogcimek a kivetkezdek

(a felsorolas nem teljes korii):

A helyi 6nkorményzatok miikiddési céla kiegészité tdmogatasai:

- Polgarmesteri illetményhez és koltségtéritéshez nyujtott timogatas (2.1.1. jogeim)

- A nem kdzmiivel 6sszegyiijtott haztartdsi szennyviz ideiglenes begyiijtésére kijeldlt
kozérdek(i kbzszolgaltaté meg nem tériilé koltségeinek timogatésa (2.1.3. jogeim)

- 6nkorményzatok rendkiviili tAmogatasa (2.1.4. jogcim)

- A ftelepiilési dnkorményzatok szocidlis célii tiizeldanyap vésarlasahoz kapcsolédd
tamogatésa (2.3.1. jogcim)

- Szocialis dgazati 6sszevont potlék és egészségiigyi kiegészits potlék (2.3.2. jogeim)

- Telepiilési Onkorményzatok kulturalis feladatainak bérjellegli tamogatisa (2.4.6.
jogcim)



- A telepiilési &nkormanyzatok kényvtari céli érdekeltségndvelé tadmogatisa (2.4..
jogeim)

A helyi 6nkorminyzatok felhalmozasi céli kiegészité tamogatasai:
- vis maior tamogatas (3.1 jogcim)

A szocidlis dgazati dsszevont potlek thmogatas megilleti az 6nkormanyzatunkat.
EGYEB MUKODESI CELU TAMOGATASOK BEVETELEI:

Ezen a jogcimen terveztiik az iskola egészségiigyi ellatds teljes évi (NEAK) tdmogatdsat
(360.000 F1), a havi tdmogatasi tsszege emelkedett. A kozfoglalkoztatds esetében a 2025.
évrol athtzédo programhoz 4.505.337 Ft, a 2026. marciustdl indulé kézmunkaprogramra
16.815.867 Ft vérhatd tdmogatast iranyoztunk el6. Terveztiink eredetben 17.000.000 Ft
tdmogatast az egye€b tdmogatasok kozott a varhato dgazati tamogatasokra.

Otthontamogatas cimén 21.295.628 Ft keriilt leutaldsra, mely az intézmények részére az ket
megilleté dsszegekben 4t is lett utalva, ott az érintettek részére le is lettek szamfejtve a 2026.
évi lakdscéla hiteltorlesztésre kapott Osszegek. valamint az 6nkormaényzatnal is kifizetésre
keriilt 1 f6 részére a tamogatas, Az allam megtériti a munkavéllaléknak jaré otthontdmogatasi
osszegek kozterheit is az Onkorményzatnak.

A folyamatban levd belteriileti atépités projektre a 2024. évben visszakért 53.540.890 Ft-os
tdmogatast 2025. évben visszautaltak résziinkre, itt tovabbi tdmogatdsi bevétellel nem
szdmolunk. valamint az Elhetd telepules projekt 14.494.858 Ft-os visszakért miikodési
tamogatasbol 608.039 Ft érkezett vissza 2025. évben, igy 2026. évben tovabbi 13.886.819 Ft
tamogatds megérkezeését terveztiik. Kiilteriileti utfejlesztésre benyujtott  palydzatunk
tdmogatésban részesiil, melybdl a Rakdczikertben a Pacsirta 0t egy szakaszénak aszfaltozasat
kivanjuk megvaldsitani. A vérhaté miikddési tdmogatasi bevétel 15.760.609 Ft. A tervezett
bevételek 2.340.345 Ft-tal magasabbak az el6z6 év eredeti eldiranyzatatol.

A NEAK tamogatds a fajlagos havi tamogatds emelkedése miatt 31.200 Ft-tal tébb, a
kozfoglalkoztatdsi tdmogatas magasabb sszegli az el6z6 évi timogatasoknal. 2026. évben is
9 f6 tdamogatott foglakoztatasara nyilik lehetOség a tervezett eredeti elSiranyzat a 2026. évi
kifizetésekre 2.401.837 Ft-tal tobb, mit tavaly volt. A projektek tdmogatdsa esetében
38.388.320 Ft-tal kevesebb Osszeg volt tervezhetd, melynek oka, hogy a tavalyi évben
magasabb miikodési tdmogatas tartalmi projekteket tervezhettink, mint 2026. évben. Az
egyéb miikddési céli tAmogatisok eredeti eldirdanyzata dsszességében 89.624.260 Ft.

KOZHATALMI BEVETELEK:

Ezen a jogcimen a helyi add bevételeket terveztiik. mely a maganszemélyek kommunilis
adéjara és az ipariizési adobevételre korlatozodik. Itt terveztiik a potlék, birsag és a
talajterhelési dij varhato bevételeit is. Gépjarmiiadd bevétellel nem tervezhetiink az idén sem,
mivel ez az adénem a NAV-hoz keriilt. Tervezett bevétel iisszesen 116.980.000 Ft. 2025.
évben eredeti elSirdnyzatként 95.680.000 Ft keriilt betervezésre. Az onkormanyzat adé
emelésérél és tjabb telepiilési ado bevezetésérél nem dontdtt, ezért a 2025. évi eldzeles
addzarasi adatok alapjan kalkulaltuk a varhato bevételi el6irdanyzatokat.

Részletezve a 8. melléklet 1. részében.

Miikodési bevételek:

Az 6nkormanyzat sajat bevételeinek dontd t0bbségct az étkezések utan fizetett téritési dijak és
azok AFA-ja teszik ki, Bérleti dijal svamlazunk az iskola konyha hasznalatéért. az ERV Zit.
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részére adatszolgaltatasuk alapjan a felhaszndlt ivoviz és az elszallitott szennyv1z mennyisége
utan. Az ERV Zrt. a 2025. évi mennyiségi adatokat még nem jelezte, igy annak szdmlazdsa
nem toriénhetett meg, tervezni csak a tavalyi Hasznalati dij megallapodasban jelzett 6sszeget
figyelembe véve dllitottunk be bevételt, valamint 2023-2024. évi dijak nem kompenzalt
Osszegét tudtuk bedllitani a jelenlegi koltségvetés tervezés soran. A falu kézpontjaban
talalhaté két buszmegallo falait reklamfeliiletként hasznalo céggel kotott szerzédés alapjan is
keletkezik bevételiink. Dijbevétel keletkezik a miifiives palya bérbeaddsabél, valamint a piaci
helypénz beszedésébdl és a piac egy helyiségének népkonyhai szolgaltatas biztositéséra
torténd bérlésébol. Terveztlink visszaigényelheté AFA osszegg,el is. Beterveztiik a korabbi
Internet szolgaltatd elmaradt bérleti dijanak a bevételét is. Az Onkormanyzatnal jelképes
Osszegli kamatbevétel eldirdnyzatot is terveztiink. 2024. évt6l a védénok szakmai feladat
ellatisa méar nem az Onkorményzat feladata, de a szolgélat fenntartaséval kapesolatos
kiadasokat itt kell kifizetni, melyet az ingatlan bérlési koltség kivételével tovabbszamlazunk a
szakmai irdnyitast végzé Debreceni Egyetemnek, ezért terveztiink kozvelitett szolgaltatasok
bevételével. A lakossagi viz- és szennyvizbekotésekhez a korabban hozzajarulast nem fizeté
lakosoktol bekért szolgaltatasi dijakkal is terveztiink,

Az Onkorményzatnal tervezett sajat, intézmények nélkiili miksdési bevételt a 8 melléklet
aljan 1évo tablazatrészben mutatjuk be, az dsszeg: 86.069.678 Ft. Ez az sszeg 4.971.441 Ft-
tal magasabb a tavalyi eredeti elSirdnyzatndl. Tavaly kisebb Gsszegben terveztiik eredeti
eléiranyzatként az intézmeényi ellatasi dijakat, az ERV felé figyelembe veheté dijakat, a
kiszamlazott AFA dsszegét,

Az intézményeknél a milkddési bevétel nem szamottevé Hivatalnal, az Ovod4nal és a
Humsdnszolgaltatd Kozpontnal is 2.000-2.000 Ft (kamat és kerekitési kiilsnbozet).
Onkormanyzati szinten a varhato, tervezett intézményi miikodési bevétel 86.075.678 Ft
(rendelet 1. mellékler B4. Intézményi milkGdési bevétel).

Miikidési céli atvett pénzeszkoziok bevétele:

Miikodési célu atvett pénzeszkoz bevétellel 2026. évben nem terveztiink.

Felhalmozasi bevételek:

Egyéb felhalmozasi céli tAmogatisok kozott a még folyamatban levé Elhetd telepiilés
projekthez visszakériink 29.385.343 Ft felhalmozési tdmogatast, a Kiilteriileti utfejlesztésre
(Pacsirta ut) elnyert felhalmozasi timogatas vérhato bevétele 54.320.153 Ft. A Versenyképes
Jarisok Program keretében 2026. évben tovabbi 40.000.000 Ft fejlesztési tamogatds
megitélése tortént Onkormanyzatunk részére, melyet ingatlan vésarlis 2. részletére és a
temetd ravatalozdjénak felvjitdsara kivan az dnkormanyzat forditani. Az egyéb felhalmozasi

célii tAmogatasok tervezett dsszege 123.705.496 Ft.
Felhalmozasi bevételeket nem terveztiink 2026. évben.

Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkozok koz6tt nem terveziink bevételt,

Onkorminyzati szinten a tervezett intézményi felhalmozisi bevétel 123.705.496 Ft
(rendeler 1. mellékiet 11. Felhalmozasi koltségvetési bevételek), az intézmények felhalmozasi

bevétellel nem terveznek.



Finanszirozdsi bevételek:

El6zetes maradvanyként 351.567.929 Ft-ot terveztiink vissza. ebbdl az Onkormanyzat
maradvéanya 346.779.847 F1, a Polgarmesteri Hivatal maradvénya 1.885.976 Ft, az Ovoda
maradvanya 1.116.276 Ft, a Humanszolgaltaté Kozpont maradvanya 1.785.830 Ft.

A végleges maradvany Osszegét a pénziigyi zérds, az allami tdmogatasokkal torténd
elszamolds utan, a zarszamadas keretében aprilis-méjus honapban hagyhatja jova a Képvisel§-
testiilet.

A maradvény tartalmazza a 2025. decemberében a 2026. évi allami tdmogatds terhére leutalt

eldleget 32.794.419 Ft 6sszegben.

MUKODESI KIADASOK TERVEZESE:

A munkajogi és statisztikai allomanyi létszam eldirdnyzatokat intézményenként, a rendelet
koltségvetési kiadasokat tartalmazd mellékleteiben mutatjuk be.

A tervezett munkajogi Iétszam polgarmesterrel egyiitt: 89 f6, melybdl 9 6 kézfoglalkoztatott.

A statisztikai dlloméanyi 1étszam 82. f6. A kiilonbséget az intézményeknél GYEd-en és GYES-
en, és a részmunkaidoben foglalkoztatott munkavallalok 1étszama jelenti.

SZEMELYI JUTTATASOK:

A Polgérmesteri Hivatalban a koztisztvisel6k esetében a személyi juttatds illetményalapja
2026. évben is 90.000 Ft. Az illetményalap alapjan hatdrozédik meg a 3 évente adhatd
képernyd elotti munkavégzéshez szlikséges szemiiveg koltségtéritése az érintettek részére,
valamint az illetményalap kétszeresének megfeleld Gsszegii ruhazati koltségtérités fizethetd ki
az anyakonyvi eseményeket tartd koztisztviselok részére. A bérek esetében személyi
illetményekkel terveztiink.

A koltségvetési rendelet tervezetben betervezésre keriilt a Képvisel6- testiilet 4ltal januarban
elfogadott, a képviseloket és kililsé bizottsagi tagokat érintd tiszteletdij emelés hatasa.

A Dbér eloiranyzat tartalmazza a kotelezd bérelemek fedezetét (soros 1€pés,
minimalbér/garantalt bérminimum emelés, a koztisztviseldk koételezd béremelését, a PUETV
szerinti pedagdgus béremelés Osszegét, a szocidlis szféraban az dgazati pétlékok és a
kiegészitd potlékok varhaté Osszegét), az adhatd bérelemeket, a béren kiviili juttatdsok
tervezeft §sszegéet.

A szocialis dgazatban a szocidlis dgazati Gsszevont potlék, a szocidlis dgazati kiegészitd
potlék, a bolcsédei potlék, a bolesédei kiegészitd potlék, mint kotelezd bérelem eredeti
eloiranyzatként be van tervezve.

A koztisztvisel6k és a polgdrmester részére évi nettd 200.000-Ft, a kézalkalmazottak, a
PUETV hatalya ala tartozok, és az MT-s munkavallalo részére (a kozfoglalkoztatottak
kivételével) havi netté 10.000.-Ft/f6 béren kiviili juttatds (SZEP kartya juttatds) van
betervezve.

2026. évben ..Otthontdmogatas™ cimen dllami tdmogatast kaphatnak a lakashitellel rendelkez6
munkavéllalok hiteliik torlesztésére vagy a hitelfelvételhez sziikséges tner6hoz. A bekiildstt
munkavallal6i igények alapjan beterveztiik e béren kiviili juttatds kiadésait a személyi
juttatasok kdzott. Az igényelt tamogatas megérkezett. az érintetiek részére mar kiutaldsra is
keriilt az altaluk jogszabdaly szerint igényelheté dsszegek.

Tervezziik minden munkavallalé részére havi 1.000 Ft bankszdmla vezetési kdltségtérités
kifizetését.

Az Onkorményzatnal a kézséggazdalkodss feladatnal foglalkoztatott részére illetményként a
caramtalt bérminimum van betervezve. A konyvtaros részére a garantalt bérminimumhoz
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igazitottuk a juttatdsokat (alapilletmény, 20%-os bérkiegészités), valamint beépitésre keriilt a
kotelezd 15%-os béremelés Gsszege is. 2026. marciusto] a megndvekedett kdnyvtari feladatok
miatt a kdnyvtarost a korabbi 4 éra helyett 6 6raban kivanja foglalkoztami az Onkormanyzat.
A kozmiivelodési feladatokat részmunkaidoben elldtd munkavallalé részére is beépitésre
kertilt a 2026. évi kitelezd béremelés 6sszege.

Az Ovodédban a nem pedagdgus munkakérben foglalkoztatottak részére (dajkék, dvodatitkar,
pedagogus asszisztensek) a 2026, évi garantdlt bérminimum (7+3)%-kal névelt mértékben
van tervezve. Az 6vodapedagdgusok esetében a kotelezé béremelés be lett tervezve. Az
Ovodéaban 2026. évté] teljes évre terveztiik a 9 csoporthoz szilkséges dolgozoi létszamot és
annak személyi juttatdsi kiadasi sziikségletét. Az MT hatalya ala tartozék részére 2026. évben
4 honapra 4 f6re, létszdm dtcsoportositas miatt majustol 5 fore terveztitk a személyi juttatasi
kiadasokat.

A Humdnszolgaltaté Kdzpontndl a mini bolcséde 4 csoporttal miikddik, ehhez a sziikséges
szakmai létszam rendelkezésre &ll. A fels6foku végzettségli mini bolesédei dolgozok bérét a
PUETV szerinti mértékben megemelve terveztiik be. A kézépfoka alkalmazottak bérét a
garantalt bérminimum figyelembe vételével, valamint az 4gazati poétlékok, és az 1
bérelemként megjelend kiegészitd potlékok (szocialis dgazati, bélesddei) figyelembe vételével
terveztiik.

Az intézményeknél és az onkorményzatndl is terveztiink betegszabadsag koltséggel, munkéba
jarasi koltséggel, bankszamla Kkoltségtérités Gsszegével, szemiiveg koltségtéritésekkel,
valamint reprezentacios koltsegekkel is. Az Ovodaban atfedési idére jard tobblettanitasi bér,
kozalkalmazotti jutalom is betervezésre keriilt. A Polgarmesteri Hivatalnél céljuttatds és
jubileumi jutalom tervezésére is sziikség volt.

Megbizasi dijak kifizetésére is sor keriil a piac, temet6. miifilves péalya iizemeltetés, Ovoda és
a Hivatal feladataihoz kapcsoldddan.

Jelenleg nincs olyan folyamatban levé projektiink, melyben személyi jellegii kifizetést kellene
tervezniink.

A személyi jellegli koltségek el6zd évhez viszonyitott ndvekedését elsésorban a kotelezd
béremelések, a korabbi évben megvaldsult és 2026. évben teljes évre tervezendd létszam
boviilések okozzak.

Az Onkorminyzatnil 87.665.000 Ft (2025. évi eredeti el8irinyzat 78.855.000 Ft volt), a
Polgdrmesteri Hivatalndl 135.702.000 Ft (2025. évi eredeti elSiranyzat 110.694.000 Ft
volt), az Ovodanal 321.525.000 Ft (2025. évi eredeti elc’hranyzat 246.049.000 Ft volt), a
Huminszolgaltaté Kozpontnal 190.909.000 Ft (2025. évi eredeti el6iranyzat 155.753.000 Ft
volt) a tervezett kiadas.

A 2026. évre eredetben tervezett személyi jellegii kifizetés tnkormdnyzati szinten
735.801.000 Ft (2025. évi eredeti eldiranyzat 591.351.000 Ft volt), ez 144.450.000 Ft-tal tobb
a 2025. évi eredeti elGiranyzatnal.

A nagymértékii killdnbozet a 2025. évben évkiozben a pedagdgusoknal és a koztisztviseloknél
kotelezoen megemelendd személyi juttatasok 2026. évi tovabbi kotelezd emelésébdl, valamint
a szocidlis szférdban Uj bérelemként adhaté kiegészitd pétlékok tervezésébél, és a minimal-,
és garantalt bérminimum miatti emelésekbél. az Ovodaban az egész évre tervezhetd 9. csoport
személyi jellegii kiad4si sziikségletébol is adodik.

MUNKALTATOKAT TERHELO JARULEKOK

A munkaltatdkat terheld jarulékok tervezését az alabbiak szerint végeziiik:

Szocidlis hozzdjarulasi add mértéke 13%, a kozfoglalkoztatottak esetében pedig 6.5 %. A
béren kiviili juttatds szocidlis hozzdjaruldsi adé és munkaltatoi szja terhe a jogszabalyi
eldirasok szerint van belervezve. A kifizetéi ado béren kiviili juttatas esetében az addalap
15%-a. a szociélis hozzajdrulasi adé dsszege az addalap 13 %-a. Reprezentacios kiadasok és a
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cégtelefon kifizet6i adoja az addalap 1,18-szorosénak 15%-a, a szocialis hozzajarulasi addja
az adoalap 1,18-szorosanak a 13 %-a. Minden intézménynél és az onkormanyzati dolgozok
esetében is terveztink az el6z6 évek tapasztalatai alapjan tdppénzfizetési hozzajarulds
Osszegével is (fizetett tappénz 1/3 része a kifizet6t terheli).

A megbizisi dijak esetében a brutté megbizasi dij 90%-a utdn fizetjiik meg a szocidlis
hozzajarulasi adot.

A folyamatban lev) projektek esetében nincs szilkség munkaltatoi kdzteher tervezésre.

A jarulék terhek el6zé évhez viszonyitott 21.152.000 Ft-os nivekedését elsésorban az
emelked6d bérek, és az egész évre tervezhetd tobblet létszam miatti bérkiaramlas kozteher
vonzata okozza.

A jarulékok mértékének esetleges 2025. évi modositasardl nincs informacionk.

Az Onkormanyzatnal 11.900.000 Ft (2025. évi eredeti eléiranyzat 10.489.000 Ft volt), a
Polgarmesteri Hivatalnal 18.300.000 Ft (2025. évi eredeti eldiranyzat 15.250.000 Ft volt),
az eredeti eldiranyzat. Ovodandl 45.046.000 Ft (2025. évi eredeti elmranyzat 33.835.000 Ft
volt), a Huminszolgailtaté Kozpontndl 27.560.000 Ft (2025. évi eredeti el6iranyzat
22.080.000 Ft volt) a tervezett kiadas.

A tervezett munkaltatot terhel kizteher tsszege Gnkormanyzati szinten 102.806.000 Ft
(2025. évi eredeti eldiranyzat 81.654.000 Ft volt).

DOLOGI KIADASOK

A dologi kiaddsok tervezésénél, az intézményeknél és az Onkormanyzatnal az
alapmiikodéshez kapcsolodé korméanyzati funkciokon elsésorban a tavalyi bazist vettiik
figyelembe. Szorgalmazzuk, hogy az intézmények és az Onkormdnyzat is teremtse meg a
feltételeket, hogy havi diktalassal jelezziik a szolgéltatok felé az dram és a gazfogyasztast a
tilszamlazésok elkeriilése miatt. Ugyan ez igaz a kozvilagitasi szamldzasunkra is, itt is
vélelmezett fogyasztés alapjan szamlaznak.

Az Onkorményzatndl a tavalyi bazis mellett a 2026. évben megvaldsitani, vagy folytatni
kivént projekteket érintd dologi kiaddsok lettek tervezve (55.537.811 Ft).

A Belteriileti utak fejlesztése projekt 22.756.725 Ft 6sszeggel, az Elhetd telepiilés projekt
(forditott Afa-val egyiitt) 15.314.272 Ft dologi kiaddssal van tervezve. A 2025. évben elnyert
Magyar Falu Programban (MFP) elnyert Temetd fejlesztés (urnafal épités) projekt tervezett
dologi kiadasa 9.999 Ft, a szintén MFP keretében pélyazott Belteriileti jardaépités projekt
megvalositashoz 12.700 Ft dologi kiadédssal terveztiink. A KAP stratégiai tervb8l nyujtott
tamogatas terhére tervezett Kiilteriileti Gitépités (Pacsirta tt) projekt tervezett dologi kiadasa
17.435.115 Ft. Az MFP_Felel6s éllattartds projekt 2025. évben beadott palyazatunk nem
keriilt témogatdsra, a kotelezben megnyitandé és 2026. évben megsziintetett MAK
elkiilénitett bankszamla miatti bankkoltségre 9.000 Ft kiadast terveztiink.

A gyermekétkeztetés koltségeinek eléirdnyzata magasabb az el6z6 évi eredeti eldiranyzatnal a
feladatellatasok boviilése (6vodai 9. csoport egész évre tervezhetd gyermeklétszama, iskolai
étkeztetési létszam boviilés)., A vasarolt €lelmezés szolgéltatoi dijara (iskola, ovoda, mini
bélesode, csaladi bélesdde) nettd 156.802.000 Ft-ot terveztiink.

Az intézményen kiviili, - sziinidei gyermekéteztetési feladat kiadédsat a dologi kiaddsok kozott
terveztiik (brutto 568.000 Ft) a varhato allami tdmogatastol magasabb dsszegben. A kiadasok
varhatéan névekedni fognak, mivel a megalapozé normativa felmérésben az 6szi és a téli
sziinetre informacié hidnydban nem terveztiink adagszamot. A tovébbi igények felmérése
aprilis honapban megtorténik. Az étkeztetést az iskola konyhdjarol biztositjuk a raszorulok
részére a korabbiakhoz hasonldan - elszallitasos rendszerben.
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A 2026. évben megvalositani tervezett épitési projektjeink kdzott vannak, amelyek forditott
addzas ala esnek. a varhat6 fizetendd Afa kiadas a gyermekétkeztetés és az énkormanyzati
feladat ellatas fizetendd Afa-javal egyiitt a terveinkben 52.212.939 Ft sszeggel szerepel.
Dologi kiadasok k&zétt jelennek meg az Onkorményzat és az intézmények szakmai és
lizemeltetési kiaddsai, irodaszer, munkaruha, hajté- ¢és kendanyagok, informatikai és
kommunikécids szolgéltatasok dija, viz-, gaz-, aramdij, bérleti dijak, karbantartas, étkeztetés,
szallitasi koltsép, AFA, dijak, kamat, szdmlavezetés kiadasai, posta koltség, szakmai
szolgaltatasi kiadasok, egyéb igénybe vett szolgéltatasok, valamint az egyéb dologi kiaddsok.
Az Onkormanyzaindl a védéndi szolgaltatds szakmai feladat ellatasa elkeriilt, de a
miikddtetéshez kapesolédoan felmertild ingatlan bérleti dijat és az tizemeltetési koltségeket az
Onkormanyzat fizeti, mely kiadasok a bérleti dij kivételével tovabb szdmlézds utan a
Debreceni Egyetem altal megtéritésre keriilnek.

A 2026. janudri ,extrém” hideg idGjarasra tekintettel fiitési problémdakkal kiizd6 lakosok
részére sajat forrasbol is szerez be az Onkorményzat tiizifat, amennyiben erre igény
jelentkezik. Terveziink a fa vételarara és a szallitasi kdltségére elGiranyzatot.

Az Onkormanyzat dologi kiaddsainak 2025. évi tervezetl &sszege 354.075.811 Ft, (2025.
évben 381.875.908 Ft volt tervezve eredetben), a Polgarmesteri Hivatal tervezett dologi
kiadasa 16.571.000 Ft, (2025. évben 20.021.000 Ft volt tervezve eredeti el6iranyzatként). Az
Ovoda esetében 40.644.000 Ft-tal terveztiink, (2025. évben 44.280.000 Ft volt tervezve), a
Humainszolgéltaté Kozpont kéltségvetésében 35.406.000 Ft (2025. évi eredeti el8irdnyzat
31.614.000 Ft volt) dologi kiadassal terveztiink.

A dologi kiadasok dnkormadnyzati szinten tervezett kiaddsi dsszege 446.696.811 Ft, ez
31.094.097 Ft-tal kevesebb, mint a 2025. évi eredeti eldiranyzat (477.790.908 Ft) volt.

A cstkkenés oka, az 6nkormanyzatnal, a polgarmesteri hivatalnal és az d6vodanal alacsonyabb
kiadasi osszegekkel terveztiink, valamint az onkormanyzatnal 2026. évben a projektekhez
kapesolodoan kisebb dologi kiaddsok meriilnek fel, mint az el6z6 évben.

Szocidlis tlzifa tAmogatdsra még nem jelent meg a kiirds. Az 6nkorményzat 2026. évben is
palyazni kivan amennyiben a feltételek teljesithetéek lesznek.

Korményzati intézkedésként az 6nkormanyzat februarban 18m? ingyenes tiizifa tamogatasban
részesiilt, melynek érintettek részére tOrténd kiszallitdsi koltsége az ©nkorményzat
koltségvetését terheli. A kiszallitas megkezd6dott.

ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA:

Eredeti elirdnyzatként 16.380.000 Ft lett tervezve Onkorményzati szinten (1. mellékler).
Az Onkorminyzat altal nyijtani tervezett szocialis ellatdsokat a rendeler 11. sz.
mellékletében részletezzilk. A tervezett tdmogatasi dsszeg 16.180.000 Ft 2025. évi eredeti
eldiranyzat 19.563.000 Ft volt.

A 2025, évi tapasztalatok alapjan terveztiik a 2026. évi adatokat.

A Polgarmesteri Hivatalnal betervezésre keriilt 200.000 Ft tdmogatasi keret a nyugdijas
koztisztviselok szocidlis tAimogatasara.

A polgarmester sajat hataskdrében megitélhetd, nehéz anyagi, epészségiigyi helyzetbe keriilt
lakosok egyedi méltdnylds alapjan meghatdrozott Gsszegli tdmogatasaval kapcsolatos
kiadasokat az eseti teleptilési timogatas keretébdl finanszirozzuk 2026. évben is.

Eredeti eléiranyzatként 2026, évben az Gjsziilottek tdmogatdséra és a 65 éven feliiliek egyszeri
tamogatasara is terveztiink eldiranyzatot.

Tovabbi tamogatasi forma pl. az egyszeri magasabb §sszegii lakasfenntartasi tdmogatas a
rendelkezésre allo keretek., Atcsoportosithaté Osszegek tigyelembe vételével év kozben

keriilhet megdllapitasra.
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Az onkormanyzat célja a raszorulok és a nehéz helyzetben levdk segitése. A szocidlis
ellatdsok tervezett mértéke lehetéséget ad arra, hogy év kézben minden jogos igény
kielégitésre keriilhessen.

TAMOGATASOK:

A 2. sz. mellékletben mutatjuk be a tervezett tamogatasokat.

2026. évben a kiliségvetés tervezet elkészitéséig nem érkezett be civil szervezettdl tAmogatési
kérelem. Igény benyujtas esetén a megitélt timogatasi 6sszeg modositott eléiranyzatként lesz

tervezheto.
A tamogatasok kozott keriilt bemutatdsra a DAHUT 2026. évi varhaté tagdija, a Dél-Nyirségi

Leader Egyesiilet részére fizetendd tapdij, EUROPA-KAPU ETT Csoportosulas tagdija,
melyet a konyvelésben a dologi kiadédsaink ko6zétt jelenitiink meg. A tervezett kiadasi

eléiranyzat 6sszesen 304.000 Ft.

EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK

Eredeti eldiranyzatként keretet allitottunk be a 2025. évi édllami tamogatdsbol esetlegesen
visszafizetendd fel nem hasznalt tAmogatasok visszafizetési kiotelezettségére (17.000.000
Ft). Itt szerepeltetjik a TOP_PLUSZ Energetikai projekt most rendelkezésre allo
informaciok szerinti tamogatas elszdmolds soran felmeriilé varhatd visszafizetési
kotelezettségét (214.000 Ft).

A TOP_PLUSZ Belteriileti utépités projekt el nem kollott tdmogatdsi Osszegét a
Tamogatdéi dontésig (tlovabbi projektcé] elfogaddsardl, vagy visszafizetési kotelezettségrol)
céltartalékba helyeztilk, 5sszege 44.556.537 Ft,

Itt kell kimutatnunk a koltségvetési tartalék osszegét is (2.503.222 Ft). A tartalék Osszege év
kézben a rendeletmédositasok sordn valtozhat, jabb bevételi forrdsok megnyildsa esetén
novekedésére szamitunk.

Minddsszesen tervezett eredeti eliranyzat 64.273.759 Ft, mely az /. sz. mellékletben
Kiaddasok kozitt a K5 Egyéb miikidési célu kiaddsok soron keriil kimutatasra.

FELHALMOZASI KIADASOK ALAKULASA:

A tervezett Onkormanyzati és intézményi beruhazasokat a 9. sz. melléklethen mutatjuk be.
Az Onkorményzat és intézményei 2026. évre tervezett beruhdzdsi kiad4sai 234.588.869
Ft, ez 49.253.180 Ft-tal kevesebb a 2025. évi eredeti eldirdnyzattol (283.842.049 Ft). Az
eltérés a tavaly mar részben vagy egészben megvalésult felhalmozasi projekt kiadasok miatt
kisebb &sszegben tervezhetd felhalmozasi koltségek miatt is van, valamint a Mezei-Vill K{t-
vel sikeriilt megegyezni a 2012. évi kozvilagitds bovités megtéritésével kapcsolatos
kotelezettségeinkrdl, igy a 2026. évre tervezendd kiaddsi Osszeg lényegesen alacsonyabb a
2025. évben eredetben tervezett Gsszegnél.

Az Onkorményzatnal szakmai tizemeltetési eszkdz beszerzésre az tnkorminyzati igazgatasi
feladatokon 1.150.000 Ft, a kozséggazdilkodas kormanyzati funkcion 1.016.000 Ft van

tervezve.
A konyvtari feladatellatashoz kapcesolédoan 254.000 Ft beruhdzasi kiadast terveztiink,

A kozmunkdban nagy értékl Stih]l benzines bozdotvagd és fitkasza munkaeszkdz beszerzése
van tervezve, Osszege 503.000 Ft. melyet kozfoglalkoztatdsi tamogatasbol kivanunk

beszerezni,
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Terveztiink a Mezei-Vill Kft. részére a 2012 évben megvalésult kdzvilagitas kivitelezéshez
kapcsolodoan beruhazas megtériilést 2.530.000 Ft 6sszegben.

:::::

osszegben terveztiink kiadast.

A korabbi évek terveihez hasonloan tovabbra is folyamatban van a Fenyves 1t két, kisajatitis
Utjan megszerzett ingatlana esetében a tulajdonosokat megilleté kartalanitasi Osszeg
kiegyenlitése (660.528 Ft).

Terveztiik a 2022. évi ERV kompenz4l4sbol kimaradt beruhdzasi kiadasokat. a 2022. évben
beépitett szennyvizszivattyikra 214.000 Ft-ot.

A 2025. évi szennyviz és vizvezeték megvalésult, de nem kompenzalt beruhdzisokra
1,989.000 Ft-ot, 2026. évi varhaté kis és nagy értékii szennyvizszivattyi beszerzésekre
1.016.000 Ft-ot, 2026. évi szennyviz, vizvezeték bernhazasokra (épitmények) 2.540.000 Ft-

ot kiilonitettiink el.
A Dugé zugban az ivévizvezeték kiépitéséhez a tervezésre 250.000 Ft eldiranyzat van

beallitva.
Szennyvizcsatorna Kiépitések tervezésének varhato koltségeire 1.270.000 Ft-ot iranyoztunk

elo.

A biztonsagos kozlekedési feltételek megteremtése miatt sziikség szerint forgalomtechnikai
tiikrok beszerzésre is sor kertilhet, erre is kiilonitettiink el 400.000 F't elSiranyzatot.

A rendezvények megtartasihoz kapcsolédéan eszkdzok, elsGsorban pavilonok, és kis értékii
eszkdzok beszerzésére iranyoztunk eld 1.270.000 Ft eliranyzatot.

Belteriileti jardaépitések tervezési koltségére 2.000.000 Ft cléirdnyzat van tervezve.
Magyar Falu Program kinalta palyazati keretek ko6zott 2022. évben tdmogatasban
részesiiltiink jardaépités megvaldsitasara, A palyézati cél megvalosult a Németh Laszlé ut
jobb oldalan, de a balesetveszély miatt egyes szakaszokon eldirtak korldtok kialakitasat,
viszont korabbi években nem valdsitottuk mega beruhézast, ez terveink szerint 635.000 Ft
kiadast fog jelenteni 2026. évben, de mar nem a palyazathoz kapcsol6dé elszamoléssal.
Debreceni 1t paros oldalan a Monostori Gti zebranal 6ner6bdl rovid jardaszakasz épitésére
van szilikség koltségeire 300.000 Ft-ot irdnyoztunk eld,

Még 2022. évben nydjtottunk be pélyazatot a Kozlekedésbiztonsdg fejlesztése és
belvizvédelmi beruhazasok Bocskaikert telepiilésen (Elhett telepiilés) projektre. A
tamogatoi dontés megérkezett, de 2024-2025. évben részben idrtént meg a megvaldsitas
(zebrdk épiiltek, jarda késziilt), a belvizvédelmi beruhazasok véarhatéan 2026. évben fognak
megvalosulni. A tervezett kiadas 39,946,727 Ft.

Szintén 2022. évben nyujtottunk be pélyazatot a Belteriileti utak fejlesztésére (3 at
aszfaltozas) projektre. A tdmogatdi dontés itt is megérkezett, 2023-2025. években nem tortént
meg a teljes tamogatasi §sszeg felhasznalasa, 1) igényként nyijtottuk be a Borostyan Gt
aszfaltozasdnak megvaldsitasat, melyre megkaptuk a tamogatdi dontést. A megvalositds,
varhaté beruhézési kiadasa a projektnek 2026. évben a felmeriild Snerdkkel egyiitt 59.014.905
Ft. A teljes tamogatasi 6sszeg az olcsobb kivitelezések miatt tovabbra sem lesz elkdltve, ezért
ijabb tdmogatdsi cél meghatirozasara keriilt sor. melyet pozitiv elbiralds esetén a kimarado
tamogatési 6sszegbdl szeretnénk megvaldsitani 6neré bevonasaval is.

KAP-RD43-1-25 Kiilteriileti tutfejlesztés Rikdczikertben projekt (Pacsirta ut utépités)
beruhazasi kiaddsaira 55.916.944 Ft-ot terveztiink.

Magyar Falu Program keretében ,jirda épitése a bocskaikerti Allomasiton” projekt
tervezett beruhazasi koltsége 9.643.765 Ft.

Magyar Falu Program keretében ,Temeté fejlesztés, urnafal épitése a Bocskaikerti
temetdben” projekt tervezett beruhazasi kéltsége 5.840.000 Ft.

Magyar Falu Program keretében a piacra napelem kiépitésre palyazatot kivanunk
benytijtani. Az eldzetes tervezési koltségekre 1.270.000 Ft van tervezve,
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TOP_PLUSZ Napsugir Ovoda fejlesztése projekt, tovabbi 2 csoportszoba elhelyezése a
mér meglevd épiiletre tAmogatasi igény benyujtasahoz elézetes koncepcidterv elkészitésére
volt sziikség, a tervezési dij kifizetése a tamogatd dontés (ldmogatds, vagy elutasitas)
meghozatala utan esedékes, mindenképpen fizetendé kiadas, tervezett §sszege 1.524.000 Ft,

Ingatlan vésdrlasra a 135/2023. (X1.17.) KT sz hatarozatban szereplé 14647/42 HRSZ-u
ingatlanbol megvasarlasra kerilld 302m? telekrészre tigyvédi koltséggel egyiitt 290.000 Ft

kiadas van tervezve,
A mifiives palya mellett a meghibasodott térfigyel6 kamera cseréje 190.000 Ft Ssszeggel

van beallitva a koltségvetésbe.

A telepiilésen kordbban kiépitett nyitott szikkaszté arkokra igény szerint fedlapot is
elhelyeziink. A beszerzésre 500.000 Ft eldiranyzatot terveziink.

A védindi bérleményhez kapcsolédéan 127.000 Ft beruhazasi kiadast terveziink.
Targyalasok folynak az KRV Zrt-vel a hosszi tavii egylittmiikddés megvaldsitasara.
Amennyiben sikeril részvény vasarlasara lesz sziikség, melyre 500.000 Ft-ot terveztiink.
Versenyképes Jardsok Program keretében 2025. évben kapott tdmogatisbdl mar részben
kiegyenlitettitk a Debreceni ut 120, szdm alatti ingatlan megvasarlasanak vételarat a 2026.
évi 1. iitemes tamogatasbol 30.000.000 Ft kiadast a hatralévo vételar részlet kifizetésére
iranyoztunk eld. Az ingatlan vasérlassal kapcsolatos iigyvédi kiltségekre 635.000 Ft keriilt

tervezésre,
A Polgdrmesteri hivatal épiiletének napelem rendszeréhez visszwatt védelem kiépitését

tervezzik, koltsége 381.000 Ft.
Ovodai, iskolai tilalokonyhik eszkdzbeszerzésére 635.000 Ft van eldiranyozva.

Az Onkormaényzat tervezett beruhazasi kiaddsa mindisszesen 226.951.869 Ft.

A Hivatal részére 2.050.000 Ft-ot, az Ovoda részére az elézetes tervek alapjén 2.532.000 Ft-

ot javaslunk eszkdztk beszerzésére eldiranyozni.
A Huminszolgaltaté Koézpont részére eredetben 3.055.000 Ft beruhdzasi kiadds van

betervezve.
Az Ovoddban tervezziik a miikodéshez és szakmai feladatok ellatasihoz sziikséges eszkdzok

vérhaté kiaddsét.

A Hivatalban a miikddéshez sziikséges eszkdzok beszerzésére terveztiink eléiranyzatot.

A Huminszolgidltaté Kozpontnal a miikddéshez és a szakmai elbirdsok elvdrisainak a
figyelembe vételével tervezilink eszkdzok beszerzesét.

A felajitasi kiaddsok tervezett eléiranyzatait a rendelet 10. sz. mellékletben részletezziik.

A szennyviz-idtemeld szivattyuk a nagyfoki igénybevétel miatt folyamatosan felijitisra
szorulnak, az ilyen jellegii koltségekre a 2022. évi ERV kompenzilasbél kimaradt tételekre
731.000 Ft, a 2024 évi kompenzalasbol kimaradt tételekre 874.000 Ft, a 2025. évi nem
kompenzalt felijitasi kiadasokra 1.759.000 Ft van tervezve.

A 2025, évi Debreceni tton tortént vizvezeték felijitas nem kompenzalt kitelezetiségére
3.832.000 Ft, a 2026. évi varhato szivattyi felajitdsokra 2.540.000 Ft, az épitmény
felijitasra 1.270.000 Ft kiadés lett eldiranyozva.

A Versenyképes Jiarisok Program keretében 2026. évben megitélt timogatisbél
10.000.000 Ft-ot a temeté ravatalozdjanak felijitasara iranyoztunk elé a kiadasok kozot.
Intézményeknél felujitasi kiadasokkal nem terveztiink.

Az Usszes tervezett felijitasi kiadds 21.006.000 Ft. 2025. évben az eredeti el6iranyzat
4.145.000 Ft volt, mely elsésorban az ERV felé fennallo kotelezettség tervezett kiadasa volt,
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A tartalékok tervezett nagysagrendjét a /3. sz. mellékletben mutatjuk be.

Altaldnos miikodési tartalékként 2.503.222 Ft van betervezve. Az altalanos tartalékban
elkiilonitett keret terhére polgarmesteri hatdskérben 2.503.222 Ft, Testiileti hatdskérben 0 Ft
van eldiranyozva.

A Képviselb-testiilet év kizben ddnthet a tovabbi fejlesztésekrdl, palyazati 6nerékrol. Javasolt
olyan fejlesztési dontéseket hozni, melynek a sziikséges Onereje és a késobbi fenntartdsa

biztosithatd,

Céltartalékot kiilonitettiink el a TOP_PLUSZ Belteriileti Utépitésb6]l még szerzodésekkel le
nem kotott, fel nem hasznalt tdmogatisra, mely vagy visszafizetendd lesz, vagy ha a
kérelmiinket tdmogatjdk. akkor egy Gjabb utca aszfaltozédsira fordithatd lesz. Mikddési
céltartalék 9.462.120 F1. felhalmozasi céltartalék 35.094.417 Ft, 6sszesen 44.556.537 Ft.

Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok tervezett eldirdnyzatdt a rendeler 1. sz. mellékletében a
Kiadasok kizotf a K8 soron mutatjuk ki.

Egyéb felhalmozdsi kiadasként jelentkezik a TOP_PLUSZ Energetikai projekt jelen
ismeretek szerinti el nem fogadott, felhalmozasi kiltségek kozotl szerepeltetett rehabilitacids
mérnok dijdnak 254.000 Ft-os visszafizetési kitelezettségének Gsszege.

Osszes tervezett visszafizetési kitelezettség 254,000 Ft.

Finanszirozdsi kiaddsok tervezett eldiranyzatat a rendelet 1. sz. mellékletében a Kiaddsok

kizétt a K9 soron mutatjuk ki.

Finanszirozasi kiadasként jelenik meg konszolidalas (intézmény finanszirozasok bevételének
és kiadasanak dsszevondsa) utdn a 2025. év decemberében leutalt 2026. évi allami tAmogatas
megeldlegezés 2026. évi visszafizetési kotelezettségének Gsszege, mely 32.794.419 Ft.

Az intézményfinanszirozisok bsszege az Onkormanyzatnal (2., 2/4. melléklet) kiadasként
jelenik meg, mig az Intézmények koltségvetésében (3.3/4., 4. 4/4., 5.. 5/4 mellékletek)

finanszirozdsi bevételként jelenik meg,

Az Onkorményzat és koltségvetési szervei egyiittes, konszolidilt bevételi és kiadasi
koltségvetési adatait az 1. melléklet tartalmazza.

Az Onkormdnyzat adatait a 2, és részletesen 2/A. melléklet tartalmazza.

A Polgirmesteri Hivatal adatai a 3. és részletesen a 3/A. mellékleten jelennek meg, az
Ovoda kéltségvetési adatai a 4. és részletesen a 4/A, mellékleten, a Humanszolgaltaté
Kézpont adatait pedig az 5 és részletesen az 5/A mellékleten mutatjuk be.

Adossiagot keletkezteto iigyletek

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat 2026. évi koltségvetési évének fejlesztési céljai kozott
eredetben nem szerepel olyan tigylet, fejlesztési cél, amelynek megvalositdsahoz a Stabilitasi
tv. 8.§ (2) bekezdése szerint addssagot keletkezteté tigylet megkotése (hitel felvétel) valik
sziikségessé. Bemutatdsa a rendelef tervezet 6. mellékletében torténik.

Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat adéssdgot keletkeztetd iigyletekhez sziikséges sajat

bevételeinek kimutatdsa, az ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek 2027-2029. évekre
torténd bemutatasa a rendeler tervezet 7. mellékletében torténik.
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Onként vallalt feladatok

Onként vallalt feladatként a tanyagondnoki szolgaltatas nyijtasat vallaltuk. Mind az
dnkormanyzatnal, mind a Humanszolgaltaté K6zpontnal jelentkezik kiadas e feladat esetében.
A szolgéltatashoz nyljtott tdmogatasok (normativ allami tdmogatas, szocidlis agazati
dsszevont potlék és kiegészitd potlék) az Onkormanyzatnal jelentenek bevételt, melyet
intézményfinanszirozasként ad a4t a Humanszolgaltatd Koézpontnak. A rendelet tervezer 14.
szami mellékletébenn mutatjuk ki a 2026, évi onként vallalt feladathoz kapcsolédé

tervszamokat.

Projektek

Az TOP-PLUSZ Onkorminyzati épiiletek energetikai korszeriisitése projekt
koltségvetési tiblaja a rendelet tervezet 15. szdmit melléklete.

A TOP-PLUSZ Kizlekedésbiztonsidg fejlesztése és belvizvédelmi beruhazisok
Bocskaikertben (Elheté telepiilés) projekt koltségvetési adatai a 76, szdmii mellékietben

kerillnek bemutatasra.
A TOP-PLUSZ Belteriileti utak fejlesztése Bocskaikertben projekt tiblija a rendelet

tervezetének /7. melléklete. )
MFP Jarda épitése a Bocskaikerti Allomés uton projekt tabliaja a rendelet tervezet /8.

melléklete.
Az MFP Temeté fejlesztés Urnafal épitése a Bocskaikerti temetében projekt tabldja a /9.

mellékler.
KAP-RD43-1-25 Kiilteriileti ntfejlesztés Rakdczikertben (Pacsirta iit) projekt bemutatésa

a 20. mellékletben, szerepel.

Jelen elbterjesztés, indokolds mellékleteiben az Aht. 24. § (4) bekezdésében elbirt
mérlegeket, kimutatasokat nyujtjuk be tajékoztatasul a képvisel6-testiiletnek.

Az indokolds 1. sz. melléklete az tnkormdinyzat és intézményei kiltséovetési mérlegét
tartalmazza kozgazdasagi tagolisban a 2024. évi tényadatok, a 2025. évi varhat6 adatok és
a 2026. évi tervezett adatok bemutatisdval. A hdrom év  sarokszamainak
Osszehasonlitasaképpen megéllapithatd, hogy a bevételi és kiadéasi fodsszeg 2024. és 2025.
évek Bsszehasonlitasaban csokkenést mutat, viszont 2025, és 2026. év Osszehasonlitdsa soran
ndvekedést lapasztalunk. Bevéfeli oldalon mindez kdszonhetd annak, hogy 2022-2023.
években le lettek utalva a projektek tdmogatdsi dsszegei. 2024. évben mar csak minimadlis
tamogatasi Osszeg érkezett mind az egyéb miik6dési, mind az egyéb felhalmozasi céla
tamogatasok esetében. 2025, évben viszont Ujabb palydzatok forrasai érkeztek meg. igy ezen
bevételeknél magasabb lett az 6sszeg a 2024. évi adatnal. 2026. évben a projektek esetében
kisebb miikodési és felhalmozasi tamogatds beérkezése varhatd, az egyéb miikddési célu
tamogatasok kozott tervezhettiik az Otthontdmogatids Gsszegét és terveztilk az Aagazati
feladatokra év kdzben folyamatosan beérkezd tdmogatési 6sszeget.

2026. évben magasabb 6sszegli normativ dllami tamogatdsra vagyunk jogosultak, az
dnkormanyzat muikddési tdmogatdsai (normativa felmérés szerinti) novekedtek. Tobblet
tamogatast kapunk a 2026. évi kulturalis szféraban foglalkoztatottak 15%-0s béremelésének
tdmogatasara is. Az év soran tovdbbi tobblet tdmogatds varhato a polgdrmesteri illetmény
2026. I1. félévi béremelés kiillénbozetének tAmogatasara.

Az elozd években leutalt és 2026-ig fel nem hasznalt projekt tdmogatasok a 2026. évben
telhasznalhaté maradvanyunkat novelték. A 2026. évben figyelembe veheté maradvény tobb

a 2025. évben figyelembe vehelé maradvanynal.
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A kozhatalmi bevételeknél és a mitkodési bevételeknél csokkenéssel szamolunk a 2023, és
2026. évi adatok tsszehasonlitasanal.

A finanszirozasi bevélelek novekedését a leutalt, és 2025. december 31-ig fel nem hasznalt
projekt tamogatasok kiilonbozete és a koltsépvetési elszamolasi szamlak, valamint a
hézipénztarak 2025. december 31 egyenlegei jelentik, modositva a maradvény elszamolasnl
figyelembe vehetd 36-os fokonyvi szamlak egyenlegével.

Kiaddsi oldalon a koltségvetési kiadasok 6sszege folyamatos novekedést mutat, de a tébblet
kiadast a maradvanybol is finanszirozzuk. 2026. évben a feladatboviilések és béremelések
miatt jelentdsen nétt a személyi juttatdsok kiadasa, nottek a kizteher kiadasok is.

2026. év is az eléz6 évekhez hasonléan a projektek megvalésitisdnak éve lesz igy jelentds
mértékben nének a dologi és beruhazasi kiadasaink az el6zd évekhez viszonyitva.

Az indokolds 2. sz. melléklerthen mutatjuk be az Onkormdnyzat és intézményei Ssszevont,
konszoliddlt 2026. évi eléiranyzat felhasznaldsi tervét, valamint az Onkormanyzat és
intézményei  Intézményfinanszirozasokat is  tartalmazé  &sszevont elirdnyzat
felhasznalasi tervét. A bevételi eldiranyzatok tervezésénél figyelembe vettiik az allami
tamogatasok jogszabaly szerinti litemben torténd utalasét, a helyi bevételek tapasztalat alapjan
torténé alakulasat. A pélydzati tamogatdsok elszdmoldsok szerinti varhatd bevételeit, a
maradvany felhasznalas iitemét, az addbevételek varhato alakulasat.

A kiadasi eldirdanyzatokndl az elSirdnyzatok felhasznalasénal a beruhazasokra megkotott,
varhato teljesités szerinti szerzddések (kotelezettségvallaldsok) szerinti kifizetések, illetve a
folyamatos kiadasoknal a szokésos teljesitést vettiik figyelembe.

Az indokolds 3. szdmii melléklete killon-kiilon tartalmazza az Onkormaényzat és az
intézmények 2026. évi sajat eldiranyzat felhasznalasi tervét.

Az indokoldas 4. szamni melléklete a tobbéves kihatdssal jiaré dontések szamszeriisitését
mutatia be évenkénti (2023-2027.) bontisban. Az Onkormanyzat altal 2023. évtél
kezd6doen pénziigyi kihatéassal jaré projekteket mutatjuk be, melyekben még 2026. évben is
van pénziigyi kihatassal jar6 tevékenység akar a bevételi. akdr a kiadasi oldalon. A bemutatott
projektek terveink szerint 2026. évben megvaldsulnak és pénziigyileg le is zérodnak, ezért
2027. évre nem terveztiink sem tovabbi bevételeket, sem kiadasokat.

2026. évre vonatkozdan még nincs tudomds olyan tamogatdi dontésrol, melynek pénziigyi
kihatasait a tablazatban szerepeltethetnénk.

A kozvetett timogatisokrol a Képviselo-testilletet az indokolds 5. sz. mellékletben
tdjékoztatjuk. A tabldzatban részletesen felsoroljuk, hogy milyen jogcimeken, hany o és
milyen Osszegben részesiil kedvezményekben 2026, évben.

Magéanszemélyek kommunalis ad6jabol az egyediilallé 70 éven feliili ingatlan tulajdonosok
100% kedvezményben részesiilnek, 2026. évben varhatéan ez a létszdm 114 f5, a kedvezmény
egylittes Osszege 1.706.000 Ft. A kiilteriileti ingatlanok 5.000 Ft/ingatlan kedvezményben
részesiilnek, ez 415 f6t (ingatlant) érint, a kedvezmény osszege 2.215.000 Ft. Gépjarmiiado
esetében 2026. évben sem az dnkorményzati adohatdsag az illetékes.

A 3 éves kitekintd tervezés (2027.-2028.-2029. évek) adatait az indokoldas 6. sz. melléklete
tartalmazza. Az dllami tamogatasok és a kozhatalmi bevételek esetében 2027, évre a 2026. évi
tervezett adatok figyelembe vételével terveztlink. Az egyéb mikddési célu tdmogatdsok,
valamint az egyéb felhalmozasi céli tdmogatdsok tervszdmait magasabb Osszegekkel
mutatjuk be. mivel tovabbi péalydzatokat kivanunk benytjtani €s elnyerni. Terveink kozott
szerepel az Ovoda Gjabb bévitése, fejlesztése erre allami tamogatas igénybevétele. A
kizhatalmi bevételek €s a miikddési bevételek minimalis, folvamatos emelkedésével
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terveztiink. A kiadasaink esetében a személyi juttatasok és kozterhek kiadasait is a 2026. évi
tervadatoknak megfeleléen dllitottuk be a kimutatidsunkba. A dologi kiaddsoknal és a
beruhdzasi kiadasokndl szem elétt tartottuk, hogy a terveink szerint benyujtandd tovéabbi
fejlesztési igények nagyobb dologi és beruhazasi kiadasokat fognak generdlni. A 2027. évet
kovetd két évre évenkénti 5-5%-o0s ndvekedéssel jelentettiik meg a varhato adatokat.

Bocskaikert koltségvetése stabil. A kiadasok teljes egészében targyévi bevételekbdl és az
el6z6 években képzodott maradvanybdl finanszirozhatoak. Kiilsd finanszirozasra nincs

sziikség.

Tajékoztatjuk egyben a Tisztelt Képviselé-testitletet, hogy a tervezetben szerepld
intézményeket érintd sarokszamokrol az intézményvezettk tajékoztatva lettek, az errél

feljegyzések késziiltek.

Osszegzésként megallapithaté, hogy az Onkorményzat 2026. évi koltségvetésének bevételi és
kiadasi oldala egyenstilyban van, kiils$ finanszirozasi szitkségletet nem tartalmaz.

A 2026. evi gazdalkodas 6 prioritdsa a folyamatos miikodoképesség fenntartasa az elnyert
palydzatok megvalositdsa, a folyamatban levd beruhdzasok befejezése, a tervezett
beruhazasok és sziikséges feljitasok elvégzése, a takarékos célhoz katott gazdalkodas.

A rendelet-tervezetben meghatarozott elbiranyzatok biztositjdk az Onkormanyzat a
Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal és az intézmények 2026. évi zavartalan miikddésének

feltételeit.

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat 2026. évre vonatkozé kéltségvetését a rendelet-tervezet
szerinti tartalommal javasoljuk elfogadasra. Az elGterjesztés egyben a rendelet-tervezet
indokolésa is.

Bocskaikert, 2026. februar 12.
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a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) és (2) bekezdése alapjan

A Bocskaikerti Kozségi Onkorményzat 2026. évi koltségvetésérdl szolo
w2026, (... ) 6nkorményzati rendelet-tervezethez

Tarsadalmi hatas:

Sziikséges térsadalmi egyeztetések
lefolytatasa megtortént, a rendelet-tervezet az
Onkormanyzat honlapjarél a lakossag részére
is hozzaférhetd.

Gazdasagi hatas:

A rendelet-tervezet szabalyozza az
Onkorményzat és intézményei 2026. évi
gazdalkodasanak alapjait.

Koltségvetési hatas:

A rendelet-tervezetben szereplé bevételek a
Kézponti koltségvetésbol a Bocskaikert
Kozségi Onkormanyzat részére biztositott
2026. évi miik6dési tamogatést, a
megvalésitando projektekhez kapesoloda
miikddési és felhalmozasi tdmogatasokat, a
sajat bevételeket, tovabba maradvany
igénybevételét tartalmazzak, amelyek
figyelembevételével keriiltek meghatérozasra
a kiaddsi el6irdnyzatok és keriilt benytjtasra
a 2026. évi koltségvetés, mely biztositja az
Onkormanyzat és intézményei 2026, évi
feladatellatasat.

Kornyezeti, cgészségi kivetkezmény:

Nem relevans.

Adminisztrativ terheket befolydsolé hatas:

Nem relevans.

Egyéb hatis:

Nem relevéans.

Megalkotas sziikségessége:

Jogszabilyi el6iras alapjan, a Bocskaikert
Kozsegl Onkorményzat és intézményei 2026.
évi gazdalkodasi feltételeinek megteremtése
€s szabdlyozasa.

Megalkotis elmaraddsa esetén varhato
kovetkezmény:

Jogszabalyellenes gazdalkodés.

- személyi: biztositott
Alkalmazasihoz sziikséges feltétel: — szervezeti: biztositott
—  targyi: biztositott
~ pénziigyi: biztositott

Bocskaikert, 2026. februar 12.

Készitette:
Baloghné Kiss Judit jegyzd
Patoné Czivan Zsuzsanna pénziigyi ligyintézo
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Bocskaikert Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének  /2026. (IL. )
onkormanyzati rendelete
az onkorméanyzat 2026. évi kiltségvetésérgl

[1] A rendelet célja Bocskaikert Kazségi Onkorméanyzat és a fenntartasaban miikidtetett intézmények
2026. évi bevételi és kiadési eldiranyzatainak - kitekintéssel a 2027-2029. évekre - megallapitasa, a
kozség miikddési kereteinek és fejlesztési lehet6ségeinek meghatarozasa.

[2] Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel3-testiilete az Alaptorvény 32 cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkérében, a Magyarorszag 2026. évi kézponti kdltségvetésérdl szolo 2025, évi
LXIX. t6rvény 63. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrél szolo 2011,
évi CXCV. tirvény 24.§, az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (X11.31.)
Kormdanyrendelet 27-28.§, a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény, a nemzeti kdznevelésrdl
52616 2011. évi CXC. t6rvény 22.§ (2), valamint Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol szol6 201 1. évi
CXCIV. torvény elbirasaira figyelemmel, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011, évi
CLXXXIX. torvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint Bocskaikert Kozségi @nkorményzat
Képviselo-testilletének szervezeti és miikidési szabalyzatérél szolo 7/2013. (111. 18.) énkormanyzati
rendelete 3. melléklet 1. 1.1 pontjéban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Pénziigyi Bizottsag
véleményének kikérésével az Onkorményzat 2026. évi kltségvetésérdl a kivetkezdket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a Képviselo-testiiletre, annak szerveire, az Onkorméanyzat iranyitasa al4
tartozod koltségvetési szervekre, beleértve a Bocskaikerti Polgérmesteri Hivatalt is
(intézményekre), a koliségvetésbOl egyéb specidlis tdmogatasban részesiilé tarsadalmi
szervekre, és maganszemélyekre terjed ki.

A koltségvetés bevételei és kiaddsai
2.§
(1) A Képviselé-testiilet az Onkorményzat 2026 évi kéltségvetésének
a) bevételi f66sszegét 1.654.600.858 forintban
b) kiad4si f60sszegét 1.654.600.858 forintban
c) egyenlegét 0.0 forintban éllapitja meg

(2) Képviselé-testiilet az Onkorményzat 2026. évi koltségvetési
bevételét 1.303.032.929 forintban, melybdél

a) a mikodési bevételt 1.179.327.433 forintban
b) a felhalmozasi bevételt 123.705.496 forintban allapitja meg

(3) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat 2026. évi koltségvetési
kiadasat 1.621.806.439 forintban, melybél

a) a miikddési kiadast 1.365.957.570 forintban
b) a felhalmozasi kiadédst 255.848.869 forintban allapitja meg.
(4) A koltségvetési bevételek és kiadasok egyenlege 318.773.510 forint, melybél a



a) tartalék nélkil szdmolt mitkédési hiany 139.570.378 forint
b) miikodési hiany 151.535.720 forint
c) felhalmozasi hiany 167.237.790 forint

(5) A koltségvetés finanszirozasi bevétele 351.567.929 forint, melyb&l maradvany
351.567.929 forint

(6) A koltségvetés finanszirozasi kiaddsa 32.794.419 forint, melybdl 4llami tAmogatas
megelolegezés 32.794.419 forint

(7) A koltségvetés belsé finanszirozas utani egyenlege 0.0 forint
(8) A koltségvetés kiilsd tinanszirozasi
a) bevétele 0,0 forint
b) kiadasa 0.0 forint
c) egyenlege 0,0 forint
3.8

(1) Az Onkormanyzat és koltségvetési szervei egyiittes koltségvetési bevételeit és a
koltségvetési kiadasait miikdési és felhalmozasi megbontasban, eléiranyzat csoportok, kiemelt
eldirdnyzatok, kotelezd feladatok, 6nként vallalt feladatok és allamigazgatasi feladatok szerinti
bontasban a rendelet 1. melléklete szerint hatarozza meg a Képviselo-testiilet.

(2) Az Onkormanyzat és az altala iranyitott koltségvetési szervek, - beleértve a Bocskaikerti
Polgarmesteri Hivatalt is, koltségvetési szervenként a koltségvetési bevételét és koltségvetési
kiadasat mikodési ¢és felhalmozasi megbontdsban, eléirdnyzat-csoportok, kiemelt
eléiranyzatok. kotelezo feladatok, 6nként vallalt feladatok. és dllamigazgatasi feladatok szerinti
bontasban, a rendelet 2. melléklet, az azt részletezé 2/A. melléklet, a 3. meliéklet, az azt
részletezé 3/A melléklet, a 4. melléklet, az azt részletezd 4/A. melléklet,és az 5. melléklet,
valamint az azt részletezd 5/A melléklet szerint allapitja meg.

(3) Az Onkorméanyzat és az altala irdnyitott kdltségvetési szervek onként véllalt feladatait a 14.
melléklet szerint allapitja meg.

(4) Az Onkormanyzatnak nincsenek a koltségvetési évben olyan fejlesztési céljai, amelyek
megvaldsitdsdhoz a Stabilitdsi tv. 8. § (2) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd iigylet
megkotése valik. vagy valhat sziikségessé, adossagot keletkezteto tigyletet a 6. melléklet szerint
nem tervez, §sszegét eredetben 0 forintban allapitja meg.

(5) Az Onkormanyzatnak a Stabilitési tv. 8. § (2) bekezdés szerinti adéssigot keletkeztetd
iigyletekbdl fennallo kdotelezettsége nincs. a Stabilitdsi tv. 45. § (1) bekezdés a.) pontja
felhatalmazésa alapjan kiadott jogszabdlyban meghatarozottak szerinti, koltségvetési évet
koveté harom évre tervezett sajat bevételeit és az adossagot keletkeztetd tigyleteibél eredd

fizetési kotelezettségeit a 7. melléklet szerint fogadja el.

(6) Az Onkormanyzat bevételeinek részletezését a 8. melléklet szerint fogadja el.



A képviselé-testiilet az Onkormdnyzat 2026. évi kiltségvetését részletesen az aldbbiak
szerint dllapitia meg:

4. §
(1) A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat és a koltségvetési szervei, beleértve a Bocskaikerti
Polgarmesteri Hivatalt is - felhalmozasi kiadasait beruhazisonként a 9. melléklet, felijitasi
kiadésait célonként a 10. melléklet szerint allapitja meg.

(2) A helyi Onkormanyzat 4ltal a lakossagnak, szociélis, raszorulisagi jellegii ellatasokat a 11.
melléklet, a non profit szerveknek juttatott timogatasokat, a specialis tdmogatasokat, atadott
pénzeszkdzoket, valamint a timogatasértéki kiadasokat a 12. melléklet szerint fogadja el.

(3) Az Onkorményzat Eurépai Unids forrdsbol finanszirozott tdmogatissal megvalésuld
programok, projektek bevételeit, kiadasait a 15. melléklet, 16. melléklet, 17. melléklet, 18.
melléklet, 19. melléklet, 20. mellékletek szerint tervezi.

rrs

A kéltségverési tobblet felhaszndldsra, illetve a hidny kezelésére vonatkozo elGirdsok

5.

(1) A polgarmester jogosult a rendeletben az Onkorményzat kéltségvetésében meghatarozott
kiadasok felhasznalasrdl, valamint az évkdzben keletkezett célhoz nem kitott tébbletbevételek
felhasznalasarol dontést hozni, lgyletenként 5.000ezer forintig. Déntésérél a Képviseld-
testiiletet a soron kdvetkezd iilésen koteles tajékoztatni.

(2) A Képviselo-testiillet az Onkorményzat koltségvetésének kiemelt kiadasi eldirdnyzatai
kozotti atcsoportositas jogat a képviseld-testiilet (3) bekezdés kivételével sajat hataskorben
meghagyja.

(3) A polgarmester jogosult a kdzmunkaprogramokra és a folyamatban levé projektekre,
programokra sziikséges tobbletforrdsok esetén a kiemelt elbirdnyzatok kozoétt
atcsoportositasra.

(4) Hitel felvételére a polgdrmester csak a Képviselo-lestiilet engedélyével jogosult.

(5) Az Onkorményzat tirgyévi koltségvetési bevételének és koliségvetési kiadasanak
kiildnbdzetét, egyenlegét a 2. § szerint maradvany igénybevételével (belsé finanszirozasbol)
finanszirozza.

(6) Amennyiben az Onkormanyzat a felhalmozasi céld koltségvetési és belsé finanszirozasi
bevételénél nagyobb osszegli felhalmozasi kiadast teljesit, gy a kiilénbozetet felhalmozasi
hitellel fedezi, figyelembe véve a Stabilitasi tv. hitelfelvételt korlatoz6 szabalyait.

(7) Fejlesztési €s mas jellegii hitel felvételére csak a Képviselo-testiilet kiildn dontése alapjan
van lehetdség, tigyelembe véve a Stabilitasi tv. korlatozo eldirasait.

(8) A polgarmester a hitel felvételérdl a Képviselé-testiiletet a soron kovetkezd iilésen
tajékoztatni koteles.

(9) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy az éatmenetileg szabad
nénzeszkdzoket a szamlavezetd pénzintézetnél betétben elhelyezze.



(10) A polgarmester jogosult a bevételek és kiadasok idobeli eltolodasénak kezelésére likvid-
hitel keret-szerzédés megkotésére a szamlavezetd pénzintézeinél maximum 50millio forint

keretdsszegig.

Koltségvetési tartalékok

6. §

(1) Az Onkorményzat elére nem lathato feladatokra a 13. szamu melléklet B pontja szerinti
tartalékot, és a 13. melléklet A pontja szerinti céltartalékot képez.

(2) A Képviselo-testillet az altalanos és céltartalék feletti rendelkezési jogot a 13.
szama melléklet 111.1./ pont kivételével sajat hatdskdrben meghagyja.

(3) A polgérmester jogosult a 13. szamu melléklet II1.1./ pontban meghatérozott eldiranyzat
terhére dontést hozni esetenként maximum 5.000ezer forint mértékig.

Képviseld-testiilet hatdskorében szabdlyozott személyi jellegii kiadds elemek

7. §

(1) A Képvisel6-testiilet a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6k
vonatozasaban 2026. évben az illetményalap mértékét 90.000 forintban allapitja meg.

(2) A Képviselo-testiilet 2026. évben, 2026. janudr 1-t6] a 11/2016. (V1. 22.) 6nkormanyzati
rendelet 2. § (3) bekezdése alapjan jelen rendeletben az alapilletmény 20%-dban allapitja meg
a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal felsdfoka és kozépfoku végzettségli koztisztvisel6i

illetménykiegészitésének mértékét.

(3) A Képviseld-testiilet bankszédmla-vezetési hozzajaruldsként havi brutté 1.000.-Ft-ot biztosit
a munkavallalok részére,

(4) Az Onkormanyzat a Bocskaikerti Polgdrmesteri Hivatal kéltségvetésében 200ezer forint
osszegli elSiranyzatot biztosit a nyugdllomanyu koztisztviselék szocialis, kegyeleti
tamogatdasara.

(5) Az Onkorméanyzatnal és koltségvetési szerveinél az egységes rovatrend K1102 Normativ
jutalmak és a K1103 Céljuttatds, projektprémium rovatai terhére a koltségvetési évben
egyiittesen az egységes rovatrend K1101 Torvény szerinti illetmények, munkabérek rovat
eredeti eldiranyzatanak 25%-aig vallalhat6 kotelezettség.

(6) A Képviseld-testiilet a polgarmester €s a Bocskaikerti Polgdrmesteri Hivatal koztisztviseloi
részére évi nettd 200.000.-Ft dsszegli béren kiviili juttatast (SZEP kértya cafetéria) biztosit.

(7) A Képviselb-testiilet az Onkormanyzatnal és az intézményeknél teljes- és részmunkaidében
foglalkoztatott kozalkalmazottak, a PUETV hatalya al4 tartozé foglalkoztatottak és az MT
hatalya al4 tartozé munkavallalok részére— a kozfoglalkoztatottak €s a palyazati keretek kdzott
foglalkoztatottak kivételével — havi netté 10.000.-Ft 6sszegti béren kiviili juttatast (SZEP kartya

cafetéria) biztosit.
(8) A Képviselé-testillet az Onkorméanyzatnal és az intézményeknél teljes munkaidében

foglalkoztatott kozalkalmazotiak. a PUETV hatélya al4 tartozé foglalkoztatottak és az MT
hatalya ald tartozo munkavallalok. valamint a Bocskaikerti Polgdrmesteri Hivatalban



anyakonyvvezetéi feladatokat ellatd koztisztviselok részére — a részmunkaidoben
foglalkoztatottak, a kozfoglalkoztatottak és a pélyazati keretek k&zott foglalkoztatottak
kivételével — munkaruha. ruhdzati koltségtéritést biztosit a belsé szabdlyzatokban

meghatarozott mértékben.

(9) A Képviselo-testiilet a polgarmester személyi reprezenticios keretél az Onkorményzat
koltségvetésében nettd 1.500e Ft-ban allapitja meg.

Eléirdnyzat modositdsa, dtcsoportositdsa

8.§

(1) A kiliségvelési szervek bevételi és kiadasi eldiranyzatai sajat hataskérben modosithatok. a
kiadési eléiranyzatok egymés kozitt dlcsoportosithatok. A polgarmester a sajat hataskdrben
végrehajtott modositasokrol, atcsoportositdsokrol a Képvisel6-testiiletet a kivetkezd soros
ilésen tajékoztatja.

(2) A Képviseld-testiilet altal jovahagyott kiemelt el6irdnyzatokat valamennyi koltségvetés:
szerv, koteles betartani.

rrr

Pdlydzatok benyujtdsdra vonathozo eloirdsok

9.§

(1) Az Onkorményzat, és az Snkormanyzati koltségvetési szervek kizarélag a Képviselo-
testiilet elzetes jévahagyasaval nytjthatnak be szakmai palyazatot abban az esetben, ha a
palyazott feladat ellatasahoz koltségvetési tobblettdmogatas (Gnerd) sztikséges.

(2) Az onkormanyzati kdltségvetési szervek a Képviselo-testiilet elézetes jovahagyasa nélkiil
nyijthatnak be szakmai palydzatot abban az esetben, ha a palyazott feladat ellatasahoz
koltségvetési tobblettdmogatas (Onerd) nem sziikséges. Ebben az esetben is sziikséges a
Képvisels-testiilet tdjékoztatasa.

A 2025. évi kéltségvetés éves beszamoldjihoz kapesolodo maradvdny elszdmolds
rendezielvei:

10. §
(1) A maradvanyt az Onkormanyzat Hivatala az éves beszdmolohoz kapcsoldddan
feliilvizsgélja.
(2) Az intézményeket nem illeti meg:
a) a feladat-elmaraddssal érintett kiadasi illetve bevételi eldiranyzat kiilonbdzete:
b) a célfeladattal adott. kotelezettséggel nem terhelt eldirdnyzat maradvanya,

(3) A (2) bekezdésben foglaltak szerint megallapitott maradvany felhasznélasrol a 2025. évi
zérszamadas targyaldsakor a Képviselé-testiilet dont.



A koltségvetés végrehajtisdra vonatkozo eldirdsok
11. §

(1) A polgarmester az 8nkormanyzat intézményeinek pénzellatasardl a havi finanszirozasi
sziikségletnek. illetve az id6aranyos eldirdnyzat felhasznaldsnak, a képz6ddtt intézményi sajat
bevételek, illetve az Onkormanyzat rendelkezésére allo pénzeszkozok figyelembevételével

gondoskodik.

(2) Az intézményvezet6 felelds az eldiranyzatok takarékos, célszerl felhasznalasaért.

(3) A kifizetések sorrendje: illetmények, szocidlis elldtasok, kozmidijak, élelmiszer, hitelek és
kamatai, beruhazas, specialis timogatasok, egyéb dologi kifizetések.

12.§

Az intézmények a tobbletbevételiik terhére is csak a forrdsképz6dés mértékének, illetve
iitemének figyelembe vételével és a koltségvetési szerv biztonsdgos mikodésének szem el6tt
tartasaval vallalhatnak kotelezettséget.

Az onkormdnyzati biztos kijelélésére vonatkozo eldirdsok
13. §

(1) Az Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az iranyitasa ald tartozo koltségvetési szervekhez
snkormdanyzati biztost jeldl ki, ha a kéltségvetési szerv 30 napon tuli tartozéséllomanyat egy
hénap alatt nem képes 30 nap ala szoritani €s elismert tartozasallomanyanak méricke két
egymast kovetd honapban eléri az éves eredeti kiadasi eléiranyzatanak 10%-at, vagy a 150

millié forintot.

(2) Az (1) bekezdés fenndllasa esetén a koltségvetési szerv vezetdje kételes a polgdrmester
ntjan a Képviselb-testiiletet haladéktalanul irdsban értesiteni.

(3) Az irdsbeli értesitést kévetd 3 munkanapon beliil az érintett koltségvetési szervnél a
polgarmester célvizsgalatot koteles elrendelni,

e

Az Onkormdnyzat kérnyezetvédelmi alapjdara vonatkozd eldirdsok
14. §

Az Onkormanyzat kérnyezetvédelmi alapjaba befolyt bevételt a talaj, valamint a felszin alatti
viz mennyiségi és minéségi védelme érdekében szennyvizkdzmii €pités, izemeltetés, valamint
hulladékartalmatlanitasi feladatra hasznélja fel.

A transzparencia szabdlyozdsa
15. §

(1) Az Onkormaényzat koltségvetésébdl nyujtott 1 millio forintot meghaladé Gsszegii nem
normativ, céljellegii, fejlesztési tamogatdsok kedvezményezettjeinek nevére, a tamogatas
céljara, Bsszegére, tovabba a tamogatdsi program megvaldsitasi helyére vonatkozo adatokat a
dontés meghozatalat kovetd hatvanadik napig a helyben szokdsos modon a Boeskaikerti



Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan kell kozzétenni, illetve az Onkorményzat honlapjan
megjelentetni.

(2) A nettd 6tmillio forintot elérd vagy azt meghalado értékii — arubeszerzésre, épitési
beruhazasra. szolgdltatas-megrendelésre. vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra. vagyon
vagy vagyoni értékli jog dtadasdra, valamint koncesszidba adasra vonatkoz6 szerzddesek
megnevezését (tipusat) targyat, a szerzodést kotd felek nevél, a szerzodés értékét, hatarozott
idére kotott szerzédés esetében annak idétartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait a
szerzddés 1étrejottét kdvetden az (1) bekezdésben foglaltak szerint kell kdzzétenni, illetve az
Onkorményzat honlapjan megjelentetni.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben eldirt kozzétételrdl tértend intézkedés a polgarmester feladata.
Hatdlybalépés
16. §

A rendelet 2026. februar -én 1ép hatélyba, de rendelkezéseit 2026. januar 1-t61 kell alkalmazni.

Bocskaikert, 2026. februar 12.

Sz61l6s Sandor s.k

Baloghné Kiss Judit s.k
polgérmester

jegyzo

Zaradék: g

\"-—-_ t . . ~
Kihirdetve, a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal hirdetotabldjan kifliggesztve: 2026. februdr
-€n.

Bocskaikert, 2026. februar

Baloghné Kiss Judit s.k
jegyzd
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6. melléklet a /2026. (Il. .) rendelethez

KIMUTATAS

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat 2026. évi koltségvetési évének fejlesztési céljairdl, amelyek
megvalositdsahoz a Stabilitasi tv. 8.5 (2) bekezdése szerint adéssdgot keletkeztetd ligylet
megkotése (hitel felvétel) valik szilkségessé, az addssdgot keletkeztet§ ligyletek varhaté egylittes

AZ ONKORMANYZAT EREDETI ELOIRANYZATBAN
N E M TERVEZ ADOSSAGOT KELETKEZTETO UGYLETET

Osszegével egyiitt

forintban
Fejlesztési célok Feladat nEEnevezése Osszeg
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat 0
beruhdzasok, felajitasok
0

Addssagot keletkeztetd ligyletek varhatoé egylttes osszege

Bocskaikert, 2026. februar




7.mellékleta /[2026. (1. .} rendelethez

Bucskaikert Kizségi Onkormanyzal sajat bevételeinek és addssagot keletkezieté iigyleteibdl credd fizetési

Kotelezettségeinck koltségvetési évet kivetd harom évre vidrhaté dsszegeinck bemutatdsa

(08-27)

Jorintban
e Sajdt bevétel és adossagol keletkeztets igyletbd! eredd o
. - o g a = H A :
MEGNEVEZES or fizetési kbtelezetiség Gsszepei SSZESEN
szdm T=(3+4+5+6)
2027. 2028, 2029,
I 2 3 4 5 7
11clvi adébol es a telepulest adobol szarmazo beverel ol 120 000 060 126 0OO 000 132 300 000] 378 300 000!
Az apkormanyzah vagyon es az onkormamazatol megslletd samnom erteki: 02
og entekesilescbol ¢s hasznositasabol szammazo bevetel - 7
Osztalék, koncesszios dijak, hozamberetel 03 =
Targy) eszkoz es immalenalis joszay, reszyvénvy, részesedes, vallolar
. - E (] 4
¢rekesitescbd] vain privatizaciobol szammazo bevetel
Birsag-. potlek- es dithevetel 05 2000 000 2100 000, 2205 000, 6305 000
Kezesség-, illetve garanciavallalassal kapesolalos megterules 06 =
|Sujat bevételek (01+... +06) 07 122 000 000 128 100 000 134 508 384 605 000
Sajit bevételek (07.so0r) 50%-n 08 61 000 000 64 050 000 67 251 5 192 302 500/
El6z6 év(ek)ben kelethezett tirgvévi fize1ési kbtelezetiség () 0+.,..+17) [ - - B 2
Felvett, atvallalt Intel és annak (6ketartozasa 10 o
Fehett. atvallalt kolcson és annak 16ketariozasa 11 .
Hnclviszomyt megteslesitd enckpapir forgelomba hozatala 12
valo kibocsatasa 13 3
Penzugys lizing 14 -
A visszavasarlas: kotclezettséppel mepkdatott adasvétch szerzddés cladm 15
felkent tortend megpkotese ]
a szerzodésben kapott, legalabb 365 nap sdétariamu halasztotl fizetes. 16
1eszletfizetes es a meg ki nem fizeten ellenerek ]
Kezességvallalashal eredd fizeies: kotelezettscg 17 .
Targyévben keleikezelt, illetve keletkezo, targy évet terheld fizetési 18
kitelezetisdg (19+.....426) 7 2 ]
Felvett, atvallali hriel és annak toketariozisa 19 -
Felvetl. dtvallalt kolcson es annak 18ketartozasa 20 .
Huelviszonyt meg G ertékpapir forgalomba hozatala 21 J
valio kibocsarasa P2 B
Penzugyt hzing 23 3
A visszavasdrlast kotelezensepgel megkotott adasy éieh szerzodes elador a4
félken! tortend megkotese - i
a szerzodesben kapott. legaldbb 365 nap wdtartamii halasziont fizetes a5
resletfizetes és 2 meg ki nem fizetett elleneniek - ki
Kezessepnallalasbol eredd fizetes kotelezensey 20 J
q!-'izelfsi Listelczettség tsszesen (09+18) 27 - 4 4 4
Fizetési hiielezetisépgel esiikkentett sajit bevétel 8 £1°000 000 61050 000 7282 & iSO

Bocskaikert, 2026. februdr
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9 melléklet a /2026 (I ) rendelether

KIMUTATAS A 2025, £Vi VARHATO beruhdzdsl adatoksd! és A 2026, EVI TERVEZETT BERUHAZASOKROL
BNKORMANYZAT ¢s KOLTSEGVETESI SZERVEL BSSZESEN

fotintban
2025. évi 2026. évi 2026. évi 2026, évi 2026. évi
VARHATO adal EREDET! &, | MODOSITOTT ei. Teljesités médositas
) NYZAT

Felodat megnevezdse

Srakmal és uzemell.eszk beszerz_Igazgatasi feladatok 1150 00O

Stakmai 63 Uzemelt eszk_beszerz. Kozséggardalkodas 1016 000

Szakmai s Uzemelt.eszk beszerz Konywiar 254 000

Kidzmunka gép, berenderés bestertés 503 000

Mezei-Vill KH kozvilbgitas kivitelerés beruhards megtérulds 2 530000

Kopuiligitds halozal boviles Borostydn Ot terverést kohség 1 270 000!

Koavildgitdsi limpatestek felszereiése 1270000

Karscsonyi diszkiviligitdsi elensek 0

Fenyves (1 0139/9 hrsz Kilt 1 2018 16l athuzddé 455 000

[VP6:7.2 1 1-21 projekthez kapesolédd)

Fenyves ut 0139/6 hrsz Kk wt (erdds ) 2018-rel dthizodo 205528

(VP&-7 21 1-21 projekthes kapcsolddo)

Tervkészitéstk [szellemi termék) 0

2022 évi ERV kompenzalashal kimaradi 2 db szennyvirszivaltyu 214 000

2025 évi szennyviz &5 vitvezelék beruhdzasok (épitmények) 1 989000

nem kompenzdil

2026 évi nagy és kis értéki szennyvizszivattyuk beszerzése 1016 000

2026. évi srennyvit, vizvereték beruhdzasok (¢épitmeények 2 540 000

Dugd Zug ivévizvezeték kidphés tervezés 250 000
Szennyvizesatorna kidpités lervezéseh 1270000
Forgalomtechnikai tdkrok 400 000!

Eszkdz besterrések kdyasségi 1ér, kbrmivelddés 1270 600

Belterileti jirdacpitések tervesés) kbhsépe 2000000

Németh L ut jirda mellé kerlil épités £35 000!

Debreceni it idrda épités 300000

Xoieh T 4 fellesiéee £ belvitvédeimi berohdzdsok

Bocskaikertben {Elbetd telepulés palyirat) 39 946 727
TOP_PLUSZ-1.2 1-21-HB1-2022-00056

BeltarDieti utak fejlesrtése Bocskalkertben 59014 905
TOP_PLU5Z-1.2.3-21-HB1-2022-00007

KAP-RD43-1-25 "KGheriilet] itfe]lestiés Rikdczlkertben” pdlyizal 55916544

Magyesr Falu Program pilydzat keretében 9643 765

*Jérda épitése » bocskaikerti Allomds Uton”

Magyar Falu Program palydrat keretében 5 B4D 000

“Urnafal épitése a bocskaikerti temetSben”

Magyar Falu Program piac napelem kiépités
|beadandé pitydzathoz lervezés kolség 1270000
TOP_PLUSZ-3.3.1-21-HB1-2025-00022 Bocskalkerti Napsugdr Ovoda 1524000
feflesztése projekt koncepciblery késtités Lerverési dija

Ingatian vagarkis 135/2023 (X1 17} Kt sz hatdrozat 14647/42 Hpsa:d

Ingatianbsl 302 m2 megviisitlisa Ggyvédi koltséggel, foldhivatali eljardsi difjal 250000

[3llomas épulel mapat1)

Térfigyels kamera csere [mifiives pilya) 150000
Saikkasztéirok fedlapok besrerzée 500 000

VédGndi bérlemény kis értékl estkoz besrerzes 127 000/

Részvény vasarlis ERV Zrt.ben 500 000

Dabreceni (1 120, stém alanti ingatlan megvasiridsshoz tnert federet &35 000

biztositds, Dgyvéd], egydb baruhdzssi kinddsok (Versenyképas Jirdsok

Debreceni it 120. sydm alantf Ingatlan sk o Vi hép

Jdrdsok Program IL, Diam 2026. év timogatashol fedezet 2026, évi 30000 000

firetési kbtelezettségre

Polgdrmesteri Kivatal napelem vissiwalt védelem kiépités 381 000

Gvoda, Iskola 13lal0konyhai estkozbeszerzések 635 000

gnusea: 191 078 628 226 951 BES - =
PO TER] HIVAT.

Felodot megneverése

s1akmai és uemehetési eszkdr6k beszerzése 81462 2050000

QM E1462 2050 000 -
[NAPSUGAR GVODA

Feladat .

Srakmal és dzemeltetési eszhozok besrerzése 1810742 2532000

|Ossresen: 1830742 2532 000 - B
HUMANSTOLGALTATO KOZPONT

Felodot megnevezese

Szakmal és (zemeltetés: eszkoa0k beszerzése 315470 3 055 000

gssrgsm; 315 470 3 055 000 - &
Mindisszesen: 153 286 302 234 588 869 - R

Bocskaikert, 2026 fobruse




10. mellékiet a /2026. (ll. .) rendelethez

KIMUTATAS A 2025, EVI VARHATO adatokrél és a 2025, évi TERVEZETT FELUJITASOKROL
ONKORMANYZAT és KOLTSEGVETESI SZERVEI OSSZESEN

forintban

2025, évi
VARHATO adat

2026, évi
EREDET]I el.

2026. évi
MODOSITOTT ei.

2026. évi
Teljesités

2026, évi
mdbdosf(tds

ONKORMANYZAT

Feladat megnevezése

2022. évi ERV kompenzéladsbél kimaradt
szenyvizszivattyd FU)

731000

2024. évi ERV kempenzdldsbél kimaradt
szenyvizszivatty( FUJ

874 000

2025. évi szennyvizszivattyu és egyéb vizmiives
objektumok FUJ nem kompenzalt

1759000

4. sz. fGat alatti lvovizvezeték kivaltds (vezeték
Feldjitas ERY nem kompenzalt)

3832000

2026, évi ERV szivattyd FUJ

2540000

2026. évi ERV épitmény FUJ

1270000

Versenyképes Jardsok 2026. év Temetd
ravalalozé FUJ

10 000 000

Osszesen:

2592743

21 006 000

POLGARMESTERI HIVATAL

Felodot megnevezése

QOsszesen:

(=]

=]

NAPSUGAR OVODA

Feladot megnevezése

Osszesen:

=]

(=]

HUMANSZOLGALTATO KOZPONT

Feladat megnevezése

Osszesen:

(=]

(=]

Mindbsszesen:

2592743

21 006 000

Bocskaikert, 2026. februar
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BOCSKAIKERT KOZSEGI ONKORMANYZAT
SPECIALIS CELU ES EGYEB TAMOGATASOK

12. melléklet a /2026. (Il. .) rendelethez

2025. évi VARHATO adatok és 2026. évi TERVEZETT adatok

Forintban

2025. évi
VARHATO adat

2026. évi
EREDETI ei.

2026. évi
MODOSITOTT
ei,

2026. évi
Teljesités

2026. évi
médositds

Non profit szervezetek tdmogatdsa milkédési célra

tagdij Leader Egyesiilet

10000

10 000

EURGPA-KAPU ETT Csoportosulds tagdij

82780

83 000

HEEEE

Osszesen:

92 780

93 000

Lakossdgnak dtadott miikddési célra

1.

2.

Osszesen:

Lakossdgnak dtadott felhalmozési célra

1.
2.

Osszesen:

Onkormanyzatnak/Térsuldsnak miikédési célra

1. |Debreceni Agglomeracié Hulladékgazdélkodasi Tarsulas

207 368

211000

2,

Osszesen:

207 368

211 000

Onkormdnyzatnak/Tarsuldsnak felhalmozdsi célra

1
2.

Osszesen:

Allamhéztartés kp-i alrendszere mikédési célra

1 Bursa 8szténdij | K506

2.

Osszesen:

Allamhéztartés kizponti alrendszerének felhalmoz4si célra

1. |Sportpark dner6
2.

Osszesen:

Mindosszesen:

300148

304 000

Pénzeszk.dtad. M
Pénzeszk.atad. Felh
Tam.ért.mik

Tam.ért.felh.
Mindsszesen Mikodeés:
Mindésszesen felhalmozas:

Bocskaikert, 2026. februdr

92780
0

207 368
0

300 148
0

93 000

211000

304 000




I, + |1, Bssz.

HI+1V. Gssz.

T+l UI+IV.

KIMUTATAS
a
2026.
évre tervezett tartalékokrol
A.
CELTARTALEK
eredet] el
Miikéidési céltartalék 9462120
TOP_PLUSZ belteriileti kozutak fejlesztése projekt kapott
1./ kétbér és fel nem hasznalt timogatés {Gulyés P, 9462120
Németh L. Fazekas M., Borostyan ulak épitése)
2./
3./
4./
5./
Felhalmozasl céltarialék 36084 417
TOP_PLUSZ belteriileti kbzutak lejlesztése projekt kapott
1/ kotbér és fel nem haszndlt timogatds (Gulyas P., 35094417
Németh L Fazekas M., Berostyan utak épitése)
2./
3./
af
5./
Céltartalék 6sszesen: 44 656 537
B.
ALTALANOS TARTALEK
Mikddési tartalék 2503 222
1/ Polgarmesler hataskSrében 2503222
5.000 ezer forinlig ugyletenként
2/ Teslileli halaskdrben o
Felhalmozasl tartalék [}
11
2./
Altalanos tartalék dsszesen 2503222
Tartalék Osszesen: 47 059 759
Ebbdl mikédési céld dsszesen: 11 965 342
Ebbdl felhalmozasi céli dsszesen: 35094 417
47 059 759

Bocskaikert, 2026. februar

13. melléklet a /2026. {Il. .) rendelethez

forintban
médositott ei Médositas

0 0

L (]

¢ 0 0

2 a 1]
0

e 1] 0

0 ] 0

0 0 0

0 0

0 0 0

4 0 0



14. melléklet a /2026. (II. .) rendelethez

KIMUTATAS

dnkeént vallalt feladatok TERVEZETT bevételei és kiadasai 2026, évben.

Forintban
Onként vallalt feladat Bevételek Kiadasok Eqgyenleq Modositas
) Kiadds-bevétel Bevélel Kiadés
Onkormdnyzat Onk-i kiegészités
Tanyagondnoki sajal bev: O|személyi jutt
szolgilat Allami Tamogatas 13 518 000}Jarulék
Dologi 1313 000
szoc.agazali
tsszevont potiék 1010 220
({tervezett)
szoc.Agazali
kiegészild potlék 833 929|beruhazas
(tervezett)
Osszesen: 15 362 149|Osszesen 1313 000 -14 049 149 0 0
OSSZESEN. 15 362 149 [ 1313 000 -14 049 149 1] 0|
Humszolgiltaté Kéizpont
Tanyagondnoki Int. miik.bev. 0]személyi jutl. 12 077 000
szolgélat Jarulék 1710 000
mikbdietés Allami Tamogatas Dologi 6 600 000 D
Beruhazas 254 000
Oszesen: 0]|Osszesen: 20 641 000 20 641 000 0 0
OSSZESEN: 0]Osszesen 20 641 000 20 641 D00 o 0
MINDOSSZESEN. 15 362 149 [ 21 954 000 6 591 851 0 0
Bocskaikert, 2026. februdr
szemeélyi jull. 12 077 000 o 1]
Jarulék; 1710 000 0 0
Dologi: 7913 000 0 0
Beruhazds 254 00O 0 0
sszesen: 21 954 000 1] 0
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Feljegyzés

Boceskaikerti Napsugar Ovoda 2026. évi kiltségvetési tervezetének egyeztetd, intézmény
vezetdt tajékoztaté megheszélésérdl

A megbeszélésen jelen vannak:

Szdllés Sandor polgarmester

Baloghné Kiss Judit jegyz6

G4bor Siandorné igazgatod

Paténé Czivan Zsuzsanna pénziigyi ligyintézo

Az Allamhéztartési torvény végrehajtasi rendeletének 27. § (1) bekezdésében foglaltak szerint
a jegyz6 a koltségvetési rendelettervezetet a koliségvetési szervek vezetdivel egyezteti, annak
eredményét irasban rdgziti.

A fenti jogszabalyra torténd hivatkozassal Gabor Sandorné igazgatd tajékoztatast kapott a
Bocskaikerti Napsugar Ovoda feladatellatdsahoz igénybe vehetd dllami tdmogatds mértékérél,
a varhato allami tamogatdsok, az el6zd évi bazis eloirdnyzat és a varhat6 2026. évi valtozasok,
valamint az intézményi igények figyelembe vételével megtervezett 2026. évi koltségvetési

keretszamokrol.

Az intézmény koltségvetésének tervezésére Gabor Sandomné igazgatéval torténd szobeli
(személyes, telefonos) illetve irasbeli (e-mail) egyeztetések, az dltala elkészitett 2026. évi
varhaté és szilkséges bérek, bérjellegli kiadasok, dologi €s beruhdzési kiadasi tételek irasos
dokumentumai alapjan keriilt sor elsdsorban. A tervezésnél figyelembe véve a 2025. évi
koltségvetés, mint bazis idészak tervezett és teljesiilt adatait, a rendelkezésre all6 adatok alapjan
megigényelt, varhato dllami tamogatdsok nagysdgrendjét, a hatélyos jogszabalyok szerinti, a
koltségvetést érinté kotelezd véltozasokat, a fenntarté dnkormanyzat lehetOségeit a tervezhetd
tobbletforras igények biztositasara.

Az intézmény 2026. évi koltségvetésében feladat boviiléssel kelletl tervezni, mivel a tervek
szerint 2026. évben teljes koltségvetési évben 9 Ovodai csoporttal torténé tervezésre volt
sziikség az intézményben. A feladat béviilésre vonatkozo tAmogatasi igényét az intézmény a
2026. évi megalapozé normativa felmérésben jelezte. A 2026. évi személyi juttatasok és a
munkaltaléi kézterhek eredeti eldiranyzatai jelentds mértékben meghaladjak a bazis év eredeti
és modositott eldiranyzatait. Ennek oka minimal bér és garantdlt bérminimum valamint a
pedagégusok 2026. évben kotelezéen tortént béremelésének megvaldsitdsa, valamint 2026.
februartél tovabbi 1 6vénd foglalkoztatasa. A dologi és beruhdzasi kiaddsokat magasabb
dsszeggel terveztiik a bazis évi teljestilt adatoktol.

Az intézményi miikidési bevételek lervezett elbirnyzata csak a kerekitési kiilonbdzetre és
minimalis kamatbevételre korldtozodik. Nagysagrendje nem jelentds.

A finanszirozasi bevételeknél terveztiink miikodési maradvannyal.

Mindezek kovetkeztében az el6z6 évhez viszonyitva az intézmény tervezett kéltségvetése mind
a bevételi (milkddési bevétel, maradvany. intézmény finanszirozas), mind a kiadasi oldalon is

ardnyosan magasabb az el6z0 évinél.



Az intézmény miikodését 2026. évben a varhatd allami tdmogatasok nem fedezik teljes
mértékben a jelenlegi tervszdmok alapjan, a sziikséges kiillonbozetet az Onkorményzat sajat
bevételei terhére biztositja az intézmény részére.

A 2026. évi koltségvetés tervszdamai alapjan megéllapithato. hogy az intézmény mikddése
biztositott a tervezett bevételek fedezetet nyujtanak a tervezett kiadési igényekre.

2026. évben a korabbi évekhez hasonléan az anyagi lehet6ség adott az intézmény fejlesztésére,
a szakmai munka biztonsaggal folytathat6 az intézményben.

A tervezett kdltségvetés részletes adatait tartalmazo tablazatok jelen feljegyzéshez csatolasra
keriilnek, ahol rovatokra bontott sorokkal mutatjuk be a koltségvetés részletes tervszamait.

Az adatok ismertetése utin intézményvezeté a kivetkez6 megjegyzést tette a rendelet-
tervezethez: A tajékoztatast megértette, elfogadja az intézményre vonatkozo tervadatokat.
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Feljegyzés

Bocskaikerti Huméanszolgaltaté Kozpont 2026. évi koltségvetési tervezetének egyeztetd,
intézmény vezetdt tajékoztaté megbeszélésérél

A megbeszélésen jelen vannak:

Sz6116s Sandor polgarmester

Baloghné Kiss Judit jegyzo

Riczné Hamerszki Judit Livia intézményvezeto
Paténé Czivan Zsuzsanna pénziigyi ligyintézo

Az Allamhaztartasi torvény végrehajtasi rendeletének 27. § (1) bekezdésében foglaltak szerint
a jegyzb a koltségvetési rendelettervezetet a koltségvetési szervek vezetéivel egyezteti, annak
eredményét irasban rdgziti, majd a rendelettervezetet és az egyeztetés eredményét a
polgarmester a SZMSZ-ben foglaltak szerint a képviseld-testiilet bizottsagai elé terjeszti.

A fenti jogszabalyra torténd hivatkozassal Raczné Hamerszki Judit Livia intézményvezett
tajékoztatdst kapott a Bocskaikerti Huménszolgaltaté Kozpont feladatellatasahoz igénybe
vehetd allami tamogatas mértékérdl, a varhato dllami tamogatdsok, az el6z6 évi bazis
eléiranyzat és a varhaté 2026. évi véltozasok, valamint az intézményi igények figyelembe
vételével megtervezett 2026. évi kdltségvetési keretszamokrol.

Az intézmény koltségvetésének tervezésére Raczné Hamerszki Judit Livia intézményvezetovel
161rténd szobeli (személyes, telefonos) illetve irasbeli (e-mail) egyeztetések, az éltala elkészitett
2026. évi varhat6 és sziikséges bérek, bérjellegii kiadasok, dologi és beruhazasi kiadasi tételek
irasos dokumentumai alapjan keriilt sor elsésorban. A tervezésnél figyelembe véve a 2025. évi
koltségvetés, mint bazis iddszak tervezett és teljesiilt adatait, a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan
megigényelt, varhaté allami tamogatasok nagysagrendjét, a hatdlyos jogszabalyok szerinti, a
koltségvetést érinté kitelezd valtozasokat, a fenntarté Snkorményzat lehetéségeit a tervezhetd
tobbletforras igények biztositaséra.

Az intézmény 2026. évi koltségvetését feladat modositassal nem kellett tervezni.

A minimélbér és a garantdlt bémminimum, a PUETV hatalya ala tartozé munkavallalok
munkabérének emelkedése, a kiegészitd szocidlis Agazati és kiegészitd bolcsddei potlék miatt a
személyi juttatasok és a munkaltatoi kozterhek eldiranyzatai novekedtek a bazis évhez képest.
A miikddési és beruhazasi kiadasokkal az elézé évhez viszonyitottan emelt mértékben

terveztiink.

Az intézményi mitkodési bevételek tervezett elirdnyzata csak a kerekitési kiilénbozetre €s
minimalis kamatbevételre korlatozédik. Nagysdgrendje nem jelentds.

A finanszirozasi bevételeknél terveztiink miikdési maradvénnyal.

Mindezek kovetkeztében az eléz6 évhez viszonyitva az intézmény tervezett koltségvetése mind
a bevételi (miikddési bevétel, maradvéany, intézmény finanszirozas), mind a kiadasi oldalon is

aranyosan magasabb az el6zd évinél.



Az intézmény mitkddését 2026, évben a varhato allami tdmogatisok nem fedezik teljes
mértékben a jelenlegi tervszdmok alapjan, a szitkséges killinbézetet az Onkormanyzat sajét
bevételei terhére biztositja az intézmény részére,

A 2026. évi koltségvetés tervszamai alapjén megéllapithatd, hogy az intézmény mikodése
biztositott a tervezett bevételek fedezetet nydjtanak a tervezett kiadasi igényekre.

2026. évben a korabbi évekhez hasonléan az anyagi lehetdség adott az intézmény fejlesztésére,

a szakmai munka biztonsaggal folytathato az intézményben.

A tervezett koltségvetés részletes adatait tartalmazo tdblazat jelen feljegyzéshez csatoldsra
keriil, ahol rovatokra bontott sorokkal mutatjuk be a koltségvetes részletes tervszamait.

Az adatok ismertetése utan intézményvezetd a kovetkezd megjegyzést tette a rendelet-
tervezethez: A t4jékoztatast megértette, elfogadja az intézményre vonatkoz¢ tervadatokat.

Bocskaikert, 2026.
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Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat
POLGARMESTERETOL
B« 4241 Bocskaikert, Poroszlay ut. 20.

& : 53/583-450
e-mail; polgarmester@bocskaikert.hu

Szam: B/ 12026.
Eldterjesztés

a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. februar ho 18-i
iilésére

Targy: A ,Belteriileti utak fejlesztése Bocskaikertben” cimii projekt timogatasi
osszegének tovabbi felhaszndldsa

Ulés: nyilvanos
Dontés: nyilt
Szavazas médja: egyszeri tobbség

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A ,Belteriileti utak fejlesztése Bocskaikertben” cimi{, TOP PLUSZ-1.2.3-21-HB1-2022-
00007 azonosito szamu palyéazat keretében 100 %-os tAmogatési intenzitis mellett Bocskaikert
Kozségi Onkorményzat 249.901.710 forint timogatast nyert. A timogatésbél eddig a Németh
Laszl6, Fazekas Mihaly és a Gulyés Pal utak Debreceni és Pillangé ut koz6tti szakaszai kaptak
szilard utburkolatot. A véllalkozoval szemben azonban késedelmes teljesités miatt kotbért

kellett érvényesitniink.

A kedvezd aru ajanlatok miatt a megmaradt tdmogatas terhére 2025-ben egy ujabb utca, a
Borostyan 1t szilard utburkolattal torténd ellatdsat tiizte kis célul 6nkorményzatunk., A
kivitelezésre vonatkozd kdzbeszerzési eljaras a vallalkozasi szerzodés alairasaval sikeresen

lezarult.

A tdmogatasbol kimaradt tovabbi 25.161.596 forintbol, valamint a 19.345.411 forint késedelmi
ko6tbérbol ujabb utcakat szeretnénk szilardatburkolattal ellatni. A kimaradt tdmogatis és a
késedelmi kotbér felhasznalasahoz el6szor az irdnyité hatésdg elvi hozzajarulasa, majd a
tdmogatasi szerz8dés modositasanak kdzremiikddo szervezet altali elfogadaséra van sziikség.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elGterjesztés megtargyalasara.

Bocskaikert, 2026. februar ho 12. nap




Hatarozati javaslat

Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete megtargyalta a ,Belteriileti utak
fejlesztése Bocskaikertben” cimil projekt tdmogatdsi Osszegének tovéabbi felhasznaldsa”
el6terjesztést és az aldbbiak szerint dontott:

A ,Belteriileti utak fejlesztése Bocskaikertben” cimli, TOP_PLUSZ-1.2.3-21-HB1-2022-
00007 azonosité szdmu palyazat tamogatasabol kimaradt tovabbi 25.161.596 forintot, valamint
a 19.345.411 forint késedelmi kotbért Gijabb utcak szilard utburkolattal torténd ellatasdra
kivanjuk forditani.

Felhatalmazza a polgirmestert a kimaradt tdmogatis és a késedelmi kotbeér tovabbi
felhasznalasahoz sziikséges irdnyitdé hatosagi elvi hozzajarulas megszerzésével, valamint a

timogatasi szerz6dés modositasanak a kzremiikodd szervezet éltali elfogadaséhoz sziikséges
feladatok elvégzésére.

Hataridé: azonnal

Felelés: Sz6116s Sandor polgarmester

Az elbterjesztés készitette: Vajda Lasz16

Az elbterjesztést ellendrizte: Baloghné Kiss Judit
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Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat

Bevezeto

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban:
Szt.) 92/B. (1) bekezdés c.) pontja; a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.); az 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrél
és Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 90/2007 (VIIL29.) KT. szdmé
hatérozataval elfogadott alapité okirataban foglaltak érvényre juttatisa érdekében az
intézményi miikddés demokratikus rendjének biztositisa céljabél a Bocskaikerti
Humanszolgaltaté Kézpont a kdvetkezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (a tovabbiakban
SZMSZ) alkotja:

1 Az SZMSZ feladata, hogy megéllapitsa az intézmény miikodési szabalyait a
Jogszabalyok altal biztositott keretek kozott, illetve szabalyozza azokat a kérdéseket, amelyeket
jogszabalyok nem rendeznek.

2 Az SZMSZ -ben foglaltak megismerése, megtartdsa és megtartatdsa feladata s
kotelezettsége az intézmény vezetdjének, szakembereinek, egyéb alkalmazottjainak.
3 Az SZMSZ megismerése ¢és betartdsa azoknak is kotelessége, akik kapcsolatba keriilnek

az intézménnyel, részt vesznek feladatainak megvalésitasdban, illetve igénybe veszik
szolgéltatasait, hasznaljak helyiségeit, 1étesitményeit.

4 Az SZMSZ szabalyainak megtartdsa kozos érdek, ezért az abban foglaltak megszegése
esetén az intézményvezetd az alkalmazottakkal szemben munka-és polgarjogi intézkedést tehet,
sulyosabb esetben biintetdjogi feleldsségre vonast kezdeményezhet.

5 Az intézmény dolgozdjanak tdjékoztatni kell az intézménnyel kapcsolatba kertild
személyt a szabélyzatban foglaltakrol, kérve annak megtartdsat. Amennyiben a szabalyzatban
foglaltakat megsértik, igy az intézmény vezet6jét tajékoztatni kell az eseményekrol.

Bocskaikerti Humdnszolgaltato Kozpont
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Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hogy rdgzitse a Bocskaikerti Huménszolgaltato
Kozpont (tovébbiakban Intézmény) adatait és szervezeti felépitését, a vezetd és az
alkalmazottak feladatait és jogkdrét, az Intézmény feladatellatdsanak részletes belsd rendjét
és modjat, a szervezeti egységekre vonatkoz6é miikédés szabalyait, figyelembe véve az
allamhdaztartasrol sz6lo torvény végrehajtasardl rendelkezo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban Avr.) 13. § (1) bekezdésében meghatérozottakat.

1.1.A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat hatilya

A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat hatalya kiterjed a Bocskaikerti Huménszolgaltato
Koézpont vezetbjére ¢€s dolgozdira, szamukra a jogszabdlyokban, képviseld-testiileti
dontésekben megfogalmazott feladat- és hatiskori, szervezeti és miikodési eldirdsok
alkalmazésara. Az SZMSZ a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
jovahagyasaval lép hatdlyba és visszavonasig érvényes.

2. Az Intézmény miikodési rendjét meghatirozo dokumentumok

Az intézmény létrehozédsardl a Képviselo-testiillet a 90/2007 (VIIL29.) KT. szému
hatdrozatdban dont6tt. Ebben meghatarozta, hogy a 2007.11.15. napjatol szociélis
alapszolgaltatas, gyermekvédelmi, egészségﬁgyi alapellatas feladatok ellatdsa érdekében
BOCSKAIKERTI HUMANSZOLGALTATO KOZPONT elnevezéssel Onkormanyzati
intézmeényt hoz létre. Az intézmény fenntartoja és irdnyitd szerve Bocskaikert Kozségi
Onkormanyzat, 4241 Poroszlay 1t 20.
Az intézmény:

Torzskonyvi azonosité szama: 760665

Alapitéi okirat kelte: 2007.08.29.

Alapitodi okirat szama: 90/2007 (VII1.29.) KT. szdmu hatarozat

Alapitas idépontja: 2007.11.15.

2.1. Egyéb dokumentumok

Az intézmény miikodését a szakmai és gazdasagi munka vitelét az intézményvezetd altal kiadott
szabalyzatok, utasitasok, munkakdri leirasok hatdrozzak meg.

Bocskaikerti Humanszolgaltato Kézpont
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3. Az Intézmény (koltségvetési szerv) legfontosabb adatai

Az intézmény megnevezése: Bocskaikerti Humanszolgaltaté Kézpont
Az intézmény székhelye, cime: 4241 Bocskaikert, Debreceni 1t 118.
Az intézmény telephelyei:

4241 Bocskaikert, Debreceni ut 116.

4241 Bocskaikert, Baross Gabor ut 24/B.

Az alapité szerv neve, alapitéi jog gyakorléja: Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat
Az alapité szerv cime: 4241 Bocskaikert, Poroszlay 1t 20.
Az alapitas datuma: 2007. november 15.

Az alapit6 okirat szama: a Képvisel6— testiilet 90/2007 (VIIL.29.) KT. szamu hatarozataval
elfogadva.

Jogeldéd intézmény neve, cime: Alapszolgéltatasi K6zpont; 4241 Bocskaikert, Vincellér utca
20.

Az intézmény miikddési teriilete: Bocskaikert kézség kozigazgatasi teriilete

Az intézmény fenntartéja: Bocskaikert K6zségi Onkorményzat; 4241 Bocskaikert, Poroszlay
ut 20.

Az intézmény irdnyité szerve: Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat Képviselé- Testiilete;
4241 Bocskaikert, Poroszlay ut 20.

Az intézmény jogallasa: Helyi 6nkorméanyzati kdltségvetési szerv

Az intézmény torzskonyvi azonosito szama: 760665

Az intézmény adészama: 15760669-2-09

Az intézmény KSH statisztikai szamjele: 15760669-8899-322-09

Gazdalkodasi Jogkore: Gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv. Részben

onalléan gazdalkodd koltségvetési szerv. Az intézmény, mint koltségvetési szerv alapitoi,
illetve tulajdonosi (tagsagi, részvényesi, szavazatelsGbbségi) jogokat nem gyakorol.

Az alapité Bocskaikert Kozségi Onkorményzat gyakorolja a gazdalkodo szervezetek esetében
az alapitoi, illetve tulajdonosi jogokat.

Gazdalkodast cllaté szerv: Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal, 42:41 Bocskaikert, Poroszlay

Bocskaikerti Humdnszolgdltaté Kozpont
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ut 20.
Fizetési szamla szama: 11738008-15760669

Az iranyité szerv dltal kijelolt pénzforgalmi szimlavezet6 pénzintézet: OTP Bank Nyrt.

Az intézmény bélyegzé6i:

1) Bocskaikerti Humanszolgaltato Kdzpont:
o akorbélyegzd tartalmazza az intézmény nevét
2) Bocskaikerti Humanszolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
o akorbélyegzo tartalmazza az intézmény nevét €s az 6nallo szakmai egység:
csalad-és gyermekjoléti szolgalat megnevezést

3.1. Az intézmény vezetojének jogillisa:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézményt — a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a kdzalkalmazottak jogéllasarol
szO0l6 1992, évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII 26.) Korm.
rendelet alapjan kozalkalmazotti jogviszonyba, hatarozott (5 év) idére, palyazat alapjan
megbizott magasabb vezetdi beosztast intézményvezetd vezeti. Az intézményvezetd felett
a kinevezési, vezetéi megbizasi, felmentési és fegyelmi jogkort Bocskaikert Kozségi
Onkormanyzat képviselo-testiilete gyakorolja. Az egyéb munkaltatéi jogkdr gyakorléja a
polgarmester.

3.2. Az intézmény dolgozodinak jogallasa:

A Bocskaikerti Humanszolgaltaté Kozpont dolgozdi felett a kinevezési és munkaltatoi
jogokat az intézmény vezetdje gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabdlyozo jogszabaly
1 k&zalkalmazotti jogviszony aukfi?alkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény
munkaviszony a Munka Torvénykonyverol szolo 2012. évi L. térvény
3 | megbizasi jogviszony a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény

3.3. A feladat ellatasdra szolgalé vagyon:
Az intézmény altal hasznélt vagyon és a vagyon feletti rendelkezési jogra vonatkozoban 15/2004.
(XII. 1.) KT. sz. rendelet az iranyado.

4. Az éves munkaterv

Bocskaikerti Humdnszolgdltato Kozpont
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Az intézmény vezetdje az intézmény feladatainak végrehajtdsara intézményi munkatervet
készit.

A munkatervnek tartalmaznia kell;

— a feladatok konkrét meghatarozasat,

— a feladat végrehajtasaért felel6s(6k) megnevezését,

— a feladat végrehajtasanak hataridejét,

— avegrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozdival ismertetni kell. Az intézmény vezetdje a munkaterv
végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli.

II. Fejezet

Az intézmény feladatai

1. Az intézmény feladatai és hataskore

Az intézmény szdméra meghatarozott feladatoknak és hataskéréknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozdi kozdtti megosztasardl az intézmeény vezetdje gondoskodik.

A feladatok és hatdsk6rok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd, iranyitd
szerv altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetoire és dolgozoira kotelezden eldirt

feladatokkal, hataskorokkel.

1.1. Az intézmény kozfeladata

A koltségvetési szerv kozfeladata: a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993.
év IIL. tv. (a tovabbiakban: Szt.) 57. § (1) bekezdése alapjan szocialis alapszolgaltatasi feladatok
cllatdsa: szocidlis étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, nappali ellatds, falugondnoki és
tanyagondnoki szolgéltatas, csaladsegités; a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997, évi XXXI. tv. (a tovabbiakban: Gyvt.) 40. §. alapjan gyermekjoléti alapellatasként
csalad-és gyermekjoléti szolgalat feladatainak ellatésa, a 42. §. alapjan bolcs6dei ellatas, azon
beliil a 44/A. §. alapjan csaladi bélesodei, a 43/A. § szerinti mini b&lcs6dei feladatok ellatasa,
a2l. §. alapjan gyermekétkeztetés feladatok ellatasa.

1.2. Az intézmény alaptevékenysége
Személyes gondoskodést ny1jto alapszolgaltatasok és gyermekjoléti alapellatasok.

a) személyes gondoskoddst nyijto alapszolgaltatas keretében:

Bocskaikerti Humanszolgaltato Kozpont
6



Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat

(A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi I1I. térveény
alapjan)
— szocidlis étkeztetés: szocidlis konyha
— hazi segitségnytjtas (engedélyezett 1étszam 18 £6)
— tanyagondnoki szolgaltatas (2 szolgalat)
— nappali ellatas —idOsek nappali ellatasa (engedélyezett féréhely:
25)
o csaladsegités (lasd lentebb csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas
megjegyzését)

b) gyermekjoléti alapellatas keretében:
(a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6ld 1997. évi XXXL.
torvény alapjan)

e csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds (megjegyzés: 2016. januar
01-t6]1 a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy
szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat - keretében
mikodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a
csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint
a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat.

e csaladi bolcséde (Mazsola Csaladi Bolestéde és Csillagvirdg
Csaladi Bélcsode)

e mini bolcsode (4 csoport)

o gyermekétkeztetés (mini bélcsédében)

Ervényes miikodési engedéllyel rendelkezik:

csalad- és gyermekjoléti szolgaltat,
csaladi bélcsode,

mini bolcséde

iddsek nappali ellatésa,

szocialis étkeztetés: szocialis konyhan,
hazi segitségnyujtas,

tanyagondnoki szolgaltatas

Kotelezd feladat: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnytijtas, idosek nappali ellatasa, bolcsddei ellatds, gyermekétkeztetés
Onként _véllalt feladat, amely 4llamilag finanszirozott: tanyagondnoki
szolgéaltatas

1.3. Villalkozasi tevékenység: Az intézmény az alapitd okiratban eldirtaknak megfeleléen
vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Bocskaikerti Humdnszolgaltato Kézpont
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1.4. A kiltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartisi szakigazati besorolisa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

1 | 889900 Mashova nem sorolhatd egyéb szocidlis ellatds bentlakas nélkiil

1.5. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidészdm
1 [102031 IdGsek nappali ellatasa
5 104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa csaladi bélesdde, munkahelyi bélesdde,
napkdzbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkézbeni ellatés ttjan
3 | 104031 Gyermekek bélcsddében és mini bélcsddében térténd ellatasa
4 | 104035 Gyermekétkeztetés bolesédében, fogyatékosok nappali intézményében
5 104042 Csalédd és gyermekjdléti szolgaltatasok
6 | 107051 Szocidlis étkeztetés szocidlis konyhan
7 [ 107052 Hazi segitségnyijts
g8 | 107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgéltatas

Bocskaikerti Hwndnszolgaltato Kozpont
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1II. Fejezet

Az intézmény szervezeti felépitése és miikodési rendje

AzIntézmény mitkodését meghatarozo jogszabalyok

1

[}

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIIL. térvény
A munka térvényknyveérdl szolo 2012, évi L. térvény
Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény
A szamvitelrdl sz616 2000. évi C.térvény
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvény
A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatésrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
Az informécidés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi
CXII. térvény
Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérél és
védelmérdl sz6ld 1997. évi XLVIL. térvény
Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt)
A pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LI térvény
Az allamhaztartasrol szo6lo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet
A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hatosagi nyilvantartasarol és ellenérzésérdl sz6l6 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet
A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az
orszagos jelentési rendszerrdl szol6415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet,
A személyes gondoskodast nynjtéd szocialis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (XI.
24.) SzCsM rendelet
A személyes gondoskodist nygjté szociadlis intézmények szakmai feladatairdl és
miiksdésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddésiik
feltételeirdl
A személyes gondoskodast végzo személyek adatainak mikddési nyilvantartasarol szolo
8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet
A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis

szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIII. 4.) SzCsMrendelet

A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatasok téritési dijarél szolé 29/1993.
(IL. 17.) Korm. rendelet

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatidsok és gyermekvédelmi szakelladtasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

Pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992.
évi XXXIII. toérvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisarol szolo
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet

Gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgédlatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrél sz6l6 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet

Munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérol szolo 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet

Bocskaikerti Humdnszolgaltato Kozpont
S



Szervezeti és Miitk6dési Szabalyzat

- 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

- Gyermekjatékszerek biztonsagossagi kovetelményeirdl, vizsgalatarol és tanusitasarol
sz016 24/1998. (IV. 29.) IKIM-NM egyiittes rendelet

- Fert6zd betegségek és jarvanyok megel6zése érdekében sziikséges jarvanyligyi
intézkedésekrol szo0l16 18/1998.(V1.3.) NM rendelet

- Bolcsédei dajka, a bolcsddei szolgaltatdst nyujté személy és a napkdzbeni
gyermekfeliigyelet —szolgaltatdst nyhjtd személy képzésének szakmai és
vizsgakdvetelményeirdl sz616 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet

Az Intézmény feladata, hogy az alapveté emberi jogok biztositdsa mellett a miikddési
engedélyben bejegyzett ellatasokat nyujtsa az ellatast igénylok részere.

Megszervezi és milkddteti szervezeti egységeit oly mddon, hogy szakmai feladatait a
legnagyobb hatékonysaggal és gazdasigossdggal tudja elltni folyamatos lizemeltetés
mellett.

1. Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény szervezeti felépitését az 1. sz. (szervezeti €s mitkGdési) abra tartalmazza.

Bocskaikerti Humdnszolgaltato Kozpont
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Szervezeti és Miukddési Szabalyzat

2. Az intézmény feladatai, hatiskore és szervezeti egységei

A Bocskaikerti Huménszolgaltaté Kézpont személyes gondoskodast nytijté alapszolgaltatast és
gyermekjoléti alapellatast biztositd integralt intézmény. Az integralt intézményen belill a
szolgaltatasok 6nalld szakmai egységet alkotnak. A feladatokat az SZMSZ; az 1993. évi III.
torvény; az 1997. évi XXXI. térvény és a végrehajtasukra kiadott rendeletek alapjan végzi.

Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy az ezzel Osszefliggd feladatok
ellatasaval az iranyité szerv a gazdasagi szervezettel rendelkezd Bocskaikert Polgarmesteri
Hivatal koltségvetési szervet jeldlte ki.

2.1. Az intézmény szervezeti egységei

a.) Személyes gondoskodast ny1ijtod alapszolgaltatasok
— szocidlis étkeztetés- szocidlis konyha (foglalkoztatott 1étszam: -)
— hazi segitségnynjtas (foglalkoztatott 1étszam: 3 f6 gondozo)
— tanyagondnoki szolgaltatds (2 szolgélat) (foglalkoztatott létszam: 2 1o
tanyagondnok)
— nappali ellatds — idések nappali ellatasa (foglalkoztatott létszam: 2 16
gondozo, 1 f6 intézményvezetd)

b.) Gyermekjoléti alapellatasok
— csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas (foglalkoztatott Iétszam 1 f6

csaladsegitd) *megjegyzés: 2016. januar 01-t61 a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy
szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti szolgélat - keretében miikddtethetd. A csalad- és gyermekjoléti
szolgalat elldtja a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-
a szerinti gyermek;joléti szolgaltatasi feladatokat

— bolcsddei ellatas
e csaladi  bolcséde  (foglalkoztatott  létszam: 3 16
kisgyermekneveld, I f6 segitd)
o Mazsola Csaladi Boles6de (féréhelyek szama: 8)
o Csillagvirag Csaladi Bélcsdde (férbhelyek szama: 7)
e mini bolcséde (foglalkoztatott 1étszam: 6 /& kisgyermekneveld, 4
J6 bélesddei dajka, 1 6 takarito)
o Bocskaikerti Mini Bélcsdde 4 csoport (4x8 férdhely)

2.2. Az intézmény szervezeti egységének feladatai

Az intézmény szdmara meghatarozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozoi kozotti megosztasrol az intézmény vezetbje gondoskodik. A feladatok és
hataskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd, fenntarté altal a
szervezet egységeire, vezetdire €s dolgozoira kotelezden eloirt feladatokkal é€s hataskordkkel.

Szocialis étkeztetés feladata

A szocidlis étkeztetésrol az 1993. évi IIL. évi torvény 62. §. rendelkezik.

A szocialis étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen

Bocskaikerti Humdanszolgaltato Kozpont
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

A szolgaltatast a Képviselo-testiilet a helyi rendeletében szabalyozza.

Hazi segitségnynjtas feladatai

A hazi segitségnyijtasrol az 1993. évi lI1. évi térvény 63. §. rendelkezik.

A hazi segitségnyujtasban alkalmazott munkavallalok munkakorének megnevezése:
a) gondozod
b) segit6d

Hazi segitségnytjtas keretében a szolgdltatast igénybe vevd személy sajat lakokomyezetében
kell biztositani az 0Onallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A hézi
segitségnytjtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast kell nytijtani.

Szociélis segités keretében biztositani kell

a) a lakdkdrnyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremilk6dést,

b) a haztartasi tevékenységben vald kézremiikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében €s a kialakult veszélyhelyzet

elharitasaban térténd segitségnyjtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.
Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevovel a segit6 kapcsolat kialakitdsat €s fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

c) a szocidlis segités keretében végzendd feladatokat.

A hazi segitségnyujtas keretén beliil nyujtott szolgéltatasi elemek:
a) a személyi gondozas keretében: gondozas és haztartasi segitségnyjtas,
b) a szocialis segités keretében: haztartasi segitségnyjtas

A hézi segitségnyijtas keretében kizardlag szocialis segités — segitd munkakdrben — a személyi
jovedelemadorol szolo torvényben meghatarozott szocidlis gondozoi dijban részesithetd
tirsadalmi gondozé alkalmazasdval, kozérdekdi Onkéntes tevékenység keretében,
kozfoglalkoztatotti jogviszonyban allé személyek vagy szocidlis szovetkezet igénybevételével
is nyujthato.

Hazi segitségnyujtasban a szakirdnyt szakképesitéssel nem rendelkezd segitd — ideértve az
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd személyt is —, gondozd, valamint &apold
munkakorékben foglalkoztatottak a szocidlis dgazati képzésekrol és vizsgakovetelményekrol
sz0l6 14/2022. (IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)—e) pontjdban meghatérozott,
munkakdoriiknek megfelelé képzés teljesitésére kotelesek a foglalkoztatasuk megkezdését
kovetd egy éven belil.

Bocskaikerti Hunidanszolgdltaté Kézpont
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Mentesiil a képzési kbtelezettség aldl az a munkakort betdlteni kivano személy, aki képesités
megszerzése érdekében mar szakiranyu oktatdsban vesz részt.

A szolgaltatast a Képviselo-testiilet a helyi rendeletében szabalyozza.

Tanvagondnoki Szolgaltatas feladatai

A tanyagondnoki szolgéltatasrol az 1993. évi III. évi torvény 60. §. rendelkezik.

A tanyagondnoki szolgéltatasban alkalmazott munkavallalé6 munkakérének megnevezése:
tanyagondnok

A szolgaltatds Bocskaikert kozigazgatasi teriiletéhez tartozé Rakdczikert és Monostordiilo
kiilteriileti telepiilésrészeken az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz,
kozszolgaltatasokhoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutast biztositja.
A tanyagondnoki szolgaltatas

- szallitas,

- megkeresés és

- kozosségi fejlesztés szolgaltatasi elemet biztosit.

A tanyagondnoki szolgéltatds alapfeladatai
A szolgaltatas soran az Onkormanyzat rendeletében a tanyagondnoki szolgéltatds szaméra

meghatéarozott kézvetlen, személyes szolgéltatasok koziil alapfeladatnak mindsiil

a) kozremikodés
e az étkeztetésben,
e a hazi segitségnyijtasban,
e akozosségi és szocidlis informacidk szolgéltatdsaban;

b) az egészségiigyi ellatashoz vald hozzéjutéas biztositasa, igy
e a haziorvosi rendelésre szallitas,
e az egyéb egészségligyl intézménybe szallitas,
e a gylOgyszerkivaltds és a gydgyaszati segédeszk$zokhoz vald
hozzajutas biztositasa;

¢) az dvodaskory, iskolaskori gyermekek szallitasa, igy
e az Ovodaba, iskolaba szallités,

e az egyéb gyermekszallitas.

A tanyvagondnoki szolgéltatas kiegészitd feladatai

A szolgaltatds soran az Onkormanyzat rendeletében a tanyagondnoki szolgaltatds szamara
meghatarozott kézvetlen, személyes szolgaltatasok koziil kiegészitd feladatnak mindsiilnek a

lakossagi szolgaltatasok:

a) a kdzosségi, miivel6dési, sport- és szabadidos tevékenységek szervezése, segitése (pl. helyi
rendezvények, kémyezo telepiilések rendezvényein a részvétel biztositasa , kirandulas, gyogy-
és egyéb flird6latogatds, szinhiz-és mizeumlatogatés, sporteseményre szallitas).

h) az egyéni hivatalos tigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitésa,

Bocskaikerti Humdnszolgditato Kozpont
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¢) az egyeb lakossagi szolgaltatasok (pl. bevasarlo utak szervezése, haztartasi gépek,
berendezések javitasanak intézése, tip-, terménybeszerzés, piacra, vasarra szallitds, temetésre
szallitas, egyéni hivatalos iligyek intézése jarasi hivatalban, foldhivatalban, kozjegyzonél,
birésagon, stb.) illetve egyéb szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatdsok (pl. védondi
szolgélat, idések nappali ellatdsa, csaladi bolesdde, mini bélcsdde) biztositasaban vald
kozremiikdés.

A tanyagondnoki szolgaltatas kdzvetett szolgaltatasai
A szolgéltatas soran az Onkormanyzat rendeletében a tanyagondnoki szolgaltatds szdmara
meghatarozott, az Onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgaltatidsnak

mindsiil

a) az ételszallitas onkormanyzati intézménybe,
b) az 6nkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,
¢) a tanyagondnoki szolgalat miikodtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa
d) egyéb onkormanyzati feladatokban valo kézremukodés, kiilondsen
— kodmyezettanulméany készitésében vald kézremiikodés
— Onkormanyzati hivatalos ligyek intézése, segitése
— Onkormanyzati feladathoz tartozo egyéb szallitasi feladatok,
— egyéb nem részletezett, szolgéltatasi jellegti feladatok

A tanyagondnokoknak elsdsorban a kdzvetlen, személyes szolgaltatdsok alap- és kiegészitd
feladatait kell ellatnia.

Az 6nkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgéltatasokat ugy kell ellatnia,
hogy az alap- és kiegészitd feladatok ellatédséval ne iitk6zzon, azok megvaldsulasa ne legyen
veszélyeztetve, a szolgaltatasnynjtas legfeljebb 50%-4t tehetik ki.

A kozvetlen, személyes szolgaltatisok korébe tartozo ellatando feladatok rangsorolasat a
tanyagondnokok végzik az intézményvezetd irdnymutatdsa szerint, mig a tobbi feladat
esetében, amennyiben rangsorolni kell, az intézményvezeté dént. A rangsorolds szempontjait
az 6nkormanyzat rendeletének 7. melléklete tartalmazza.

Iddosek Nappali ellatasanak feladatai

A nappali ellatast nyujté intézményekrél az 1993. évi I11. évi térvény 65 /F. §. rendelkezik.

Az idosek nappali ellatasdban dolgozok munkakorének megnevezése:
= gondozd
* intézményvezetd

Bocskaikerti Humdnszolgadltato Kéozpont
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Nappali ellatasban a szakiranyt szakképesitéssel nem rendelkezd segité — ideértve az altalanos
iskolai végzettséggel rendelkez6 személyt is —, gondozo, valamint apolé munkakordkben
foglalkoztatottak a szocialis agazati képzésekrol ¢s vizsgakovetelményekrdl sz6l6 14/2022.
(IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)—e) pontjdban meghatarozott, munkakoriiknek
megfeleld képzés teljesitésére kitelesek a foglalkoztatasuk megkezdését kivetd egy éven beliil.

Mentesiil a képzési kotelezettség aldl az a munkakdort betdlteni kivano személy, aki képesités
megszerzése érdekében mar szakiranyu oktatasban vesz részt.

Az idbések nappali ellatasa elsGsorban a sajat otthonukban €16 tizennyolcadik életéviiket
betsltétt, egészségi dllapotuk vagy idos koruk miatt szociélis és mentalis tamogatasra szorulo,
onmaguk ellatisara részben képes személyek részére biztosit lehetoséget a napkozbeni
tartézkodasra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére (tisztalkodasra, mosasra), a
tarsas kapcsolatokra.

A nappali ellatast biztosité intézmény az ellatést igénybe vevok részére szocialis, egészségligyi,
mentalis allapotuknak megfelelé napi életritmust, biztositd szolgéltatast nyudjt. A helyi
igényeknek megfelel6 kéz8sségi programokat szervez, biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott
formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhet6 modon miikddjén.

A nappali ellatas
- tanacsadas,
- készségfejlesztés,
- héztartasi vagy haztartast potld segitségnytjtas,
- esetkezelés,
- feliigyelet,
- gondozas €s
- kozOsségi fejlesztés szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § (2)—(4) bekezdése, 40. §-a, valamint
az Szt. 64. §-a szerinti feladatokat.

A csalad-és gyermek;joléti szolgélatban dolgozé munkatars munkakdrének megnevezése:
csaladsegito.

A csalad —¢s gyermekjoléti szolgaltat célja

a) a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis szolgaltatas
biztositdsa, amely a szocidlis munka mdoddszereinek és eszkozeinek
felhasznaldsaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

b) aszocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okok megelozése, a krizishelyzet megszilintetése, valamint az életvezetési
képesség megbrzése céljabol nyujtott szolgaltatas biztositasa.

Bocskaikerti Humdnszolgdltato Kézpont
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A csaldd —€s gyermekjoléti szolgéltat feladata
1.) A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének
elosegitése érdekében:

a) agyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztosito tamogatasokrol valo
tajékoztatas, a tAmogatasokhoz val6 hozzéjutés segitése,

b) a csaladtervezeési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a
mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas
vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,

c) a valsaghelyzetben 1évd varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal
vald ellatasa, valamint szocidlis szolgaltatdsokhoz és gyermekjoléti
alapellatasokhoz, kiilondsen a csaladok &atmeneti otthondban igénybe
vehet6 ellatidshoz torténd hozzajutasanak szervezése,

d) a szabadidOs programok szervezése,

e) a hivatalos ligyek intézésének segitése.

2.) A gyermek veszélyeztetetiségének megeldzése érdekében:

a) A veszélyeztetettséget €szleld €s jelzd rendszer mikddtetése, a nem allami
szervek, valamint magénszemélyek részvételének el6segitése a megel6z6
rendszerben.

b) A veszélyeztetettséget eldidézd okok feltirdsa és ezek megoldasara
javaslat készitése.

c) Az egylittmilkddés megszervezése, a tevékenységilk Gsszehangolasa a
kovetkez6 személyekkel €s intézményekkel: nem allami szervek;
maganszemélyek; egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a
védonoi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes
gondoskodast nyujté szolgaltatok; a koznevelési intézmények; a
rendorség, az ligyészség; a birésdg; a partfogd feliigyel6i szolgalat; az
aldozatsegités ¢és a karenyhités feladatait ellato szervezetek; a
menekiilteket befogadé allomas, a menekiiltek atmeneti szélldsa; az
egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek; a munkaiigyi
hatdséag; a javitdintézet; a gyermekjogi képviseld.

d) Téajékoztatas az egészségiigyi intézményeknél miikddd inkubatorokbol,
illetve abba a gyermek o6rokbefogadashoz val6 hozzajarulas szandékaval
torténd elhelyezésének lehetéségérol.

e) Szabad kapacités esetén iskolai szocidlis munkat biztosit.

3) A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

a) A gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkéval (szocialis

segitdbmunka) elosegiteni a gyermek problémdinak rendezését, a csalddban

jelentkezd miik&dési zavarok ellenstilyozasat.

b) A csaladi konfliktusok megolddsanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a

gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében.

¢) Kezdeményezni:
= egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
= szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,
= egészségligyi ellatasok igénybevételét,
= pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét.

4.) A jelzbérendszer valamelyik tagjatol érkezd jelzés - a segitségre szoruld
csaladrél, személyrdl veszélyeztetettség és krizishelyzet- alapjan feltérképezi az
ellatasi teriileten €16 szocidlis és mentilhigiénés problémakkal kiizdé csaladok,
személyek korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja ket az igénybe vehetd
szolgéltatisok céljarol, tartalmardl.

Bocskaikerti Humdnszolgdltato Kozpont
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5.) Szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladok, személyek részére
szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nyujtasa.
6.) Az anyagi nehézségekkel kiizdok szdméra a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzajutast
megszervezeEse.
7.) A csaladban jelentkez6 miikddési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak
elOsegitése érdekében szocialis segitdmunka végzése.
8.) Kozosségfejlesztd programok szervezése, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztés.
9.) A tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdék,
illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas
nynjtasa.
10.) Kriziskezelés, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgaltatasok nyujtasa.
11.) Tevékenysége korében a fent leirtakon tal:
a) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét,
b) meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi
a sziikséges intézkedést,
c) az ellatési teriiletén kzremiikddik a kormanyrendeletben meghatarozott
europai unids forrasbél megvalosuld program keretében természetben
biztosithatd eseti vagy rendszeres juttatas célzott €s ellenérzott elosztasaban,
d) szervezi a — legalabb harom helyettes sziilét foglalkoztaté — helyettes
sziil6i halézatot,
e) segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatdnak
ellatasat,
f) felkérésre kornyezettanulmanyt készit,
g) kezdeményezi a telepiilési nkormanyzatnal 1j ellatasok bevezetését,
h) biztositia a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges
helyiségeket,
1) részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Ké&bitoszeriigyi Egyeztet
Férum munkajaban,
J) nyilvéantartast vezet a helyettes sziil6i féréhelyekrol.

Bolcsodei ellatas (csaladi béleséde, mini bileséde) feladatai

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 42. §.
alapjan bolcsddei ellatas, azon beliil a 44/A. §. alapjan csaladi bolesédei, a 43/A. § szerinti mini

bolcsodei feladatok ellatasa.
A bolcstdei ellatas keretében — ha a torvény kivételt nem tesz — a hdrom éven aluli gyermekek

napkdzbeni ellatasat kell biztositani.

A csaladi boles6dében dolgozok munkakdrének megnevezése:
a) kisgyermekneveld
b) segitd
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A mini bdlcs6dében dolgozék munkaksrének megnevezése:

a) kisgyermekneveld
b) bolesddei dajka
c) takarito

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csaladban €16 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni
azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozo6i munkavégzésiik, munkaerdpiaci
részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatasok id6tartama lehetéleg a sziilé munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasét kiiléndsen az olyan gyermek szamara kell biztositani:

o akinek fejlodése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

e akit egyediilallé vagy idéskori személy nevel, vagy akivel egyiitt a
csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e akinek a sziiloje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatasrél nem
tud gondoskodni.

3. A szervezeti egységek szakmai egyiittmiikodésének rendje, munkakorok,
munkakorokhoz tartozé feladat — és hataskorok

3.1. Alapszolgaltatas

Mindazon tevékenységek Osszessége, amelyek az alapvetd sziikséglet kielégitést szolgaljak:
étkezés biztositasa, személyi higiénia biztositasa, egészségi, €letvezetési, szocidlis, mentilis
problémaék kezelésének segitése, életveszély elharitdsa). Az Szt. 59.§ (1) bekezdése alapjan az
alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési dnkormanyzat segitséget nytijt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokémyezetiikben 6nalld életvitelilk fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis 4llapotukbdl vagy més okbdl szdrmazo6 problémaik
megoldasdban. Az intézményben mikodé szakmai egységek egymassal mellérendeld
viszonyban vannak.

Az intézmény hatékonyabb munkéja érdekében a szervezeti egységek egymadssal szoros
kapcsolatot tartanak fenn, az egylittmiikdés minden lehetdségével élnek (esetmegbeszéléseken
valo részvétel, intézkedések kezdeményezése, stb.).

3.2. A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

A kapcsolattartds mddja: irdanyultsaga szerint lehet szervezeten beliili és szervezeten kiviili.
Jellege szerint megkiilonboztetiink funkciondlis és tanacskozasi kapcsolattartast. Az
intézménynél a kapcsolattartas rendje a kvetkezok szerint mitkddik.

Az intézményen beliili kapcsolattartds modja:

Funkcionalis:

— Dbelsd szervezeti cgységekkel torténd kapcesolattartas:
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A szervezeti egységeknek a munkavégzésiik sordn olyan munkakapcsolatot kell
kialakitani, amely segiti az egymadsra épiild feladatok koltségtakarékos, magas
szinvonali megoldasat. Az egyiittmiikodés soran a szervezeti egységeknek minden
olyan intézkedésnél, amelyik masik szervezeti egység miikodési teriiletét érinti, az
intézkedést megel6zoen egyeztetési kotelezettségilk van. Az egységek segitik
egymas munkdjat hatéridére torténd adatszolgaltatassal, az egységre haruld
feladatok maradéktalan teljesitésével. A kapcsolat vezetdi szinten és ligyintézoi
szinten egyarant létrejohet, a kapcsolat formajat az aktualis feladat hatarozza meg.
A munkakapcsolat nem eredményezheti a feladatok atruhazasat. A kapcsolattartas
torténhet személyesen, telefonon, iddpont egyeztetéssel, stb. Az egymasra épiild
munkafolyamatokat végz6k folyamatos szdbeli egyeztetést folytatnak, amennyiben
jogszabalyok, illetve a belsé eljarasi rend eldirja az egyeztetéseket irasban régzitik.

— vezeto €s alkalmazottak kozotti kapesolattartés:

A vezetd (intézményvezetd) és az intézmény allomanyaba tartozo, vagy egyéb
modon foglalkoztatott (Pl: megbizdsi szerz6dés) dolgozok a folyamatos
kapcsolattartasért azonos feleldsséggel tartoznak. A folyamatba épitett el6zetes,
utélagos és vezetdi ellenérzés soran a vezetd napi kapcsolatban all a dolgozdval,
barmikor informaciot kérhet személyesen, telefonon, E-mail-ben,

Tanacskozasi:

— dolgozdi értekezlet:

Az intézményvezetd sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
Osszdolgozoi munkaértekezletet tart. Az értekezletre meg kell hivni az intézmény
valamennyi f6- é€s részfoglalkozasi dolgozojat. Az intézményvezetdé az
Osszdolgozoi értekezleten beszamol az eltelt iddszak alatt végzett munkarol,
értékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését, a dolgozok élet-
és munkakoriilményeinek alakuldsét, ismerteti a kovetkezo idoszak feladatait. Az
értekezlet napirendjét az intézmeényvezetd éllitja 6ssze. Az értekezleten lehetOséget
kell adni, hogy a dolgozdk véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket
tegyenek fel és azokra valaszt kapjanak.

Az intézményen kiviili kapcsolattartds modja:
Funkcionalis:

— adatszolgéltatas kiils6 szervezetek részére:

Az intézmény belsé szabdlyzataiban meghatdrozott mdédon és idGben, az erre
felhatalmazott dolgozéd utjdn koteles a jogszabdlyok Dbetartdsa mellett
adatszolgaltatast (pl. Kincstar, NAV, KSH stb.) teljesiteni.

Tandacskozasi:

Az intézmény dolgoz6i a munkakori leirdsban foglalt feladatok esetében kotelesek
a kdvetkezGekben felsorolt eseményeken részt venni és azokon az intézmény és a
fenntartd 6nkormanyzat érdekeit képviselni a jogszabalyok maradéktalan betartasa
mellett:

— szakmai el6addsokon, megbeszéléseken valo részvétel;

— bizottsagi tiléseken valo részvétel;
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— képviselo testiileti iiléseken valo részvétel;

— polgarmesteri hivatallal, intézményekkel térténd egyeztetések;

3.3. Az Intézmény képviselete

Az intézményt az intézményvezetd képviseli. Az intézményvezetd tavolléte, akadalyoztatisa
esetén az intézményvezetd altal megbizott kisgyermeknevelé II. munkakorben alkalmazott
munkatars képviseli. Eseti képviselettel specidlis szakértelmet igényl6 ligyekben jogi képviseld,
adétanacsado, kényvvizsgalod is megbizhatd. Az intézményvezetd dltal megbizott személy az
mtézmény képviseletét esetenként az errél szolo irasbeli meghatalmazasban foglaltak alapjan
jogosult ellatni. A képviseleti jogosultsaggal rendelkezé személy képviseleti jogkorében
nyilatkozattételi, alairasi joggal rendelkezik, ez azonban nem érinti a kiilén szabalyozott
kotelezettségvallalasi, kiadmanyozasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési és egyéb jogosultsagokat.

3.4. Munkakaori leiras

Az intézvény dolgozoi feladat- és hataskorét, a hataskorék gyakorlasanak modjat, a
helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodd feleldsségi szabéalyokat a munkakori leirasok
tartalmazzak.

A munkakori leirasoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozok jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakornek megfeleléen feladatait, jogait és kotelezettségeit névre
szO0loan. A munkakoéri leirasokat a szervezeti egység modosulasa, személyi valtozas, valamint
feladat véltozas esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon belill mddositani kell. A
munkakori leirdsok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

+ beosztott dolgozok esetében az intézményvezetd

3.5. Az intézmény dolgozéinak munkakori feladatai
Munkakoérok, munkakorokhoz tartozé feladat- és hataskorok

Az intézményvezetd a hatdskorébe utalt munkéltatéi jogokat nem ruhdzza 4t, azt a
jogszabalyokban eldirtaknak megfeleléen gyakorolja. Az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzatdban nevesitett valamennyi munkakorhoz tartozé feladat- és hataskoroket, a
hataskordk gyakorlasdnak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsoldodd felelGsségi
szabalyokat, a kdvetkezdek szerint hatdrozom meg:

Intézményvezeto:
Az intézményvezet$ feladatai, hataskore, feleléssége:
e vezeti az intézményt, felelds az intézmény mukodéséért és gazdalkodasaért,

e Dbiztositja az intézmény miik6déséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,

o képviseli az intézményt kiilsdszervek el6tt,

e tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenorzi az intézmény szakmai és gazdasagi miikodésének
valamennyi teriiletét,

o gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

e ellatja az intézmény miikddését érintd jogszabalyokban, dnkorméanyzati rendeletekben
és dontésekben a vezetd részére eloirt feladatokat,

o clkésziti az intézmény SZMSZ -ét és mds, kotelezden eldirt szabalyzatait,
rendelkezéseit,

Bocskaikerti Humdnszol gditato Kozpont
21



Szervezeti és Miikédési Szabalyzat

kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszdgos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel,

tamogatja az intézmény munkdjat segitd testiiletek, szervezetek, kozdsségek
tevékenységét,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét,
munkdjat

Felelés A ,Kozponti Elektronikus Nyilvéantartds a Szolgaltatast Igénybevevokrol
/KENYSZI/", valamint az Orszagos Szocidlis Informacids Rendszer ,,Gyermekeink Védelmében
Rendszer /GYVR/” informatikai rendszerén keresztiil térténd jelentések elkészitéséért.

Akaddlyoztatasa, illetve tdvolléte esetén az intézményvezetd dltal kijelolt szakmailag illetékes
. kisgyermekneveld 117 munkakorben alkalmazott munkavallalo helyettesiti.

Csaladsegité (Csalad-és gyermekjoléti szolgalat)

A csaladsegit6 feladatai, felelGssége:
A szakmai programban meghatarozottak szerint a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban
torténd nevelésének eldsegitése érdekében:

a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztosito tamogatasokrol vald tdjékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a
kéros szenvedélyek megelozését célzd tandcsadas vagy az ezekhez valé hozzajutis
megszervezése,

a valsaghelyzetben 1év6 varandos anya tdmogatésa, segitése, tandcsokkal val6 ellatasa,
valamint szocidlis szolgéaltatdsokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiiléndsen a
csalddok 4tmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz torténé hozzajutasinak
szervezése,

a szabadidOs programok szervezése,

a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

A veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer milkddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének elésegitése a megel6z6 rendszerben.

A veszélyeztetettséget el61déz6 okok feltardsa és ezek megoldasara javaslat készitése.
Az egylittmikddés megszervezése, a tevékenységik Osszehangolasa a kdvetkezd
személyekkel és intézményekkel: nem allami szervek; maganszemélyek; egészségiigyi
szolgéltatast nyujték, igy kiilonésen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos; a személyes gondoskodast nyudjté szolgaltatok; a koéznevelési
intézmények; a renddrség, az ligyészség; a birdsag; a partfogo feliigyelsi szolgalat; az
dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek; a menekiilteket befogadd
allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa; az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi
jogi személyek; a munkaiigyi hatdsag; a javitdintézet; a gyermekjogi képviselo.
Tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél mitkddé inkubatorokbol, illetve abba a
gyermek Orokbefogadashoz valé hozzdjarulas széndékaval torténd elhelyezésének
lehetdségérol.

Szabad kapacités esetén iskolai szocidlis munkat biztosit.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:
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A gyermekkel és csaladjdval végzett szocialis munkaval (szocialis segitdmunka)
elésegiteni a gyermek probléméinak rendezését, a csalddban jelentkez6 miikddési
zavarok ellensulyozasat.
A csaladi konfliktusok megoldasanak elOsegitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében.
Kezdeményezni:

= egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,

» szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,

= egészségligyi ellatasok igénybevételét,

= pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét.
A jelzérendszer valamelyik tagjatol érkezd jelzés - a segitségre szoruld csaladrél,
személyrdl veszélyeztetettség és krizishelyzet- alapjan feltérképezi az ellatasi teriileten
€16 szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizdé csalddok, személyek korét, és
személyesen felkeresve tajékoztatja Oket az igénybe vehetd szolgaltatdsok céljardl,
tartalmarol.
Szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizdo csaladok, személyek részére szocidlis,
életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast nyijtasa.
Az anyagi nehézségekkel kiizdék szamdara a pénzbeli, természetbeni ellatisokhoz,
tovabba a szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzajutist megszervezése.
A csaladban jelentkez6 miilkddési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak
elosegitése érdekében szocidlis segitdmunka végzése.
Kozosségfejlesztd  programok  szervezése, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztés.
A tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kébitészer-problémaval kiizdok, illetve
egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyijtasa.
Kriziskezelés, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgaltatasok
nyujtasa.

Tevékenysége korében a fent leirtakon tal:

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettséget,

meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a szilkséges
intézkedest,

szervezi a — legalabb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd — helyettes sziil6i halozatot
segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

felkérésre kdmyezettanulmanyt készit,

kezdeményezi a telepiilési onkorményzatnal 1j ellatasok bevezetését,

biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatirozott Kabitdszeriigyi Egyezteté Foérum
munkéjéban,

nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i fér6helyekrol.

Az intézményvezeté iranyitdsa mellett a szakmai programban és a szakmai
szabdlyoknak megfeleléen végzi munk4jat és a szakmai szabalyoknak megfeleléen
adminisztralja munkéjat.

Anyagi felelosséggel tartozik a személyi leltari targyakért.
Titoktartasi kotelezettség koti minden olyan miik6édési és személyi adatra
vonatkozdan, amcly munkaja sordn tudomadsara jut, kivéve, ha ez alol jogszabaly vagy
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fels6bb utasitas felmenti.

o Torekszik az dnképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti és a napi munkajaba beépiti.

e A munkavédelmi, tlizvédelmi, balesetvédelmi el6irasokat betartja, betartatja.

e Betartja a csalad-és gyermekjoléti szolgdlatra vonatkozd térvényekben, rendeletekben
szakmai protokollban foglalt szabalyokat és szocialis munka etika kdédexét.

e Tevékenységét a klienskozpontiisag és a munkacsoport dsszhangjanak megteremtése
hatja at a kozos célok elérése érdekében.

e Munkdjaban megbizhatdsagra, lelkiismeretességre és kezdemeényezbkészségre
torekszik.

e A hatékony feladatellatas érdekében folyamatosan fejleszti szakmai tudasat és
Onismeretet.

o Végzi a szolgaltatassal kapcsolatos adminisztracios tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentaciot.

o Felelos A ,Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgaltatast Igénybevevokrol
/KENYSZI/", valamint az Orszagos Szocidlis Informécios Rendszer ,,Gyermekeink Védelmében
Rendszer (GYVR/” informatikai rendszerén keresztiil térténd jelentések elkészitéséert.

Akadalyoztatasa, illetve tavolléte esetén az intézményvezet6 altal kijelolt személy helyettesiti.

Gondozo (Hazi segitségnyujtas)

A gondozo feladatai, feleldssége:
Hazi segitségnyjtas keretében a szolgéltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében
biztositja az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.

e Szocialis segités keretében biztositja a jogszabalyban eléirtaknak megfelel6en:

a) a lakokodrnyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiik6dést,

b) a haztartasi tevékenységben val6 kézremiikddést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsinak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyujtast,

d) sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd beksltozés segitését.

e Személyi gondozas keretében biztositja a jogszabélyban eldirtaknak megfelelen:
a) az ellatast igénybe vevovel a segité kapesolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
¢) a szocialis segités keretében végzendd feladatokat
o FEgyiittm{ikddik és kapcsolatot tart az ellatott haziorvosaval, civil szervezetekkel,
szocialis, egyéb oktatasi, kulturalis intézményekkel.
e Gondoskodik a kdzegészségiigyi elOirasok betartasarol és betartatasarol.
Az intézményvezetd iranyitdsa mellett a szakmai programban és a szakmai
szabalyoknak megfeleléen végzi munkdjat és a szakmai szabalyoknak megfelelden
adminisztralja munkajat.
e Anyagi felel6sséggel tartozik a személyi leltéri targyakért.
e Titoktartasi kotelezettség koti minden olyan mikodési és személyi adatra
vonatkozoan, amely munkéja soran tudomasara jut, kivéve, ha ez alél jogszabaly vagy
fels6bb utasitas felmenti.
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o Torekszik az Onképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti és a napi munkajaba beépiti.

e A munkavédelmi, tiizvédelmi, balesetvédelmi eldirasokat betartja.

e Betartja a szolgaltatasra vonatkozé torvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabalyokat és szocialis munka etika kodexét.

e Munkdjdban megbizhatosagra, lelkiismeretességre ¢és kezdeményezokészségre
torekszik.

e A hatékony feladatellatds érdekében folyamatosan fejleszti szakmai tudasat és
Onismeretét.

e Végzi a szolgaltatassal kapcsolatos adminisztracios tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentaciot.

e Felelés a KENYSZI rendszerbe torténd jelentés rogzitése kapcsédn a pontos adatok
szolgaltatasaért.

Akadalyoztatasa, illetve tavolléte esetén a hazi segitségnyljtdsban dolgozé masik gondozd
helyettesiti, illetve az intézményvezeto altal kijelolt személy.

Segitd (Hazi segitségnyujtas)

A segitd feladatai, feleldssége:
A segitd csak szikség esetén keriil alkalmazasra. Amennyiben alkalmazasra keriil, csak

szocidlis segitést végezhet.
e Szocialis segités keretében biztositja a jogszabalyoknak megfelelden

a) a lakokornyezeti higiénia megtartasaban valé kdzremiikodést,

b) a héztartasi tevékenységben valo kdzremiikdést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsaban térténé segitségnyujtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe t6rténod bekdltézés segitését.

e Az intézményvezetd iranyitdsa mellett a szakmai programban és a szakmai
szabdlyoknak megfeleléen végzi munkajat és a szakmai szabalyoknak megfeleléen
adminisztralja munkajat.

e Anyagi felelosséggel tartozik a személyi leltari targyakért.

o Titoktartdsi kotelezettség koti minden olyan miikédési és személyi adatra
vonatkozo6an, amely munkaja soran tudomadsara jut, kivéve, ha ez al6l jogszabaly vagy
felsobb utasitas felmenti.

e Torekszik az Onképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti és a napi munkéjaba beépiti.

e A munkavédelmi, tizvédelmi, balesetvédelmi el6irdsokat betartja.

e Betartja a szolgaltatasra vonatkozd térvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabalyokat és szocidlis munka etika kodexét.

e Munkajaban megbizhatosagra, lelkiismeretességre ¢s kezdeményezOkészségre
torekszik.

e Végzi a szolgaltatassal kapcsolatos adminisztracids tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentaciot.

e Felels a KENYSZI rendszerbe torténd jelentés rogzitése kapesdn a pontos adatok
szolgaltatasaért.
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Akadalyoztatasa, illetve tdvolléte esetén az intézményvezet6 altal kijelolt személy helyettesiti.

Gondoz6 (1dések nappali ellitisa)

A gondozo feladatai, feleldssége:

e A nappali ellatist igénybevevOk részére segitséget nyujt az alapvetd higiéniai
szitkségletek kielégitésében (tisztalkodas, mosas), a tarsas kapcsolatok kialakitasaban,
megélésében.

e Részt vesz az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségiigyi, mentalis
allapotuknak megfelel6 napi életritmust, biztosité szolgaltatasokat nyujtdsaban.

o Segitséget nyujt a nappali ellatasban részesiilok hivatalos ligyeinek intézésében.

Részt vesz a helyi igényeknek megfelel kzosségi programok szervezésében.
Egyiittmiik6dik és kapcsolatot tart az ellatott haziorvosaval, civil szervezetekkel,
szocialis, egyéb oktatasi, kulturdlis intézményekkel.

o Gondoskodik a kozegészségiigyi eldirasok betartdsardl és betartatdsarol.

e Az intézményvezetd irdnyitdsa mellett a szakmai programban és a szakmai
szabilyoknak megfeleléen végzi munkdjat és a szakmai szabdlyoknak megfelelden
adminisztralja munkajat.

e Anyagi feleldsséggel tartozik a személyi leltari targyakért.

o Titoktartdsi kotelezettség koti minden olyan miikodési és személyi adatra
vonatkozéan, amely munk4ja soran tudomasara jut, kivéve, ha ez aldl jogszabaly vagy
felsébb utasitds felmenti.

e Torekszik az onképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti és a napi munkajiba beépiti.

¢ A munkavédelmi, tiizvédelmi, balesetvédelmi eléirdsokat betartja.

e DBetartja a torvényekben, rendeletekben szakmai protokollban foglalt szabélyokat és
szocidlis munka etika kodexét.

e Munkéjadban megbizhatoésdgra, lelkiismeretességre ¢és kezdeményezdkészségre
torekszik.

e A hatékony feladatellatds érdekében folyamatosan fejleszti szakmai tudasat és
Onismeretet.

o Végzi a szolgéltatassal kapcsolatos adminisztracios tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentacidt,

e Felelos a KENYSZI rendszerbe torténd jelentés rogzitése kapcsian a pontos adatok
szolgaltatasaért.

Akadalyoztatésa, illetve tavolléte az intézményvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

Tanyagondnok

A tanyagondnok feladatai, feleldssége:

Rékoczikert és Monostordiilé kiilteriileti telepiilésrészeken az ott €16 lakosok szdmdra
segitséget nyujt az alapvetd sziikségletek kielégitését segit6 szolgaltatiasokhoz,
kézszo!uiltatasokhoz, valamint egyes alapszolgaltatdsokhoz valé hozzéjutasban.
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A tanyagondnokoknak elsésorban a kozvetlen, személyes szolgaltatisok alap- és kiegészitd
feladatait kell ellatnia.

Az onkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kdzvetett szolgaltatisokat gy kell ellatnia,
hogy az alap- és kiegészitd feladatok ellataséval ne iitkdzzon, azok megvaldsuldsa ne legyen
veszélyeztetve.

A kozvetlen, személyes szolgaltatasok korébe tartozd ellatando feladatok rangsoroldsat a
tanyagondnokok végzik az intézményvezetd irdnymutatdsa szerint, mig a tobbi feladat
esetében, amennyiben rangsorolni kell, az intézményvezet$ dont.

Segitséget nyujt a raszorult személyek szallitasi problémajat megoldaséban.

Feladata:

a teleptilés lakossagat érinté informaciok gytjtése és tovabbitasa,

kilteriileteken lakok életmindségének javitisa,

egyéni, kozosségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése,

segiti a Kkiilteriileten €16 lakosok ellatdshoz valé hozzajutasit, a

bevasarlast, figyintézeést,

hazi segitségnyujtasban biztositja a gondozd ellatotthoz valo széllitasat,

o szocidlis étkeztetés esetén biztositja az ellatott étkezési helyre, illetve
onnan otthonaba szallitasat,

o kozremiikddik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatis szakemberének
szallitasaban,

e informéciot kdzvetit az dnkorményzat és a lakossag; az 6nkormanyzat
intézményei és a lakossdg; valamint az Onkormdanyzat intézményei
kozott, tajékoztat,

e segitségnynjtas a lakossag iigyeinek intézésében, valamint tajékoztatas a
szocialis szolgéltatasokhoz val6 hozzajutasrol,

o egészségiigyi ellatasokhoz vald hozzajutds biztositasa keretében a
betegek haziorvosi rendeldbe, illetve egészségiigyi intézményekbe
szallitasa, valamint gydgyszer, gyogyaszati segédeszk6zok kivaltasa,

e 6vodaskory, iskolaskort gyermekek 6vodaba, iskoldba szallitas sziikség
szerint,

e részt vesz a szocialpolitikai kerek asztal munk4jiban.

o koOzOsségi, miivelddési, sport-és  szabadid6s  tevékenységek
szervezésében, lebonyolitasdban valo részvétel,

e egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa.

o kozremiikddik az egyes Onkorményzati feladatok (pl. laboratoriumi
verszallitas, arubeszerzes,) ellatasaban.

e Az intézményvezetd irdnyitisa mellett a szakmai programban és a szakmai
szabalyoknak megfeleléen végzi munkdjat és a szakmai szabalyoknak megfelelGen
adminisztralja munkajat.

e Anyagi felelosséggel tartozik a személyi leltari targyakért.

o Titoktartdsi kotelezettség koti minden olyan mikddési és személyi adatra
vonatkozoan, amely munkdja soran tudomasara jut, kivéve, ha ez alél jogszabaly vagy
fels6bb utasitds felmenti.

o Torekszik az dnképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti és a napt munkéjaba beépiti.

e A munkavédelmi, t{izvédelmi, balesctvédelmi eldirasokat betartja.
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Betartja a torvényekben, rendeletekben szakmai protokollban foglalt szabalyokat és
szocialis munka etika kodexét.

Munkdjiaban megbizhatosigra, lelkiismeretességre és kezdeményezdkészségre
torekszik.

A hatékony feladatellatas érdekében folyamatosan fejleszti szakmai tudédsat és
Onismeretét.

Végzi a szolgéltatassal kapcsolatos adminisztracids tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentaciot.

Akadélyoztatasa, illetve tavolléte esetén a mésik tanyagondnok, illetve az intézményvezetd
altal kijel6lt személy helyettesiti,

Kisgvermeknevel6 (Csalddi bolesdde, Mini bolcs6de)

A kisgyermeknevel6 feladatai, felelossége:

Munkajaban figyelembe veszi az intézményvezetd Gtmutatasait.
Az egészséges kisgyermek testi és pszichés fejlodésének elbsegitése, kovetésére és
értékelésére alkalmas pedagogiai, pszichologiai, egészségiigyi és gondozastechnikai
ismeretei birtokdban segiti a gyermekek harmonikus fejlodését, az aktivitds, a
kreativitas €s az 6nallosag alakulasat.
Szakszertien, az érvényben levd modszertani elvek figyelembevételével, valamint a
bolcsédei gondozas-nevelés alapelveinek megfeleléen gondozza-neveli a rébizott
gyermekeket. Kiilénds gondot fordit a hidnytalan el6készitd tevékenységre is.
Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermek fejlettségi szintjének és
biztonsigédnak megfeleldek legyenek. A csoport szobat otthonossa alakitja, a
gyermekek szaméra disziti.
A sziilokkel és munkatarsaival egyiittmlikédve a csaladlatogatast és beszoktatast a
gyermeknek legmegfelel6bb modon megvalositja.
Részt vesz a sziil6i értekezleteken, illetve sziildcsoportos beszélgetéseket szervez és
tart.
Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegOztetésérdl, az udvari élet
megszervezésérdl. A napirendbe évszaknak megfeleléen beiktatja a szabadlevegén
tartozkodast. Gondoskodik arrdl, hogy a gyermekek az idéjardsnak és nemiiknek
megfeleléen legyenek feloltoztetve.
Betartja a higiénés kovetelményeket.
Részt vesz a munkaértekezleteken, tovabbképzéseken.
Felelosséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.
A munkakezdésre (mtszak kezdeti id6pontja) atsltdzve, munkara felkésziilten a
csoportjaban van.
Titoktartasi kotelezettség koti minden olyan miikddési és személyi adatra
vonatkozoan, amely munkéja soran tudomasara jut, kivéve, ha ez alél jogszabaly vagy
felsobb utasitas felmenti.
Torekszik az onképzésre, szervezett szakmai tovabbképzések révén ismereteit boviti,
felfrissiti €s a napi munkajéba beépiti.
A munkavédelmi, tiizvédelmi, balesetvédelmi eléirdsokat betartja.
Betartja a szolgaltatasra vonatkozé térvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabalyokat,
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Munkéjaban megbizhatésdgra, lelkiismeretességre ¢és kezdeményezékészségre
torekszik.

A hatékony feladatellatds érdekében folyamatosan fejleszti szakmai tudasat és
Onismeretét.

Végzi a szolgéltatdssal kapcsolatos adminisztracids tevékenységet, naprakészen vezeti
a szakmai dokumentaciot.

Felelés a KENYSZI rendszerbe torténd jelentés rogzitése kapcsan a pontos adatok
szolgaltatasaért.

Akadalyoztatasa, illetve tdvolléte esetén az intézményvezets altal kijelslt személy helyettesiti.

Segito (Csaladi bolesdde)

A segitd személy feladatai, felelssége:

A szakmai programnak és a szakma szabdlyainak megfelelen segiti a
kisgyermekneveld munkajat.
Betartja a higiénés kévetelményeket.
Elvégzi a higiénés, takaritasi feladatokat a réabizott helyiségekben.
Elvégzi a jatsz6 udvar rendbetételét, a jatékok folyamatos tisztan tartasat,
allagmegoévasahoz sziikséges munkékat.
Gyermekekkel nem végezhet gondozd- neveld tevékenységet, a sziiléket nem
tajékoztathatja a napi eseményekrol. Sziikség esetén kizardlag csak feliigyeletre kérhetd
meg.
Elvégzi a rbizott textilidk mosdasat, vasaldsat.
Felelsséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.
A munkakezdésre (miiszak kezdeti idépontja) atSltézve, munkéra felkésziilten a
csoportjaban van.
Titoktartasi kotelezettség koti minden olyan miikddési és személyi adatra
vonatkozdan, amely munkéja sordn tudomasara jut, kivéve, ha ez aldl jogszabaly vagy
fels6bb utasitas felmenti.
A munkavédelmi, tiizvédelmi, balesetvédelmi eléirdsokat betartja.
Betartja a szolgaltatasra vonatkozo térvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabdalyokat.
Munkéjaban megbizhatosagra, lelkiismeretességre torekszik.

Akadalyoztatasa, illetve tAvolléte esetén az intézményvezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

Bilesddei dajka (Mini bolesdde)

A bolesddei dajka feladatai, felelossége:

A szakmai programnak és a szakma szabdlyainak megfeleléen segiti a
kisgyermeknevel6 munkajat.

Betartja a higiénés kovetelményeket.

Elvégzi a higiénés, takaritasi feladatokat a rabizott helyiségekben.

Elvégzi a jatszo udvar rendbetételét, a jatékok folyamatos tisztdn tartasat,
allagmegodvasahoz szitkséges munkakat.

Bocskaikerti Humdanszolgaltaro Kozpont
29



Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Gyermekekkel nem végezhet gondozé- nevelé tevékenységet, a sziiléket nem
tajékoztathatja a napi eseményekrol. Sziikség esetén kizardlag csak feliigyeletre kérhetd
meg.
Elvégzi a rdbizott textilidk mosasat, vasalasat.
Felelosséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.
A munkakezdésre (miiszak kezdeti idépontja) atsltozve, munkéra felkésziilten a
csoportjaban van.
Titoktartasi kotelezettség koti minden olyan mikodési és személyi adatra
vonatkozéan, amely munkéja sordn tudomasara jut, kivéve, ha ez alél jogszabaly vagy
fels6bb utasitas felmenti.
A munkavédelmi, tlizvédelmi, balesetvédelmi elGirasokat betartja.
Betartja a szolgaltatasra vonatkoz6 torvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabélyokat.
Munkajaban megbizhatosagra, lelkiismeretességre torekszik.

Akadalyoztatisa, illetve tAvolléte esetén az intézményvezet6 altal kijeldlt személy helyettesiti.

Takarité
A takarit6 feladatai, felelossége:

A dolgozd a munkakore ellatasa soran elvégzendd feladatokat részben 6nallé munkaval
latja el, de feladatai ellitisa sordn koteles figyelembe venni az intézményvezetd
utasitasait és a kisgyermeknevel irdnymutatasait is.
A takaritasi feladatokat olyan idépontban latja el, amikor a gyermekek napirendje erre
lehetdséget biztosit.
Tevékenységét jo munkaszervezéssel, ésszerlien végzi.
Munkakérének ellatdsa sordn koteles szem eldtt tartani a gyermekek biztonsaganak,
testi €s lelki egészségének a mindenek-feletti megdvasat.
Feladata, hogy a munkateriiletén jelentkezd, kovetkezdkben  felsorolt
munkafolyamatokat a munkakori leirdsban meghatarozott rendszerességgel, illetve
alkalomhoz kapcsolodva lassa el.
Alkalmanként jelentkezd takaritdsi feladatok: Az intézmény rendezvényeihez
kapcsolodoan elvégezi a rendezvény soran érintett munkateriilet soron kiviili takaritasat.
Ezen feladatokat az intézményvezet0 utasitasat figyelembe véve kiilon utasitdsa nélkiil
latja el.
A rendezvényeket kovetden segédkezik a rendezvény helyszinei rendjének eredeti
visszaéllitasaban.
Koteles eldre jelezni az intézményvezetonek a takaritisi feladatokhoz sziikséges
eszkoz0k, vegyszerek, tisztitdszerek mennyiségi szitkségletét.
Felel6s a szdméra kiadott eszk6zokért, valamint a vegyszerek, tisztitoszerek biztonsagos
tarolasaért.
Feladata, hogy a munkateriiletén az intézményi vagyon biztonségara ligyeljen.
Feleldsséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.
A munkakezdésre (miiszak kezdeti id6pontja) atoltézve, munkara felkésziilten van
jelen az intézményben.
Titoktartasi kotelezettség ko6ti minden olyan miiksdési és személyi adatra
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vonatkozdan, amely munkdja soran tudomadsara jut, kivéve, ha ez aldl jogszabaly vagy
felsébb utasitas felmenti.

e A munkavédelmi, tlizvédelmi, balesetvédelmi eldirasokat betartja.

e Betartja a szolgaltatasra vonatkozé térvényekben, rendeletekben szakmai protokollban
foglalt szabalyokat.

e Munkdjidban megbizhatdsagra, lelkiismeretességre torekszik.

Akadalyoztatasa, illetve tdvolléte esetén az intézményvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

4. Az intézmény munkatarsainak felelossége

Az intézmény munkatérsai felel6sek:

e A munkavégzés soran a hatalyos jogszabalyok, a Szervezeti és Miik6dési Szabélyzat, a
Szakmai Program, a Hazirend, valamint az intézményben érvényben 1évd belstd
szabalyzatainak, utasitdsainak betartasaért.

e Az intézmény miikddési rendjének €és a munkakori leirds el6irasainak betartasaért.

e A rendelkezésre bocsatott felszerelések, munkaeszk6zok megorzéséért.

e A vagyon-, baleset-és tlizvédelmi eldirasok, munkavédelmi szabalyok betartisaért,

e A szolgélati titok megdrzéséért.
5. Oroklési szerzgdés tilalma

A szemeélyes gondoskoddst nyujté intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozoja [a Polgari Térvénykodnyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettarsa az ellatasban részesiild személlyel tartasi, életjaradéki
és Oroklési szerzodést az ellatas iddtartama alatt — illetve annak megsziinésétdl szamitott egy
évig — nem kdthet.

IV. Fejezet

Az intézmény miikodésének fobb szabalyai

1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

1.1. A munkaviszony, munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony létrejotte
Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzédésben, vagy hatarozatlan

idejii kinevezéssel hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakdrben, milyen
feltételekkel és milyen mértéki alapbérrel foglalkoztatja.

Az intézmény feladatainak ellatdsara megbizdsos jogviszony keretében is foglalkoztathat
kiilsos személyeket.

Az inlézmény megbizasi szerzddést kthet sajat dolgozojdaval munkakorén kiviil es6 feladatra,
hatarozoll idére, &tmeneti iddszakra.
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1.2. Az intézménnyel munkaviszonyban illé dolgozék dijazdsa

A munka dijazasara vonatkozé megéllapodasokat munkaszerz6désben, vagy kinevezési
okiratban kell rogziteni.

A mindségi vagy mennyiségi tobbletmunkét végzdé dolgozdk jutalomban részesithetok.

1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kitelezettségek, intézményi titkok megdrzése

A munkavégzés teljesitése az intézményvezetd altal kijeldlt munkahelyen, az ott érvényben
1évd szabalyok és a munkaszerzodésben vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.

A dolgozd koteles a munkakérébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani.

Ezen tilmenden nem kozdlhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore
betbltésével dsszefliggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas
személyre hatranyos koévetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkijat az arra vonatkozd
szabdlyoknak és elbirasoknak, a munkahelyi vezettje utasitdsainak, valamint a szakmai
elvarasoknak megfeleloen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatési kotelezettség nem 4ll fenn,
nem adhaté felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek intézményi titoknak mindésiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény ¢s az onkormanyzat érdekeit sértené.

Intézményi titoknak mindsiilnek a kovetkezok:

— adolgozdk személyes adatvédelmével, bérezeésével kapcsolatos adatok,

— az ellatottak, gondozottak személyiségi jogaihoz fiiz6d6 adatok.
Az intézményi titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi
dolgozdja koteles a tudomdsara jutott titkot mindaddig megérizni, amig annak kozlésére az
illetékes felettesétol engedélyt nem kap.

1.4. Nyilatkozat tomegtajékoztaté (média) szervek részére

A tOmegtajékoztatd (média) eszk6zOk munkatérsainak tevékenységét az intézmény
dolgozdinak az alabbi szabalyok betartdsa mellett kell el6segiteniiik:

A televizio, a radio, egyéb hirportalok és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemii
felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil.

A felvilagositas-adés, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kdvetkez6 el6irasokat:

— Az intézményt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az
intézményvezet$ vagy az 4ltala esetenként megbizott személy jogosult.

— Elvaras, hogy a nyilatkozatot adé a tomegtajéekoztatd eszkozok munkatérsainak
udvarias, konkrét, szabatos vilaszokat adjon. A k&zdlt adatok szakszerliségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az intézményi
titoktartasra vonatkozo rendelkezésekre, valamint az 6nkormanyzat j6 hirnevére és
érdekeire.
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— Nem adhato nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és korilménnyel kapcsolatban,
amelynek i1d6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a déntés
nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

— A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a
kozlés el6tt megismerje. Kérheti az 0jsagirdt, riportert, hogy az anyagnak azt a
részét, amely az § szavait tartalmazza, kozlés eldtt vele egyeztesse.

— Kiilfoldi sajtészervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak a
polgéarmester engedélyével adhato.

1.5. A munkaidé beosztisa

Az intézmény munkarendje, mely a munkaidét és a pihenbid6t (ebédidd) tartalmazza a
kovetkezo:
hétfo: 7.30 - 17.00
kedd - csiitérték: 7.30 - 16.00
péntek: 7.30 - 12.30
A hivatalos munkarendt6l eltérd, kiilén beosztas szerint dolgoznak:
kisgyermekneveld
— bolesddei dajka
— segitd (csaladi bélcsode)
— takarito
— gondozd (idések nappali ellatdsa, hazi segitségnyujtas)
Az intézményben a jelenléti iv vezetése kotelezd, melyen a munkakezdés, befejezés iddpontjat,
a szabadsig €s tappénz idotartamat eseményszertien vezetni kell. A munkakezdés és befejés
idépontjat a munkavallal6 sajat keziileg koteles bejegyezni és alaimi

1.6. Szabadsag

Az éves rendes és rendkiviili szabadsag kivételéhez elOzetesen az intézményvezetdvel
egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili ¢és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére
minden esetben csak a munkéltatéi jogkor gyakorldja jogosult.

A dolgozok éves rendes szabadsiaginak mértékét a kozalkalmazottak jogallasardl szolo,
valamint a Munka Torvénykonyvében foglalt eldirdsok szerint kell megallapitani. A dolgozdkat
megilletd €s kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

Az intézményben a szabadsag nyilvantartas vezetéséért az intézményvezett a felelds.
1.7. A helyettesités rendje
Az intézményben folyé munkat a dolgozdk id6leges vagy tartds tdvolléte nem akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézményvezetd
feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érintd konkrét feladatokat a munkakori
leirasokban roégziteni kell.
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1.8. Munkakoriék atadasa

Az intézmény dolgozoi munkakorének atadaséarol, illetve atvételérdl személyi valtozas esetén
jegyzokonyvet kell felvenni.

Az atadasrol és atvételrol késziilt jegyzokdnyvben fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idépontjat,

- amunkakorrel kapcsolatos tdjékoztatast, fontosabb adatokat,
- afolyamatban lév6 konkrét ligyeket,

- az atadasra keriil6 eszkdzdket,

- az atado és atvevo észrevételeit,

- ajelenlévik alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozast kévetden legkésébb 15 napon beliil be kell
fejezni.

A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatdsardl az intézményvezetd
gondoskodik.

1.9, Az intézménnyel munkaviszonyban all6 dolgozok tovabbképzése

Az intézmény a tanuldsban, tovabbképzésben azokat a dolgozokat tdmogatja, akiknek
munkakériik betdltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nyudjtott képesités megszerzése.

A tovabbképzés szabilyai:

- Mindenki koételes irasban jelezni a tovabbtanulasi szandékat, akar diploma
megszerzésérdl, akar tovabbképzésrdl van szo.

- Felsooktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején kételes igazolni, hogy
beiratkozott az adott félévre.

- Koteles leadni a tovabbtanulé dolgozé a konzultacids idépontokat.

A tovabbképzés koltségeihez valo hozzajarulds mértékét a rendelkezésre 4ll6 Osszeg, a
tovabbképzési dijak és a jelentkezbk szama alapjan évente kell feliilvizsgalni.

1.10. A munkiba jaras, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

A munkaltaté koteles a munkéba jaras koltségeit, annak meghatarozott szazalékat a vonatkozo
rendelkezések értelmében megtériteni.

Ha a dolgozénak alkalmazasa utdn a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az
intézmeényvezetd részére azonnal be kell jelenteni.

A jogosultsagot évenként feliil kell vizsgalni.

A sajat tulajdonu gépjarmlivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolédsi rendszerét a
mindenkor érvényes jogszabalyok szerint kell kialakitani. A sajat tulajdont gépjarmii
hasznalatanak részletes szabdlyait kiilon Gépkocsi hasznalati szabalyzatban kell rogziteni,
melyet évente feliil kell vizsgalni.
A szabélyzatban meg kell hatarozni a kovetkezoket:
e sajat gépkocsi hasznalatra jogosultak kore
s asajat gépkocsi hasznalataért fizetend6 dij mértéke.
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1.11. Egyéb szabalyok
a) Fénymasolas
Az intézményben a szakmai munkaval dsszefliggé anyagok fénymadsolésa téritésmentesen

térténhet.
Minden egyéb esetben a fénymasolasért téritési dijat kell fizetni.

b) Dokumentumok kiadasdnak szabalyai
Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabalyzatok) kiadasa csak az
intézményvezetd engedélyével torténhet.

2. Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé/kbzalkalmazott a munkaviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik. Szandékos karokozas esetén a
munkavéllalé a teljes kart kdteles megtériteni.

A munkavillald/kozalkalmazott vétkességére tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekovetkezett
hiany esetén, amelyeket dllanddan Orizetben tart, kizarélagosan hasznal vagy kezel, és azokat
jegyzék vagy elismervény alapjén vette at.

3. Anyagi felelosség

Az intézmény a dolgozé ruhazatdban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman
bekovetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgoz6 munkahelyén vagy
mas meg0rzésre szolgélo helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

A dolgoz6 a szokasos személyi hasznalati targyakat meghalad6 mértéki és értékii hasznalati
értékeket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki

onnan.
Az intézmény valamennyi dolgozoja felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszerii

hasznélataért, a gépek, eszkozok, szakkoényvek stb. megovasaért.

4. Az intézmény iigyfélfogadasa

Az intézményvezetd fogaddorat tart. Az tigyfélfogadast tarté dolgozok kijeldlése és a fogadas
rendjének szabalyozasa az intézményvezet0 feladata. Az ligyfélfogaddsianak szabalyai
nyilvanosak. Az iigyfélfogadas rendje az 6nkorményzat honlapjan talalhato.

5. Az intézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az tigyiratok kezelése kozpontositott rendszerben térténik. Az ligyiratkezelés
iranyitasaért és ellendrzéséért az intézményvezetd felelds. Az ligyiratkezelést az Iratkezelési
szabalyzatban foglalt el6irdsok alapjan kell végezni.

6. A kiadmanyozas rendje

A kiadmanyozas rendjét A kiadmanyozas rendjének szabalyzata szabalyozza.

7. Bélyegzok hasznilata, kezelése
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Valamennyi cégszer(i alairasnal cégbélyegzdét kell haszndlni. A bélyegzokkel -ellatott,
cégszerfien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrdl valod
lemondast jelent.

Az intézményben cégbélyegz6 hasznélatara az intézményvezetd jogosult.

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat, mint 6nallé szakmai egység jogosult a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat bélyegzéjének hasznéalatdra. A csaladd-és gyermekjoléti szolgalat
bélyegzdjének hasznalatara a csaladsegité munkatérs jogosult.

Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzo6rol, annak lenyomataroél nyilvantartast kell
vezetni.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor vette hasznalatba, melyet az
atvevd személy a nyilvantartasban alairasaval igazol.

A nyilvantartas vezetéséért az intézményvezetd felelds.

Az atvevok személyesen feleldsek a bélyegzOk megdrzéséért. A bélyegzdk beszerzésérol,
kiadasardl, nyilvantartasarol, cseréjér6l ¢és évenkénti egyszeri leltdrozdsardl az
intézményvezetd gondoskodik, illetve a bélyegzo elvesztése esetén az eldirdsok szerint jar el.

8. Az intézmény gazdilkodasanak rendje

Az intézmény gazdalkoddsaval, ezen belil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1évd vagyon hasznositasaval §sszefiiggd feladatok,
hatdskorok szabélyozasa - a jogszabalyok és a fenntart6 rendelkezéseinek figyelembevételével

— az intézményvezetd feladata.
A gazdalkodéasi feladatokat a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatallal kotott Egytittmiikodési

megallapodasban foglaltak szerint kell végezni.

8.1. A gazdilkodas vitelét elésegito belsé szabalyzatok

— Szamlarend,

— Szamviteli politika,

— Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata,

— Bizonylati szabélyzat,

- Ugyrend,

— Pénzkezelési szabdlyzat,

— Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,

— Felesleges vagyontargyak hasznositdsénak és selejtezésének szabalyzata,

— Gazdalkodasi szabalyzat,

— Beszerzési szabalyzat,

— A gépjarmivek igénybevételének, haszndlatdnak é&s koltségelszdmolasanak
szabalyzata,

— Bel-és kiilfoldi kikiildetések és devizaellatasok szabalyzata,

— A kozérdekii adatok megismerésére iranyul6 kérelmek intézésének és a kotelezden
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak szabélyzata,

— Reprezentacios szabalyzat,

— A vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

— Belso ellendrzési kézikdnyv,

— Bels6 kontrollrendszer szabélyzata,

— Szervezeti integritast sértd események kezclésének eljarasrendje,

— Integralt kockazatkezelési szabalyzat,

— Ellenérzési nyomvonal.
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8.2. Bankszamlak feletti rendelkezés

A pénzforgalmi szamlavezetd pénzintézetnél vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat
a pénzkezelési szabalyzat rdgziti. Nevilket és aldirdsukat be kell jelenteni az érintett

pénzintézethez.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyat a Bocskaikerti Polgdrmesteri
Hivatal kijellt pénziigyi munkatarsa koteles drizni.

8.3 A gazdilkodasi és ellenérzési jogkorok gyakorlasinak rendje

A kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazoldsa, az érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasdnak médja, eljarasi és dokumentécids részletszabalyai, valamint az
ezeket végzd személyek Kkijeldlésének rendje a , Kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas rendje” szabalyzatban keriiltek el6irasra.

9. Az intézményben végezhet6 reklaimtevékenység

Reklamhordoz6 csak az intézményvezetd engedélyével helyezheto ki.
Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozdt kitenni, amely személyiségi, erkélesi jogokat

veszélyeztet.
Tilos kdzzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erészakra, a személyes
vagy a kozbiztonsdg megsértésére, a kdrnyezet, a természet karositdsara 6sztonozne.

10. Belso ellenorzés

Az intézmény belsd ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol sz616 370/2011. (XIL
31.) Korm. rendeletben foglalt eldirasok szerint az intézményvezet felel8s. Az intézménynél
a belsd ellendrzést kiilsé szolgaltato latja el.

A belsd ellendrzés feladatkdre magaban foglalja az intézményben folyo
— szakmai tevékenységgel Gsszefliggd
— gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos
ellenérzési feladatokat.

A belsé ellendr tevékenységét a vonatkozd jogszabédlyok, a nemzetkozi belsé ellenérzési
standardok, a pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani Gtmutatdk és kézikdnyv minta
alapjan, a belsd ellendrzési vezetd éltal kidolgozott és a jegyzO altal jovahagyott belso
ellenOrzési kézikonyv szerint végzi.

11. Az intézményi 6v6, védo eldirasok

Az intézmény minden dolgozdjénak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy az egészségiik és
testi épségiik megbrzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, baleset, vagy ennek veszélye esetén
a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell a Munkavédelmi szabalyzatot és Tiizvédelmi szabalyzatot,
valamint tiiz esetére eldirt utasitdsokat, a menekiilés utjat.

11.1. Bombariadoé esetén kivetendé eljaras

Bocskaikerti Humdnszolgdltato Kézﬁont
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Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat

Akinek tudomdséra jut, hogy az épiiletben bombat, vagy ahhoz hasonlé robbané eszkdzt
helyeztek el, haladéktalanul értesiteni kteles az intézményvezetot.

Az intézményvezet6 a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti errdl a tényrdl az épiiletben 1évo
valamennyi személyt, majd elrendeli a kivonulasi terv szerint az épiilet elhagyésat.

Az intézményvezetd utasitdsdra értesitik a rendérséget, valamint a tlzoltoésagot a
bombariad6rol.

12. Dohinyzas szabalyozasa

Az intézményben — a székhelyen és a telephelyeken egyarant - a Nemdohdnyzok védelmérdl és
a dohanytermékek fogyasztasanak és forgalmazasanak egyes szabdlyair6l szolo 1999. XLIL
Torvény rendelkezései alapjan tilos a dohdnyzés. Az intézmény ,,nem dohdnyzé intézmény™.

13. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLIL. tdrvényben
foglaltak alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kételezett az a kozszolgalatban 4116 személy, aki —
&nalloan vagy testiilet tagjaként— javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult

— koOzbeszerzési eljaras soran,

— feladatai ellatdsa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az
allami vagy 6nkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami
pénzalapok, fejezeti kezelésti eldiranyzatok, onkormdnyzati pénziigyi tamogatdsi
pénzkeretek tekinteteében,

— egyedi 4llami vagy Onkormanyzati tamogatdsrol valé dontésre irdnyul6 eljaras
lefolytatasa soran, vagy

— 4llami vagy onkorményzati tdmogatisok felhasznalasdnak vizsgalata, vagy a
felhasznalassal valo elszdmoltatas soran.

Az Intézményben vagyonnyilatkozat tételre kotelezett a vezetéi megbizassal rendelkezd
kozalkalmazott, az intézményvezeto.

A vagyonnyilatkozat kezelését, 6rzését a Bocskaikerti Polgdrmesteri Hivatal 4ltal kijeldlt
koéztisztviseld végzi.

V. Fejezet
Fiiggelék részei

Szamviteli politika (fenntartoval k6z6s)

Eszk6zdk és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata (fenntartoval kozos)
Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata (fenntartoval k6zos)

Pénzkezelési szabalyzat (fenntartdval kozos)

Szamlarend (fenntartoval k6z6s)

Gazdalkodasi szabalyzat (fenntartoval k6zos)

Beszerzések lebonyolit4saval kapcsolatos eljarasrend (fenntartoval kozos)

Az integralt kockdzatkezelés eljarasrend szabalyozasa (fenntartéval kizos)
Koételezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata

Bocskaikerti Hundnszolgaltato Kozpont
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Szervezeti és Milkodési Szabalyzat

(fenntartovak k6z6s)

Gépjarmii hasznalati szabalyzat (fenntartéval k6z0s)

Vagyonvédelmi szabalyzat (fenntartéval kzos)

Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje (fenntartoval k6zos)
Reprezentacids szabalyzat (fenntartoval kdzos)

A vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata (fenntartéval k6zos)
Belfoldi és Kiilfoldi kikiildetések szabalyzata (fenntartoval kozos)

Belsé kontrollrendszer szabalyzat (fenntartéval kozos)

Ellen6rzési nyomvonal (fenntartéval k6zos)

Adatvédelmi szabalyzat

Iratkezelési szabalyzat

Munkaruha szabalyzat

A kiadméanyozas rendjének szabélyzata

Szocidlis munka etikai kodexe

Ajandékok, egyéb elényok elfogaddsanak szabalyzata

Kozérdeki bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje

Munkavédelmi szabalyzat (Munkahelyi Kockazatelemzés és Kockazatértékeles)
Tiizvédelmi szabalyzat

A kozérdek(i adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének és a kotelezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak szabalyzata

Belsé szabélyzat a nem dohanyzdk védelmeében

Egyiittm{ikdési megéllapodés Bocskaikert Polgarmesteri Hivatallal

Az SZMSZ fiiggelékeinek — kivéve a fenntartoval kozos szabalyzatok- naprakész allapotban
tartasarol az intézmény vezetdje gondoskodik.

Bocskaikert, 2026.02.17.

Készitette: Raczné Hamerszki Judit Livia

intézményvezetd
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Z.ar6 rendelkezések

A Bocskaikerti Huménszolgaltaté Kozpont Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat a Képviseld-
testiilel wemmmmmupssmmsmessmmens KT. szamu hatirozataval jovdhagyta

Az intézmény szervezeti és mikodési szabalyzata 2026........... napjan lép hatilyba. Ezzel
egyidejiileg a képviseld-testiilet 32/2024. (I11.28.) KT. szdmu hat4rozataval jovahagyott
szervezeti és miikodési szabalyzata hatalyat veszti.

Az intézményvezetd gondoskodik arrél, hogy a szervezeti és mikodési szabalyzatban foglalt
eldirasokat az érintett munkatirsak megismerjék, annak tényét megismerési nyilatkozaton
alafrasukkal igazoljak a hatalybalépés napjaval egyidejiileg.

Az érintett dolgozék munkakori lefrasiban szerepeltetni kell a szervezeti és mikodési
szabalyzatban nevesitett felelosségi, hatds és jogkoroket, melyek elkészitéséért az
intézményvezeto a felelds.

Bocskaikerti Humdnszolgaltato Kézpont
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Bocskaikert Koézségi Onkormanyzat

J JEGYZOJETOL

B4 4241 Bocskaikert, Poroszlay ut. 20.
& : 583-453;
e-mail: jegvzobocskaikert. hu

Eloterjesztés

A képviseldk éves vagyonnyilatkozattételi kitelezettsége teljesitésérdl, valamint a
KOMA) koztartozismentes adatbazisban torténé kotelezo felvétel és szereplés
megallapitasarol

a Pénziigyi Bizottsag 2026. februar 18-i iilésére

Ulés: Nyilvdnos
Dontés: Nyilt
Szavazas moédja: egyszerii szotobbség

Tisztelt Bizottsag!

A Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz6lo, Métv. (2011. évi CLXXXIX tv.) 39.
§-a szabalyozza a vagyonnyilatkozattételi eljarast:

(1) Az 6nkormanyzati képviselé megvalasztasatol, majd ezt kovetéen minden év januar
1-jét8] szamitott harminc napon beliil a 2. melléklet szerinti vagyonnyilatkozatot kételes
tenni. Az 6nkormanyzati képvisel6 sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni koteles a vele
koz0s haztartasban €16 hazas- vagy élettarsanak, valamint gyermekének (e §
tekintetében egyiitt: hozzatartozd) a melléklet szerinti vagyonnyilatkozatat.

(2) A vagyonnyilatkozat tételének elmulasztdsa esetén — annak benyujtisdig — az
onkorméanyzati képviseld e tisztségébdl fakado jogait nem gyakorolhatja, tiszteletdijat,
termeszetbeni juttatast, koltségtéritést nem kaphat.

(3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és miikddési szabalyzatban erre kijelslt bizottsag (a
tovabbiakban: vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag) tartja nyilvan és ellendrzi. Az
onkormdnyzati képviselé vagyonnyilatkozata — az ellenérzéshez szolgéltatott azonosité adatok
kivételével — kdzérdekbdl nyilvanos. Az onkormanyzati képviseld és hozzatartozoja targyévben
tett  vagyonnyilatkozatinak  benyUjtasait kovetdéen, az eléz6 évre  vonatkozo
vagyonnyilatkozatukat a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag a képviselének visszaadja. Az
onkormdnyzati képvisel6 hozzatartozdjanak nyilatkozata nem nyilvdnos, abba csak a
vagyonnyilatkozat-vizsgalo bizottsag tagjai tekinthetnek be az ellenérzés céljabol.



(4) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsagnal barki
kezdeményezheti. Az eljaras eredményér6l a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag tajékoztatja
a soron kovetkez0 iilésen a képviseld-testiiletet.

(5) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras sordn a vagyonnyilatkozat-vizsgalo bizottsag
felhivasiara az Onkormdnyzati képviseld koteles sajat, valamint a hozzatartozéja
vagyonnyilatkozatdban feltlintetett adatokra vonatkozé azonositd adatokat haladéktalanul
irasban bejelenteni. Az azonosité adatokat csak a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag tagjai
ismerhetik meg, azokat az eljaras lezarasat kdvetd nyolc napon beliil tordlni kell.

A vagyonnyilatkozat-vizsgalo bizottsig az Onkorméanyzat SZMSZ-e, azaz a 7/2013. (ITI. 18.)
rendelet a 12/A.§ alapjan A képviselo-testiilet bizottsaginak nem képviseld tagjai kotelesek
2015-ben aprilis 1-ig, majd minden év januar 31-ig a 2007. évi CLIIL tv. 3. § (3) bek. e./ pontja
alapjan a torvény szerinti vagyonnyilatkozatot tenni. Az SZMSZ 3. melléklet 1. 10. pontja
alapjan a Pénziigyi Bizottsag: nyilvantartja és kezeli a polgdrmester és az 6nkormanyzati
képviselok vagyonnyilatkozatait, gondoskodik azok 6rzésérol,

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara.

L

Bocskaikert, 2026. 02. 12.
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Hatarozati javaslat

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Pénziigyi Bizottsaganak
/2026. (11.18.) Pii. szam1 hatarozata

A Pénziigyi Bizottsag:

A Pénziigyi Bizottsdg megallapitotta, hogy valamennyi vagyonnyilatkozatra kételezett
— képviseld, polgarmester, alpolgarmester ¢és kiils bizottsagi tag —
vagyonnyilatkozattételi kotelezettségének hataridén beliil eleget tett,

A Bizottsag felkéri az Elnokot, hogy a képvisel6-testiiletet a soron kovetkezd iilésen
tajékoztassa.

Hatarido: kovetkez6 testiileti iilés
Felelos: Komaromi Ferenc PB elndke



Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi Bizottsagdnak
/2026. (I1.18.) Pii. szamu hatarozata

A Pénziigyi Bizottsag:

A Pénziigyi Bizottsdg megéallapitotta, hogy valamennyi képviseld, polgarmester,
alpolgdrmester, kiilsé bizottsagi tag a KOMA adatbazisban szerepel, a helyi
adohatosagnal tartozasa nincs.

A Bizottsag felkéri az Elnokot, hogy a képviseld-testiiletet a soron kivetkezé iilésen
tajékoztassa.

Hatarido: kovetkezo testiileti tilés
Felelos: Komaromi Ferenc PB elndke

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
/2026. (I11.18.) KT. szamu hatarozata
A Képviseld-testiilet:

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a Pénziigyi Bizottsagnak
Onkorményzati képviselk, a polgarmester, alpolgdrmester, kiilsé bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozataval kapcsolatos tajékoztatdjat megismerte, azt tudomasul vette.

Hataridd: azonnal
Felelds: Sz6116s Sandor polgarmester

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
/2026 (I1.18.) KT. sz. hatdrozata

A Képviselo-testiilet

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Pénziigyi Bizottsagnak az
Onkorményzati képviseldk, polgarmester, alpolgarmester, kiilsé bizottsagi tagok
KOMA adatbazisban torténd szerepelés, az Onkormdanyzat felé add koztartozassal
kapcsolatos tajékoztatdjat megismerte, azt tudomasul vette.

Hataridd: azonnal
Felelds: SzO6116s Sandor polgarmester



Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat
JEGYZOUJE
b4 4241 Bocskaikert, Poroszlay 1t 20.
@ : 52/583-450
e-mail: jegyzo(@bocskaikert.hu

Eléterjesztés

Targy: Sz6116s Sandor polgarmester 2026. évi szabadsagolasi Uitemterve

Tisztelt Bizottsag!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011, évi CXCIX. tv. 225/C §. (2) bekezdése a
képviseld-testiilet hataskorébe utalta a polgarmesterek szabadsagolasi litemtervének
jovahagyasat.

Bocskaikert Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének a Szervezeti és Mikodési
Szabélyzatardl szolo 7/2013. (IL.18.) oOnkormanyzati rendelet 1. sz. melléklete

értelmében a képviseld-testiilet ezen hatdskorét a Pénziigyi Bizottsagra atruhazta.

Polgarmester ur 2026.01.01-t61 2026.12.31-ig 39 nap szabadsagra jogosult. E16z6 évrol
athozott szabadsagok szama: 0 nap.

2026. évre vonatkozoan a szabadsagolasi iitemterv elkésziilt, melyet javasolunk
elfogadni.

Bocskaikert, 2026. februar 12.
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Bocskaikert Kozségi Onkorminyzat
POLGARMESTERETE

B 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.
@ : 583-450;
e-mail: polgarmester(wbocskaikert.hu

Szam: B/336- /2026.
Eloterjesztés

A Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. februar 18-an tartando testiileti iilésére.

------

Ulés: Nyilvanos
Dintés: egyszerii tobbség
Szavazas: nyilt

Tisztelt Képviselo-testiilet!

,»A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol” sz6l6 1993. évi I1L. tv. (tovabbiakban: Szt.)
92/B § (1) bekezdés a.) pontja értelmében a fenntart6 feladata az intézményi téritési dij konkrét
Osszegben torténd meghatarozasa.

115. § (1) bekezdés értelmében: ,,Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodés korébe
tartozd szocialis ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban: intézményi
téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarté targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az
intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgéltatasi 6nkéltséget. Az intézményi
téritési dij év kozben egy alkalommal korrigalhatd. Az intézményi téritési dijat integralt
intézmény esetében is szolgaltatdsonként kell meghatérozni, ilyen esetben az onkoltség
szamitasa soran a k6zos koltségelemeket a szolgaltatdsonkénti kozvetlen koltségek aranyaban
kell megosztani.”

»A személyes gondoskodast nyjto szocialis ellatasok téritési dijarol” sz6l6 29/1993. (11.17.)
Korm. Rendelet 3§ (1) bekezdése alapjan az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat
a) etkeztetés esetén ellatasi napra,
b) hazi segitségnyjtis esetén gondozasi orara,
e) nappali ellatas esetén ellatasi napra kell megallapitani

Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletdi érmék
bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl sz6l6 2008. évi III. torvény 2. §-
anak megfeleld médon kerekitve kell meghatarozni.
A kerekités szabalya a kovetkezo:
a) 0,01 forinttol 2,49 forintig végzodo Gsszegeket lefelé, a legkdzelebbi 0;
b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig végzddo Gsszegeket felfelé, a legkdzelebbi 5,
¢) az 5,01 forintt6l 7,49 forintig végzddd Gsszegeket lefelé, a legk6zelebbi 5;
d) a 7,50 forinttdl 9,99 forintig végz3d6 dsszegeket felfelé, a legkszelebbi 0
forintra végz6do 6sszegre kell kerekiteni.



Bolcsode 2025. év 2026. év

Allami timogatis: 104.443.820 110.533.997

Csaladi bolcsdde 29.378.100 33.350.490

Minibdlcséde 75.065.720 77.183.507

Sajdt bevételek: 3.324.000 3.124.000

Csaladi bélcstde 3.324.000 3.124.000

Mini bolesdde 0 0

Bevételek Osszesen: 107.767.820 113.657.997

Csaladi bolcsode: 32.702.100 36.474.490

Mini bolcsode: 75.065.720 77.183.507

Kiadasok: 134.915.000 153.211.000

Csaladi bolcsdde 37.645.000 42.713.000

Mini bolcsdde 97.270.000 110.498.000
-30.471.180 -39.553.003

Bevétel-kiadas egyenlege,

Intézményfinanszirozas:

Csaladi bélcsode -8.266.900 -6.238.510

Mini bdlcsode -22.204.280 -33.314.493

Ellatotti létszam:

Csaladi bolcsdde 15 15

Mini bélcsdde 32 31

Gondozasi napok szama:

Csaladi bolcsode 251 252

Mini bdlcsdde 236 238

Egy fore vetitett onkoltség

Csaladi bolcstde

2.195,7.-Ft/fo/nap

1.650,4.-Ft/f6/nap

Mini bélcs6de

2.940.-Ft/f6/nap

4.515,38.-Ft/f6/nap

forint



Allami timogatassal csokkentett

onkoltség

Csaladi bolestde 2.195,7.-Ft/f6/nap 1650.-Ft/f6/nap
Minibdlcséde: 2.940,10.-Ft/f6/nap 4.515.-Ft/fé/nap
Kerekitve:

Csaladi bolcsode 2.196.-Ft/f6/nap

Minibolcsode: 2.940.-Ft/f6/nap

Bocskaikert, 2026. februar 17.

Hatarozati javaslat

Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Képviselo-testillete a bolesddei téritési  dfjakat
feliilvizsgalta és azt 2026. évben nem modositja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Sz6116s Sandor polgdrmester

szZoc. 2025. év 2026. év
Allami timogatis: 26.462.430 32.996.990
hazi segitségnytijtas 12:777.720 15.182.370
nappali ellatas 13.684.710 17.814.620
Sajat bevételek: 2.000 2.000
hazi segitségnynjtas 0 0
nappali ellatas 2.000 2.000
Bevételek Osszesen: 26.464.430 32.998.990
hazi segitségnynjtas 12.777.720 15.182.370
nappali ellatas 13.686.710 17.816.620
Kiadasok: 51.298.000 75.399.000
hézi segitségnyijtas 17.758.000 22.657.000
nappali ellatas 33.540.000 52.742.000
-24.833.570 -42.400.010




Bevétel-kiadas egyenlege,

Intézményfinanszirozas:

hazi segitségnyjtis -4.980.280 -7.474.630

nappali ellatis -19.853.290 -34.925.380

Ellatotti Jétszdm:

hazi segitségnyijtas 1816 1816

nappali ellatas 2516 2516

Gondozasi napok/orak

szama:

hazi segitségnyijtas (6rék) 5292 5292

nappali ellatas (napok) 251 252

Egy fore vetitett onkoltség

hazi segitségnytjtas 186,4.-Ft/f6/nap 237,85.-
Ft/f6/nap

nappali ellatas 5.345.-Ft/fé/nap 8.371,74.-
Ft/f6/nap

Allami tamogatassal

csOkkentett onkoltség

hazi segitségnytjtas 52,28.-Ft/f6/nap 78,47.-
Ft/f6/nap

nappali ellatas 3164,18.-Ft/f6/nap 5.543.-
Ft/f6/nap

Kerekitve:

hazi segitségnynjtas 52.-Ft/f6/nap 89.-Ft/fé/nap

nappali ellatas 3.164.-Ft/f6/nap 5.544-Ft/f6/nap

Hatarozati javaslat

Bocskaikert Kdzségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a hazi segitség-nyujtds és a nappali

ellatas téritési dijait feliilvizsgalta és azt 2026. évben nem mddositja.

Hataridé: azonnal

Felelés: Sz6ll6s Sandor polgarmester

Bocskaikert, 2026. 02. 17.
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