K ézségi Onkorményzat
POLGARMESTERETOL
< 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.

T : 583-453; fax: 583-451
e-mail: polgarmester(@bocskaikert.hu

MEGHIVO

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2018. szeptember 27-én, csiitortokon 8" orai kezdettel Polgarmesteri Hivatal
tandcstermében tartando iilésére

Napirendi pontok:

1. Jelentés a lejart hatarideju hatarozatok és az atruhazott hataskérben hozott
dontések végrehajtasarol
Eldado: Sz6llos Sandor polgarmester

2. ElGterjesztés a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési
rendelet moédositasara. (az anyag késobb keriil kikiildésre)
El6ado: Szollés Sandor polgarmester

3. Eldterjesztés a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos helyi kdzszolgaltatasrol
sz616 3/2014. (111. 03.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
Eldadé: Sz6llés Sandor polgarmester

4. Eloterjesztés a kozteriiletek hasznalatardl és a kozteriiletek rendjérdl szélo
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol és uj rendelet megalkotasardl
El6add: Szollos Sandor polgarmester

5. El6terjesztés Bocskaikert Kozség telepiilésképének védelmérdl szolo 4/2018.
(I1.19.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
Eldado: Sz6llos Sandor polgarmester

6. Eloterjesztés foz6konyha bérleti-lizemeltetési szerz6désre vonatkozoan
El6ado: Szollés Sandor polgarmester

7. Elbterjesztés a Bocskaikerti Napsugar Ovoda beszamolGjara
Eldado: Szollos Sandor polgarmester

8. Eléterjesztés a Hajdubdszdrményi Tankeriilet 2017/2018 tanévi beszamoldjara
El6ado: Szollos Sandor polgarmester

9. Eléterjesztés a BURSA HUNGARICA Felséoktatasi Osztondijrendszerhez valé
2019. évi csatlakozas és (2) ehhez kapcsolddd szabalyzat elfogadasa, (3)
eldirAnyzat meghatarozasara
El6ado: Sz6116s Sandor polgarmester



10. El6terjesztés a TOP-o0s palydzatok onerd biztositisara.
Eléado: Sz6llés Sandor polgarmester

11. Eléterjesztés Kozlekedésbiztonsagi nap Bocskaikertben — LEADER pélyazattal
kapcsolatban.
Eléado: Szoll6s Sandor polgarmester

12. Eldterjesztés 2018-2032 évekre vonatkozo gordilé fejlesztési terv
feliilvizsgalataval kapcsolatban.
El6add: Sz6ll6s Sandor polgarmester

13.El6terjesztés a Debreceni ut Buszmegélld hasznalati dij szerzdéssel
kapcsolatban
Eléadé: Sz6llés Sandor polgarmester

14. ElSterjesztés Bocskaikert Ko6zségi Onkorményzat és intézményei villamos
energia beszerzésével kapcsolatban.
Eldadé: Sz6llés Sandor polgarmester

15.Eloterjesztés a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld ZartkorGen Muikodo
Részvénytarsasag és a Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat kozott 1étrejstt -
TOP-2.1.3-15 azonositészamu projekt keretében megvaldsuld ,,Bocskaikert
felszini csapadékviz” megnevezésli burkolt arok csatorna beruhazashoz -
megallapodas.
Eléado: Szdllés Sandor polgarmester

16. El6terjesztés a 20983 hrsz-u ingatlan (kozteriilet) elnevezése
Eldado: Szollés Sandor polgarmester

Bocskaikert, 2018. szeptember 21.




Kozségi Onkormanyzat
POLGARMESTERETO L
04 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.

@ : 583-453; fax: 583-451
e-mail: polgarmester@bocskaikert.hu

ELOTERJESZTES
Bocskaikert Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

2018. szeptember 27-én tartando llésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok és az atruhazott hataskorben hozott dontések
végrehajtasarol

Készitette: Gonda Lajosné ligyintéz6

Ulés: Nyilvanos

Déntés: Nyilt

Szavazas mddja: Egyszer(i sz6t6bbség

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2018. majus 01. és augusztus 31. kozotti idészakban a testiilet 4 {ilést tartott és 26
hatdrozatot hozott. Az SzMSz 5. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a lejart
hatarideji hatarozatok és az atruhazott hatdskdrben hozott dontések végrehajtasardl
sz610 jelentést a kovetkezdk szerint terjesztem eld:

44/2018. (V.31.) Jelentés a  lejart  hataridejii | Intézkedést nem igényel.
hatarozatok és az  atruhazott
hataskorben hozott dontések
végrehajtasarol

45/2018. (V.31.) | Onkormanyzat és intézményei
gazdalkodasardl készitett 2017. | a hatarozat egy példanya leadasra keriilt
évi Osszefoglald belsd | a pénziigyi csoportnak.

ellendrzési jelentés

46/2018. (V.31.) |a 2017. évi bels6 kontroll | ahatarozat egy példanya leadéasra keriilt a
miikodtetésérdl készitet | penziigyi csoportnak.
nyilatkozat




47/2018. (V.31.)

2017. évi adoztatasrol  szolo

tajékoztatas

a hatérozat egy példanya leadasra kertilt a
pénziigyi csoportnak.

48/2018. (V.31.) | orvosiligyeleti kozfeladat atads- | A szerzddés alairasa megtortént
atvallalasi szerzddeés

49/2018. (V.31.) | gyermekjoléti és | Az értékelés a Hajdi-Bihar Megyei
gyermekvédelmi feladatok 2017. | Kormanyhivatal Szocidlis és
évi atfogo értékelés Gyamhivatalnak megkiildésre keriilt.

50/2018. (V.31.) Bocskaikerti Humanszolgaltat | A hatdrozat egy példanya megkiildésre

Kozpont 2017. évi beszdmolo

kertilt az intézményvezetonek.

51/2018. (V.31.) | Polgarmesteri Hivatal 2017. | A hatdrozat egy példanya leflizésre kertilt
évrél készitett szakmai | az Ugyiratba.
beszamold

52/2018. (V.31.) | 2017. évi kozmilivel6dési | A hatirozat egy példanya megkiildésre

tevékenységérol sz616 beszamolo

keriilt a Méliusz Juhasz Péter konyvtar
Tészére.

54/2018. (V.31.)

Bocskaikerti  a Koényvtari,
informacids €s kozdsségi hely
2017. évi beszamolo

A hatérozat egy példanya megkiildésre
kertilt a Méliusz Juhasz Péter konyvtar
részere.

56/2018. (V.31.)

MIERT SZERETEM
BOCSKAIKERTET” - palyazat

A nyertes palyamiivek
korcsoportonként a  dijak a
Meézfesztivalon atadasra keriiltek.

57/2018. (V.31.)

Tedd  szebbé, hasznosabba

kertedet palyazat

A nyerteseknek a dijak a
Mézfesztivalon atadasra kertiltek

58/2018. (V.31.)

Debreceni ut 72. sz. alatt
ingatlanon 1évé gazdasagi éptilet
bontas

Az épiilet bontasa megtdrtént

59/2018. (V.31.)

2018. junius 19-20-an
aramszinet miatt a Bocskaikerti
Polgarmesteri  Hivatal zarva
tartasa

A hivatal janius 19-20-an aramsziinet
miatt zarva tartott.




60/2018. (V.31.)

az iskola melletti teriileten az
onkormanyzati rendezvényekhez
aramforras kiépités

a SZA-VILL 94 BT-vel a szerzddeés
alairasa, illetve az  aramforras
kiépitése megtortént.

62/2018. (V.31.)

megtargyalta kondipark ¢s a
miifiives palya kozotti szakasz
térkével valo ellatas

a Sport-Bau Kft -vel a szerz6dés
alairasa, illetve a térké kialakitasa
megtortént

63/2018. (VIL25.) | belviz elvezeté csapadék csatorna | A szlikséges intézkedések megtétele
kivitelezéséhez sziikséges, a | megtortént, a megallapodasok alairasa
csatorna nyomvonaléba esé | folyamatban van.
magantulajdonban 1évd ingatlanok
szolgalmi jog

65/2018. (VIL.25.) | Kdzbeszerzési Szabalyzat | A Kozbeszerzési Szabalyzat
modositasa modositasokkal egységes szerkezetbe

foglalt valtozata elkésziilt.

67/2018. (VIL.25.) | szocidlis tiizifa palyazat A pélyéazat beadésra keriilt

68/2018. (VII1.24.) | Megujuld Energiapart | HESZ  médositas megrendelése
Kutatokdzpont Kft. 4ltal a | megtdrtént, az elkészitése
megvasitandé  napelem park | folyamatban van. Megajulo
megépitését. Energiapart Kutatokézpont Kft.-vel a

megallapodas alairasra kertilt.

69/2018. (VII1.24.) | Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjanak 2018. évi
feliilvizsgalatat

Jelentés az atruhazott hataskorben hozott dontésekrol
2018. majus 01-t6l augusztus 31-ig

Tamogatas

Elutasitas

Megallapitas

Osszesen

Szociilis Bizottsag

eseti  telepiilési
tamogatas

32 1

33

természetbeni
telepiilési
tdmogatas




Je

telepiilési 34 1 35
lakasfenntartasi
tamogatas

Polgarmester

koztemetés 0 0 0

Bocskaikert, 2018. szeptember 21.

cf S LQJZ FKQ ‘i
Szollosg indor

Hatarozati javaslat:

A Képvisel6-testiilet

megtargyalta a ,Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok ¢€s az atruhazott hataskdrben
hozott dontések végrehajtasardl” cimi eloterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:
Bocskaikert Kézségi Onkorméanyzat a 2018. majus 01. és 2018. augusztus 31. kozétti
id6szakban a lejart hataridejl hatdrozatok végrehajtasarol szold beszamoldt elfogadja.

Felel6s: Sz6116s Sandor polgarmester
Hatarid6: azonnal

Torvényességi szempontrol ellendrizte: Baloghné Kiss Judit jegyz6



BOCSKAIKERT KOZSEGI
ONKORMANYZAT

2018. évi
KOLTSEGVETESE modositasa

tervezet

Elfogadva: /2018.( . .)sz. rendelettel

Készitette: Baloghné Kiss Judit
Paténé Czivdn Zsuzsanna (2/2018. (11.19.) rendelet 4, sz. médositisa)




Ikt.szam: B/89- 8 /2018

Eléterjesztés

A Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat K épviselé-testiiletének
2018. szeptember 27-i iilésére

Thrgy: Az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésének médositisa

iilés: nyilvanos
szavazas: nyilt
dontés: mindsitett tobbség

Tisztelt képviselo-testiilet!

Az Onkorméanyzatok koltségvetésiiket az elsé n.év
kivételével negyedévenként, illetve  szlikség szerint

médositjék.

A képviselb-testiilet az 2/2018. (IT.19.) szdmd 2018. évi
kéltségvetési rendeletét negyedszer mbédositia.

Jelen rendelet mdédositéds a kodltségvetési rendelet
augusztusi médositdsa déta beérkezett, valamint a vdrhatdan
megérkez8 bevételek és a teljesitett, és a varhatdan
teljesitend§ kiaddsok miatt sziikséges.

A jelen el8irdnyzat mdédositds sordn a bevételi oldalon
dtvezetésre kerlilt a szocidlis &gazati 6sszevont pdtlék
téamogatédsénak véltozdsa. Betervezésre keriiltek a k&zponti
buszvdrdk reklémfeliiletének bérbeaddsdbdl szdrmazd varhatd
bevételek, az egyéb szolgdltatdsok teljesiilt bevételei az
Afa vonzatukkal egyiitt. A lakossdgi k&zmd hozzdjdruldsi
befizetésekb8l addédd tébbletbevételek is Atvezetésre
keriltek.

Az Intézményeknél a bevételi oldalon a Polgdrmesteri
Hivatalndl és az Ovoddndl a GINOP pdlyvdzatok keretében
foglalkoztatottak dllami té&mogatdsait, illetve annak
vdltozdsdt terveztikk be, valamint az intézményeknél a
szlikséges intézmény finanszirozdsok kerililtek &tvezetésre a

kdltségvetésben



A kiadasi oldalon a keletkezett tdbbletbevételek kiadasi

ldba, wvalamint a varhatdan felmerildé eredetben nem
tervezett kiaddsok kerliltek megtervezésre, illetve a
tartalék médosult,

Belsé dtcsoportositdsok is torténtek, melyek a

kdltségvetés fédsszegére nincsenek hatdssal.

Osszességében a bevételi és kiaddsi fébsszeg 5.794.496 Ft-
tal néto.

A 2018. szeptemberi eldirdnyzat médositasok az alabbiak:

BEVETELEK :

Onkormanyzat

Allami tdmogatds-finanszirozds (mikédésre) :
szoc agazati o6sszevont potlék 361.696 Ft
Osszesen: 361.696 Ft

Mikodési bevételek:

szolgdltatdsi bevételek és AFA bevétel 4.677.800 Ft
Kamat bevétel 31.000 Ft
Osszesen: 4.708.800 Ft

Atvett pénzeszkdz:
lakossdgi hozzdjar. (Debr. Ut, szennyviz, viz) 413.000 Ft

Onkormdnyzati bevétel Ssszesen: 5.483.496 Ft




Polgarmesteri Hivatal

egyéb mikdédési célu tamogatdsok:

GINOP pdlvazatban fogl. tdmogatésa -26.000 Ft
finanszirozdsi bevételek:

onkormanyzati finansz. mikdédésre 26.000 Ft
Polgdrmesteri Hivatal bevétel Ssszesen: 0 Ft
Bocskaikerti Napsugdr Ovoda

egyéb mikddési célu tdmogatdsok:

GINOP palydzatban fogl. témogatasa 337.000 Ft
finanszirozdsi bevételek:

otnkormanyzati finanszirozds felhalmozésra 1.884.000 Ft
Oonkormdnyzati finanszirozds mikodésre 193.000 Ft
Osszesen: 2.077.000 Ft
Bocskaikerti Napsugdr Ovoda bevétel Ssszesen: 2.414.000 Ft
Bocskaikerti Humdnszolgdltatd Kozpont

finanszirozdsi bevételek:

6nkormanyzati finansz. mikédésre 887.000 Ft
Humdnszolgdltatd Kézpont bevétel Ssszesen: 887.000 Ft
Bevétel minddsszesen: 8.784.496 Ft
Bevétel 6sszesen (int.finansz. nélkiil): 5.794.496 Ft




KIADASOK:

Onkormanyzat

Dologi kiaddsok:

énkormdnyzat miikédés (karb., biztositds, stb) 424.000 Ft

AFA kiadés -165.890 Ft

Osszesen: 258.110 Ft

Finanszirozdsi kiadds:

Polgédrmesteri Hivatal intézményfinanszirozds 26.000 Ft

Bocskaikerti Napsugdr Ovoda int. finansz. 2.077.000 Ft

Humdnszolgdltatd Kozpont int.finansz. 887.000 Ft

Osszesen: 2.990.000 Ft

Tartalék:

Mikddési tartalék 2.235.386 Ft

Onkormianyzat kiadds &Osszesen: 5.483,496 Ft

Polgarmesteri Hivatal

Személyi juttatdsok

GINOP palydzatban fogl. illetménye -261.000 Ft

Munkdltatdt terheld jdrulékok

GINOP pdlydzatban fogl. szoc.hjar.add -52.000 Ft

Dologi kiaddsok:

gadzdij kiadas 313.000 Ft
0 Ft

Polgdrmesteri Hivatal kiadds Osszesen:




Bocskaikerti Napsugar Ovoda

Személyl juttatdsok

GINOP palvéazatban fogl. illetménye 443.000 Ft
Munkdaltatdt terheld jarulékok

GINOP palvazatban fogl. szoc.hjar.add 87.000 Ft
Felhalmozdsi kiaddsok:

Uj tlizjelzé rendszer kiépités 1.884.000 Ft
Bocskaikerti Napsugdr Ovoda kiadds &sszesen: 2.414.000 Ft
Bocskaikerti Humdnszolgdltatd Kézpont

Személyl juttatdsok

betegszabadsag 125.000 Ft
Dologi kiaddsok:

{izemanyag, vasarolt élelmezés kiadés 762.000 Ft
Humdnszolgdltatd Kézpont kiadds Ssszesen: 887.000 Ft
Kiadds mindoésszesen: 8.784.496 Ft
Kiadds Osszesen (int. finansz. nélkil): 5.794.496 Ft

Bocskaikert, 2018. szeptember 25.

Sz8118s Sandor s.k.
polgarmester



Tisztelt Testiilet!

ElS8zetes hat

a jogalkotdsrdl szdld 2010,
bekezdése

A Bocskaikerti Kézségi Onkorményzat 2018.

asvizsgdlat
évi CXXX. tdrvény 17.§ (1)
alapjan

évi kdltségvetésének

médeositdsarol szolo

.. /2018, ( dnkormanyz

------

ati rendelet-tervezethez

Tarsadalmi hatds:

a rendelet az Onkormédnyzat
honlapjdrdél a lakossédg részére is
hozzédférhetd.

Gazdasagi hatds:

A rendelet-tervezet szabdlyozza
az Onkormdnyzat 2018. évi
gazdalkoddsdnak alapjait.

Kéltségvetési hatas:

A rendelet-tervezetben szerepld
bevételek a kozponti
kéltségvetésbll a Bocskaikerti
K&zségi Onkormdnyzat részére
biztositott 2018. &évi mikddési
tdmogatdst, kiegészitd
tdmogatdsokat, a sajét
bevételeket, lakossagi
téamogatédsokat tartalmazzdk,
amelyek figyvelembevételével
keriiltek meghatdrozdsra a kiaddasi
el8irdnyzatok és keriilt
benyluijtasra a 2018. évi
kdltségvetés médositdsa, mely
biztositja az Onkormanyzat 2018.
évi feladatellatédsat.

Kérnyvezeti, egészségi
kévetkezmény:

Nem relevans.

Adminisztrativ terheket
befolydsold hatas:

Nem relevans.

Egyéb hatas:

Nem relevans.

Megalkotds sziikségessége:

Jsz-1 eléirds a kv-i rendelet
negyedévenkénti mddositdsa

Megalkotds elmaradidsa esetén
varhatdé kévetkezmény:

Jogszabdlyellenes gazddlkodas.

L. . — személyi: biztositott
Alkalmazasdhoz sziikséges . . ¥
. -~ szervezeti: biztositott
feltétel: P i ; 5
- targyi: biztositott
— pénziigyi: biztositott
Bocskaikert, 2018. szeptember 25.
Sz8118s Sandor s.k.
polgdrmester
Készitette:

Baloghné Kiss Judit jegyzs

Paténé Czivén Zsuzsanna pi. Ugyi

ntézd




Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

/2018. ( . .) onkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szolo 2/2018. (11.19.) rendelet
modositasarol
TERVEZET

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban, a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX. torvény 138.§ (1)
bekezdés d) pontjaban, meghatarozott feladatkdrében eljarva, a 2018. évi kdoltségvetésének
maodositasat az alabbiak szerint rendeli el:

1. §
A rendelet 2. §-a helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:
2. § A kéliségvetés bevételei és kiaddsai

(1) A képvisel6-testiilet az dnkorményzat 2018.¢évi koltségvetésének
a) bevételi f66sszegét 1.185.201.973 forintban
b) kiadési fo0sszegét 1.185.201.973 forintban
c) egyenlegét 0,0 forintban 4llapitja meg.

(2) A képviseld-testiilet az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési bevételét
803.461.693 forintban, melybdl
a) a miikbdési bevételt  463.240.948 forintban
b) a felhalmozési bevételt 340.220.745 forintban allapitja meg.

(3) A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetési kiaddsat
1.176.431.175 forintban, melybdl
a) a miikodési kiadast ~ 512.728.133 forintban
b) a felhalmozasi kiadast 663.703.042 forintban éllapitja meg,.

(4) A koltségvetési bevételek és kiadasok egyenlege 372.969.482
forint, melybdl a
a) tartalék nélkiil szdmolt miikédési hidny 10.376.849 forint
b) miikodési hiany 29.340.126. forint
c) felhalmozasi hiany 343.629.356 forint

(5) A koltségvetés finanszirozasi bevétele 381.740.280 forint, melybél
a) maradvany 381.740.280 forint

(6) A koltségvetés finanszirozasi kiadasa 8.770.798 forint
a) allami megelGSlegezések 8.770.798 forint

(7) A koltségvetés belsd finanszirozés utani egyenlege 0,0 forint

(8) A koltségvetés kiilso finanszirozasi
a) bevétele 0,0 forint
b) kiad4sa 0,0 forint
¢) egyenlege 0,0 forint.



2.8
A rendelet 1.melléklete helyébe ezen rendelet 1. melléklete 1ép.

3.§
A rendelet 2. melléklete helyébe ezen rendelet 2. melléklete lép.
4.§
A rendelet 3. melléklete helyébe ezen rendelet 3. melléklete Iép.
5.8
A rendelet 4. melleklete helyébe ezen rendelet 4. melléklete 1ép.
6.8
A rendelet 5 .melléklete helyébe ezen rendelet 5. melléklete lép.
7.8
A rendelet 8. melléklete helyébe ezen rendelet 6. melléklete lep.
8.§
A rendelet 9. melléklete helyébe ezen rendelet 7. melléklete 1ép.
9.8
A rendelet 13. melléklete helyébe ezen rendelet 8. melléklete lép.
10. §
A rendelet 14, melléklete helyébe ezen rendelet 9. melléklete 1ép.
11. §
Hatalybalépés

A rendelet 2018. szeptember 28-4n lép hatélyba, és masnap hatalyat veszti.
Az el6irdnyzat modositds adatait az szeptemberi honaprél benyijtandé MAK-os
adatszolgaltatasban szerepeltetni kell.

Bocskaikert, 2018. szeptember 25.

Baloghné Kiss Judit sk. Sz6l16s Sandor sk.
jegyzd polgarmester
Zaradék:

Kihirdetve, a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tabldjan kifliggesztve:

Bocskaikert, 2018.

Baloghné Kiss Judit sk.
jegyzo

Készitette: Baloghné Kiss Judit jegyzd
Patoné Czivan Zsuzsanna pii. igyintézd



1. melékleta /2018.{( . )rendelether
[1. meliéklet a /2018, (1119 ) rendelethez

BOCSKAICERT KDZ5EGI GNKORMANYZAT &5 KELTSEGVETESI SZERVEI 2018, EVI TERVEZETT KOLTSEGVETES! BEVETELE! €5 KIADASA),
FINANS2IROZAS| BEVETELE] £ KIADASAI KOTELEZO FELADATOK, DNKENT VALLALY FELADATOX £5 ALLAMI (ALLAMIGAZGATAS}) FELADATOK MEGBONTASBAN (NETTG)

Bocskaikert, 2018, szeptember

forintban
L‘ ] i
H I BEVETELEK i1 KIADASOK
Eredetl el, Méd.el, Eredeti ei. Mid.el.
1. [MOUKOOES! KOLTSEGVETES! BEVETELEK: 385124 908 463 240 948 I MﬂKBEESI KOLTSEGVETESI KIADASOK: 452 602 140 512728 133 -
Ibbdt: Kitelerd felod etok BSITTEN 385 124 908 463 240 548 bbbt Mitelend felodartoh OSSIISTN 357 641 153 438 648 797 =
Onhint witloh feiodotoh OSSTESEN - - Dnbint vhlieht feloduted OSSILSEN 7 231000 968 000 .
Aliomigasganil felodato OSSILSIN - - Allomignrgetés feloduiok SSSTLIN 26 018 000 27 001 000 -
BL_|MOK. CELU TAMOG. ALLHT-ON BELULROL 296 189 658 355 483 533 KL [SZEMELY] IUTTATASOX 179 215 240 194 358 685 -
11. Onk tok mkodési i 241659 332 247 367952 rbbdt  Kéteiesd Jelodorok 155 337 10 170 324 6&5
Lobot  Koteler& priocack 2] 59352 M 36T 957 Onldnl Wl feiodq itk 4 §70000 5 190000
Oabint viialt feiadaol Ademgargmesi feiodatol 1% dot oog 18 jad 003
Anomegasgetdy friodatch - k2. |MUNK, TERH. JARULEXOK £S5 SZHM, 34187722 36598 206 .
12.  Evondsok és befizetések bevétekti . - tbbtc  Koveiezd friadstol 9411722 31261 206
16. Egyéb makBdési céii timogatisok 54530326 108 115 641 Ceddor whialt friodatos P4 00 1027000 .
Fbbe: Kosbeiesd friadatol 4583126 108 115 641 Aamugasgarcs friddasot 3 810000 J£10 & .
Ordéor wllalt fladotet X3, [DOLOG! KIADASOX 163024 191 215 760 899 -
Atbmigagoidy jetedaiok - . (bbSt  Kowleod friadetod J57 K37 191 205 062 899
83, |KDIHATALMI BEVETELEK 65 500 000 &5 500 D00 Gt o felodetoh ) J6stom
fobdi  Koteiesd fricdoton 3 300 000 5 30C o0 Anarmgargatdi feladaton 3 800000 4447 000
O o il frtacanch XA, [ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA 14 000 000 15 116 000 7
Adlrmgargetds feivsarod B - bS] Rotelesd felodarol 14 000 P0G 15 134 000
B4, |INTEZMENT) MOKDDES| BEVETELEK 15 435 250 26 257 355 ket il friodetod 5
[bbst Kitelerd feloactok 15 438 250 26157355 Alomegasgandsi fiaduto A R .
Onkdnt st frioaatol KS. [EGYEB MUKODES] CELU KIADASOX 62174 987 50 894 343 -
Ligmpargatéy fefadatos. . 1bb61  Kotelesd friodatok 463000 11 784 007 .
B6. _|MOKDOESI CELU ATVETT PENZESZKDZEK 5,000 000 16 000 000 Onkent oo frodaret
(T 1000000 146000 00 Abksmgasgordu friodarch . .
oként ydialt friodarck miakodési Tartalék: 41564 528 14963 227
Allomigapetis: feiocatok 3 — fefhalmozdsi céltartalék 20347039 20147059
i:'lﬁm\uuoﬁ KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 304512 224 340220 745 1. |[FELHALMOZASI K G I KIAD: 3 610004 474 663 703 042 -
fbbst: Kotalerd feloduvek OISITIN 304 512 224 340 220 745 Esbél  Kitelesd felodwich S3SIIIN 610004 474 582 614 300 -
Crkdnt vilioh ferdotch O5SITIEN = . Onbidnt whiic feiadutoh OSSTESIN - - -
Aowigasgotisl jutodatok OSSTESIN - - Al migaryetdsi friedwics OSIIISIN - - -
B2, [FEtHALM, CELO TAM., ALLHT.-ON BELOLRSI 304512 224 338 956 745 K6. [BERUHAZASOK 554384 738 $82 614 300 .
21. F céhi Bnk.- timogatasok 14 666422 38721540 [BbS  Kinplesd friodatol 354 Jed 139 S82 634 300
otk Kdrelerd friodorot 14 646 427 38711 540 Onddnt ydliar friooeton - .
Ooiként whiclt feiods ton . - Allomigaspards friodarok o >
Aariparpetis: idedeio : - K7, |FELUITASOK 51174 735 7% 643742 -
25. Egyéb fetham, céli tim. dliht.-on beldird] 289 845 302 300 235 205 rb6st  Kitriesd feiocosak 51124735 26643 ME
_lm Kinelesd friodarok 89 445 307 300 13§ 308 Ondént wiitolt felodalok . .
Onként eiioit felodarsl. - . A 4 friadaick - - .
Alsmogarpotdsl fricdecs XB. [EGYEB FELHALMOZAS| CELU) KIADASOX 4 445 000 4 445 000 -
BS. |FELH AUMOZAS] BEVETELEK - - (B0 Kotrkers felodatoh 4443 000 4445000
(bba!  Kdwierd Jeiodarok Oabdnt witait friadotol .
Betént il fricdatol. 1! febirdutih
Alicrugargatas Jicdaiol, - Tartalék
B7. |FELMALMOZASI CELD ATVETT PENZESZKDZOK < 1264000
lipbsr  KBiciecd feiadatot 1 264 000
Oniat wdiaft elodorot - :
Alismgorgansal feindsrok - -
|.+11, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 689 637 132 803 461 693 I.+]1. KOLTSEGVETELSI KIADASOK OSSZESEN: 1062 606614 1176 431175 -
[AbSE Riteird floderot OSSZESIN €89637 132 803 461693 206t itelerd Jointereh B3520500 567645 627 1021 263 057 -
Oaint vl friodeiok O5STLSIN - - Ovebibat vl Bkt felodarvh OSSTLSEN 7 g_l_guu 7 968 000 -
| febacatoh BLSTLSEN - - Abumigesgatisl fribaiol OSSIFSEN 26018 000 27 001 000 -
kdlségvetési bevétel-kiadds EGYENLEGE: HIANY: 372969482 372969482 sl bevétel-kadés EGYENLGE: TOBBLET:
mdkidés! hisny 47330173 29340126 MOkBads] tBbbiet (tartalék nélkdl) - 5 765245 |- 10 376 849
|[Fethalmozdsi hidny 325 639 309 343629356 [Fethalmordsi tbbbiet
il —
FINAN! LEK: 381 740 280 381 740 280 xa |fmlﬁm KIADKSOK: 8 770 798 B 770 758
381 740 280 381740280 -
Makdési maradviny igénybevélele 381 740280 381 740 280 7
e 3 =
All ht-on beldli megelSlegerésex - Allami elsleg vissza B770 798 B770 798 -
I.mamﬁﬁm UTANIEGYENLEG BELSOFINANSZIROZAS UTANI EGVENLEG
[MGkBdési hidny |Makodési thbbiet
Felhaimozdsi hidny Felhatmozdsi t5bblet
TRGLSB FINANSTIROZAS (FELHALMOZASIE: ¢ ] WITEL/KDLCSON TORLESITES: <
Hitelksicsan igénybevétele . - Fethalmozdsi hitel 16riesztés - . .
Likvid hite! igénybevéiele - Likvid hitel - : ™
ILS8 FINANSZIROZAS UTANI EGYENLEG: 5 ULSG FINANSZIROZAS UTANI EGVENLEG:
ihaimozdsl Niny: Felhalmozdsi tibblet:
[ BEVETELLK MINDUSSZESEN: 10713774312 1185 201973 KIADASOK MINDDSSZESEN: 1071377413 | 1185201973
Iétsram: 61 62
Xbrtisatvisels 10 10 -
Kdzalkalmarott: 30 30 -
MT foglalkortatot: & 2 -
Kozfoglalkoztatott: 20 0 -




BOLSKAIKERT KGISEGI ONKORMAN
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YZAT 2038 0VI TEAVIZETT kOLTSEGVITE St BIVETILE €3 KIADASAL

FINANSTIROZAS! BEVETELE) €3 IADASA) KOTELEZS FELADATON, DKINT VALLALT §IL

481} FELADATOX

2 metlebiet o f2008 [ prendeietber
(2 meiither ar [FOLE (i 19 Yreadelcthes]

forintan
1 3
BEVETELEK i KIADASOK
Ersdati el Méd.el. Tredeti el Méd.al.
L [MURBCTS! KOLTSaVETES| BEVITELEK 382054 458 9111817 T | MUKGDIS KOLTSEGVETISI KIADASOX: 763 318 180 1139523 840 -
352054658 439111017 . 201239153 374 446504 -
- - - 367 000 357000 -
735 753 638 §31 809 12 - Iy 3484167 N
241639 B2 347 a7 952 - a3 i T
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i voliah fo kadencd
P — (73] 135751 -
12 Flvondsok é barfis rtéved beni rhei arrn risT e
53 608 326 308 137 760 5
sad i o6 D
T4 756 191 184 51159 -
A Jre in b 134360
3 300000 &3 500 000 - re o
#1300 ot 94 9o fn
14 004 002 33 116 600 -
e 900 X LS LEme
L] T4 111108 -
Smiom Jnse
w1174 987 Soesd gad -
Akl g0 A5 M40t
1000000 18 000050 -
& pod pod 14 604 008 Adrmipary s v o bt b
maLoae! Tartaik 21564928 18 963777
Tribaknosisl cenan k. g 2014705 20 1410%%
304 512 224 340 220 745 - ki 5| KIADAS CK: 407 504 874 658 441 042 -
I3 ae 340 ;o743 - (TP g—E—yp— 607 S04 474 835 441042 -
. - - Bakind palih foladorai SSTITSON - - -
. . - i fridarsd BTN - - -
-ON 304 312 324 338 936 745 - i umﬁ [Ty TR 577 332800 s
1. Febaimorii ot 8ok - Idmogatiok 14608 417 38 771 340 ’ UMY st et
ke ey vemainl T
SIIATE Teeda7a1 -
Im s 201 180 218 705 St vesarver
s seman g
4443 000 aaas 000 3
- - - P prr=y
~
Tartaiék
- 1364000 -
1761000
§3% 566 832 9 815 - Leli. KOLTSIGVITELS | KIADASOK BISSTESEN B0 822 614 §72 364 452 -
T2 566 837 798 332 567 B bteert Jevivtet B ELITIN 208 743 627 533 887 536
- - - Cabiat et bt C55T30% 367 000 367 000 -
- - Mg e | prtetmad §ELTU N .
Sevitelhiadia EGTENIGE: TORBLET: g 183 255 732 173032320 =
I 175 o0 3IE 118 736 318 145 187 977
323339 e 338 367356 o} sdbblet
341 242 530 341343 5% . = aDdsox: 1% 906 798 1208 310 230 -
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[P iSORNANSTIROZAS LTANI EGYINIEG
sid) LbbMY
Tthaimari Nirl Wi s
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1l 5bblet:
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Sgpoighimeiter 1 1
Adprisels H H

-



1 35z melléklet

3. melkékieta /2018 ( Jrendelether
(3 melléklet az /2018 (IL.19.) rendelethez)

BOCSKAIKERTI POLGARMESTER] HIVATAL 2018. £VI TERVEZETT KOLTSEGVETES| BEVETELE! €5 KIADASAI,
FINANSZIROZASI BEVETELEL £5 KIADASAI KOTELEZG FELADATON, ONKENT VALLALT FELADATOK £S ALLAMI (ALLAMIGAZGATAS!) FELADATOK MEGBONTASBAN

foriniban
ifm d £
i i BEVETELEK L] KIADASOK
e Eredeti el. Méd.el. Eredeti el. Méd.el.
1 JMUKODES! KOLTSEGVETES BEVETELEK: 924 262 1646 143 . MUKODES) KDLTSEGVETESI KIADASOK: 65045000 | 69040253
ryes Kbteiess felodotok OSAZESEN 924 262 1646143 FbbSt  Kipelerd feladatok CSSHSEN 39 027 000 42 039293
Oakint vollalt feladorok OSSILSEN - - Gakdnt wolloh frioderok OSSTESEN - -
Attamigargatds! feiadoteh OSSZESIN - - Ahamigorgatési felodotek OSSEISIN 26 018 000 27 001 000
[B1. [mix. cELi TAMOG. ALLHT-ON BELDLRSL 924 000 1 645 581 K1, [SZEMELYI JUTTATASOK 46 020 000 47 605 518
11, Onk 1 4 & dsai . - (bbdl  Kéteherd felodaral 27 612000 20461 514
fren Edtelerd fetoditod Onikénrvsilalr felodoiok
Onkent vdilod felosorot Mamigargatds feiodatol 18408 000 15 744 000
JrI———— KZ. [MUNK. TERH. JARULEKOK €S SZHIA. 9 525 000 D 685 215
12.  Elvondsok és befizetérek bevételel 1bbel Kétekeod felodotol 5 715000 5875 215
16. Egyéb mikddési céld timegatdsok 924 000 1645881 Daként viniah feodziah
fbbst Kotelest felodator 524000 145881 Aramigargotss felodatok 3510600 3470000
Onbént vl felodatod k3, [DOLOGI KIADASOK 9 500 D00 11 749 560
Alamgargotow friodaiok [Ebbik  Kitelerd felodatok 5 700 600 7 302 360
B3. |KOZHATALMI BEVETELEK - . Onksnt vdholt Jetodatal
fbodt Kdleierd friadaroh Alomugarpstdu feladalok 1 500 600 4 47 000
Ondent yaiol felodato K4. [ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA - -
Atomgaigator Jelodatol (bbal  Korelers felodawd
(B4, |INTEZMENYI MUKODES] BEVETELEK 262 262 Onieit vt feodtol
e Kotelerd fefadmak 762 26T Aliomugargaidy! friodorch
Ondent valla feiodatol KS. [EGYEB MUKODES] CELU KIADASOK - -
Allomgaigardu felodatok [bb&l:  Kdtefers Jeladarch
6. |MGxODEs cELl ATVETT PENZESTKOT0K - - Gntént vt feodator
(e Kotekerd friadarol Ationsgargatdsi friedarok
Onként vdilaX fetadetal
L_ Adamipasgatis felodatod
[FELHALMOZAS] KOLTSEGVETES] BEVETELEK: = S i, [FELHALMOZAS KOLTSEGVETESI KIADASOK: | 1000 000 1000 000
e Ktelers felodatoh OSSILSEN B - [bdok  Karelers felodorok 0352 SEN 1000 000 1000 000
Onhént vddiolt firiodotol OSIZESEN - - Onkéne vilioh felodatek SSSIESEN - -
A feke ossersan g B Abomigargotisi frisdatoh OSSN - -
B2. [FELHALM. CELU TAM, ALLHT.-ON BELULROL . - k6. |BER 1000 000 1000 D00
21, Felhalmozasi céhi dnk.-i tdsol - - bbat  Kbielert feladars) 1000000 3600000
4 bt Koslerd felodorek Opkent volialt feiadatot
Drként wibtoX felodorod
Alomegapgatdy Jelodatod K7. |[FELLTASOK - .
25, [gyéb felham, céld thm. dlihL-on belirdl - - (bbct  Kbtelerd felodarod
[ Kbteierd feladarok Onkénr vitiah Jeladarol
Onbént vollalt jelodatel Alamigargaids feladarok
Atomigargatin felodotor 8. [EGYEB FELHALMOZAS! CELL KIADASON - .
BS. |FELHALMOZAS! BEVETELEX - - ruaa Kerelesd jriodarok
(bbs] Kétrlesd Jefodotok Onként viliol Jrlodetol
Ontént vilia Jeiodotok Atiormugargaray friodorok
Alamegargaidy feladetad
87. |FELHALMOZAS! CELL) ATVETT PENZESTKOZOK - .
[(bodt Kéicterd felodatod
Ornbént vt fedodorod
Alamwpargotau frisdajok
I+ll. KOLTSEGVE TEST BEVETELEK OSSZESEN: 924 262 1646143 1+W. KOLTSEGVETELS KIADASOK OSSZESEN: 66 045 000 70 040 293
Ebbat Kotelerd feiodarod OSSTASEN 924 262 1646 143 EbbaE  Wtelers friodetok OSSTESEN 40 027 000 43039293
Obdt viila felodutoh OSISEN - - Snhinr vilialt friodutok OSSZESIN -
Alia migaagetis! feladorek BSSZISEN - - Mﬂﬁﬂﬂf-ﬁﬁ_ﬁﬂoﬂﬂm 26 018 000 27 001 600
[E3_JFnANSTIROTAS! BEVETELEK: %5120738 68 394 150 K9 |FINANSZIROZAS| KIADASOR: 3
BELSO FINANSZIROZAS 65120738 68 354 150
MOk dési maradviny lgénybevétele 135 738 135733
Al W-on belli megelSlegerések
Irnyité s2ervi timogatds 64 985 000 68 258412
| - - [ i
BEVETELEK MINDOSS2ESEN: 66 045 000 70 040 293 KIADASOK MINDBSSZESEN: 66 045 000 70 040 293
létsrdm: 10 10
Kortisetviseld: 9 9
Kbralkalmazott:
MT foglalkoztatot:
Kozfoglalkortatott: 1 1

Bocskalkert, 2018. szeptember




4.5z melléidet

BOCSKAIKERT! NAPSUGAR OVODA 2018.£VI TERVEZETT KOLTSEGVETES! BEVETELE! ES KIADASAL,
FINANSZIROZAS! BEVETELE £5 KIADASAI KOTELEZG FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK ES ALLAMI (ALLAMIGAZGATASK) FELADATOK MEGBONTASBAN

4 mellédeta /2018 .) rendelethez
4. melléklet az /2018 {1t 19.) rendelethez)

Bocskaikert, 2018 sieptember

forintban
i 3
o = &
il ¢ BEVETELEK f 1 KIADASOK
Eredeti ei. Mdéd.ei Eredeti ei. Méd.ei.
1. JMUKODES] KOLTSEGVETESI BEVETELEK: 1210 338210 . MUKODESI KOLTSEGVETES] KIADASOK: 69 554 000 71084 000 -
ThdSt  Kbteirad felodatok OSSZISEN 121-0 338 210 rmu Rdurlerd feladatod OSSZESIN 69 954 000 71 084 000 -
Onkéni valloff frlodatol QSSIFSIN - = Onkén? vétlalt friodotok OSSTESIN - - -
Allomigeagardsl felodatok OSAIESIN - = Aligmigargawéyl friodatok OSSIFSEN - - -
B1, [MUK. CELU TAMOG, ALLHT-ON BELOLRGL - 337 000 K1. [SZEMELYLJUTTATASOK 49 629 000 50 672 000 -
11, COnkorminyvaatok mikSdési timogatdsal - - [bbét  Kdrelesd frindmok 49629 000 50 677 000
ebbar Kdlelesd feladarok Onbéarvadah felodarod
Onléne veligh feiodotok Adarmsgorpatasi felodorok
Alsmgosgotis felodatoh K2. [MUNK. TERH, JARULEKOK £S SZHJA. 10 040 000 10 327 000 -
12. Ehlondsok ésbefizetések bevételei [bbdl  Kitelerd feiodatol 10 047 000 10127 000
16,  Egydb mikddési céld timogatdsok - 337000 Brbent vtloll friodorod
1—' LB Kdtele: 8 felodarok 337000 Alfamgorgoldw friadarol
Cnkent villalf Jriodatod k3. |pOLOG! KIADASOK 10 285 000 10 285 000 -
Allamegargetéw felodatok ibbal  Kotekess felodatak 40 J5 000 10 285 000
B3. [KOZHATALMI BEVETELEX - - Babent vaialt elodaroh
[ Koteleré felodmak Adlorrgergotdu felodatok
Oriéntvifian feiadatol kd. [ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASA - = -
Alomigargatdy feiodatel Ebbdl  Kdteherd felodatod
B4, [INTEZMENYI MOKODESI BEVETELEK 1210 1210 Onként vaton felodoteh
£ b, Kbirieid friadatok 1210 1210 ABomsgargetds friadatck
Ooként vatioh feindatok X5, [EGYEB MOKODES! CELO KIADASOK . - 7
Alomugorgatdy feladatek Ebbst:  Kotelers felodmol
B6. | MUKODESI CELU ATVETT PENZESZROZOK . . Ottt visa feodarok
Fbbar Kireiezd felocarch Afomigargatdsi feiodarck
Onbént valiel felodotok
Allorngargotds) felodatok —
It FEI.HJ\lMDmI KBLTSEEVE ESI BEVETELEK: - - (i, [FELHALMOZAS! KBLTS!GVEi 751 KIADASOK: 1000 oTn 3762 000 -
EBbSE  Nowlars feiodatok OSSZISIN - - EbbSE  Kétehesd feladatok OSSIESEN 1000 000 3762 000 -
Onddnt pdlioh felodotok OISZISFN - - Oaként wdllolt feladarok OSSIFSIN - - -
Al  feladoiok OISZESEN - . Atiomigargordsi friodarok OSSZEIEN - - e
[B2. [rELHALM. CELG TAM. ALLHT.-ON BELOLROL - - K6. |BERUHAZASOK 1000 000 3 762 000 .
21. Felhalmozdsi céld Bnk.-i timogatdsok - rbbdt:  Kdtriecd fefadoiol 1 000 000 5 762 000
i bbdl. Faoteierd friodatol Oakint vilioh friodatol
Onteént vdloh friodatod Allgrvgargaidy friodotod
Asmigargards: felodoted K7. [FELOIITASOK - . =
25, Egyéb lelham, céld tim. dltht.-on beldldl [bbol  Koselers felodesck
[ Kéurlerd felodatok Onibénit vallodt friodatek
Onként vadsh feladoroh Ahomigargatas felodatol
Alomigorgatds felodotek X8, |EGYED FELHALMOZAS] CELU KIADASOK - = 5
5. |FELHALMOZAS| BEVETELEK - - Ebbit  Kotrlerd feindatol
Fibbol Katelerd felodotot Onbent yalol felodatol
Onsbént ydlall feladital Allamgasgaidy felodatok
Adormgarpetds! friedatol
B7. |FELHALMOZAS! CELU ATVETT PENZESZKOZOK - B
£ bbdt Kotelerd felodaiod
Ot villolt feladotol
Adoegargatis feladmet
1411, KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: 1210 338210 1.+11. KOLTSEGVETELS) KIADASOK OSSZESEN: 70 954 000 74 845 000 2
£668E  Kbiricrd friadotoh OSSITSEN 1210 338 210 (obet  Ketekers feiodotoh OSSILSN 70 554 000 74 846 000
Onbdnr witols fricdotoh OSSZESEN = * Onddar wilialt felodorak OSSILSEN -
Alismigargatds! felodalok GSZESIN - - Allamigargaids] friodoreh OSSIESIN -
[B5- JrnanszIROZAS] BEVETELEK: 70952 790 74 5071 750 [x& " [FinansziRozAs: KADASOX: =
BELSD FINANSZIROZAS 70 952 790 74 507 790
kbdisi maradrdny Igémybevitel 121790 121 790
All hi-on beldll megeldlegeaések
Irdnyité steni tamogatés 70 831 000 74 386 000
s . [ .
[ BEVETELEK MINDOSSTESEN: 70 554 000 74 845 000 KIADASOK MINDDSSZESEN: 70954000 | 74846000 | -
Jétszam: 15 15
Kbrilsztvisels:
Kézalkalmazon: 15 15
MT foglslkoztatol:
Kizfoghlkoztatott:




S.melidkdeta J2018.( . .)rendelether
{5 meflékiet a2 /2018 (IL 19. ) rendelether

BOCSKAIKERTI HUMANSZOLGALTATO XKOZPONT 2018, évi TERVEZETT KOUTSEGVETES! BEVETELE| £5 KiADASAY,

Bocskaikert, 1018, steptember

FINANSZIROZASE BIVETELE! £S KIADASA) KOTELEZS FELADATOK, ONKENT VALLALT FELADATOK £S ALLAMI (A (TASI) FELADATOK TAssaN
forintban
3 3
H I
H BEVETELEK é] i KIADASOK
Eredetiel. Méd.ei Eredeti el Méd.el
1. [MOXGDES| KOLTSEGVETES! BEVETELEK: 2184778 2144778 I MOKDDESI KDLTSEGVETESI KIADASOK: 54 285 000 58 £80 000 .
[ Kdtwess frlodoted SSSETSN 2184 778 2144778 [roese  Koreterd priwdoted daszoen 47421000 51079 000 -
o5 - - Onbint WX felodarod ASSAUSEN 6 864 000 7 601 000 =
Absmigarguidsl foiadotod SSITTIIN - - Aomige rpetdai feladotol G3LITLEN - - -
B1. |MUK. CELO TAMOG. ALLHT-ON BELULROL - - X3, [STEMELYTJUTTATASOK 31172000 41 247 000 -
11. bmm‘&nﬂﬁﬂ makadés] W!&I - - ool foselerd feladeiivh 4130z 000 135 957 000
Lo Coteieid frictatoh Onddnd e feiadoton 4 80 0x 3 10O
Orldrt wielt friovospd Abormporgoriu friodaich
Aflam gasgotén frincosnk 2. [MUNK. TERH. JARULEXOX €5 SZHIA. 7 630 00O 8 128000
12, Elongsck és belizetések bevitelel (Db Féreiesd frivdated & 66 000 716t a0
(36, _ Egvéb makedési cihi timagatisok - Dridra vilgl felodated S64 000 107000
{fbode Koreiess friderod  frioduioh
et vss fiederod K3 nomﬁm“ $483 000 9245 090 P
Alampargstdi fradtcs oo Kowiess felodersd Fasyono 7 ) o
|B3. _|kOZHATALMI BEVETELEK - - Bkt vilia't frisdotod 1o 1 e 000
jepos Fitelerd friodatol A docoh
et it feioiod [ka. [ELATOTTAX PENZBELI IUTTATASA - - .
Ao rgards: frodote (bl Katele)d Jeladerel
B4, |INTEZMENYI MUXODES] BEVETELEK 2144778 2144778 Gkt btk fekodotod
b Lolekrd fridatos 7144 172 T Adomigargaldy Joiadorch
5. [EGYEB MOXODESI ALY KIADASOK - -
P ——
- - Gt it feiodeion
Auiors g0 rgoiss friodared
- - 1. [FELHALMOZAS] KOLTSEGVETES! KIADASOK: 500 000 500000 .
2 . E0bdt.  Kitiierd feladetod ASITOSIN 500 000 500000 -
- - Ciabdnt wiok fricdetek SIIUN - - -
Jelndared 4STTSEN » . ol | otok GITRAN - - -
Bz, [FELHALM, COOTAM. —ON BELULROL - - 560 000 500000 -
21. Felhalmorisi cHi dalk-i timogatitok - (b Kgarierd frioderol 500 000 Edond
L0 Riieled frisdotol kot willat fehadotcd
Onbd ot vibalt fricaoesd || toh
o frisdered k2. [FELOITAsOX - z
25. fgyeh fetham. cbi Lim. iiL-on beldlrSl - oo Koreiit friodorcd
(1 Kateierd friocs oh Orokd t plic friosiarod
ASaorioge rgari v fsedaios
8. |[EGYER FELHALMOZAS) CELU KIADASOX % % =
- - L e
Ok yaila: friodotod
. Aisiaii
Kitolerd Jriodeiot
Dot véiah fricdoret
Aimmigaipetds fewdelot
1+l KOLTSEGVETESI BEVETELEK DSSZESEN: 2144778 2144 778 L+H1. KOLTSEGVETELS! KIADASOK DSSZESEN: 54 785 000 55 180 D00 .
[ [k Foteterd peinietos Dssrmsan 2144778 2184778 Lobdt kbteiast elbdatoh OSSITSEN 47 921000 51579000 .
Onkibot vttt friodercd OSIICIN - - Gadint witish jriadetod 35 SPTUN 6 864 000 7@ -
Adiassigeagardsl feiogorod QI SEN - - Algmigaigerisi jelodot oh IS -
[Fe_[nnAETiRozAS | BEVETELEX: _ 52640222 sToss 32 K8 |FINANSTIR g =
[T R 52 640227 $7035222
MIkBdés] marad vbny igénybavitels 140222 240222
Felhaimoris maradviny igénybevétele
Alhron belili megeldlegerések
Irinyté stervl timogatds 52 400 000 55 795000
3 : |
BEVETELEX MINDOSSZESEN: 54785 000 59 180 000 ASOX MINDL 54785000 59 180 000 -
T T Tétstim: 14 14
Kbtisztyiseld:
Kaualkalmaxott 34 14
MT foglatkoztatol;
Karfoglalkortatott:
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7. mellékleta /2018.{ . .)rendelethe:
(9. melléklet a 2/2018. (Il. 19. ) rendelethez)

KIMUTATAS A 2018, EVI BERUHAZASOKROL
ONKORMANYZAT OSSZESEN

forintban

Eredeti ei. Méd.ei.
ONKORMANYZAT
Felndat megnevezése
szakmat és Uzemeltetési .eszk. beszerzése 1500000 1500000
kdimunka gép, berendezés 900 000 500 000
Kozvilagitds LED lampiak 2 000 000 2000 000
Fenyves 0t 0139/9hrsz. Kult (il 455 000 455000
Fenyves it 0139/6 hrsz. KOIL Ut {erd8s ) 1184 000 1184 000
Ingatlan vasdridsok (Rakaczikert, sib) 3 000 000 3000 000
Kondipark épités (térvilagitas, parakapu) 1145 000 1906 000
Tervkészitések 5 000 000 5 000 0600
TOP Bocskaikerti Humanszolgaltato Kozpont
infrastrukiurajanak bovitése, fejlesziese 88 890832 88 890 832
Debreceni 01 72.51. kisajdtitas piac 1éirehozashoz 10 000 000 13 000 000
TOP Bocskaikert telepdilési piac 1étrehozdsanak
tdmogatasa 64 400 000 64 400 000
TOP Bocskaikert felszini csapadékviz . utem 129 404 329 129404 329
TOP Kerékparut fejlesztése Bocskaikertben 121426 184 121426 184
TOP Mini-bolcséde elidtas fejlesztése Bocskaikert
telepilésen 122 479 394 122 479 394
17991 HRsz. Gohér u. ket vasarlas ZP-1-
2017/2690 pélyazat 50000 50 000
17992 HRsz. Gohér u. kert vaséarlas ZP-1-
2017/2680 palyazal 50 000 50 000
mifuves palya 6nkormanyzati bnerd 3093 658
Szennyvizbekotés Teleki it 21113 Hrsz. 286 000
Szennyvizbekotés Fazekas M. Gt 42. 127 000
Szennyvizbekétés Debreceni it 11. 191 000
Stennyvizbekdtés Zelemér it 6. 77 000
Olah 5. Ot Otszegélykorr. Tervezés 70 000
Olah S, At utszegélykorr. Kivitetezés 445 000
Térk6 burkolat Kondipark-miifuves palya kozott 802 000
Szennyvizbekotés Dienes J. Ut 58, 77 0060
Szennyvizbekblések 2018, év 1905 000
Monostor Gt 17305/13 hrsz. Ivévizgerinc
¢somopont kiépités 286 000
Rendezvénytér villamositas 2 406 000
EFOP Human s20lg. Fejlesztése (konzorciumi) 2243 900
EFOP "Bocskaikert-Debrecen-Jozsa
praxisklizésség” projekt 8 145 503
Bocskaikert,hu Honlap készittetés 445 000
Ingatlan vasérlds ZP-1-2017/2690 palyazat 154 000
Ultetvény telepités ZP-1-2017/2690 palydzat 952 500
Osszesen: 551 884 739 577 352 300 -
POLGARMESTERI HIVATAL
Feladat megnievezése
szakmai és uzemeltetési eszkdzok beszerzése 1000 000 1000 000
Osszesen: 1000 000 1 000 000 -
NAPSUGAR OVODA
Feladat megnevezése
szakmai és iizemeltetési eszkdzok beszerzése 1000 000 1145 000
kétélhid 383 000
Kamerarendszer palyazat onerd 350000
U] tlizjelzé kiépités 1884 000
Osszesen: 1000 000 3762 000 -
HUMANSZOLGALTATO KOZPONT
Felodat megnevezése
szakmai €5 (izemeltetési eszkozék beszerzése 500 000 500 000
Osszesen: 500 00O 500 000 -
Minddsszesen: 554 384 739 582 614 300 -

Bocskaikert, 2018. szeptember




1.+ 1. 8ssz.
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Il1+1V. Ossz.
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8. mellékleta /2018, (

KIMUTATAS

a
2018,
évre tervezeH tartalékokrol

A.
CELTARTALEK
Miikédési célladtalék
1./
Felhalmozdsi céltartalék
1./ kilterleti Ul épilés palyazat dnerd
Kozosségi terek és kapcsolods szolgaltatasok
2./ VP6-19.2.1-23-7-17 pélydzat dnerd
EY) 2018. évi Belteriileti Gt FU) palyazat dnormanyzati énerd
Céltartalék 6sszesen:
B.

ALTALANOS TARTALEK

1 Polgarmesler hataskorében
5.000ezer forintig Ugyletenként

2/ Tesluleti halaskérben

Felhalmozasi tartalék
1./
2./

Altalanos tartalék 6sszesen

Tartalék 6sszesen:

Ebb&l miikédési cell Hsszesen:

Bocskaikert, 2018, szeptember

forintban
0

20 147 059
17500 000

2647059

20 147 059

18 963 277
10 000 000

B 963 277

1o

18 963 277

39 110 336

18563 277
20147 059
39110336

) rendelethez
(13 meilékiet a 2/2018. (1. 19.) rendelethez)
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8. mellékleta /2018. {
(14. melléklet a

KIMUTATAS
onként vallalt feladatok bevételei és kiadasai 2018.évben.

.) rendelethez

/2018, (1. 19.) rendelethez)

Forintban
Onként vallalt feladat Bevételek Kiadasok Egyenleg
Kiadas-bevétel
Onkorméanyzat Onk-i kiegészités
Iskola miikbdtetés sajal bev: sz.jutt.
Tamogatas Jarulék
Dologi
Osszesen: 0|Osszesen 0 0
Tanyagondnoki sajat bev: O]sz.jutl.
szolgalat Allami Tamogatas 6 200 000}Jarulek
miikodtetés Dologi 367 000
Osszesen: 6 200 000|Osszesen 367 000 -5 833000
OSSZESEN. [ 6 200 000 | 367000 -5 833 000
Humszolgdltaté Kézpont
Tanyagondnoki Int. mik.bev. sz.jutt. 5290 000
szolgalat Jarulék 1027 000
milk&dtetés Allami Tamogatas Dologi 1284 000
Oszesen: 0|Bsszesen: 7 601 000 7 601 000
OSSZESEN: 0]Osszesen 7 601 000 7 601 000
MINDOSSZESEN. | 6 200 000 | 7 968 000 1 768 000
Bocskaikert, 2018. szeptember
sz.jutt: 5290 000
Jarulék: 1027 000
Dologi: 1651 000

7 968 000




Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat

POLGARMESTERETE

UGYIRAT szAM:B/716/2018

ElGterjesztés
A Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
2018. szeptember 27-i llésére.

Targy: Bocskaikert Kozség Onkormanyzat képvisel6-testiiletének
../2018. (. . ) onkormanyzati rendelete
a telepulési szilard hulladékkal kapcsolatos helyi kézszolgaltatasrél szélo
3/2014. (lll. 03.) 6nkormanyzati rendelet médositasaral

Ulés: nyilvanos
Szavazas: nyilt
Dontés: mindsitett tobbség

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az alvallalkozé bevonasanak %-os mértéke valtozott 100%-rol 99,3%-ra illetve az alvéllalkozd
elnevezést kdzszolgdltatd alvéllalkozora sziikséges lemddositani a rendeletben. Sziikséges
tovabbd a zéldhulladék széllitasi gyakorisagat az EMMI rendelet elGirasainak megfelelen
szabalyozni, valamint a kozszolgaltato adatkezelésére vonatkozd szabalyokat beemelni a
rendeletbe.

Kérem a Tisztelt KépviselG-Testiiletet a rendelet-tervezet megtargyalasara és elfogadasara

Bocskaikert, 2018. szeptember 19.

A jogalkotasrdl sz6ld 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly
el6készitdje az aldbbi eldzetes hatasvizsgdlatot végeztem el a szabélyozids vérhato
kovetkezményeirdl, melyr6l most tajékoztatom a képvisel6-testiiletet.

A tervezett jogszabaly hatasai:



a) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatas:
- tarsadalmi hatasa: jelentéktelen
- gazdasagi hatédsa: jelentéktelen,
- koltségvetési hatdsa: jelentéktelen
b) kdrnyezeti és egészségi kovetkezmények:
-a
¢) adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsok:
- a hivatalnak kell adatokat szolgaltatni az allami feladat ellato felé.

A jogszabaly megalkotasianak sziikségessége, a jogalkotias elmaradasanak varhaté

kovetkezményei:
- jogszabalyvaltozas miatt kotelezd

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre all
- szervezeti feltétel: rendelkezésre all.
- targyi feltétel: rendelkezésre all.

2. Indoklas

A rendelet megalkotésanak céljai a kovetkezok:
- az dnkormanyzat szamara eldirt rendelet alkotasi kotelezettségnek valé megfelelés,

Bocskaikert, 2018. szeptember 19.

Baloghné Kiss Judit
jegyzd

Bocskaikert Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének  /2018.( J)
onkormanyzati rendelete

a telepiilési szilard hulladékkal kapcsolatos helyi kozszolgaltatasrél sz6lé 3/2014. (111.
03.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testillete a hulladékrdl szold 2012, évi
CLXXXV. torvény 88. § (4) bekezdés a) és b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
19. pontjaban ¢€s a hulladékrol sz6lo 2012. évi CLXXXV. térvény 33. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkérében eljarva Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Debreceni Jarasi
Hivatala Kémyezetvédelmi és Természetvédelmi Féosztalyanak véleményének megkérésével

a kovetkezOket rendeli el:

1. §

A rendelet 1. § (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép:

1.§(4) A hulladékgazdalkodasi kozszolgéltato az 1.§ (1) bekezdésében meghatirozott
kozszolgaltatasi feladatokat 99,3%-o0s mértékben kozszolgaltato alvéllalkozd bevonasaval latja

el.



2. §

A rendelet 9/4. § (4) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép:

9/A.§ (4) Az elkiilonitetten gyujtott zoldhulladék elszallitasa a 13/2017. (V1. 12.) EMMI
rendelet 1. melléklete szerint torténik.

3. §

A rendelet 3/A. § (1) bekezdés [) pontja helyébe az alabbi rendelkezés lép:
3/A.§ (1) 1) kdzszolgaltato alvallalkozok, a teljesitésben kdzremiikédok igénybevétele
4. §
Adatszolgaltatasi és adatkezelési szabalyok

15.§(1) Az adatkezelés célja a Kozszolgaltato lgyfélszolgalati feladatainak ellatdsdhoz, a
kozszolgaltatasi dij beszedésével kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges adatok kezelése.

(2) A Kozszolgaltatd tigyfélszolgalataval torténd kapcsolatfelvétel soran keletkezett adatok
korébe tartozik mindazon adat, amely az iigyfélszolgalatnal, valamint az ingatlanhasznal6 €s az
lgyfélszolgalat kozotti kapcesolat soran keletkezik. Az adatok kezelése ebben az esetben az
érintett altal inditott eljarashoz, a szolgaltatdshoz, tovabba a szolgiltatas teljesitéséhez
kapcsolodik.

(3) A Kozszolgaltato kotelezettsége az tigyfélszolgalaton keletkezett adatok elkiilonitése a
kozszolgaltatast igénybevételéhez sziikséges személyes adatokra és egyéb adatokra. Az egyéb
adatokat a Kozszolgaltato nem kezelheti, azokat kiteles megsemmisiteni.

(4) A Kozszolgaltatd megteremti és fenntartja az adatkezelés személyi és targyi feltételeit,
gondoskodik az adatok biztonsagarol, meghatarozza azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az
adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz sajat tevékenységi korén beliil
sziikségesek.

(5) A Kozszolgaltatd nyilvantartdsdban a természetes személyek esetében a Ht. alapjan a
természetes személyazonositd adatokat, valamint a lakcimet tarthatja nyilvan, ezeket az
adatokat kezeli.

(6) A Ko6zszolgaltato az altala kezelt adatokat nyilvanossagra nem hozhatja, az tigyfélszolgalati
feladatainak ellatasan, a kozszolgaltatasi dij beszedésével kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettségén til mas célra fel nem hasznalhatja.

(7) A Kozszolgaltato az ingatlanhasznalo személyes adatait a szerz8déses viszony létrejottétsl
annak megszilinéséig, dijhatralék esetén a tartozas fennallasaig kezelheti. A jogviszony, vagy
dijhatralék megsziinését kovetoen a K6zszolgaltatd a kezelt adatokat megsemmisiti.



S

Zaroé rendelkezések

Jelen rendelet 2018. oktober 15-én 1ép hatalyba és masnap hatalyat veszti.

Bocskaikert, 2018. szeptember 27.

Sz6116s Sandor Baloghné Kiss Judit
polgarmester jegyzo

Kihirdetési zaradék:

A rendeletet 2018. n kihirdettem.
Bocskaikert, 2018.

Baloghné Kiss Judit
jegyzd



HAJDU-BIHAR MEGYEI

KORMANYHIVATAL

DEBRECENI JARAST HIVATALA
ngiratszém: HB-03/KTF/06600-2/2018 Targy: rendelet tervezet véleményezése
Ugyintézd: Dr. Szabo Levente Hiv. szam: -
Telefon: 52/511-000 Meliéklet: -

Tisztelt Cimzett!

A kbrnyezet védelmének Altalanos szabalyairdl szolé 1995. évi LIl Térvény 48. § (3) bekezdése alapjan
a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Debreceni Jarasi Hivatala Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi
Féosztaly véleményét kérte Bocskaikert Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiletének a telepllesi
szilard hulladékkal kapcsolatos helyi kozszolgaltatasrdl szolé 3/2014. (lll. 03.) onkormanyzati rendelet
modositasanak tervezetével kapcsolatban.

A beérkezett rendelel-tervezetet attanulmanyoztuk és elfogadéasra javasoljuk.

Véleménylnket a kornyezetvédelmi és természetvédelmi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd
szervek kijelolésérdl szoloé 71/2015. (Ill. 30) Kormanyrendeletben biztosilott jogkériinkben eljarva a
kornyezet védelmének altaldnos szabalyairdl szolo 1995. évi LIl térvény 48. § (3) bekezdése alapjan
adtuk meg.

Debrecen, 2018. szeptember 21.

Dr. Hajdu Sandor jarasi hivatalvezetd
nevében és megbizasabol

Lo, oy
Szabd Viktor
osztalyvezet6
Kapjak:
1. Cimzett (jegyzo@bocskaikert.hu)

2. lrattar

Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi Féosztaly, Hulladéekgazdalkodasi Oszialy
4025 Debrecen, Hatvan u. 16. Telefon: (36 52) 511-000 Fax: (36 52) 511-040
E-mail: kornyezetvedelem.debrecen.jh@hajdu.gov.hu



Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat

POLGARMESTETRE

AM:B1285/2018
Eloterjesztés

A Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének

2018. szeptember 27-i lilésére.

Targy: A kozteriilet hasznalatanak szabalyairdl sz616 rendelet megtargyalasa

Ulés: nyilvanos
Szavazas: nyilt
Doéntés: egyszerii tobbség

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Tébb jogszabalyi valtozas miatt indokolt a 2008-ban megalkotott kozteriilet hasznalatat
szabalyozo rendeletlink feliilvizsgalata. A rendelet az elmult 10 évben tébb alkalommal lett
maédositva. Az Uj szabalyoknak megfelelGen egy uj rendelet elfogadasat javasoljuk.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a-tervezet megtargyaldsara és elfogaddsara

i of
Bocskaikert, 2018. szeptember 19. Q(uh

polgarmestar ... s>
Elozetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A Bocskaikerti K6zségi Onkorményzat
201 (e ) énkorméanyzati rendelet-tervezethez



Tarsadalmi hatas:

kozteriilet rendletetéstdl eltérdé hasznalat
szabalyozasa

Gazdasagi hatas:

nem jelentds

Koltségvetési hatas:

kdltségvetési bevétel

Kornyezeti, egészségi kovetkezmény:

a kozteriilet hasznalata soran a kérnyezeti,
egészsegi kovetkezmények figyelembevétele

Adminisztrativ terheket befolyasol6
hatas:

biztositott

Egyéb hatas:

NR

Megalkotas sziikségessége:

Helyi tarsadalmi igény és magasabb szint(
jogszabaly felhatalmazdsa

Megalkotas elmaradasa esetén varhato
kivetkezmény:

szabalyozatlan tarsadalmi viszony

Alkalmazasahoz sziikséges feltétel: - szemelylz- bgtosztott
— szervezeti: biztositott
— targyi: NR
— pénziigyi: NR
Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének /2018.( J)

onkormanyzati rendelete

A kozteriiletek hasznalatanak szabalyairol

Bocskaikert Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testillete az  Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatéarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Epitett komyezet alakitasardl
és védelmérdl szolé 1997. évi LXXVIIL torvény 54.§ (5) bekezdésében szabalyozott
feladatkdrben eljarva, a mozgoképrdl szolo 2004. évi II. torvény 37.§ (4) bekezdésében kapott

felhatalmazas alapjan a kovetkezdket rendeli el.

Altalanos rendelkezések

1.§

(1) E rendelet célja, hogy meghatirozza a kozteriiletek eredeti funkcidjatol eltérd

hasznalatot,




(2) E rendelet alkalmazasa szempontjabol kozteriilet: kozhasznélatra szolgalo minden
olyan allami vagy onkormanyzati tulajdonban allé fdldteriilet, amelyet az ingatlan-
nyilvantartas ekként tart nyilvan, tovabba az egyéb ingatlanoknak a kozhasznalat céljara
atadott tertiletrésze.

A rendelet hatalya
2.§

(1) A rendelet hatalya Bocskaikert Kozségi Onkorményzat kdzigazgatasi teriiletére terjed
ki, az Onkormanyzat tulajdonaban all6, kozterilletnek mindsiilé, az ingatlan-
nyilvantartasban foldteriiletként nyilvantartott tertiletre.

(2) Nem oOnkormanyzati tulajdonra csak akkor terjed ki a rendelet hatdlya, ha azt
kozhasznalat céljara szerz6déssel az Onkorméanyzatnak atadtdk és a szerzddés azt
lehetdvé teszi.

(3) A rendelet személyi hatalya kiterjed minden természetes személyre, jogi személyre,
szervezetre és egyéni vallalkozora.

Eljaro hatosag
3.8

(1) A rendeletben foglalt elGirdsok betartdsat a jegyzd altal irasban megbizott, az
Onkormanyzattal, vagy az intézményeivel munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, vagy
koztisztvisel6i jogviszonyban allé munkavallaldk ellenorzik.

(2) Az ellentrzést a kozteriilet-hasznélatra, vagy igénybevételre jogosult koteles tlirni és a
kozteriilet hasznélatra, igénybevételre valo jogosultsagot igazolo okiratot folyamatosan a
helyszinen tartva bemutatni.

(3) A kozteriilet-hasznalati engedély ligyben a polgarmester atruhazott hataskérben jar el.

A kozteriilet hasznalata és a kozteriilet-hasznalati engedély

4§

(1) A kozteriilet rendeltetésétél eltéré hasznalatdhoz (A tovébbiakban: koztertilet
hasznalat) kézteriilet-hasznalati engedély sziikséges.

(2) Kozteriilet-hasznalati engedélyhez kotott tevékenységek:
a. kozterliletbe 10 cm-en til benyuld nyiléd tizlethomlokzat, kirakat-szekrény,
védabtetd, ernyOszerkezet, cég- és cimtabla elhelyezése,
b. kereskedének az flizlete homlokzatival érintkezé kozterileten torténé
termékforgalmazas



arusitd és arusitassal kapcsolatos felépitmények (szolgaltatd fiilke, pavilon,

éplilet, lizlet stb.) létesitéschez, alkalmi és mozgdarusitashoz, mozgdbolti

arusitashoz tovabbd egyéb turisztikai, kereskedelmi, vendéglatd ipari

hasznositasa (vendéglato-ipari elékert).

d. ¢épitési munkaval kapcsolatos 1étesitmények (épitési allvanyzat, munkatertilet
kériilhatarolasa stb.), valamint épitmények és tormelékek elhelyezése, tarolasa

e. hatosdgi jelzéssel nem rendelkezd, iizemképtelen jarmilvek taroldsa,
maximum 30 napra

f. kiallitas, vasar, sport- és kulturalis rendezvények, valamint mutatvanyos
tevékenység folytatdsahoz, valamint az ezekhez kapcsolédd ideiglenes
parkolok 1étesitéséhez,

g. tuzeld, vagy egyéb anyag (pl: term616ld, tragya) 48 ordn tali elhelyezésére,

o

5.8
(1) Nem kell kozteriilet-hasznalati engedély:

a. magantulajdonu ingatlan el6tti kézteriileti rész rendezéséhez, parkositashoz,

b. nem kozteriileten épiilt izlet homlokzatanak, kirakatszekrényének, védoteto-
emnydszerkezetének elhelyezésére, cim- és cégtabla elhelyezésére, ha az a kozteriiletbe
10 cm-en tul nem nyulik be.

c. tlzeld, épitési vagy egyéb anyag és targy (pl. koltozkodeés sordn butor) 48 oOrénal
rovidebb idejii elhelyezésére, ha az a kozlekedést nem akadalyozza és elhelyezése nem
az uttesten torténik

d. Az 6nkormanyzat és intézményei altal kezdeményezett kozteriilet-hasznalathoz.

(2)Az (1) bekezdésben felsorolt kozterillet-hasznélati engedély nélkiil végezhetd
kozteriilet igénybevételét a polgarmesteri hivatalnoz — lehetSleg az igénybevétel
megkezdése el6tt 1 nappal, de legkésébb a hasznalat megkezdésekor- a kozteriilet
hasznalat céljanak és id6tartamanak megjel6lésével irasban be kell jelenteni

6.8
(1)Nem adhato kozteriilet-hasznalati engedély:

a. hatosagi jelzéssel (forgalmi rendszam) nem rendelkezd, kozati
forgalomban csak ilyen jelzéssel részt vehetd jarmii mellékutvonalon és
mas, kdzutnak nem mindsiilé koztertileten vald 30 napon tili tarolasara

b. hatdsagi jelzéssel rendelkezd, de baleset folytan megsériilt és elhagyott
jarmt, vagy miiszaki allapotanal fogva a kozuti kézlekedésben részvételre
szemmel lathat6an alkalmatlan (hianyos, roncs, sériilt) jarmii 30 napon tali
tarolasara

c. satorgarézs feldllitaséara,

7.8



A kozteriilet filmforgatadsi célu haszndlata

(1) A mozgdképrol szolo 2004. évi II. torvény (a tovabbiakban: Mktv.) szerinti filmalkotas
forgatasa céljabol torténd kozteriilet-hasznélat (a tovabbiakban: filmforgatasi célu
koztertilet-hasznalat) vonatkozasaban a rendelet szabalyait ebben az alcimben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A filmforgatasi céli kozteriilet-hasznalattal Gsszefiiggd, Mktv- ben meghatarozott
képviselG-testiileti hataskordket a polgarmester gyakorolja.

(3) A filmforgatasi célu kozteriilet-hasznalat nem haladhatja meg a 7 napot, mely indokolt
esetben legfeljebb két alkalommal meghosszabbithato.

(4) A filmforgatasi célu kozteriilet-hasznalat naponta 7.00-21.00 6ra kozotti id6tartamra
vonatkozhat, kiilondsen indokolt esetben ettdl eltérd idStartam is engedélyezhetd.

(5) A kozteriilet filmforgatasi célu igénybevétele szempontjabol Bocskaikert kozség
kozigazgatasi teriiletén 1év0, turisztikailag kiemelt, telepiilés kdzponti teriiletek:

a. Bocskaikert fotéri rész (14274/4; 14274/2 hrsz)

b. iskola melletti teriilet (14642/2 hrsz)

c. Ovoda el6tti parkolo (14272 hrsz)

(6) A turisztikailag kiemelt, kozponti teriileteken a kozterlilet-hasznalat egyiittesen
(forgatasi helyszin, technikai szolgéltatas, stab-parkolds) ugyanazon idGintervallum
alatt nem haladhatja meg Gsszességében az 150 m2 teriiletet

(7) A filmforgatasi célu kozteriilet-hasznalatot akadalyozo, de a kérelmezének nem
felrohaté, valamint rendkiviili természeti események esetén a kozteriilet-hasznalati
engedélyt olyan idGtartamban kell meghosszabbitani, és a kozteriilet-hasznalatot
engedélyezni, ameddig a filmforgatas akadalyozott volt. Az akadaly elharulésa utan, az
esetleges karelharitast és helyreallitast kdvetden 15 napon beliil Gjra biztositani kell.

(8) A kozterilet filmforgatdsi célu igénybevételéért fizetendd dfjat az onkormanyzat a
Mozgoképrdl szolo 2004. évi 1. tv. 34.§ (3) bekezdésben meghatarozottak szerint
allapitja meg.

(9) A fizetendd dij 50%-al cs6kken, ha a film forgatasanak célja Bocskaikert torténelmének,

kulturalis 6rokségének, egyhazi életének, gazdasagi, tudomanyos, miivészeti értékeinek,

sport és kulturélis életének, turisztikai nevezetességeinek, épitett és természeti kémyezet
értékeinek bemutatasa.

(10) Mentesség kizarolag kozérdekii célokat szolgald filmalkotdsok forgatdsa esetén

adhatdé. Ko6zérdeki célokat szolgalnak killondsen az oktatdsi, a tudoméanyos és az

ismeretterjeszt6 témdju filmalkotasok.

A kozteriilet-hasznalati dij

8.§

(1) Kozteriilet-hasznalataért a kozteriilet-hasznalati engedély jogosultja koztertilet-
hasznalati dijat koteles fizetni.



(2) A kozteriilet-hasznalati dijat tevékenységenként, a kozteriileten folytatni kivant
tevékenység jellegének figyelembevételével a jelen rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza.

(3) A 1étesitménnyel elfoglalt kozteriilet nagysaganak megallapitisanal a 1étesitmény m2-
ben szamitott alapteriiletét, teriiletét, tovabba az alapteriileten tdlnyuld szerkezet
(ponyva, tetd, stb) teriiletét egyiittesen kell figyelembe venni.

(4) Hirdetotabla és hirdet6 berendezés esetén annak hirdetéfeliiletét kell szamitasba venni.

(5) A szamitas szempontjabol minden toredék m2 egész m2-nek szamit.

(6) A koztertlet hasznalati engedélyt meghatarozott idStartamra egész évre, honapra és
napra lehet kiadni. A dfjat a kozteriilet tényleges hasznalatatél fliggetlenill a
meghatarozott idétartamra meg kell fizetni

(7) A kozteriilet rendeltetésétdl eltérd hasznalata a dij befizetése utan kezdhetd meg.

(8) A kozteriilet-hasznalati dijat Bocskaikert Kozségi Onkorményzat koltségvetési
elszamolési szamldjara atutaldsi megbizassal, vagy készpénz-atutaldsi megbizassal
csekken, lehet megfizetni.

9.8
A kozteriilet-hasznalati dij mértéke korlatlanul csékkenthetd:
a. az Onkormanyzat érdekében végzett épitési, feljitasi munkalatok esetén,

b. jotékony és kdzcélu rendezvényeknél,
c. az dnkormanyzat és intézmeényei altal szervezett rendezvények esetében,

A Kkozteriilet-hasznalat engedélyezési eljaras
10.§
(1) A kozteriilet-hasznélati engedélyezési eljards soran az altalanos kozigazgatasi
rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény rendelkezései szerint kell eljarni.

(2) A kozteriilet-hasznalati engedély iranti kérelmet e rendelet 2. szdmu melléklete szerinti
formanyomtatvanyon - a kozteriilet hasznalatot megelézéen - kell benyijtani.

11.§

Kozteriilet-hasznalati engedély csak ideiglenes jelleggel — meghatarozott idétartamra,
vagy meghatarozott feltétel bekdvetkeztéig adhato.

A kozteriilet hasznalat megsziinése

12.§



(1) A kozteriilet-hasznalati engedély visszavonasra keriil

a) ha a kozteriilet-hasznalé a kozteriiletet irasbeli felszolitds ellenére sem az
engedélyezett célra és modon hasznalja,

b) ha a kozterilet-haszndlo a kozteriilet-hasznalati dij fizetési kotelezettségének az
esedckességet koveto irasbeli felszolitdsra nem tesz eleget,

¢) ha a kozteriileten folytatott tevékenységre jogosito okirat érvénye megszlinik, vagy
a kozteriilet-hasznalo a tevékenység folytatasara vald jogosultsagat egyébkent elveszti,

d) ha a kozteriilet-hasznald bejelenti az Onkormdanyzatnak, hogy a kozteriilet
hasznalataval felhagy.

(2) Ha a kozteriilet-hasznalati jogosultsag barmilyen okbol megsziinik, a kdzterlilet-hasznalod
sajat koltségén koteles az altala hasznalt kozteriilet eredeti allapotat — minden kartalanitasi
igény nélkiil —legkésébb a megsziinés napjatdl szamitott 15 napon beliil helyreallitani.

A kozteriilet engedély nélkiili, vagy attol eltéré hasznalatanak kovetkezményei
13.§

(1) A kozteriillet engedély nélkiili hasznalata esetén a hasznalo koteles haladéktalanul, de
legkésébb az erre vald irasbeli felszolitds kézhezvételétol szamitott két napon beliil
megsziintetni a hasznalatot és a koztertiletet — sajat koltségén, barminemi kértalanitasi igény
nélkiil — az eredeti allapotanak megfeleléen helyreallitani.

(2) Amennyiben a jelen rendeletben foglaltakkal kapcsolatban lefolytatandd hatdségi eljaras
sordn megallapitasra keriil a rendeletben meghatarozott kotelezettségek elmulasztasa, a
jogsértést elkdvetdre kozigazgatasi birsag szabhato ki. A kozigazgatasi birsag kiszabasardl és
Osszegének meghatirozasardl az eset Osszes koriilményeire tekintettel kell donteni.

(3)A kozigazgatasi birsag felsé hatdra természetes személyek esetén Otvenezer forint, jogi
személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek esetén kettészézezer forint.

(HA jogkovetkezmények alkalmazasanal a kozigazgatasi szabalyszegések szankcidinak
atmeneti szabalyairdl, valamint a kozigazgatési eljarasjog reformjaval Osszefiiggésben egyes
torvények modositasardl és egyes jogszabalyok hatalyon kiviil helyezésérdl szolé a 2017. évi
CLXXIX torvény eloirasai szerint kell eljami.

Zaro rendelkezések
14.§
(1) E rendelet 2018. november 1-én 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a
kozteriilet hasznalat szabalyozasardl szo6lo 8/2008.(111. 26.) KT sz. rendelete.



Bocskaikert, 2018. szeptember 27.

Sz6ll6s Sandor
polgarmester

Kihirdetési zaradék:
A rendeletet 2018. oktober 1-én kihirdettem.

Bocskaikert, 2018. oktober 1.

Baloghné Kiss Judit

jegyz6

Baloghné Kiss Judit

1. melléklet a /2018. (

jegyzo

.) Onkormdnyzati rendelethez

A kézteriiletek haszndlatinak céljai és azok dijai
(megkezdett m*-enként AFA-nélkiil)

A kozteriileten 10 cm-en tul benytilo |
Iiizlethomlokzat, kirakatszekrény, védoteto,

%emyo"szerkezet, reklamtabla, cég-,cimtdbla, 400 Fi/m’/hd
hirdetd-berendezés és reklamhordozo

| Arusité és drusitdssal kapcsolatos R -
‘felépirmények(szolgdltato’ fiilke, pavilon, 1000 Ft/m’/hé

épiilet, tizlet stb.)

| Vendéglatoipari elékert 250 Ft/m’/hé

\ Idény jellegil arusitds, alkalmi és mozgo

!drusz’tcji;sj(diniz;e, Jfenyd sth.) max. 30 naﬁm 200 Fifm’/nap

' Mozgo bolt (a foglalt teriilet nagysaganak -

megallapitasa a jarmii alapteriilete alapjan 200 Ft/m*/nap

torténik

Gépjarmiivek (iizemképtelen és Iy
rekldmhordozd is) max 30 napra 400 Ftim/ho
| EpzteS{.munlfaval kapcsolatos(allvany, épité 100 Fi/ni/hd
lanyag, tormelék stb.)
| = o ’ T T - - 1
| T iizeld, vagy egvéb anyag (termdfild, 100 Ftm/nap
tragya) taroldsa
- Kiallitas, vasar, sport- és kulturdlis 100 Ft/o? fiap

Jrendezvények, mutatvanyos tevékenység




2. melléklet a /2018.(  .) nkormdnyzati rendelethez

KERELEM

KOZTERULET RENDELTETESTOL ELTERO HASZNALATAHOZ

205001 60 Lo RS SRR A SRR R ———
Muinkaltatoja (NeVe; CINE): sarimvssivsispismss D

Allandé lakéhelye (illetve székhely és telephely):.

.............................................................................................................................

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

..................................................................................................................................

A kozteriilet-hasznélat idStartama:

..............................................................................................................................
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kérelmezé alairasa



BOCSKAIKERT KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

.../2018.(IX....) Onk. rendelete Bocskaikert Kozség telepiilésképének védelmérsl

sz016 4/2018. (I1.19.) inkormanyzati rendelet modositasarél

Bocskaikert Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a telepiilésk ép védelmérdl szold 20106.
évi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdésében, tovabba a épitett kdrnyezet alakitasardl ¢s
védelmérdl 2016 1997, évi LXXIIL tv. 57§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptorveny 32, cikk (1) bekezdés a) pontjaban ¢s Magyarorszag helyl dnkormanyzatokrol
sz0lo 2011 évi CLXXXIX torvény 13. § (1) bekezdés 1. ponljgban meghatirozott
feladatkorében cljarva — a telepiiléstejlesztési koncepeiorol, az integrilt telepiiléstejlesztési
stratégiaral ¢s a telepilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
Jogintézmenyekrol  szolo 314/2012. (X1 8.) Korm. rendelet 43/A. §-ban  biztositott
vélemenyezési jogkirében eljaro

= az allami foépitészi hataskorében eljaro Hajdi-Bihar Megvei Kormanvhivatal;

- Nemzeti Média- ¢és Hirkozlési Hatosag,

- Miniszterelnokség, mint a kulturalis orokség védelméért felelds miniszter,

- Hortobagvi Nemzeti Park lgazgatosag; valaming

- a partnerségi egvestetés szabdalvai szerint bevont partnerek (reljes helvi lakossag,
érdekképviseleti, civil és guzdalkodo szervezetek, vallasi kozosségek)
véleményének kikérésével — a kévetkezoket rendeli el:

1.§
A rendelet 2.§ (3) bekezdése Hatalyat veszti

2.§
Az Ertelmezé rendelkezéseket tartalmazé 5.§ kiegésziil az alabbi (8) és (9) pontokkal.

1. Hirdetd berendezés: Minden olyan a KRESZ-ben, illetve dgazati szabvanyban nem
szereplO tabla, eszkoz, amelynek az a célja, hogy a kozteriileten kozleked6k figyelmét
felhivja valamilyen szolgaltatasra, gyartmanyra, termékre, eseményre, 1étesitményre,
stb.

2. Ondllé hirdeté berendezés: minden olyan hirdet- berendezés, amely nem
épitményen vagy nem épitményhez rogzitetten kialakitott.

3.8
A rendelet kiegésziil az alabbi 19/A §-al.

Telepiilésképi szempontbol meghatérozé teriiletekre vonatkozo, reklamokkal kapesolatos

kiegészitd elirdsok

14/A.8

(1) Armyékolasra az épiilet homlokzatdhoz illeszkedd homogén, pasztellszini, vészon
boritast naperny$ hasznalhatd. Cégfeliratot, dekoraciot csak az emyd lelogd szegélyén
Iehet megjeleniteni




(2)

)

)

Uzlethelyiségenként legfeljebb egy egyedi tijékoztaté mobil tébla helyezhetS el a
kozterlileten a teriilet épitészeti arculatdhoz €s a mar meglévd hirdeté berendezések
kialakitasdhoz illeszked? kialakitassal, a gyalogosforgalmat nem akadalyozé modon.
Uzletenként legfeljebb egy cégtabla és egy darab cégér helyezhetd el. Saroktelek esetén
mindkét kozteriilet irdinyaba elhelyezhetd a cég és cimtablak és 1-1 db cégér. A cégér csak
egyedi kovacsoltvas, ill. azt leképezd korszerli anyaghasznélatu lehet. Tetéfelliletre cégér,
reklam felirat nem helyezheté el.

Védett épiilet esetén csak térbeli betlikb6l késziilhet, az lizlet felirat, a vallalkozast
népszerlsitd felirat. Ezek az épiilet homlokzati kialakitdsdhoz és nyilaszard rendjéhez
igazitottan helyezhet6k el, de a betlik nem lehetnek nagyobbak 35 c¢m - nél.

4.8

A rendelet 24.§-a (A telepiilésképi kotelezés) helyére az alabbi modositott rendelkezés 1ép.

24.8
(1

2)

3)

(6)

(7

(D)

A polgadrmester a telepiilésképi kovetelmények teljesitése érdekében - hivatalbdl,
vagy kérelemre — teleptilésképi kotelezést rendelhet el.

A telepiilésképi kotelezés telepiiléskép-védelmi tajékoztatds és szakmai konzultacio,
beépitési, helyrehozatali kitelezettség lehet.

A polgarmester a kotelezési eljarasban az érintett ingatlan tulajdonosat - a helyi

épitészeti értékek, a telepiléskép védelme érdekében - az ingatlan beépitésére,

epltmeny, epltmenyresz feluptasara atalakitasara vagy elbontasdra,—ez—gatian
sére; hatosagi hatarozatban kotelezheti.

A polgarmester a hatésagi hatdrozatban foglaltak be nem tartasa esetén
figyelmeztetést tartalmazd felszolito levelet kiild az érintettnek.

Amennyiben a felszdlitdsra az elkveté 8 napon belill nem reagal, a Képvisels-
testiilet telepililésképi birsagot szabhat ki, melyet az Onkorményzatnak a Magyar
Allamkinestarnal vezetett — ¢s a hatdrozatban is megjelolt — eldiranyzat-telhaszndlasi
szamldjara kell atutalasi megbizdssal teljesitent, vagy készpénz-dtutalasi megbizissal
postai uton befizetni.

A telepiilésképi birsag Osszege:

a) helyi védett utcaképet, vagy helyi védett egyedi épitészeti értéket érinté
mulasztas esetén 50 000- 200 000 forint kozott dsszegben allapithatd meg

b) telepiilésképi szempontbdl meghatarozd teriiletet érinté mulasztas esetén
50 000- 150 000 forint kozott 6sszegben allapithato meg

c) reklamhordozéksa¢s egyéb miiszaki berendezésekre vonatkozo mulasztas esetén
50 000 - 100 000 forint kozott Gsszegben allapithatd meg.

A kotelezettség érvényesitésére a kozigazgatasi végrehajtas szabalyait kell alkalmazni,
ha annak 6nkéntes teljesitése elmaradt.

5.8

Zaroé rendelkezések

Ez arendelet 2018. szeptember ..... napjan lép hatalyba.



(2) E rendelet el6irasait csak a 2018. szeptember .... utdn indult eljarasokban kell

alkalmazni.
Sz6116s Sandor Baloghné Kiss Judit
polgarmester jegyzé
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kiegészitve .../2018.(1X....) Onk. rendelettel



BOCSKAIKERT KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

4/2018.(11.19) 6nkormanyzati rendelete
BOCSKAIKERT KOZSEG TELEPULESKEPENEK VEDELMEROL

Bocskaikert Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a telepiiléskép védelmérsl szold 2016.
évi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdésében, tovabba a épitett kormyeret alakitasarol ¢s védelmé-
161 26010 1997, évi LXXIIL tv. 57§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan. az Alaptorvény

32. ¢l

kk (1) bekezdés a) pontjiban és Magyarorszag helyl dnkormanyzatokrol szold 2017 éw

CLXXXIX térvény 13, § (1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott feladatkorcben cljarva - a te-
lepiiléstejlesztési koncepeiordl, az integralt telepiiléstejlesztési stratégiarol ¢s a telepalésrenderzési

eszko

z0krél, valamint egyes teleptlésrendezest sajatos jogintézményekrdl szolo 314/2012. (XL

8.) Korm. rendelet 43/A. §-ban biztositott vélemeényezési jogkdrében eljaro

az allami [6épitészi hataskérében eljaro Hajdi-Bihar Megvei Kormanyhivatal;

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag,

Miniszierelndkség, mint a kulturdlis orcokség védelméért felelds miniszier,

Hortobagyi Nemzeti Park [gazgatosag, valamint

a partnersegi egveztelds szabalyai szerint bevont partnerek (teljes helvi lakossag, érdek-

képviseleti, civil és gazdalkodo szervezetek, vallasi kozdsségek)
veleményének kikérésével — a kdvetkezdket rendeli el:

I. Fejezet

BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. A rendelet célja

1.8

A sajétos telepiiléskép tarsadalmi bevonds és konszenzus altal torténd védelme és alakitasa

)

a helyi épitészeti 6rokség egyedi védelem (a tovabbiakban: helyi védelem) meghataroza-
saval, a védetté nyilvanitas a védelem megsziintetés szabalyozasaval;

b) teleplilésképi szempontbdl meghatarozo tertiletek meghatarozasaval;

¢)
d)

(1)

(2)

teleplilésképi kdvetelmények meghatarozésaval,
telepliléskép-érvényesitési eszkdzok szabélyozéasdval,

2. A helyi védelem célja

2.§

A telepiilés telepiilésképe és torténelme szempontjabol meghatarozo, hagyomanyt 6rz0, a
kozosségek munkajat és kultarajat tikkr6zo, sajatos megjelenésii épitészeti 6rokség kiemel-
kedd, telepiilésképet meghatarozo értéki elemeinek védelme, a jellegzetes karakterének a
jové nemzedékek szamaéra térténd megovasa.

A helyi védelem alatt 4ll6 épitészeti 6rokség a nemzeti kdzos kulturalis kincs része, ezért
fenntartasa, védelmével 6sszhangban 1€év6 hasznalata és bemutatdsa kézérdek.



3. A telepiilésképi szempontb6l meghatarozoé teriiletek megallapitasanak célja

3.§

A telepiiléskép szempontjabdl meghatarozé teriiletek megallapitdsanak célja a telepiilésképhez

illeszkedo telepiilésképi kovetelmeények megéllapitasaval a jellegzetes, értékes, helyi hagyomanyt

Orzé épitészeti arculat megdrzése, a telepiiléskép kedvezo alakitasa:

a) az épitési tevékenységgel érintett épitményekre — ide értve a sajatos épitményfajtakra is,

b) a helyi egyedi épitészeti orokség védelmére, védetté nyilvanitisara, a védettség megsziinteté-
sére,

c) a reklamok ¢és reklamhordozdk, cégérek ¢és egyéb miiszaki berendezések elhelyezésére, alkal-
mazasara, illetve tilalmara vonatkozoan.

4. A rendelet teriileti hatalya és alkalmazasa

4.8
(1)  E rendelet teriileti hatalya Bocskaikert Kozség teljes kozigazgatasi tertiletére terjed ki.

(2) E rendelet eldirasait az dnkorményzat képviseld-testiilete altal elfogadott telepiilésszerke-

rrrrr

-----

(3) A beépitésre nem szant teriileteket a helyi épitési szabalyzat €s a hozza tartozé szabalyozasi
terv tartalmazza, ezen beliil a telepiiléskép szempontjabol meghatérozo, természeti, taji vé-
delemmel érintett teriileteket a szabalyozasi terven kell beazonositani.

(4) A 21. § szabalyozasa szerinti teriileti lehatarolasokat a telepiilésszerkezeti terven kell be-
azonositani

5. Ertelmezé rendelkezések
5.8

E rendelet alkalmazéasaban:

1. Ertékvizsgdlat: a telepiilési érték helyi védelem ala helyezésének szakmai megalapoza-
sara szolgald, megfeleld jogosultsaggal rendelkezd szakértd, illetve tervezd altal készi-
tett esztétikai, miiszaki, torténeti és természeti vizsgalatot tartalmazoé munkarész.

2. Attért kerités: olyan kerités, amelynek a kerités sikjara meréleges atlathatosaga 50%-
nal nagyobb mértékben nem korlatozott.

3. Pasztell szin: a szinek nagyon vilagos és kis telitettségli amyalatai, melyeknek (a szin
mellett) csak fehértartalma van, fekete nincs.

4. Major szerii csoportositas: Az épiiletek kiilteriileten torténd elhelyezésének az a modja,
amikor az épiiletek viszonylag kis helyen, miivelésbdl kivett teriileten, egyszeri kiilon-
all6 tomegekben (egy major teriiletén) keriilnek elhelyezésre, nem szétszortan, egymas-
tol tavol.

5. Céger: a telepiilésfejlesztési koncepeiordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol
és a telepiilésrendezési eszk6zokrdl, valamint az egyes telepiilésrendezési sajatos jogin-



tézmeényekrdl szolo 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 2. § (b) pontja szerinti épiilettar-
tozék,

Telepiiléskép, tajkép f6 ralatasi, kilatdsi iranyai:

A telepiilésre bevezetd orszagos utakon, kiilterilleti meghatarozd mezdgazdasagi uta-
kon, turisztikai, kerékpéros és gyalogos utakon telepiilés felé kzeledve meghatarozhaté
irany, melybdl a telepiilés képe a kozlekedd szamara feltarul.

Informdcios vagy mas célit berendezés: a teleptiléskép védelmérol szolo torvény rekla-
mok kozzétételével kapcsolatos rendelkezéseinek végrehajtasardl szo16 104/2017. (IV.
28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § 4. pontjdban meghatarozott
berendezés,

Hirdetd berendezés: Minden olyan a KRESZ-ben. illetve dgazati szabvanyban nem szc-
repld tabla. eszkdz, amelynek az a célja, hogy a kéztertileten kdzlekedok tigyelmeét tel-
hivja valamilyen szolgaltatdsra. gydrtmdnyra. termckre, eseményre. 1¢tesitményre. stb.
Ondlls hirdetd berendezés: minden olyan hirdeté- berendezés. amely nem épitményen
vagy nem ¢pitményhez rogzitetten kialakitott.

II. Fejezet

A HELYI VEDELEM

6. A helyi épitészeti 6rikség teriileti és egyedi védetté nyilvanitasa, a védelem nyilvantar-

M

(2)

(3)

4
(5)

tasa, a védelem megsziintetése

6.§

A helyi védelem célja a telepiilés telepiilésképe €s torténelme szempontjabol meghata-
rozo épitészeti és természeti orokség kiemelkedd értékii elemeinek védelme, a jellegze-
tes épitett és taji karakterének a jové nemzedékek szdméra torténd megovasa.

A helyi védettség ala helyezésrdl, annak megsziinésérdl a Képviselo-testiilet dont. A vé-
detté nyilvanitast, annak megsziintetését telepiilési Foépitész késziti eld.

Helyi érték védetté nyilvanitasara vagy a védelem torlésére barmely jogi vagy természe-

tes személy, telepiilésrendezési terv keretében vagy oOnalloan készitett Orokségvédelmi

hatastanulmény €s 6nalldan készitett értékvizsgélat is javaslatot tehet, melyet a jegy-

z0nél kell benyujtani. A javaslatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

a)  ajavasolt vagy érintett érték megnevezése,

b) a javasolt vagy érintett érték helyének meghatirozéasa (utca, hazszam, helyrajzi
szam), egyértelmisités érdekében sziikség esetén helyszinrajzi abrazolassal,

c) a javaslattevd természetes vagy jogi személy, ez utdbbi esetén annak képvise-
16jének megnevezése, elérhetosége,

d)  ajavasolt vagy érintett érték fotodokumentacidja, leirdsa, ismertetése,

e) avédelem fajtaja,

f)  a védetté nyilvanitasra vagy a védelem megsziintetésére vonatkoz6 javaslat in-
doklasa.

A helyi értékvédelemmel jaré nyilvantartdst onkormanyzati telepiilési Foépitész késziti.

A védetté nyilvanitott helyi értékek listajat és térképi 4brazolasat e rendelet 4.
melléklete tartalmazza.



©)

(7

(8)

©)

(10)

(1)

A védetté nyilvanitott helyi értékek nyilvantartdsa - e rendelet 4. mellékletének meg-

felel6en — tartalmazza a védetté nyilvanitott helyi érték

a)  megnevezesét,

b)  nyilvantartasi szamat,

c)  azonosito adatait (alkoté megnevezése),

d) védelem tipusat, rovid indokolasat,

e)  pontos helyét (utcanév, hazszam, helyrajzi szdm),

f) fotokat,

g) allapotfelmérésének adatait, allapotat befolyasold atalakitasokat,
tevékenységeket torténeti sorrendben,

h)  a védett értékhez fiiz6d6 korlatozasokat,

i)  avédett értékhez kapcsolodd tamogatasokat.

A védetté nyilvanitott helyi értéket, ndvényt, névény-egyiittest tdblaval meg kell jelolni a
védett értéken, ndvény, ndvény-egylittes esetén annak kdzvetlen kornyezetében. A tabla
elkészittetésérél, elhelyezésérdl, fenntartasarol, potlasardl az onkormanyzat gondosko-
dik, azt a tulajdonos és a hasznald tlirmi koteles.

A védettség megsziintetésére akkor keriilhet sor, ha a védetté nyilvanitott helyi érték

a) megsemmisiil,

b)  életveszélyessé valik, és az eredeti allapotba torténd visszaallitasa ardnytalanul
magas koltséggel jarna, illetve novényegészségligyi szempontbdl allapota vissza-
fordithatatlanul karosodik,

c) A védelem alapjat képezd értékeit helyreallithatatlanul elvesztek, vagy a védelem-
mel Osszefliggd szakmai ismérveknek mar nem felel meg,
d) magasabb rendii jogszabaly altal védettséget (milemléki, természetvédelmi) kap.

A védettség megsziintetésére iranyuld kérelem melléklete az allapotrdgzité dokumenta-

ci6, amely tartalmazza:

a)  az érintett elem helyszinrajzat,

b)  épiilet, vagy épitmény esetén a felmérési tervet (alaprajz minden szintrél, met-
szetek, homlokzatok, miszaki leiras),

¢) természeti érték allapotat bemutaté leirast, felmérési tervet

d) fotédokumentaciot,

e) amennyiben sziikséges - épiilet, vagy épitmény esetén tartdszerkezeti tervezési te-
riileten jogosultsaggal rendelkezd, természeti érték esetén rendelkezé okleveles
taj- és kertépitészmémak, kertészmeérndk altal készitett
— szakvéleményt.

A védettség megsziintetésére iranyulo eljarasban a védetté nyilvanitasra vonatkozd ren-

delkezéseket kell megfelelen alkalmazni.

7. A helyi védett érték fenntartasa

7.8

A védetté nyilvanitott helyi érték fenntartasa a tulajdonos feladata, aki koteles annak jo
karbantartasarol gondoskodni.



)

)

(4)

(3

(6)

(7)

M

)

A védettség alatt allo épitményhez tartozé foldrészlet, annak jellegzetes névényzete, szo-
bor, képzémiivészeti alkotas, utcabutor és egyedi tdjérték védelmérdl a tulajdonosnak,
kezelének gondoskodnia kell.

Felujitast, korszerlsitést megkezdeni és végezni, valamint a védett érték rendeltetését
megvaltoztatni csak teleptlésképi véleményezési eljaras alapjan, e rendeletben foglalt
részletes eldirasok betartasaval lehet.

A fennmaradas feltétele az eredeti rendeltetésnek megfelelé hasznalat. A hasznalat a
védett értéket nem veszélyeztetheti.

A helyi védett érték tulajdonosa kérheti az onkormanyzat tamogatésat a felqjitas, hely-
reallitds és ezaltal az értékmeglrzés érdekében. A tdmogatas megitélésnek feltétele a
rendeltetésszerti hasznalat.

A helyi védett érték tulajdonosa a tulajdonviszonyokban, a kezelGben és a hasznalo-
ban tortént valtozasokat a jegyzének a véltozastol szamitott 30 napon beliil koteles irasban
jelezni. Ennek elmaradésa esetén a védett értékre onkormanyzati tdmogatas nem adhato.

A koztertileten allo védett fak esetenként sziikséges névényvédelmérdl, rendszeres fenn-
tartasarol, az dnkormanyzat kételes gondoskodni szakérté bevonasaval.

8. A helyi védett érték fogalma, annak fajtai

8.

E rendelet alapjan helyi védett értéknek mindsiil minden olyan, magasabb szintli jog-
szabaly altal nem védett épitett alkotds és természeti érték, amely e rendelet 4. mellék-
letében felsorolésra, valamint térképi abrazolasra kertilt.

A helyi védett értékek kategorizaldsa:

a)  helyi védett utcakép, jele: HU,

b)  helyi védett épiilet jele: HE,

¢)  helyi védett termeészeti értek, jele: HTE.

IIL. Fejezet

TELEPULESKEPI SZEMPONTBOL MEGHATAROZO TERULETEK

(1)

)

9. A telepiilésképi szempontbo6l meghatarozo teriiletek megallapitasa

9.§

A telepiilésképi szempontbol meghatirozé teriiletek megallapitasanak célja a telepi-
lésszerkezet, telepiiléskarakter, tajképi elem és egyéb helyi adottsag alapjan az eltérd
teriilethasznalatnak megfelelGen eltéré karaktert, telekszerkezetli, beépitésii, anyaghasz-
nalata, zoldfeliileti aranyu teriiletek egyedi arculati elemeinek fenntartasa és megérzése.

A telepiilésképi szempontbdl meghatarozo teriiletek térképi lehatarolasat e rendelet 1.
melléklete tartalmazza.



€)

4)

&)

(6)

10.

(1

2

3)

Bocskaikert telepiilés belteriilete az alabbi eltérd karaktert teriiletekre oszthato:
a)  Telepiiléskozpont /1./

b)  Kertvarosias lakéteriiletek /2./

c)  Beépitésre nem szant teriiletek /4./

A (3) bekezdés szerinti, eltérd karakterti teriiletek koziil, telepiilésképi szempontbdl meg-
hatarozo teriiletnek, e rendelet 1. mellékletében lehatarolt ,, Telepiiléskdzpont™ és , Kertva-
rosias lakoteriilet” karaktert telepiilésrészek mindstilnek.

Telepiiléskép szempontbol meghatarozo teriilet. a (4) pont szerint meghatarozott, belterii-
leten talalhato telepiilésrészeken kiviil:

a)  régészeti érdeki teriilet és a régészeti lelGhely teriilete,

b) NATURA 2000 teriilet, kiillonleges természet megbrzési teriilet, orszagos jelentd-
ségli és a fokozottan védett természetvédelmi terilet, ,,ex lege” védett—természeti
emlék teriiletek, az orszagos dkoldgiai halozat magteriilete és az dkoldgiai folyoso
teriilete,

¢) tajképvédelmi teriilet, egyedi tajértek teriilete,

d)  helyi jelentGségli természetvédelmi teriilet és a védett természeti érték,

a) A telepiiléskép szempontjabdl meghatérozo, természeti és régészeti védelemmel érintett
9. §(2) a) — (d) pontok szerinti teriiletek telepiilésképi, telepiiléskarakteri szempontb6l
a beépitésre nem szant telepiilésrész részét képezik.

b) Teriileti lehatarolasukat a Hész mellékletét képez6 szabalyozasi terv, Orszagos- és tér-
ségi Ovezetek lehatarolasa tervlapok, tovabba az orszagos jogszabalyok alapjan kell
megallapitani.

L _ IV. Fejezet ] )
A TELEPULESKEPI KOVETELMENYEK MEGHATAROZASA

Epitmények anyaghasznalatira vonatkozo, teljes kozigazgatisi teriiletre meghata-
rozott, altalinos épitészeti kovetelmények
10.§
Az anyaghasznalatra vonatkozé kévetelmény kiterjed az épitmény, és a sajatos épitmény-
fajtak épitGanyaganak telepiiléskaraktert befolyasol6 valamely mindségi jellemzdijére.

Tetéfedés: Tetéfedd anyagként a helyben hagyomanyos anyagokon és szineken kiviil, mas
anyagok és szinek nem alkalmazhatdéak. Utcai homlokzaton, tajidegen épitészeti elemek,
anyagok, szinezés nem alkalmazhat6. Ennek értelmében:

a)  Foldszintes €piilet tetd héjazataul cserépfedésen, cserépmintdzati- nem tikrézo felii-
letii lemezfedésen, nadfedésen, fazsindelyen fedésen kiviil, mas nem alkalmazhato.

b) Emeletes épiiletek, nem lakoteriileten elhelyezett gazdasagi épiiletek esetében, az a)
pontban felsoroltakon kivill, korcolt fémlemez fedés €s palafedés is alkalmazhato.

c)  Atetéfedd anyag szine, foldszintes épiilet esetén csak sargasvords (natur cserép szind)
lehet. Kivételt képeznek az emeletes, kormyezetbdl kiemelkedod, kbzdsségi épiiletek
és a nadtetds épiiletek, ahol a sziirke szin, valamint a gorék és kapu épitmények, ahol
a fazsindely és az ennek megfelelé bama szin is alkalmazhato.

d)  Kiegészit6 épiiletrészek (el6tetd, toronysisak, parkanyok) a teljes tet6feliilet 20% - at
meg nem haladé 6ssz feliiletli egyedi megformalasu tet6feliiletek) fémlemezzel t6r-
téno fedése megengedett.

Homlokzatok: Az épiiletek homlokzataban a fehér- sarga- és a halvany meleg- pasztellszi-
nek, tovabba a téglavords arnyalatain kiviil, mas szin nem alkalmazhatd. Az erésebb sarga,
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(M

(2)

3)

4)

)

(1)

drapp, barna armyalatok a labazaton, valamint az oromfalak, és homlokzatok diszitésénél
alkalmazhaté. Keritések:

a) anyaghasznalataban és szinezésében harmonizéljon az épiilet szinével.

b) A keritésmezOk kialakitasara deszka, léc, fémpalcas vagy kovacsoltvas kialakitason és
a ¢) pont feltételeit kielégité fémlemezen kiviil, mas anyag nem alkalmazhato.

c) Labazat és osztas (mezdokre vald osztds nélkiili), tomor lemezkerités nem €pithetd. Fém-
lemezbél kerités abban az esetben készithetd, ha osztasrendszerében, felileti struktura-
jéban, szinében magan hordozza a deszkakerités teleptilésképi jellemzdit.

Valamennyi telepiilésképi szempontbdl meghatarozo teriiletekre vonatkozo
épitészeti kovetelmény:
11.§
TetOk hajlasszoge: A Lako- (L), a Vegyes- (Vt) Ovezetekben 1étestilo éplileteket 30 - 45°
kozo6tt meghatarozott d6lésszogil tetdvel kell megvalositani. Ez alol kivételt a manzard
tetdvel kialakitott épiiletek ¢s a 18 méternél nagyobb fesztavolsagot athidald tetdszerke-
zetli magastetds épiiletek jelentenek.

Tetbszélesség és tetGidom Osszefliggése: Oldalhataron 4llo beépitési mdd esetében,
amennyiben utcara merdleges tetSgerinci épiilet, épiiletrész kertl elhelyezésre, az épitési
vonaltdl szamitott 5,0 m mélységig, maximum 8,0 méter épiiletszélesség alkalmazhato,
vagy a tetGt az utca feldl teljes kontyolassal kell késziteni.

Kozteriileten megjelend hatsokertek: A Lakodvezetbe (Lke) és Vegyes (Vt) dvezetbe tar-
tozo telkek esetében, a szemkozti épliletekre telekvéggel forduld ingatlanok esetében, a
hatso telekhatart egységes épitészeti megjelenést eredményezd modon kell, az oda keriil6
épiilettel és azzal egylitt megtervezett, legalabb 20 %-ban tomor keritéssel lezami.

Keritések:

a) A kapukat és a keritéseket a teleptilésen hagyoményosan kialakul 1,80 méternél ma-
gasabbra, vagy alacsonyabbra épiteni, a kdzintézmények attort- vagy jelzésszeri ke-
ritései kivételéven nem megengedett.

b) A helyi hagyomanyoknak akkor felel meg a kerités, ha:
ba) Labazattal és fliggdleges oszlopokkal tagoltan atlathato keritésmezokkel késziil
bb) Labazattal és fliggtleges oszlopokkal tagoltan készitett, témor- vagy részlegesen
tomor kerités késziil,
bc) K6zosségi hasznalata épiiletek, telkek/ kertek esetében kerités épitése nem kote-
lez6, vagy jelzésszeri keritéssel is késziilhet.

c) A keritések anyag- és szinhasznalata a 10.§. (4) rendelkezései szerint,

A beépités telepitési madja:

Az épiiletek épitési helyen beliili elhelyezésének teleptilésképpel és hagyomanyos telek-

rrrrrr

hatarozza meg.
12.  Telepiiléskozpont /1./

12.§
A Bocskaikertet észak-déli iranyban két részre osztd 4. sz. {6t mellett, csaknem a teljes
belteriileten kijeldlt teleptiléskozpont vegyes Gvezetet, ahol a f6ut vonzasat is alapul véve,
a telepiilést is ellatd szolgaltatasok, kereskedelem, vendéglatas kialakult, tovabba a Baross
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Gabor utcat kisérd teriiletsav, amely a telepiilés egyik meghatarozé intézményéhez, az al-
talanos iskoldhoz vezet.

(2) Teriileti épitészeti kovetelmények:

a)

b)

A beépités telepitési modja: Az épiiletek utcavonalhoz viszonyitott tdvolsagat (hagyo-
manyos értelemben el6kert méretét, vagy elékert nélkiiliséget) a Hész. illetve az an-
nak mellékletét képezo szabalyozasi terv hatarozza meg, annak figyelembe vételével,
hogy a lakoépiiletek kivétel nélkiil el6kerttel vannak elhelyezve, de az épiilet szervez
részét képez6, kereskedelmi- szolgaltatd- vendéglato rendeltetést tartalmazo kiegé-
szit6 éptiletrész sok esetben az utcavonalra lett kiépitve.

Epitmények telepitése: Az épiiletek épitési helyen beliili elhelyezésének szabalyait, a
teriilet sajatossagainak figyelembe vételével, a Hész. Gvezeti elbirdsai hatarozzak
meg.

Szintszdm: A beépités foldszintes, vagy fsz+1 emeletes lehet. Az eldirt szintszambol
is kovetkezd, megengedett legnagyobb homlokzatmagasséag értékét a Hész. Gvezeti
el6irasai hatarozzak meg.

Legmagasabb pont: Bizonyos rendeltetésii épitmények (templom, kilato, technoldgiai
épitmények) megengedhet6 legnagyobb magassagat a Hész. dvezeti el6irdsa megha-
tarozhatja, illetve korlatozhatja.

Keritésalakitas: A kozosségi- kereskedelmi- szolgaltatd- vendéglatd tevékenység ese-
tén, az elOkertet nem kotelezd a kozterlilettdl keritéssel lehatarolni, ilyen esetekben
fedett, vagy nyitott terasz is kialakithato.

(3) Egyedi épitészeti kdvetelmények:

a)
b)

Anyaghaszndlat: Az épitmények anyaghasznélatara vonatkozd, jelen rendelet 7.§.-

ban meghatarozott altalanos épitészeti kovetelményeken szerint.

Toémegformalas:

ba) A telepliléskdzpontban csak magastetds épiiletek helyezhetdk el.

bb) A tet6k formajat tekintve: utcara mer6leges tetdgerincli (oromfalas, részleges
vagy teljes kontyoldsu) nyeregtetds, az utcival parhuzamos tetdgerincii nyereg-
tet0s oromfalas, vagy teljes kontyolasu épliletek egyarant épithetdek, mert a kii-
16nbo6z6 tet6formaji épliletek valtozatossaga jellemzi itt a telepiilésképet.

bc) Amennyiben f6ldszintes épiiletek k6zott, vagy kozvetlen szomszédsagaban eme-
letes épiilet keriil elhelyezésre, utcai oromfal nem létesithetd, az épiiletet vagy
utcaval parhuzamos tetGgerincli nyeregtetvel, vagy utcara merdleges tetOge-
rincli nyeregtetd esetén, teljes kontyolasu tet6vel kell lefedni.

13. Kertvarosias lakoteriiletek /2./

13.8

(1) Bocskaikert belteriiletének telepiiléskézponton kiviil elhelyezkedo lakotertiletei.

(D Teriileti épitészeti kdvetelmények:

a)
b)

©)

A beépités telepitési mddja: Oldalhataron allo, elokertes.

Szintszam: A beépités foldszintes. Az eldirt szintszambol is kovetkezs, megengedett

legnagyobb homlokzatmagassag értékét a Hész. Gvezeti elbirasai hatarozzak meg.

Keritésalakitas: A telek hatarain kerités €pitése kotelezo.




(3)Egvedi épitészeti kovetelmények:

a)
b)

Anvaghasznalat: Jelen rendelet 7.§ eldirasai szerint

Témegformalas:
ba) Csak magastetds épliletek helyezhetdk el.

bb) Az épiilet tet6formajanak megvalasztasakor, ha az épitési telket kdvetd és azt
megelézé 2-2 szomszédos telken megegyezd tetéformaju épliletek helyezkednek el,
(azaz egymast kovetd 4 épiilet azonos tomeg és tet6formaval késziilt) akkor a k6zot-
tikk elhelyezésre keriil Gj épiiletet is azokkal azonos tomegformaju tetével kell el-
latni. (PL utcara merdleges tetGgerinct épiiletek soraban/ k6zott ne épiiljon alacsony
parkanymagassagu- utcaval parhuzamos tetdgerincii épiilet.)

Keritések kialakitasa: Jelen rendelet 7.§. (4) rendelkezései szerint.
14. Beépitésre nem szant teriiletek

14.§

(1) A tajba illesztésre vonatkozé szabalyok:

a)

b)

A mezdgazdasagi épitmények szabadon alloan, vagy ,,majorszeriien csoportositva™
kell elhelyezni. Az épiiletek homlokzati képében a fehér, vagy (a tajban hagyomanyo-
san alkalmazott vilagos szinli) homlokzati megjelenés az eléirds. Tajidegen szinezés
(pl. kék, élénkpiros, stb.), nem alkalmazhat6. Az éptileteket magas tetével kell kiala-
kitani.

Az épitmények megengedett legnagyobb épiiletmagassaga ne haladja meg a tara jel-
lemz6, hagyomanyos épiiletek magassagat, mely értéket az elvarasok figyelembe vé-
telével a Hész hataroz meg. Ezen eldiras alol kivételt képeznek a mezdgazdasagi
lizemi terlileteken létesiilo technoldgiai épitmények, de ezen épitmények esetében az
épiilet falazata, tetézete se késziiljon tiikr6zodo feliilettel.

Tajképet zavard épitménynek szdmitanak, ezért nem helyezhetdk el olyan épitmé-
nyek, melyek a taj alapvetGen hagyomanyos jellegével szemben er6sen modern, ipari
mezdgazdasagi karaktert hordoznak, a hagyoményos téjalkotd elemektdl, a tajbol erd-
teljesen eliitnek. Ennek értelmében:

ca) Az épiiletek homlokzati képében a tdjban hagyoméanyosan alkalmazott vilagos
szinli homlokzati megjelenés az elvaras. Téjidegen szinezés (pl. neon sérga, neon
z01d, élénkpiros, lila, élénk kék szin), nem alkalmazhato.

cb) Az Gvezetben elGirt épitménymagassag alol felmentést kapo technoldgia épitmé-
nyek (kiilso falazatok, tetdzetek) nem késziilhetnek tikr6z6dé feliilettel. (Matt szi-
nezés, szirke, zold, matt fémfeliilet alkalmazandd)

15. A helyi védelemben részesiilo teriiletekre és elemekre vonatkozo
épitészeti kovetelmények

15.8

(1) A telepiilés helyi védett épiileteinek, épitményeinek, természeti értékeinek felsorolasat €s
térképi abrazolasat e rendelet 4. melléklete tartalmazza.

(2) Helyi védett épiilet, vagy épitmény (HE) esetén

a)
b)

a 6 rendeltetést tartalmazo éplilet megtartandd és eredeti allapotdban helyrealli-
tando,
a homlokzat, tet6idom nem véltoztathato,
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¢)  akozterilet felél 1athatd homlokzatokon milanyag nyildszaré nem alkalmazhatd,

d)  az épiiletek homlokzatanak feliiletképzése vakolt, pasztell szinezésti lehet,

e)  azépililetek homlokzatain elhelyezhets cégéreket, cégtablakat és cégfeliratokat gy kell
kialakitani, hogy azok szervesen illeszkedjenek a homlokzatok meglévé, vagy tervezett
vizszintes és fligg6leges tagolasahoz, a nyilaszardk kiosztasahoz, azok ritmusahoz ugy,
hogy egyiittesen dsszhangban legyenek az épiilet épitészeti részletképzésével, anyag-
hasznalataval, szinezésével, épitészeti hangsilyaival,

f)  épiiletek homlokzataira keriilé cég- és cimtabla épiiletdiszitd tagozatot nem takarhat
el,

g) tetéfeliiletre cégér nem helyezhetd el,

h)  akozteriilet felSli tetdn tetGablak nem alkalmazhato,

i)  atetdfedés szine, jelen rendeletben meghatarozottak szerint.

j)  a kialakult telekszerkezet meg6rzendd, ezért ennek érdekében a meglévd telek to-
vabb nem oszthato,

k)  Haahelyi egyedi védelem ala helyezett védett érték egyes részét, részletét korabban
az eredetitd] eltéré megjelenéstivé alakitottak at, a védett érték egészére, vagy leha-
tarolhato részegységére kiterjed6 feltjitas soran azt az eredeti allapotnak megfele-
16en, vagy ha az atalakitott rész eredeti 4llapotara vonatkozé dokumentum nem lel-
hetd fel és azt kovetkeztetésekkel sem lehet valdszintsiteni, a homlokzatot a megfe-
lel6en megmaradt eredeti elemeinek, vagy hasonld stilusu épiilethomlokzatok, ere-
deti vagy a helyben fellelhetd, azonos formaelemeinek alkalmazasaval kell helyreal-
litani.

1) A helyi egyedi védelem ala helyezett védett érték nem védett részei - amennyiben
ezt egyéb jogszabalyok nem tiltjak - bonthatéak és az épiilethez illé épiiletrésszel
bévithetéek. A valtoztatasok a védett érték jellegét nem modosithatjak, épitészeti ér-
tékét nem csokkenthetik.

16. Reklamhordozdokra vonatkozo telepiilésképi kovetelmények
16.§

(1) Kozteriileteken és kdztulajdonban allo ingatlanok esetén reklam kozzététele és reklamhor-
dozo, reklamhordoz6t tartd berendezések elhelyezése
a) a beépitésre szant teriileten beliil a vegyes ¢és lakoteriileteken kizardlag utcabutor igény-
bevétel esetén lehetséges,
b) abeépitésre nem szant teriileteken nem megengedett.

(2) Maganteriileten reklam kozzététele és reklamhordozo, reklamhordozot tart6 berendezések el-

helyezése
a) beépitésre szant teriileten belill a vasutallomas tertiletét kivéve nem megengedett.
b) beépitésre nem szant teriileteken nem megengedett.

(3) A teriileti besorolasok alatt a 104/2017. (IV.28.) Korm. r. 2. § (4)-(5) bekezdéseiben foglal-
takat kell érteni.

17.8

(1) Az épiiletek homlokzatain elhelyezhetd cégéreket, cég- és cimtablakat napvédd ponyvakat,
reklamzaszlot és tizlet feliratokat egyedi tijékoztato tablakat uigy kell kialakitani, hogy azok
illeszkedjenek a homlokzatok meglévd, vagy tervezett vizszintesés fiiggoleges tagolasahoz,
a nyilaszardk kiosztasahoz, azok ritmusdhoz gy, hogy egyiittesen dsszhangban legyenek
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(2)

3)

4

&)

(6)

ey
@

&)

4)

&)

(1)

)

a)

b)

az éplilet épitészeti részletképzésével, szinezésével, épitészeti hangsulyaival. Ha cégérek,
cég- és cimtablak, valamint egyedi tajékoztaté tablak utdlagos elhelyezésénél ez nem bizto-
sithatd, akkor az utdlagos elhelyezés nem engedheté meg.

Kézteriiletrdl 1athato épiiletek egy-egy homlokzatanak 10%-anal nagyobb feliiletén nem he-
lyezhetd el cég- és cimtabla, informacios, vagy mas céli berendezés.

Informacids vagy mas célu berendezés, amennyiben reklamot is tartalmaz a magantertleten
nem helyezhet§ el.

K dzvilagitasi berendezésen, egyéb kézmiiberendezésen, hirkézlési oszlopon reklam célu fe-
liilet nem helyezheté el.

Onkormanyzati informécios tabla és egyedi mobil tajékoztato tabla, oszlop tartoszerkezeti
tabla, tovabba egyedi tajékoztato tabla és transzparens koztertileten a kozlekedést nem za-
vard modon helyezhetd el.

Totemoszlop csak izemanyag o1t dlloméason és 300 m?-nél nagyobb ipari-, kereskedelmi-
és szolgaltatd egységek esetén lehet elhelyezni. Reklam pylon elhelyezésére nincs korlat.

18.8

Tet6feliiletre cégér nem helyezhetd el.

Epiiletek homlokzataira keriil§ cég- és cimtabla, informécids vagy maés célu berendezés épii-
letdiszitd tagozatot nem takarhat el.

Uzlethelyiségenként legfeljebb két egyedi tajékoztatdo mobil tabla helyezhetd el a kozteri-
leten, legfeljebb 75/150 cm méreti kialakitassal, a gyalogosforgalmat nem akadalyozo mo-
don.

Uzletenként legfeljebb két cégtabla és egy darab cégér helyezhetd el. Saroktelek esetén
mindkét kozteriilet iranyaba elhelyezhet6 a cég és cimtablak és 1-1 db cégér.

Uzletfelirat hossza legfeljebb 3,0 m, magassaga 1,0m, vastagsaga 15 cm lehet.

19.§

A telepiilés szempontjabol jelentds eseményrdl valo tajékoztatas érdekében egy évben Osz-
szesen 12 naptari hét id6tartamara kdztulajdonban allo ingatlanon lako- €s vegyes teriileten
nem csak utcabutor igénybevételével lehetséges, mig a kiilonleges- és egyéb teriileten ut-
cabutor igénybe vételével lehetséges.

Beépitésre nem szant teriiletek koziil kozkertben és kdzparkban és egyéb teriileten burkolt
vagy fasitott koztéren utcabutor igénybe vételével lehetséges.

Onkormanyzat 4ltal timogatott rendezvényekrdl tajékoztatas transzparensen (molin6n) is

lehetséges.

Epitési reklamhald az épités idStartaméra alkalmazhat6. Ennek sordn az épitési naploban
kell igazolni az épités-felujitds megkezdését.
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(3) A reklam kozzé tevije az eltérést a telepiilésképi bejelentési eljaras lefolytatasara iranyuld
irasbeli kérelmével kezdeményezi.

Telepiilésképi szempontbol meghatirozo teriiletekre vonatkozo,
reklamokkal kapesolatos kiegészité eldirasok

19/A.8

(1) Arnyékolasra az épiilet homlokzatahoz illeszkedd homogén. pasztellszini, viszon boritasa
napernyé hasznalhato. Cégfeliratot. dekordciot esak az ernyd lelogo szegélyén lehet megje-
leniteni

(2) Uzlethelyiségenként legfeljebb cgy cgyedi tajékoztatd mobil tabla helyezhetd el a kdzterii-
leten a tertilet épitészeti arculatdhoz és a mar meglévd hirdetd berendezések kialakitasahoz
illeszkedd kialakitassal. a gyalogostorgalmat nem akadalyozo modon.

(3) Uzletenként legfeljehb egy céutibla és egy darab cégér helyezhetd el Saroktelek esetén
mindkét kozteriilet iranyaba elhelyezhetd a cég ¢s cimtablak és 1-1 db cégér. A cégér csak
cgyedi kovdcsoltvas. 11l azt leképezo korszerld anyaghaszndalatu Ichet. Tetéfellletre cégér,
reklam felirat nem helyezhet6 cl.

(4) Védett éptilet esetén csak térbeli betiikbdl keszllhet. az lizlet felirat. a vallalkozdst népsze-
risitd telirat, Ezek az épiilet homlokzati kialakitasahoz ¢s nyilaszaro rendjéhez igazitottan
helyezhetdk el. de a betiik nem lehetnek nagyobbak 35 cm - nél.

17. Egyéb miiszaki berendezésekre vonatkozo telepiilésképi kévetelmények
20.§

1) A telepiilés igazgatasi teriiletén hirkozlést szolgald antennatornyok, ha egyéb eldirds vala-
mely teriileten egyénként ezt nem tiltja, elhelyezhetd. Erre elsdsorban a telepiilés kiilteriilete
(a mezdgazdasagi teriiletek) alkalmasak. Belteriileten csak akkor helyezhetSk el, ha egyéb
kozosségi funkceiot is ellatd épitményen kertl elhelyezésre, vagy ilyen funkcidt is ellatd
modon létesiil. (pl: kilatd, vadasz les, templomtorony, tizjelzo torony, viztorony, stb)

2)  Hirkozlést szolgalo antennatornyot nem szabad elhelyezni:
a) alakoteriilet hataratél 50 méteren beliil,
b)  védett természeti teriileten,
c) az Gkoldgiai halozat magteriilet Gvezetébe tartozo teriileten.

3)  Helyi védett utcakép és helyi védett épiilet esetén az éplilet kozteriilet fell 1athaté hom-
lokzati- és tetdfeliiletein, el6- és oldalkertjében, keritésén parapet-konvektor, vagy
klimaberendezés kiiltéri egysége, tovabba kdzmiivezetékek nem helyezhetdk el.

4) A telepiilésen, amennyiben a miiszaki feltételek ezt nem zarjak ki, a légvezetékes kabel-
halézatok egy tartoszerkezeten kell elhelyezni.

5) Kozmiivezetékek, jarulékos kézmilétesitmények elhelyezésénél a telepiilésképi megje-
lenésre, esztétikai kovetelmények betartasara 1s figyelemmel kell lenni.

6) Kozépnyomasu foldgazellatasu teriileteken telkenként egyedi
nyomasszabalyozokat kell elhelyezni. A tervezett gdznyomas-szabélyozdk az eépiiletek
utcai homlokzatara nem helyezhetéek el. A berendezés a telkek eldkertjében, udvaran,
vagy az épiilet alarendeltebb homlokzatara szerelhetdek.
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ban nem létesithetok.

V. Fejezet

ONKORMANYZATI TAMOGATASI ES OSZTONZO RENDSZER
18. Helyi védelemmel érintett ingatlanok tAmogatasi rendszere
21.§

Az ingatlantulajdonosnak a védettséggel Osszefiiggésben sziikségessé valo, a jo karban-
tartast meghaladdé munkalatok — ezen belill a miiemléki szakértés, el6készit6 kutatas,
rekonstrukcids tervezés, értékvizsgalati munkarészek

Elkészitése, épitési munkék — finanszirozdséhoz az Onkormanyzat évente meghatérozott
keretOsszeg erejéig tamogatast adhat.

A tamogatas forrasat az Onkormanyzat targyévi kéltségvetési rendelete tartalmazza, mely-
nek felhasznalasara palyéazatot kell kiirni.

A tamogatas mértéke nem lehet tobb, mint a bekeriilési dsszeg legfeljebb 50 %- a,
amely tartalmazza az afat, az egyéb adokat és a kozterheket is.

Tamogatasban csak az a palyazd részesiilhet, aki a tervezett felujitishoz a tdmogatason
feliil sziikséges Onrésszel rendelkezik, €s a sajat forras rendelkezésre 4llasat pénzintézet

altal kiallitott dokumentummal igazolja.

A pélyazat benyujtasanak idGpontja el6tt megkezdett elokészitési és épitési munkahoz ta-
mogatas nem nyujthato.

A pélyazatokrol a Képvisel6-testiilet a benyujtasi hatarid6t kovetd 30 napon beliil dont.
A nyertes péalydzoval az 6nkormanyzat tdmogatasi szerzédést kot.

Az dnkormanyzat a tdmogatas Osszegébol legfeljebb 10% eléleget biztosithat, melyet a
tamogatasi szerz6dés alairasat kovetden 8 napon beliil kell folyositani.

A tdmogatasi szerzOdésben foglaltak teljesitésérdl a timogatott {frasban nyilatkozik, mely-

hez a timogatds felhaszndlasat bizonyito szamlékat eredeti példanyban becsatolja. A tel-
jesitést a jegyzd ellendrzi.

VI. Fejezet

TELEPULESKEP-ERVENYESITESI ESZKOZOK
19. A telepiiléskép-védelmi tajékoztatas és szakmai konzultacio

22.§

A telepiiléskép-védelmi tajékoztatas és szakmai konzultacid kotelezd
14
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a) minden olyan épitési tevékenység esetén, mely a lakdépiilet épitésének egyszerti be-
jelentésérdl szolo 155/2016. (V1. 13.) Korm. rendelet hatalya ala esik és helyi védett
utcaképpel érintett, vagy telepiilésképi szempontbol meghatarozo teriileten talalhato,

b) minden olyan épitési engedély nélkiil végezhetd épitési tevékenység esetén, melyet
a312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 1. melléklete tartalmaz.

c) telepiilésképi szempontbol meghatarozo teriileten az épitmények homlokzatén cégé-
rek, cégtablak és cégfeliratok elhelyezése esetén,

A telepliléskép-védelmi tajékoztatas és szakmai konzultacio a telepiilési foépitész, annak
hianyaban a polgarmester feladata.

A telepiiléskép-védelmi tajékoztatast és szakmai konzultaciot — az (1) bekezdésben foglal-
takon kiviil - barmely természetes vagy jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet irasban kezdeményezheti a foépitésznél, annak hidnyaban a polgarmesternél.
Ebben az esetben a kérelemnek tartalmaznia kell, a telepiilésképet érintGen tervezett teve-
kenység rovid leirasat. Ebben az esetben a kérelemnek tartalmaznia kell, a telepiilésképet
érintden tervezett tevékenység révid leirasat.

A telepiiléskép-védelmi tajékoztatast és szakmai konzultaciot legaldbb 8 nappal az épitési
tevékenység megkezdése eldtt, illetve a kérelem benytijtasat kovetd 8 napon belill le kell
folytatni.

A telepiiléskép-védelmi téjékoztatasrol és szakmai konzultaciordl a f6épitész, illetve an-
nak hidnyaban a polgarmester emlékeztetdt készit, amelyben rogzitett javaslatok és nyilat-
kozatok mindkét félre nézve kotelezdek.

A telepiiléskép-védelmi tajékoztatds és szakmai konzultacié dijmentes.

20. A telepiilésképi bejelentési eljaras
23.§

Telepiilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni

a) a312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 1. melléklete szerinti épitési engedélyhez nem
kotott épitési tevékenységeket megel6zden,

b)  meglévl épitmények rendeltetésének részleges vagy teljes megvaltoztatasa, rendel-
tetési egység szamanak megvaltoztatasa esetén,

¢)  Kkozteriileten vagy kozhasznalati maganteriileten ,.informacios vagy mas célu be-
rendezés " elhelyezése, atalakitasa, megvaltoztatisa esetén.

Amennyiben az (1) bekezdés ¢) pontja szerinti informacios vagy mas célu berendezések
elhelyezésére kozteriileten kertil sor, a kozteriilet hasznélatéra szerzédés csak a telepiilés-
képi bejelentési eljaras lefolytatasat kovetéen, a bejelentés tudomasulvételét tartalmazo
igazolas alapjan, és az abban meghatarozott kikotések figyelembevételével kotheto.

A telepiilésképi bejelentési eljaras az tigyfél altal a polgarmesterhez benyujtott — a

3. melléklet szerinti bejelentd lap papiralapi benyujtasaval — bejelentésre indul. A be-
jelentéshez papiralapi dokumentaciot vagy a dokumentaciot tartalmaz6 digitalis adathor-
dozdt kell mellékelni.

A dokumentécionak — a bejelentés targyanak megfeleléen — a telepiilésfejlesztési kon-
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(5)

(6)

(1)
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&)

4)

(5)

(6)

cepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési  eszko-
z0Okr6l, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz6l6  kormanyren-
deletben eléirt munkarészeket kell tartalmaznia.

A tevékenység a bejelentés alapjan — a polgarmester altal kiadott igazolas birtokaban,
az abban foglalt esetleges kikotések figyelembevételével — megkezdhetd, ha ahhoz
egyéb hatdsagi engedély nem sziikséges.

A polgarmester altal kiadott igazolas érvényessége az igazolas kiallitasanak datumatol

szamitva:

a)  allando épitmény esetén végleges,

b) legfeljebb 180 napig fennalld épitmény esetén legfeljebb180 nap,

¢)  Reklamcélu hirdetmény és hirdet6-berendezése — kivéve cégér — esetén legfeljebb 2
év,

d)  cégér, valamint cégjelzG- és cimjelzé hirdetmények és hirdet-berendezései ese-
tén a miikddeés befejezésének idopontja, de legfeljebb 5 év,

e)  Utbaigazité hirdetmény esetén a miikddés befejezésének idépontja, de legfeljebb 2
év.

21. A telepiilésképi kotelezés
24.§

A polgarmester a teleplilésképi kovetelmények teljesitése érdekében - hivatalbol, vagy
kérelemre — telepiilésképi kotelezést rendelhet el.

A telepiilésképi kotelezés telepiiléskép-védelmi tajékoztatds és szakmai konzultacio,
beépitési, helyrehozatali kotelezettség lehet.

A polgarmester a kitelezési eljarasban az érintett ingatlan tulajdonosét - a helyi épitészeti
értékek, a telepliléskép védelme érdekében - az 1ngatlan beepltesere epltmeny, epltmeny—
rész felujitasara, atalakitasara vagy elbontasara,
sére; hatosagi hatarozatban kotelezheti.

A polgarmester a hatosdgi hatarozatban foglaltak be nem tartasa esetén figyelmeztetést
tartalmazo felszolito levelet kiild az érintettnek.

Amennyiben a felszolitasra az elkévetd 8 napon beliil nem reagdl, a Képviseld- testiilet
telepiilésképi birsagot szabhat ki, melyet az énkormanyzatnak a Magyar Allamkinestamal
vezetett — ¢s a hatarozatban is megjeldlt — eldiranyzat-felhasznalasi szamléjara kell atuta-
lasi megbizassal teljesiteni, vagy készpénz-atutaldsi megbizassal postai Uton befizetni.

A telepiilésképi birsag Gsszege:
a) helyi védett utcaképet, vagy helyi védett egyedi épitészeti értéket érinté mu-
lasztas esetén 50 000- 200 000 forint k6z6tt Hsszegben allapithatd meg
b) telepllésképi szempontbdl meghatarozo teriiletet érinté mulasztds esetén
50 O()O 150 000 forint kézott 6sszegben dllapithatd meg
. a-¢5 cgyéb miiszaki berendezésekre vonatkozé mulasztas esetén
50000 - 100 000 forint k6z6tt dsszegben allapithatd meg.
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(7)  Akotelezettség érvényesitésére a kdzigazgatasi végrehajtas szabalyait kell alkalmazni, ha
annak Onkéntes teljesitése elmaradt.

__ VIL. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

22. Hatalybalépés
25.8
E rendelet 2018. februar 19. napjan 1ép hatalyba.
23. Hatalyon kiviil helyezé rendelkezések
26.8
(1) E rendelet hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat veszti Bocskaikert Kozség Onkor-

rrrrr

sz016 15/2006.(IX.13.) onkorméanyzati rendeletének
a) a2.§ (6)bekezdése,

b)  a9.§ (1) bekezdés b) pontja

c) a9.§ (2) bekezdés ¢) pontja

d) al10.§(9) bekezdése

e) al8.§(3)bekezdése

Bocskaikert, 2018. februar 15.

Szo6l16s Sandor Baloghné Kiss Judit
polgarmester jegyzo

Kihirdetési zaradék:

A rendelet a Bocskaikerti Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan 2018. februar 19-én kihir-
detésre kertilt.

Bocskaikert, 2018. februar 19.

Baloghné Kiss Judit
jegyzo
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1. melléklet a 4/2018. (11.19.) 6nkormanyzati rendelethez

* Telepiilésképi szempontbo6l meghatarozo teriiletek lehatarolasa

I i 5t
| *
: H W= T, Nl
_; . . .: “agal [ vy
| e
O JLY Gl e L R ¥
i o, :_:_&J:f.ne.-'--- -.‘.:.‘ i
: e R 1
iE :
g
i
i
i
H
F
i
-
i
H
; ‘i) Egyhazi kézpont ileli hata
: () Egyhaz kiszpon mwnmn Belterileti hatar
b (':D Kézigazgatasi kbzpont ====4-es [0l
L o o 354-es 1601
L @ Kozoktatasi kozpont vasil
e ’ 5 A
H @ Koztemeld n Epiiletek
i P . .
E iy Vasutallomas
-‘ 1 B 1D RETE R Ellérd karakterd tele polésrészek
n:-..g.n-anr;t'-n-' -y ST i s B
[ 1./ Telepiiteskazpont
0o 2./ Kertvarosias lakoter(iletek
s '," M 3./ Zartkerlek hétvégihazas udilbteruleti szabalyozassal
‘ l 4./ Beépilésre nem szanl leriilelek
i Gazdasagi teriilet

[ KuBnleges terulet
Tervezetl gazdasagi terilet
Terve zett lakoteriilet

erdd

Eltéré karakter(i teriiletek koziil, telepiilésképi szempontbol meghatérozo teriiletnek, e rendelet 1.
mellékletében lehatarolt ,, Telepiiléskézpont™ és ,,Kertvarosias lakoterilet” karakter(i telepiilésré-
szek, tovabba e rendelet 6.§ (5) és (6) bekezdései szerint meghatérozhatd beépitésre nem szant te-

rilletek minosiilnek.
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2. melléklet a 4/2018. (I1.19.) onkormanyzati rendelethez

Telepiilésképi bejelentési eljarassal érintett reklamok

Telepiilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni épitésligyi hatosagi engedélyezési eljarashoz
nem kotott reklam-elhelyezések koziil

a)

b)

telepiilésképet meghatarozo tertileten, helyi védett utcakép, illetve helyi védett épiilet
esetén az épitmények homlokzatara, tetGfeliiletére, az épitési telek keritésére, ke-
ritéskapujara, tamfalara rogzitett

aa) cég- és cimtabla, cégfelirat, cégér, konzolos cégeér,

ab) egyedi tajékoztato tabla,

ac) kirakat,

ad) reklam-feliiletet is tartalmazo el6tetd, napvédd ponyva

ae) eligazitd fali karok és tablak,

af)  hirdet6tabla, hirdetévitrin, reklamvitrin,

ah) reklamtabla (hirdet6tabla),

ai)  integralt informacio-hordozé berendezés vagy szerkezet,

aj) totemoszlop ¢€s reklamzaszlo,

ak) reklam-célu épitési véd6halo, molind,

kozteriileten vagy kozhasznalati maganteriileten elhelyezett kdzmitivel6dési célu
hirdetSoszlopon, vagy utcabutoron elhelyezett reklam esetén.

19



3. mellékiet a 4/2018. (11.19.) onkormanyzati rendelethez

BEJELENTES
Telepiilésképi bejelentési eljarashoz
A Bejelentd TIEVEL  eeeteeeecresresreeree e e besba e bt et h et h e sttt et e ket et et e eteereene sy eseanan
lakEINEr oo s e R D O S
tElEfONSZAMAT . ..ottt ee s en e
BINEIL CIIITEY! Lot e s S N e S
SzervemelsZERIBEYEE = = 0 siveveovimsososoms e s s s e NS SR

A folytatni kivant épitési tevékenység, rendeltetés-modositds, vagy reklamelhelyezés meg-
nevezése**:

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

A folytatni kivant épitési tevékenység, rendeltetés-maodositas, vagy reklamelhelyezés tervezett

§Ta 817238 7210 o - LREUUUUUUUU RSO e UoS O UORSR

* nem kételezd
g megfeleld alahizando

.....................................................................

alairas
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4. melléklet a 4/2018. (11.19.) onkormanyzati rendelethez

Helyi védelem ala helyezett értékek jegyzéke

A B {: D E
Ssz. Cim Helyrajzi Funkcio Védelem részletes leirasa
szam
1s
2
3.
4.
5
0.
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6. napirend hatarozati javaslat

Hatdrozati javaslat

Bocskaikert K6zségi Onkorményzat Képviselé-testiilete gy dontdtt, hogy az Onkormanyzat és a Sdpex
Duett Kft. kbzott a 2008. szeptember 25-én kelt 10 éves futamiddre kdzbeszerzési eljaras alapjan
megkotott f6z6konyha bérleti-lizemeltetési szerzédést — valtozatlan feltételek mellett- az eredményes
kozbeszerzési eljaras lefolytatdsdig (az eredményes kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotendd
szerzddés hatdlyba 1épéséjek napjan megel§zé utolsé munkanapig.) meghosszabbitja és felhatalmazza
a polgarmestert annak aldirdsara.

Felelds: Sz6llds Sandor polgarmester

Hataridd: azonnal
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1. Pedagogiai folyamatok

Ll

1:1.1.

Tervezés (A teriilet értékelése soran elsésorban tehat a PP-ban, vagy mas stratégiai do-
kumentumban megtalalhaté, a célok elérését biztositom elsésorban pedagdgiai folyamatok
tervezési, megvaldsitasi, ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagat, az eredmények-
nek megfeleld és sziikséges korrekciok elvégzésének hatdsossagat, fejleszto jellegét kell
vizsgalni.)

A stratégiai és operativ tervezés megvalosulasa

1.1.1.1. Elvi-
ras

Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmeny stratégiai és operativ dokumentumainak koherens kialakitdsdt.
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény mitkddését befolydasolé mérési (az Eredmé-
nyek értékelési teriilemnél felsorolt adatok), demogrdfiai, munkaeré-piaci és mas kiilsé mutatok (példaul
szociokulturdlis felmérések adatai) azonositasa, gyiljiése, feldolgozasa és értelmezése alapjan késziil. Ezek
segitik az intézmény jelenlegi és jovobeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelStestiilet bevondsaval torténik, az intézmény munkatarsainak felkészitese a fel-
adatra idében megtorténik.

Biztositott a fenntartéval valo jogszabdly szerinti egyiittmitkédeés.

Az intézményi onértékelési ciklust lezdaré intézkedési terv és a stratégiai és operativ tervezés dokumentumai-
nak dsszehangoldasa megtorténik.

Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakizosségek terveivel.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési
évben az
alabbiak
szerint valo-
sult meg

A 2017-2018-as nevelési év éves munkaterv elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval,
szakmai tamogatasaval készilt el. A nevelési év feladatai és céljai csak kozds munka
eredményeként valosultak meg.
Intézményi onértékelés, ovodapedagogusi onértékelés 2017. oktober elején indult. Nov-
ember kozepére az Oktatasi Hivatal online feliiletére felt6ltésre kertilt.
Intézményiink november 30-an tanfeliigyeleti ellendrzése megtortént. A szakért6i vizsgalat
az Oktatasi Hivatal altal jovahagyott orszagos tanfelligyeleti kézikonyv ovodéak szidméara
III. pontja az intézményi ellendrzés teriiletei, mddszerei alapjan valdsultak meg.
Az intézményi tanfelligyelet a szakérték altal készitett forgatokdnyv szerint zajlott.
Az eljarasban résztvevok:

e Tatorjanné Torok Tunde vezetd tanfeliigyeld

e Toth Gabomné tanfeliigyeld

e Pasti Marianna tanfeliigyeld

Az ellenérzés célja, hogy iranymutatast adjon az intézmény pedagogiai-szakmai munkaja-
nak fejlesztéséhez annak feltarasa altal, hogy a kdznevelési intézmény hogyan valdsitotta
meg a pedagdgiai programjaban és a munkatervében, valamint a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet 150. § (3) bekezdése szerinti intézkedési tervben foglaltakat.

Az ellendrzésen a fenntartd képviseldje jelen lehet, amennyiben dnkorméanyzati megbizo-
levéllel rendelkezik-, figyelemmel kisérheti az eljaras jogszeriségét, a jegyz6konyv kitol-

tésénél véleményezhet.
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Az intézményellendrzés az alabbi teriiletekre terjed ki:

a) pedagogiai folyamatok,

b) személyiség- és kozosségfejlesztés,

¢) az intézményben folyd pedagdgiai munkaval 6sszefiiggd eredmények,

d) bels6 kapcsolatok, egytttmiikddés, kommunikacio,

e) az intézmény kiilsé kapcsolatai,

f) a pedagdgiai mikddés feltételei, valamint

g) A kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalma-

zott céloknak vald megfelelés.

Az ellendrzés szakaszai:

L. Elozetes felkésziilés
1) Dokumentumelemzés
a) Az €l6z8 intézményellendrzés(ek) és az intézményi Onértékelés(ek) adott intéz-

ményre vonatkozo intézkedési terve(i)

b) Az el6z8 intézményi Onértékelés intézményre vonatkozd kérddives felmérésének
eredménye, amelyekbe a szakért6k kérésére a tanfeliigyeleti latogatds napjan az intéz-
ményvezetO koteles biztositani a betekintést.

— Sziil6i keérdbiv

— Nevelotestiileti kérdoiv

c) Pedagogiai program

d) Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

e) Egymast kovetd 2 tanév munkatervei ésaz éves beszamolok (a

munkakozosségek munkaterveivel és beszamoloival egyiitt)

D Tovéabbképzési program — beiskolazasi terv

2) Mérési eredmények adatai, elemzése (orszagos mérések, kompetenciamérés ered-
ménye 6t tanévre visszamendleg)

h) A pedagogusellendrzés eredményeinek Osszegzése

IL Helyszini ellendrzés
A helyszini ellenérzés célja, hogy a szakérték az el6zetes felkésziilés soran a dokumen-
tumelemzés alapjan szerzett informacidikat pontositsék, kiegészitsék, és annak valosagtar-

talmard]l meggy6zidjenek; az intézményben folyd nevelé-oktatdo munkarol 0j informacio-
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Bocskaikerti Napsugar Ovoda

4241 Bocskaikert, Debreceni 0t 85,
OM:201610

kat szerezzenek. Kérem, hogy a helyszini ellen6rzéshez a koévetkezé dokumentumokat

készitsék eld, melyekbe a tanfeligyeldk a helyszini ellenérzés soran betekinthetnek:

munkatervek, munkak6zosségi tervek (belso ellendérzési terv)
beszamolok

mérési és egyéb eredmények elemzése, intézkedési tervek
vezetOi palyazat

pedagdgus tervezési dokumentumok

vezetdi onértékelés jegyzokonyve

el6z0 tanfeliigyelet (vezet6i) fejlesztési terve

intézményi Onértékelés intézkedési terve

onértékelési program, éves dnértékelési terv

naplok

Interjuk

vezetdvel

csoportos interju az intézmény pedagogusaival (csoportonként 1 pedagogus)
és a sziil6k képviseldivel (csoportonként minimum 2 sziil6)

A pedagdgiai munka infrastruktirdjanak megismerése folyamatos megfigyeléssel

A helyszini ellen6rzés menete:

1)
2)
rése
3)
4)
5)
6)

A szakért6k bemutatkozasa, a neveldtestiilet tajékoztatasa

Helyszini dokumentumelemzés, a pedagogiai munka infrastruktirdjidnak megisme-

Csoportos interju az intézmény pedagdgusaival
Csoportos interju a sziilok képvisel6ivel
Interjt a vezetdvel

Az ellen6rzés lezarasa, jegyzOkOnyv megirasa.

A tanfeliigyelet helyszini latogatisat jegyz6konyv megirasa zarta. A végleges eredményrdl

késziilt jegyzokonyvet december 15-én keriilt feltéltésre az informatikai rendszerbe.

A tanfeliigyel6k altal megfogalmazott erdsségek és gyengeségek a kovetkezok:

1. Pedagdgiai folyamatok

Szerkesztette:
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1.1. Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ tervezés?

1.1.1.

Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat.

1.1.2.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikddését befolydsold
mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél felsorolt adatok), demografiai, és mas kiilsé
mutatdk (példaul szociokulturalis felmérések adatai) azonositasa, gytjtése, feldolgozasa és
értelmezése alapjan késziilnek. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovobeni helyzeté-
nek megitéléseét.

1.1.3.

A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik, az intézmény munkatarsainak
felkészitése a feladatra id6ben megtorténik.

1.1.4.

Biztositott a fenntartoval vald jogszabaly szerinti egytttmiikddés.

1: 145

Az intézményi onértékelési ciklust lezard intézkedési terv €s a stratégiai €s operativ terve-
zés dokumentumainak 6sszehangoldsa megtorténik.

1.1.6.

Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek
terveivel.

1.2. Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya?

1.2.7.

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6szak oktataspolitikai céljaival Ossz-
hangban késziilnek.

1.2:8.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsulasit szolgélja, és a dokumen-
tumokban nyomon kdvethetd.

1.3. Hogyan torténik a tervek megvaldsitdsa?

1.3.9.

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a straté-
giai célok aktudlis elemei. (Pedagogiai program, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv
és az Htéves intézkedési terv, stb. aktualis céljai, feladatai.)

1.3.10.

Szerkesztette: Szildevi Gyiongvi 2018. augusztus 31.
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Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakodzosségi
tervek, a pedagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalositasa a
pedagogusok és a munkakdzdsségek bevonasaval torténik.

1311,

Az intézmény nevelési/tanitasi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

1.3.12,

Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra epiilo tevékenységek) a személyiség- €s kozosségfejlesztést, az elvart nevelési,
tanuldsi eredmények elérését, a sziil6k, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartdi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

1.4. Milyen az intézmény mukddését iranyitd éves tervek és a beszamolok viszonya?
1.4.13.

Az éves tervek és beszamolok egymadsra épiilnek.

1.4.14.

A nevelési év végi beszamold megallapitdsai alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év ter-

vezése.

1.4.15.

A beszamoldk szempontjai illeszkednek az intézmeényi dnértékelési rendszerhez.

1.5. Milyen a pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosuldsanak a vi-
szonya?

1.5:16.

Az 6vodapedagdgus tervezd munkdja soran figyelembe veszi az intézménye vonatkozasa-
ban alkalmazott tartalmi és intézményi belsd elvarasokat, valamint az altala nevelt/tanitott
gyermekek és csoportok fejlesztési céljait.

1.5.17.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések
indokoltak.

1.5.18.

A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, vala-
mint a gyermeki produktumokban.

1.6. Hogyan miikédik az ellendrzés az intézményben?

1.6.19.

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben bels6é ellendrzést

veégeznek.

Szerkesztette:
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1.6.21.

Az ellenérzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen
eszkozokkel ellendriz.

1.6.21.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének €s hatékonysiganak mé-
réséhez, értékelésc¢hez sziikséges mutatokat.

1.6.22.

Az ellenérzések eredményeit felhasznéljak az intézményi onértékelésben, ¢s a pedagdogu-
sok 6nértékelése soran is.

1.7. Hogyan torténik az intézményben az értékelés?

%25

Az értékelés tények és adatok alapjén, tervezetten és objektiven térténik, alapjat az intéz-
ményi onértékelési rendszer jelenti.

1.7.24.

Az intézményi 6nértékelési rendszer miikodését az intézmény vezetése irdnyitja, az oner-
tékelési folyamatban a nevelGtestiilet valamennyi tagja részt vesz.

1.8. Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gya-
korlatban?

1.8.25.

Az intézményben foly6 nevelési munka alapjaként a gyermekek adottsdgainak, képessége-
inek megismerésére vonatkozé megfigyelési/mérési rendszer miikodik.

1.8.26.

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, k6z0s alapelvek
és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan torténik.

1.8.27.

Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést doku-
mentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit Osszekapcsoljak, sziikség ese-
tén fejlesztési tervet készitenek.

1.8:28.

Az 6vodapedagdgusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan vissza-
csatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 for-
maban a gyermeknek.

1.9. Mi torténik az ellendrzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés,
intézményi dnértékelés, pedagogusértékelés, gyermeki fejlédés megfigyelés, méres, egyéb

mérések.)

Szerkesztette:
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1.9.29.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa soran meg-
torténik az ellenérzések soran feltart informaciok felhasznalasa,

1.9.30.

Evente megtorténik az dnértékelés keretében a helyben szokésos formaban rogzitett meg-
figyelési, mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghataroza-
sa. Ezt kOveten az intézmény a mérési/értékelési eredmények fliggvényében sziikség ese-
tén korrekciot végez.

1.9.31.

Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményességrol szo6ld informaciok alapjan feliil-
vizsgalja a stratégiai és operativ terveit, kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek ellatasara.

1.9.32.

A problémak megoldésara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gyfijtése, segitd belso (Gtle-
tek, egyéni erdsségek) és kiilsé er6forrasok (példaul palyazati lehetségek) és szakmai
tamogatasok feltérképezése és bevonasa természetes gyakorlata az intézménynek.

1. Pedagogiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedé teriiletek:

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat. A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik, az intéz-
mény munkatarsainak felkészitése a feladatra idoben megtorténik. Az intézmény stratégiai
dokumentumai az adott idoszak oktataspolitikai céljaival Osszhangban késziiltek. Az in-
tézmény éves terveinek gyakorlati megvaldsitasa a pedagogusok €s a munkak6zosség be-
vonasaval torténik. Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben
belss ellendrzést végeznek. Az intézményi Onértékelési rendszer mitkodését az intézmény
vezetése iranyitja, az onértékelési folyamatban a nevelGtestiilet valamennyi tagja részt
vesz. Megvalosul a fenntartdval valo jogszabaly szerinti egylittmiikodés. Az intézményben
folyé nevelési munka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerésé-
re vonatkozd megfigyelési/mérési rendszer miikodik. Az adatokat elemzik, és ezek alapjan

készitik el a gyermekek egyéni fejlesztési terveit.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Szerkesztette: Szilagvi Gvingvi 2018. augusztus 31.
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2.1. Hogyan valosulnak meg a pedagégiai programban rogzitett személyiségfejlesztési
feladatok?

2.1.1.

A beszamolokban és az intézményi onértékelésben kovethet6k az eredmények (példaul
egyéni fejlesztés).

212

Tamogato szervezeti €s tanulasi kultara jellemzi az 6vodat.

2.1.3.

A gyermekek személyes €s szocialis képességeik felmérésére alkalmas modszereket, esz-
kozoket, technikakat alkalmaznak az 6vodapedagdgusok az intézményben.

2.2. Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit (kiilonds
tekintettel a kiemelt figyelmet igényl$ gyermekekre)?

2.2.4.

Az dvodapedagdgusok modszertani kultiraja kiterjed a gyermekek személyes és szocialis
képességeinek fejlesztésére, és ez irdnyd modszertani tudasukat megosztjak egymassal.
2.2,

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési korrek-
ciokat hajtanak végre.

2250,

A fejlesztés megvaldsulasa nyomon kovethetd az intézmény dokumentumaiban, a minden-
napi gyakorlatban (6vodai és évodan kiviili tevékenységek).

2.3. Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése?

2.3.7.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél rendelkeznek az dvodapedagdgu-
sok megfeleld informacidkkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd munkajukban.
2.3.8.

Az intézmény vezetése és érintett ovodapedagdgusa informacidkkal rendelkezik minden
gyermek szocialis helyzetérol.

2:39,

Az intézmény tamogatd rendszert miikodtet: felzarkoztatast célzd egyéni foglalkozast
szervez, integracios nevelési/tanitasi- modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti, nevelési,
képzési, tanitasi programokat, modelleket dolgoz ki vagy at, és mikddteti is ezeket, célzott
programokat tar fel, kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tdmogatd halozattal.

2.4. Hogyan tamogatjak az 6nallé tanuldst, hogyan tanitjak a tanulast?

2.4.10.

Szerkesztette:
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Az 06nalld, cselekvéshez kotott tanulas tdmogatasa érdekében az intézmény pedagogiai
programjaval Osszhangban torténik a nevelési/tanitasi modszerek, eljarasok kivélasztasa
vagy kidolgozasa és azok bevezetésének megtervezése.

2.4.11.

A nevelhetségi, tanuldsi nehézségekkel kiizd6 és sajatos nevelési igényli gyermekek
megkiillonboztetett figyelmet kapnak.

2.4.12.

Az dvodapedagdgusok a tanulashoz, cselekvéshez kotott ismeretszerzéshez (pl. jatékhoz)
szakszerli utmutatast és megfelelé eszk6zoket biztositanak, alkalmazva a nevelés-tanitas-
tanulds modszertanat.

2.5. Hogyan torténik a gyermekek egészséges és komyezettudatos életmodra nevelése?
2.5.13.

Az egészséges és kOmyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagogiai
programban eldirtak szerint a munkatervben szerepel, a beszamolokbol kdvethetd.

2.5.14.

Az 6vodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmaval a gyermekek a gyakor-
latban tevékenységhez kototten alkalmazzak a téma elemeit.

2.6, Hogyan segiti az intézmény a gyermekek egyiittmlikodését?

2.6.15.

Az dvodapedagdgusok rendelkeznek a kozdsségfejlesztés folyamatanak ismeretével, €s az
alapjan valositjak meg a rajuk bizott dvodai csoportok, kozosségek fejlesztését.

2.6.16.

A beszamolokbol kovethetk az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak eredményei,
kiilénds tekintettel az intézményi hagyomanyok apolésara, a tdimogatd szervezeti kultaréara.
2.6.17.

Az intézmény gondoskodik és timogatja az dvodapedagdgusok, pedagdgiai munkat segi-
t6k, valamint a gyermekek kozotti folyamatos informacideserét és egyiittmiikodést.

2.7. Az intézmény koz0sségépit6 tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak
meg?

2.7.18.

Az intézmény kozosségi programokat szervez.

2:7:19.

A sziilok a megfelel6 kereteken belill részt vesznek a kdzosségfejlesztésben.

2.7.20:

Bevonjak a gyermekeket, a sziildket és az intézmény dolgozoit a szervezeti, nevelési €s
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tanulasi kultarat fejleszt6 intézkedések meghozatalaba.

A

A részvétellel, az intézmény miikodésébe vald bevonodassal a gyermekek €s a sziilok elé-
gedettek.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedo teriiletek:

Tamogato szervezeti és tanulasi kultara jellemzi az 6vodat. Az egészséges ¢és kdrnyezettu-
datos életmédra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban eldirtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamolokbdl kévethetd, a mindennapi neveld munka soran
megvaldsulé folyamat. A gyermekek személyes és szocidlis képességeik felmérésére al-
kalmas modszereket, eszkozoket, technikakat alkalmaznak az évodapedagdgusok az in-
tézményben.. A gyermekek egyéni fejlettségérdl megfigyelési és mérési naplot vezetnek.
A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési korrek-
ciokat hajtanak végre, A fejlesztés megvalosulasa nyomon kovethetd. Az intézmény veze-
tése és érintett ovodapedagdgusa informéciokkal rendelkezik minden gyermek szocidlis
helyzetér6l. A nevelhetéségi, tanuldsi nehézségekkel kiizdS és sajatos nevelési igényl
gyermekek megkiillonboztetett figyelmet kapnak. Az intézmény biztositja a kiemelt fi-
lel6 keretek k6zott bevonja a sziiloket a mikddésébe. A kozos programokkal a sziilék elé-
gedettek.

3. Eredmények

3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvén az intézményben?

Jlads

Az intézmény pedagogiai programjanak egyik prioritésa a tanulas-tanitas eredményessége.
3.1.2.

Az intézmény partnereinek bevonasaval torténik meg az intézményi miikddés szempontja-
bol kulcsfontossagu sikertényezok azonositasa.

3:1.3;

Nyilvantartjék és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokésos megfigyelésen,
vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei, esetleges sport, mas versenyeredmeé-
nyek: orszagos szint, megyei szint, telepiilési szint elismerések, 6 éves kor utan 6vodaban

maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziild, Ovodapedagogus, pedagodgiai
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munkat segitdk), neveltségi mutatdk, stb.

3.2. Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézményben?

3.2.4.

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolddo eredmények alakulasa az elvartaknak
megfeleld.

3.2:5.

Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kapcsolddoan a kiemelt eredmények do-
kumentalhatéak, és dokumentaltak pl. a beszdmolokban. Az eredmények eléréséhez az
alkalmazotti k6z6sség nagy tobbsége hozzajarul.

3.2.6.

Az intézmény rendelkezik valamilyen kiils6 elismeréssel.

3.3. Hogyan hasznositjak a bels és kiils6 mérési eredményeket?

3.3.7.

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi eredményességrol szolo informa-
ciok belsé nyilvanossagarol.

3.3.8.

Az eredmények elemzése és a szikséges szakmai tanulsadgok levondsa és visszacsatolasa
nevel&testiileti feladat.

e

A belsd és kiils6 mérési eredmények felhasznalasra keriilnek az intézményi onértékelés
eljarasaban.

3.4. Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba 1épését, tanulasi atjat?

3.4.10.

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

3.4.11.

A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznalja a pedagogiai munka fejlesztésére.

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézmény pedagdgiai programjanak egyik prioritasa a tanulas-tanitds eredményessége.
Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsagok levondsa és visszacsatoldsa
neveldtestiileti feladat. Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi eredmé-

nyességrol szol6 informacidk belsd nyilvanossagarol, az eredményeket elemzik és felhasz-
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naljak az intézményi onértékelési eljérasban.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacio

4.1. Milyen pedagdgus szakmai koz0sségek miikddnek az intézményben, melyek a 106 te-
vékenységeik?

4.1.1.

Az intézményben a kiilonb6z6 szakmai pedagdguscsoportok egyiittmiikddése jellemzd
(munkakdzosségek, egy szervezési egységben neveld pedagogusok kozossége, fejlesztd
csoportok).

4,1.2.

Az 6vodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikédési koriiket, Gnallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével
hatarozzak meg.

4.1.3.

A szakmai kozdsségek vezetdinek hatds- €s jogkore tisztazott.

4.1.4.

Csoportok kozotti egyiittmiikodésre is sor kerill az intézményben, amely tervezett és szer-
vezett formaban zajlik.

4.1.5.

Az intézmény vezetése tamogatja, Oszténzi az intézményen bellli egyiittmiikodéseket, €s
az intézmény céljainak elérése érdekében tamaszkodik a munkéjukra.

4.1.6.

A munkakozosségek bevonasaval torténik a pedagdgiai folyamatok megvaldsitasanak el-
lendrzése, értékelése.

4.1.7.

A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai kozosségek tevékenységén tul a pe-
dagdgusok kezdeményezden egyiittmiikddnek egymassal és a pedagogiai munkat segitd
szakemberekkel a felmeriil6 problémak megoldasaban.

4.2. Hogyan torténik a belsé tudasmegosztés az intézményben?

4.2.8.

Az intézményben magas szinvonalu a szervezeti kultira és a szakmai mihelymunka.

4.2.9.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belsé tovabbképzés, a j6 gyakorlatok ismerteté-
se, tamogatasa.

4.2.10.

A belsd tudasmegosztas miikodtetésében a munkakzosségek komoly feladatot vallalnak.
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4.3. Hogyan torténik az informacioatadas az intézményben?

43.11.

Kétiranyu informacidéaramlast tamogatd kommunikéacios rendszert (eljarasrendet) alakitot-
tak ki.

4.3.12.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informdaciééramlés és a kommuni-
kécio.

4.3.13.

Az intézmény €l az informacidatadas szobeli, digitélis és papiralapu eszkozeivel.

4.3.14.

Az intézmény munkatirsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informécidkhoz
és ismeretekhez vald hozzaféres.

4.3.15.

Az értekezletek 6sszehivasa célszerliségi alapon torténik, résztvevdi a témaban érdekeltek.
4.3.16.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informacidk széban vagy irasban fo-
lyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikicio6

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézmény vezetése tamogatja, Osztonzi az intézményen belilli egyiittmikodéseket, és
az intézmény céljainak elérése érdekében tamaszkodik a munkdjukra. Az intézményben
rendszeres, szervezett és hatékony az informacidaramlas és a kommunikécio, a munkatér-
sak szamara biztositott a munkajukhoz szilkséges informaciokhoz €s ismeretekhez valo
hozzaférés. A belsé tudasmegosztasnak jol kiépitett rendszere van. A gyermekek nevelé-
se/tanitasa érdekében a szakmai k6z0sség tevékenységén til a pedagdgusok kezdeménye-
zden egylttmitkédnek egymassal és a pedagogiai munkat segité szakemberekkel a felme-
rilé problémak megoldasaban.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

5.1. Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?

3.1

Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitdsaval megtorténik a

kiils& partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése.
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5.1.2.

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaloi szamara.

5.2. Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

5.23.

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrdl tartalomleirassal
is rendelkezik.

524.

Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztet az érintett kiils6 partnerekkel.

5.2.5,

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagl partnerek igényeinek, elégedettségé-
nek megismerése.

5.2.6.

Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény panaszkezelése.

5.3. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirgl?

5.3.7.

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt modon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettsé-
geinek.

538

Az intézmény a helyben szokasos médon tdjékoztatja kills§ partnereit (az informacioatadas
szobeli, digitalis vagy papiralapt).

5.3.9.

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetOségeinek biztositdsat folyamatosan fe-
lilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

5.4. Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint,
megyei szint, orszagos szint)?

5.4.10.

Az intézmény részt vesz a kiilonb6z6 tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban és a
helyi kozéletben.

54.11.

Az dvodapedagdgusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonbozé helyi/regionalis rendez-
vényeken.

5.4.12.

Az intézmény kiemelkedé szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kiilonb6z6 helyi
dijakkal, illetve a dijakra torténd jeldlésekkel.

5. Az intézmény kiilso kapcsolatai
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A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedo teriiletek:

A kiilsé partnerek kore ismert az intézmény munkavallaldi szamara. Az intézmény tervei-
nek elkészitése soran egyeztet az érintett kiils6 partnerekkel. Az intézmeényvezetd, és az
Odvodapedagogusok részt vesznek a helyi kozéletben.

6. A pedagdgiai munka feltételei

6.1. Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény nevelési/tanitasi strukturajanak, pe-
dagogiai értékeinek, céljainak?

6.1.1.

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitasahoz szikséges
infrastruktura meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto fele.

6:1.2.

Az intézmény rendelkezik a belsé infrastruktara fejlesztésére vonatkozo intézkedési terv-
vel, amely figyelembe veszi az intézmény nevelési/tanitasi strukturajat, a nevelémunka
feltételeit és pedagogiai céljait.

6.2. Hogyan felel meg az intézményi targyi kémyezet a kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek nevelésének, tanitasanak?

6.2.3.

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapuld intézkedési tervvel,

6.2.4.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés megtorténjen, és ehhez
rendelkezésre allnak a megfeleld targyi eszk6zok.

6.3. Milyen az IKT-eszk6zdk kihasznaltsaga?

6.3.5.

Az intézmény az IKT-eszkdzeit rendszeresen alkalmazza a neveld munkajaban, az eszko-
z0k kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon kovethetd.

6.4. Hogyan felel meg a humanerdforras az intézmény képzési strukturajanak, pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

6.4.6.

Az intézmény rendszeresen felméri a szikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld
munka humaner&forras-sziikségletérdl.

6.4.7.

A humaner6forras szitkségletben bekdvetkezé hidnyt, a felmertilt problémakat idejében
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jelzi a fenntarté szamara,

6.4.8.

A pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasdban a szakértelem ¢és az
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

6.4.9.

Az Ovodapedagogusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveld munka feltételeinek, az
intézmény deklaralt céljainak.

6.4.10.

Az intézmény pedagdgus-tovabbképzési programjat az intézményi célok és szilkségletek,
az egyéni életpalya figyelembevételével alakitottak ki.

6.4.11.

A vezetdk felkésziiltek a pedagogiai munka irdnyitasanak, ellendrzésének feladataira.

6.5. Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljaraso-
kat, mdédszereket alkalmaz?

6.5.12.

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti €s tanulési kultra
fejlesztésében.

6.5.13.

Az intézmény szervezeti és tanulasi kultarajat a kézosen meghozott, elfogadott és betartott
normdk, szabdalyok jellemzik.

6.5.14.

Az intézmény alkalmazotti kdz0sségének munkajara, egyiittmiikddésére a magas szintd
belsé igényesség, hatékonysag jellemzo.

6.5.15.

Az intézmény munkatarsai gyiijtik és megosztjdk a jo tanulasszervezési €s pedagogiai
gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.

6.6. Milyen az intézmény hagyomanyapolo, hagyoméanyteremté munkéja?

6.6.16.

Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény alapdo-
kumentumaiban, tetten érhetfk a szervezet mitkGdésében, €s a nevel&-oktatd munka részét
képezik.

6.6.17.

Az intézményben dolgozok és kiils§ partnereik ismerik és &poljak az intézmény multjat,
hagyomanyait, nyitottak (j hagyomanyok teremtésére.

6.7. Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztés, felel§sség- és hataskérmegosz-
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tas?

6.7.18.

A munkatarsak feleldsségének és hataskorének meghatarozasa egyértelmi, az eredmé-
nyekrdl rendszeresen beszamolnak.

6.7.19.

A feladatmegosztas a szakértelem €s az egyenletes terhelés alapjan torténik.

6. 7120;

A felelGsség és hataskorok megfelelnek az intézmény hely: szabalyozasdban (SZMSZ)
rogzitetteknek, és tAmogatjak az adott feladat megvalosulasat.

6.8. Hogyan t6rténik a munkatarsak bevonasa a dontés-elékészitésbe (és milyen témak-
ban), valamint a fejlesztésekbe?

6.8.21.

Folyamatosan megtorténik az egyének és csoportok dontés-eldkészitésbe torténd bevondsa
- képességiik, szakértelmik és a jogszabalyi el6irasok alapjan.

6.8.22.

Ennek rendje kialakitott és dokumentalt.

6.9. Milyen az intézmény innovacids gyakorlata?

6.9.23.

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklédésilik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést.

6.9.24.

Az intézmény lehetGségeket teremt az innovaciot és a kreativ gondolkodast 6szténzé mi-
helyfoglalkozasokra, férumokra.

69325,

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsara, kdvetésére, alkalmazasara nyitott a
testiilet €s az intézményvezetés.

6. A pedagogiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriiletek:

A pedagégiai munka szervezése soran, a feladatok elosztasaban €s végrehajtasaban a szak-
értelem és az egyenletes terhelés kapjon kiemelkedo szerepet. Az intézmény vezetése tére-
kedjen arra, hogy a tovabbképzési terv elkészitése soran a koltségtéritéses szakvizsgat,
vagy ujabb diplomat adé képzésekre jelentkez6 pedagogusok a fenntartétol anyagi tamo-
gatdsban részesiiljenek. Az intézményben dolgozo o6vodapedagégusok az informaécids,

kommunikacids technikakra épiilé eszk6z0k hasznalatat, a digitdlis szakmai anyagokat
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hatékonyabban épitsék be a mindennapi neveld munkéjukba.

Kiemelked6 teriiletek:

Az intézmény infrastrukturaja kivaldéan megfelel, a nevelés/tanulas feltételeinek, a peda-
gdgiai program megvalositasdhoz, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztéséhez
minden feltétellel, és eszkdzzel rendelkeznek. Az intézmény vezetése folyamatosan gon-
doskodik a felmeriilt hianyok poétlasardl. Az intézmény szervezeti és tanulasi kultarajat a
kozdsen meghozott, elfogadott és betartott normak, szabalyok; az alkalmazottak munkéjat
az egylttmilikddés, hatékonysag jellemzi. Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai,
melyek megjelennek az intézmény alapdokumentumaiban és a neveld oktaté munka szer-
ves részét képezik. Az intézményvezetd felkészillten iranyitja a pedagdgiai munkat.

7. A kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés orsza-
gos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

7.1. Hogyan jelennck meg a Korméany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott Ovo-
dai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagogiai programban?

Tl 1.

Az intézmény pedagogiai programja koherens a Kormény és az oktatasért felel6s miniszter
altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban foglaltakkal.

7.1.2.

A pedagdgiai program a jogszabdlyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg
az intézmény sajatos nevelési/tanulasi feladatait, céljait.

7.2. Hogyan toérténik a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvaldsitasa?

Fd3:

Az intézmény folyamatosan nyomon kdveti a pedagogiai programjaban foglaltak megva-
losulasat.

7.2.4.

Minden nevelési év tervezésekor megtérténik az intézmény tevékenységeinek terveinek
itemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre
is kertil.

7.2.5.

A tervek nyilvanossaga biztositott.

7.2.6.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv) jol kovetheték a

pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozd részcélok, feladatok, feleldsok, a megvalo-
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sulast jelz6 eredménymutatok.

1.2.7.

A humaéneréforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen
az intézmény jelenlegi és jovdbeli igényeinek, elvarasainak.

7.2.8.

A nevelést, tanitast segitd eszk6z6k és a nevelési-tanitasi modszerek kivélasztasa és alkal-
mazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritdsokkal dsszhangban torténik.

7. A kormany és az oktatasért felelés miniszter dltal kiadott az 6vodai nevelés orsza-
gos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban
megfogalmazott céloknak valéo megfelelés.

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Nincs.

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézmény pedagdgiai programja koherens a Kormany és az oktatasért felel8s miniszter
altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban foglaltakkal. A pedagégiai program
a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos
nevelési/tanulasi feladatait, céljait. A tervek nyilvanossaga biztositott. Folyamatosan nyo-
mon kovetik a pedagogiai programban foglaltak megvaldsulasat. A nevelést segité eszko-

zOk és modszerek teljes mértékben biztositjak a kitlizétt célok megvalositasat.

Az intézményi Gnértékelés az Oktatasi Hivatal altal jovahagyott Onértékelési kézikonyv
Oovodéak szaméra alapjan tortént.

Az eredmények a kovetkezOképpen alakultak.

Nevelétestiileti kérdoiv - Kérdések Atlagolt
eredmények
1. Az intézmény nevelG-oktaté munkaja a pedagdgiai program alapel- 5

veinek megfeleld napi pedagogiai gyakorlatot tiikrézi.

2. A pedagdgusok a gyermekek érdeklodését felkeltd nevelési, tanitasi 4.8

modszereket alkalmaznak.

3. A gyermekek szamdra szervezett tevékenységei rendszeresek, terve- 3

zettek és Gsszehangoltak.

4. A gyermekek fejlodésének értékelése egyértelmii kovetelmeények és 5

szempontok szerint térténik, amelyet minden pedagdgus betart.

Szerkesztette: Szilagvi Gvingyvi 2018. augusztus 31.
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5. A gyermekek életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleld visszajel-
zést kapnak, a szokdés szabalyrendszer betartasardl, dnkiszolgalasrol,

masokért valé munkavégzés fontossagardl.

6. Az intézményben folyd nevel§-oktatd munka segiti a gyermekeket,

hogy felfedezzék és kibontakoztassak egyéni képességeiket.

7. A felzarkdztatas kiemelt feladat az intézményben, a lemaradé gyer-

mekek tervszertien és rendszeresen kapnak segitséget.

8. Az intézmény lehetéséget teremt a tehetség kibontakoztatasara.

9. Az intézményben fontos szerepe van a kézdsségi nevelésnek.

10. A gyermekeket és a sziil6ket egyiittmiikddes és elbitélet-mentesség

jellemzi.

11. A nevelés és oktatds személyre sz610: a pedagogusok ismerik a
gyermekeket, testi és szellemi képességeiket, térédnek értelmi, érzelmi

fejlodésiikkel.

12. Intézményen kiviili tevékenységet szervez a gyermekek szdmara

(kirdandulas, muzeumlatogatas stb.).

13. Az intézmény hangsulyt fektet a gyermekek kornyezettudatos neve-

lésére.

14. Az intézmény hangsulyt fektet az egészséges életmodra vald neve-
lésre, rendszeres mozgasra, szabad leveg6n valé tartozkodasra, délutani

pihenésre, egészséges taplalkozasra, személyes higiéniara.

15. Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti hagyoméanyok megismer-

tetésére, a magyarsagtudat, hazaszeretet alakitasara.

16. Az intézményben a gyermekek megismerik az erkélesi normakat,
képessé valnak arra, hogy az adott értékrendet, kdvessék, a hozza kap-

csolodo iinnepeket, megemlékezéseket 6rommel megélik.

17. Az intézményben a sziil6knek lehetéségiik van arra, hogy bekap-
csolodjanak a gyermekeiket érinté dontések el6készitésébe, véleményt

nyilvanitsanak, és valtozasokat kezdeményezzenek.

18. Az intézményvezetd jelenléte meghatarozo az intézményben.

19. A vezetd egyértelmiien fogalmazza meg elvarasait, és egyértelmiien
hatarozza meg a nevel6testiilet feladatait, torekszik az egyenletes terhe-

1és megvaldsitasara.

20. Az intézményvezetd fontosnak tartja a pedagoégusok szakmai fejlé-

dését: ezt segiti feladatmegbizasokkal, a célzott belsé és kiilsd tovabb-
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képzésekkel.
21. Az intézményvezeto hangsulyt fektet a neveldtestiileten beliil az 5
etikus pedagogusmagatartas betartatasara.
22. Az intézményvezetés ellendérzo-értékelo tevékenysége folyamatos. §
23. Az intézményvezetés visszajelzést ad a pedagdgusoknak munka- 5
jukkal kapcsolatban: a visszajelzés és az értékelés korrekt, tényeken
alapul.
24. Az intézményen beliili informacidaramlas kétiranyu, a neveldtestii- 5
let tagjai id6ben megkapjak a munkéjukhoz sziikséges informéciokat.
25. A vezetd fontosnak tartja, elGsegiti €s igénybe veszi a pedagdgusok 5
szakmai egylttmikddését.
26. A vezetd igényli a véleményeket, tdAmogatja a jO Stleteket. 5
27. Az intézményben a pedagdgiai-szakmai munka zavartalan végzésé- 5
hez sziikséges eszkoz0k rendelkezésre allnak.
28. Az intézményben tervszerlien és hatékonyan miikédnek a szakmai 4,4
munkakzosségek.
29. Az intézményben a pedagogusok készek a szakmai fejlédésre, tan- 4.8
folyamokon, tovabbképzéseken vesznek részt, az itt szerzett ismerete-
ket hasznositjak, és egymésnak is atadjak.
30. Az intézményben a gyermekek sziileivel valé kapcsolattartas for- 5
mai megfeleldek, hatékonyan biztositjak a sziil6k szamara, hogy hozza-
jussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informéciok-
hoz.
Sziiléi kérdéiv - Kérdések Atlagolt
eredmények
1. Az intézményben gyermekem viselkedése mas felnédttekkel és a 4,75
csoporttarsakkal kulturalt, udvarias.
2. Gyermekem szokas szabalyrendszerének az ellendrzése rendszeres, 5
tervezett és Osszehangolt.
3. Gyermekemet az intézményben objektivan €s redlisan értékelik. 5
4. Gyermekem tisztdban van a kdvetelményekkel. 4,88
5. Sziiléként megfeleld visszajelzést kapok az értékelések eredményei- 4,75
rol.
6. Az intézmény segiti gyermekemet, hogy megismerje és fejlessze 5
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képességeit.

7. Az intézmény eredményesen segiti a lemarado gyermekeket, kezeli 4,88

a felzarkoztatas feladatat.

8. Az intézmény lehetOséget teremt a tehetség kibontakoztatasara. 5
9. Az intézmény 0sztonzi a gyermekek Onzetlen egylittmiikddését. 4,88
10. Az intézményben a nevelés-oktatas személyre szabott: a pedagé- 5

gusok ismerik a gyermekek testi €s szellemi képességeit, torédnek

értelmi, érzelmi fejlodésiikkel.

11. Az intézmény elvarasai magatartasi, erkolcsi téren realisak, a 5

gyvermekek életkoranak megfelelGek.

12. Az intézmény hangsulyt fektet az 6vodan kiviili tevékenységek 4,75
(kirandulas, szinhdz, mizeumi programok stb.) szervezésére.

13. Az intézmény hangsulyt fektet a gyermekek komyezettudatos ne- 4,75
velésere.

14. Az intézmény hangstlyt fektet az egészséges €letmoddra nevelésre, 5

rendszeres mozgasra, szabad levegén valo tartozkodasra, délutani pi-

henésre, egészséges taplalkozasra, személyes higiénidra.

15. Az intézmény fontosnak tartja a nemzeti hagyomanyok megismer- 4,88

tetésct, a magyarsagtudat, hazaszeretet kialakitasat,

16. Az intézményben a gyermekek megismerik az erkdlesi normakat, 4,88
képessé valnak arra, hogy az adott értékrendet kovessék, a hozza kap-

csolodo iinnepeket, megemlékezéseket Grdmmel megéljék.

17. Az intézménynek jo a himeve, jol képzett pedagdgusok magas 4,88

szakmai szinvonalon végzik munk4jukat.

18. Az 6vodaval vald kapesolattartas formai megfeleldek, hatékonyan 3
biztositjak a sziilok szamara, hogy hozzdjussanak az dvodaval és a

gyermekiikkel kapcsolatos informéciokhoz.

2018-ban a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarél szolo
1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményben torténd végrehajtasardl szold
326/2013 (VIIL 30.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen pedagdgus I, pedagdgus
II, mesterpedagogus, kutatotanar besorolasi fokozatanak elérését célzd mindsitést nem
szerzett senki.

A 2019. évi altalanos Pedagogus II-re nem jelentkezett senki.
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A nevelési év soran az dvoda stratégiai dokumentumaiban véltozas nem tdrtént, a doku-
mentumok egymasra épiiltek, és a térvények megfeleldek voltak.

Az el6z6 nevelési év gyermekek fejlodését nyomon kovetd mérési dokumentaciod csopor-
tonkénti és ovodai szintli eredményei rogzitésre keriiltek. Ennek tiikrében mérési rendszer
valtozas nélkiil végeztiik a nevelési évet.

A munkak6zosségi munkaterv az éves munkaterv figyelembevételével késziilt el. Ovodénk
munkako6zosség vezetdje Bogar Sdndomé koordinacids munkaja €s a munkakozosség tag-
janak kitartasa évek ota elengedhetetleniil sziikséges, a kitlizott célokat, feladatokat meg-
valdsitotta.

Ovodank fenntartoja biztositja az intézmény szaméra a jogszerli mitkddés feltételeit. Min-
den évben a jogszabaly altal elSirtnak megfelelden a Nemzeti Kéznevelésrél szolo 2011.
évi CXC. tv. 83§ (2) és 25§ (7) rendelkezik a maximalis csoport létszamrol, amely a neve-
Iési év végére 30-31 fd/csoport volt, a csoportok szamarol, amely 4 volt és a

nyitvatartasrol.

2018/2019.
nevelési
évben sziik-
séges megva-

2018-ban az dévoda vezetésére kiirt 2014-2019-es palyazati idészak lezérul.
Ujabb 6vodavezetdi palyézat kiirasa kdvetkezik a 2019-2024-es id6szakra. Ez ujabb veze-

tési stratégiai dokumentum és az intézmény miikodési program elkészitését vetiti eld a

1ésitani o B .
palyazaton résztvevéknek.
A fenntarté dontése alapjan a 2018/2019-es nevelési évben a maximalis csoportlétszamot
30 fében hatarozta meg, a miikodés tobbi részében valtozas nem tortént.
1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya; az

operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munkaterv, hazi-
rend)

L1.2.1.Elv | Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idoszak oktatdspolitikai céljaival dsszhangban késziilnek.

dras Az operativ tervezés a stratégiai célok hatg’kony ’mequléslula'scit szolgalia, és a dokumentumokban nyomon
kdévethetd. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A Az 6vodank nevelétestiilete 2017-ben Pedagdgiai Programjat feliilvizsgalta. A nevelési év

2017/2018

nevelési soran Pedagdgiai Program valtozas, modositas nem tortént, ezen intézményi alapdokumen-

évben az . . . o oo . p

alabbiak | tum az ovodai nevelés orszagos alapprogramjéra épiil, a pedagdgiai oktaté-nevel6 munka az

szerint G owa T

valbsult intézményben e szerint torténik.

Hes A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) feliilvizsgalata is megtortént, de nem valto-
Zott.
A Hazirend feliilvizsgalata is megtortént, de nem modosult.
2018. junius 15-ig a 2011. évi CXIIL tv. egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szold
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290/2011. (XII. 12.) Korm. rendelet 22§ (1) a) pontja alapjan, valamint a Védelmi igazgatas
tervrendszerének bevezetésérdl szolo 1061/2014. (I1. 18.) Korm. rendelet hatarozata alapjan
kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (HIT) elkésziilt és megkiildésre keriilt az EMMI

sZamaéra.

2018/2019 | Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunk fellilvizsgalata, annak modositasa.
nevelési . . e i
EE Ms Hézirendiink felilvizsgalata.
szitkséges Poilaotain T k 1rdiiesiis soailad 16 7 1 e £
e edagOgiai Programunk mddositasa az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjanak megfele-
St 16en, ami szeptember 1-t61 hatalyos.
1.2. Megvaldsitas
1.2.1. A tervek megvalositiasa: Az intézmény miikddését iranyité éves tervek és a beszamo-
16k viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata
1211 A stratégiai tervek megvalosilasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok akiualis
Elvirds elemei. (PP, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv és az otéves intézkedési terv sth. aktudlis céljai, feladatai.)
Az intézmeény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozdsségi tervek, a pedagdgiai
munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyvakorlati megvalositdsa a pedagogusok, a munkakézdsségek bevondsd-
val torténik.
Az intézmeny nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.
Az intézményi pedagigiai folvamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymdsra épiild tevé-
kenységek) a szemelyiseg- és kozdsségfejlesziest, az elvart nevelési, tanulasi eredmények elérését, a szildk,
gyvermekek és munkatarsak elégedetiségét és a fenntartdi elvarasok teljesiilését szolgaljak.
(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)
A A stratégiai dokumentumokra a (Pedagdgiai Programra, Vezetdi palyazat) épiilt az dvoda
2017/2018
nevelési éves munkaterve, ehhez kapcsolddnak szorosan a BECS éves terve, a munkakozdsség, gyer-
évben az . : w 2 5
alabbiak | mekvédelmi munkaterv, valamint a csoportok nevelési tervei is.
szerint - . - . p . .y ..
valésult Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatdrozzak meg a modszereket, eljarasok kivalasztasat,
meg alkalmazasat.

Elsddleges célok voltak:

o Torvényes, szinvonalas intézménymiikddés

o Ovodéank fenntartéjanak javaslata

¢ Mindennapi munkéjukban els6dleges cél legyen a bocskaikerti gyermekek dvodai ne-
velésének, ellatdsanak maximalis biztositasa

e Vezet6i palyazat: rovid — kézép — hosszutavu célok

e Erkolcsi, anyanyelvi és egészséges életmodra nevelés

o Uj moédszerek, eljarasok alkalmazasa, kreativitas fejlesztése
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e Gyermekek oktatasa, nevelése nyugodt, kiegyensuilyozott 1égkor biztositasa
e Tehetséggondozas
e Pedagogus Onértékelés eredményei alapjan 3. kompetencia, azon beliil 3.5.8. IKT
eszkozok alkalmazasaban rejlé lehetOségek
o Uszasoktatas
o Kozlekedési tabor
Tovabbi céljaink:
- Sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitése, ezen belill a csalad és az dvoda

egylittmuikodese

- A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése. Belso tovabbképzé-
sek, kiils6tovabbképzések, onképzés.

- Pedagogus, intézmény szinten a jogszabalyi elvardsok szerinti Onértékelés
lebonyolitasa.

Feladataink:
o Egységes elvek megvalositasa a mindennapi neveld gyakorlatban a Pedagogiai Prog-
ram szerinti elvek alapjan.

e Hospitalas, bels6 tudasmegosztas, vodapedagdgusok, dajkak.

A 2017/2018-as nevelési évben megfogalmazott célok, feladatok szédzszazalékos megvalosi-

tasra kertiltek, ami tiikr6zi az intézmény hatékony és eredményes miikodését.

2018/2019

nevelési A nevelési eredmények és azok alapjan kialakitott fejlesztendé teriiletek, ujabb elvarasok
évben ; i £

sritkséges | megfogalmazasra keriilnek a kovetkezd nevelési tervekben.

megvalo-

A jogszabalyi valtozasok, jogyakorlatok figyelembevételével.

sitani

1.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolék viszonya

1.2.2.1. Elvdards | Az éves tervek és beszamolck egymasra épiilnek.

A nevelési év végi beszimolo megdllapitisai alapjan torténik a kovetkezi nevelési év tervezése.
A beszdamoldk szempontjai illeszkednek az intézményi onériékelési rendszerhez.

(Forras: Onértékelési kézikomy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az | Az éves tervek €s beszamolok egymasra épiiltek. A nevelési év végi beszamold

alabbiak szerint
valosult meg
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megallapitasai alapjan torténik a kovetkezo nevelési €v tervezése.
Az éves munkatervben megfogalmazott rendszeresen ismétlédo feladatok, évente
ismétlédd feladatok, folyamatos napi feladatok megvaldsultak.
Programok:
o Mézfesztivalon valo részvétel (szeptember) — megvalosult
e Falukaricsony, gyertyagyujtasok (december) — megvalosult
o Uszasoktatas (marciustél-méjusig) — megvalosult
o Kozlekedési napkozis tabor (jinius 25-29) — megvaldsult
e Neveldtestiileti kirandulas (jinius 19) — megvalosult
e Majus elsején vald részvétel — megvalosult
Pedagdgiai feladatok:
o Ovodapedagogusok egymas kdzotti hospitalasa.
o Dajkak egymas kozotti hospitalasa.
o Tehetségmiihelyek miihelymunkdjanak vezetése, dokumentalasa.
o Onértékelésbél, kiilsé ellendrzésbol (tanfeliigyelet) adodd feladatok ellatasa
— nevelbtestiilet felkészitése az intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésre,
az intézményi Onértékelés megszervezése
— a kialakult intézményi gyakorlatok tovabbi finomitasa, sziikség sze-
rint fejlesztése
o A gyermekek mérési dokumentdcidjanak vezetése, nevelési év végén elem-
zések elkészitése — megvalosult.
2018/2019 neve- | A munkaterv elkészitésének és megvalositasanak intézményi dokumentum hattere:

lési évben sziik-
séges megvaldsi-
tani

PP (PedagoOgiai program), SZMSZ (Szervezeti Miikodési Szabélyzat), Hazirend,
munkakori leirasok, Vezetbi palyazat, el6z6évi mérések, tapasztalatok, visszajelzé-

sek, 2017-2018-as nevelési év végi beszdmoldk.

Szerkesztette: Szildgvi Gvongvi 2018. augusztus 31.
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1.2.3. A pedagégusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalésulisanak viszonya

1.2.3.1. Elvaras Az évodapedagdgus tervezé munkdja soran figyelembe veszi az intézménye vonatkozasaban alkalma-

tok fejlesztési céljait.
A pedagégiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak.

gyermeki produktumokban. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

zott tartalmi és intézményi belsG elvardsokat, valamint az dltala nevelt/tanitort gyermekek és csopor-

A teljes pedagogiai folyamat kivetheté a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint a

A 2017/2018. A csoportnapldinkban a haromhetes tematikus tervezéseink egy egységet foglaltat

nevelési évben az ‘
alabbiak szerint | magaba, konkrét tevékenységi terililetekhez kapcsolodo tevékenységeket.
valdsult meg
zott modszereket.

rencialas és kiemelet fejlesztési feladat.

lelBen torténik.

év soran.

2018/2019 neve-

Meghatéaroztuk a hozza kapcsolddo célokat, feladatokat, eszkdzoket és az alkalma-

Tematikus tervekben a pedagdgusok 6nalloan dontik el, hogy hol szerepel a diffe-

A csoportnapl6 tartalmi szabalyzasa 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendeletnek megfe-

Az oOnértékeléshez, tanfelligyelethez kapcsolddo latogatasok, ellenérzések, ezen

dokumentum elemzését ¢s ellendrzését is magukban foglaljak. Mind a négy cso-

portban elektronikusan eldallitott, szép, atlathato feladatok jelentek meg a nevelési

lési évben sziik- | Tervezések felépitését a munkakdzOsségi értekezleteken keriilnek megtargyalasra,

séges megvalosi- . e i )
tani hogy hol, mikor sziikséges valtoztatni.

1.3. Ellenorzés

1.3.1. Az ellenérzés miikodtetése az intézményben (Ki, mit milyen céllal, milyen gyakori-
saggal, milyen eszkozokkel ellendriz?)

1.3.1.1 Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjdn az intézménvben belsd ellendrzést végeznek.
Elvdras Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milven céllal, gyakorisdaggal, milyen eszidzoldel ellencoriz.

séges mutatokat.
Az ellendrzések eredményeit felhaszndljak az intézményi onértékelésben és a pedagdgusok értckelése so-
ran,(Forrdas: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A

201712018 | A7 intézmény belsd ellendrzése:

nevelési

évben az

alabbiak : e i g . ‘ o p .
—— €vsz Az ellendrzés Az ellendrzés, tipusa és Kit ellendriz? Felelos (ki
valésule datuma tartalma ellenériz?)
meg ho nap

Szerkesztette: Szilagvi Gvingvi 2018. augusztus 31.
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15
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Felvételi, elGjegyzési napld
Csoportnaplok ellendrzése
Felvételi- mulasztsi naplok

Ovoda kételes gyermekek
dvodaba jarasanak nyomon
kévetése-felvételi mulasztasi
naplé

A gyermekek fejlodését
nyomon kovetd dokumenta-
cios rendszer-

Gyermekvédelmi tevékeny-
ség, dokumentacid, gyer-
mekvédelmi felelés, ovoda-
pedagdgusok
Gyermekbalesetek megel6-
zése

Munkaidd, munkafegyelem

Egészséges életmdd

Komyezeti nevelés, kdrnye-
zetvedelem-

Sziil6kkel valo kapcsolattar-
tas, jegyzOkdnyvek
Szakmai munka ellendrzése

Ovodai szakvélemények

Felvételi, eldjegyzési naplo

Ovodai kirandulas
Csoportnapldk ellendrzése

Anyék napja
Gyermeknap majus utolso
vasamapja

Ballag6 gyermekek buicsuzta-
tasa

Csoportnaplok ellenérzése
Felvételi- mulasztasi naplok

Ovoda kételes gyermekek
ovodaba jarasanak nyomon
kovetése-felvételi mulasztasi
napld

A gyermekek fejlédését
nyomon kdveté dokumenta-
cios rendszer-

ovodavezetd
ovodapedagogusok
ovodapedagogusok

ovodapedagdgusok

ovodapedagogusok

ovodapedagdgusok

ovodapedagdgusok

ovodapedagogusok
neveld munkat

kozvetleniil segitd/
technikai dolgozdk

ovodai csoportok

ovodai csoportok
dvodai csoportok

ovodai csoportok

tankdteles kort
gyermekek

ovodavezeto he-
lyettes

ovodai csoportok
ovodapedagdgusok
ovodapedagdgusok

ovodapedagogusok

ovodapedagdgusok

ovodapedagdgusok
ovodapedagdogusok
dvodapedagdgusok

Ovodapedagdgusok

ovodavezetd
ovodavezetod
ovodavezeto

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezeto

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezeto

ovodavezeté

ovodavezetod

ovodavezetd

ovodavezeto
ovodavezeto

ovodavezetd

ovodavezetd

ovodavezetod

ovodavezeto
ovodavezeto

ovodavezetd

ovodavezetd
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2018. 08. 31. Gyermekvédelmi tevékeny-  6vodapedagégusok — évodavezetd
ség, dokumentacio, gyer-
mekvédelmi felels, 6voda-

pedagdgusok
2018. 08. 31. Gyermekbalesetek megels-  6vodapedagogusok  6vodavezetd
zése
2018. 08, 31. Munkaidd, munkafegyelem  6vodapedagégusok  6vodavezetd
2018. 08. 31. Munkaidé, munkafegyelem  neveldmunkét koz-  6vodavezetd

vetleniil segitdk,
technikai alkalma-
zottak

SZAKMAI MUNKA ELLENORZESE:
Az intézmény ellendrzése:
e spontan megfigyelés
e tervezett megfigyelés
e dokumentum ellendrzés
A Nemzeti Koznevelési torvény ellenérzésérdl a 2011. évi CXC tortvény nemzeti kdznevelésrél
868§.
Ugyviteli munka ellendrzése és taniigyigazgatasi munka ellendrzése.
Célja: az intézmeény kotelezden vezetendd dokumentumok naprakészek legyenek és feleljenek

meg a torvényi elvarasoknak.

Ugyviteli, étkezési 1étszam kartonok, személyanyagok, egészségligyi konyvek.

Ovodavezetdi ellenérzés célja az 6vodapedagdgus csoportjainak szabadjaték megfigyelése. A
jatékhoz kapcsolddo élmények, eszk6zok, helyek lehetségei, az dévodapedagdgus spontédn meg-
nyilvanulasai, a csoportban 1évo szabadjaték, a jatékhoz kapcsolddod pedagodgiai tartalmak meg-
figyelése.

Latogat6 személy: dvodavezetd/ vagy ovodavezetOhelyettes vagy munkakdzosségvezeto.

Pedagogus ellendrzések idépontjai, névsora:

Foglalkozaslatogatast | Szilagyi
végzi Gyongyi Adatgyiijtés
Seres Da-
nielné
Baji Kovacsné | Csékiné Seres Dani-
Adrienn Szvara Gy6ri elné
Katalin Emese

Szerkesztette: Szilagvi Gvongvi 2018. augusztus 31.
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Megfigyelés (Foglal- 2018.01.30 | 2018.02.01 | 2017.11.09 | 2017.10.26
kozaslatogatas) id6-
pontjai Szildgyiné | Bogar Szentesiné
Sz6116s Sandomé | Bizéncz
Judit Eniké
2018.03.14 | 2018.02.15 | 2017.10.17

Az intézmény kiilsé ellendrzése:
e Ellenérzé hatésig a Haji-Bihar Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatal Népegész-
ségiigyi Osztaly a felsoroltakat ellenérizte:

— Szazhusz 16 gyermek hany csoportban van elhelyezve
— Takaritd eszk6zok, szerek megfelel6 tarolasa, elhelyezése,
— Csoportszobdk felszereltsége.
— Takaritashoz milyen tisztitdszereket hasznalunk.
— Etel kozpontilag honnan érkezik.
— Napi hanyszori étkezés torténik.
— Milyen az étel mindsége, mennyisége.
— Soszoba felszereltsége.
— Sziikséges dokumentumok bemutatasa.
— Egészségiigyi nyilatkozat és vizsgélati adatlapok bemutatésa ,,Ki a kiallitoja”.
— Udvar tisztasiga, az udvari jatékok feliilvizsgalatarol dokumentum.
— Udvari jatékok vizsgalati napldja: heti havi és 3 havonkénti naplé vizsgalat.
— FElsosegélynyi;jto készlet.
— Hany 6 személy lat el ennyi gyermeket.
— Hulladék elszallitas hogyan torténik.
— Dohanyzasrdl készitett szabalyzat, oktatasi naplo.

— Kiilsé jatékok tarolasa.

Az ellendrzés alkalmabol a fent leirtaknak dvodank 100%- ban megfelelt.

e Hajdia-Bihar Megyei Katasztrofavédelem teljes, atfogo ellendrzést végzett.
Az iratbemutatas az alibbiakra terjedt ki:
— az dvoda épiiletében lizemeld beépitett automatikus tlizjelz6 rendszer karbantar-

tasi- és tavfeliigyeleti szerz0dése 2018. januar 1-ig visszamendleg

Szerkesztette: Szilagvi Gvonevi 2018. augusztus 31.
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L.

— az ovoda épiiletében tizemel§ beépitett automatikus tlizjelz6 rendszer lizemelteté-
si dokumentacidja 2018. januar 1-ig visszamendleg

— az ovoda épiiletében iizemeld tlizjelz6 kozpont feligyeletét, kezelését, ellendrze-
sét ellato személyek a rendszerrel kapcsolatos feladataik oktatasarol szolo doku-

mentumok 2018. januar 1-ig visszamendleg.

Oktatasi Hivatal intézményi szakmai-pedagogiai ellendrzése
El6készito szakasz

1.1. Kapcsolatfelvétel

2017. 10. 27-én Tatorjanné Tordk Tinde vezetd tanfelligyeld hivatalos emailben vette
fel a kapcsolatot évodankkal, és az intézményellendrzésre kijel6lt Pasti Marianna €s

Téth Gaborné tanfeliigyeld szakértékkel.

1.2. Onértékelés attekintése

Az intézményi 6nértékelés dokumentumai €s informatikai feliileten elérhetdek voltak.

1.3. Elézetes dokumentumelemzés

Az intézményi Onértékeléshez kapcsolddo intézkedési tervek, a Pedagogiai Program, az
egymast kovetd két nevelési év munkaterve és beszamoldja, az SZMSZ, a tovabbképzési
program és beiskolazasi terv, a mérési eredmények adatai és elemzésiik, €s a pedagogus-
ellendrzések eredményeinek Osszegzése az informatikai felilleten elérhetéek voltak, a

dokumentumokat a helyszinen is megtekintették és ellendrizték.

Helyszini ellendrzés/latogatas

2.1. Helyszini dokumentumelemzés

a) Sziloi kérddiv

b) Nevelétestiileti kérddiv

c¢) Pedagogiai Program

d) SZMSZ

e) Egymast kovetd két nevelési év munkatervei és az éves beszdmolok (a munkakdzos-
ségek munkaterveivel és beszamoldival egyiitt)

f) Tovabbképzési program — beiskolazasi terv

g) Mérési eredmények adatai, elemzése, DIFER mérés

Szerkesztette: Szildgvi Gvongvi 2018, augusztus 31.




Bocskaikerti Napsugar Ovoda

4241 Bocskaikert, Debreceni ut 85.
OM:201610

h) A pedagogusellenérzés eredményeinek Osszegzése

2.2. Interjuk

- Vezetbvel: Szilagyi Gydngyivel

- Interju a csoportos 6vodapedagdgusokkal: Az interjura négy évodapedagogus
keriilt meghivasra, minden csoportbdl egy pedagdgus, ebbdl részt vett az in-
terjin négy 6vodapedagdgus: Szentesiné Bizancz Enikd, Bogar Sandorné,
Kovacsné Szvara Katalin, Csakiné Gyori Emese.

- Interju a szil6kkel: Minden csoportbol két sziilo kapott meghivast. A meghi-

vott nyole sziilébol az interjin dsszesen nyolc sziilo vett részt.

3. Rendkiviili események

Az ellendrzés soran semmilyen rendkiviili esemény nem tortént.

4. Az intézményvezetd megjegyzései

Az intézményvezetének megjegyzése a jegyz6kdnyvvel kapesolatosan nem volt.

1.4. Ertékelés
1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagéogusok szakmai
munkajanak értékelése.)

1.4.1.1 Elvirds | Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven torténik, alapjat az intézmeényi dnértéke-
lési rendszer jelenti.

Az intézményi onértékelési rendszer mitkodtetését az intézmény vezetése iranyitia, az onértékelést fo-
Ivamatban a neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018. | Intézményi értékelés megtortént 2017. november 30-an. A tanfeliigyeleti ellendrzés
nevelési évben
az  alabbiak | utan intézkedési terv fogalmazodott meg.
szerint valosult

meg A vezet6i ellendrzés, teljesitmény értékelés is megtortént, a pedagogusok szazalékban

kifejezve jo eredményeket értek el.

2018/2019. Nyomon kell kdvetni a valtozasokat, amelyek az dnértékeléshez, tanfeliigyeletekhez
nevelési évben
szikséges meg- | kapcsolodnak.

16sitani o
vaosTan Ennek felelSsei: a Bels6 Onértékelési Csoport (BECS) tagjai.

1.4.2. A pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlat-

ban
1.4.2.1 Elvd- | Az intézményben folyé nevelési/tanitisi munka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
rds megismerésére vonatkozo megfigyelési/mérési rendszer mikodik.

A gyermekek ériékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, kozds alapelvek és kivetelmények
(értékelési rendszer) alapjan folyik.
Az intézményben a gyermeki fejlidést folvamatosan kovetik, a gyermeki fejiédést dokumentdljak, elem-

Szerkesztette: Szildgvi Gvéngyvi 2018, angusztus 31.
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zik, és az egyes évek értékelési eredményeit osszekapcesoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.
Az évodapedagigusok a gyermekek eredményeiril fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak sziilei-
nek/gondviselijének és azg életkornak, fejlettségi szintnek megfelels formdaban gyermeknek.

(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A
2017/2018.
nevelési
évben az
alabbiak
szerint valo-
sult meg

A gyermekekre vonatkozo megfigyelési dokumentacié a 20/2012 (VIL.31.) EMMI ren-
delet 63§-nak figyelembevételével késziilt el. Egységes értelmezésben végzik a pedago-
gusok évente kétszer.

Minden év januarjaban és majusaban az Epochélis tanuldsi rendszernek megfeleld kér-
déives értékelés. A kapott eredményeket elemezzik €s Osszehasonlitjuk az el6z6 évi

értékekkel.

2017-2018-as évi tudasszint eredményei:

Teriiletek Szivar- Margaré- | Gyongyvi- Pillangé | Intézmé-
vany ta rag nyi
Kérnyezetisme- | 98% 85 87% 89
95% 82 88% 88 88%
ret . % %
= . % %
Komyezetisme- | 92% 78 89% 87
ret I % %
Matematika 98% 89% 8§4% 82% 88%
Rajzolas, festés,
. . 94% 81% 87% 90% 88%
mintazas, kézi-
munka
Mozgas 95% 92% 86% 97% 93%
Enek-zene, éne-
o 87% 84% 88% 92% 88%
kes jaték, gyer-
mektanc
Neveltség 97% 95% 88% 90% 93%
Kommunikacid 82% 86% 85% 85% 85%

Evente egyszer Differ- mérést is végziink az iskoldba mené gyermekek szdméra.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek Személyiségfejleszté Tehetséggondozo
Felzarkoztatd Program mikodésének értékelése szerint. Egyéni fejlesztési terv készitése
a fejlodési folyamat kovetésére, lemaradasok, eredmények, egyénnek sz6lo feladatok
meghatarozasa.

A mérés modszere elsGsorban a gyermek tevékenys€gének megfigyelése, elemzése,

értékelése a pedagogus évente két alkalommal jegyzi fel. A gyermekek eredményeirdl

Szerkesztette: Szildgvi Gvongvi 2018. augusztus 31.
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fejlesztd, segit6 céllal folyamatosan visszacsatolnak a sziiléknek sziil6i értekezlet, illet-

ve fogadddra forméajaban.

2018/2019. | A gyermekeknek értékelését a jogszabalyi hattérnek megfelelden a kdvetkezé nevelési
nevelési
évben sziik- | évben is sziikséges elvégezni.
séges  meg-
valdsitani
1.5. Korrekcié

1.5.1. Az ellendrzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel torténé folyamat (Elégedettség-
mérés, intézmeényi onértékelés, pedagégus- értékelés, a gyermeki fejlodés megfigye-
lés, mérés és egyéb mérések.)

1.5.1.1 Elvirds

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa sordn megtorténik az
ellendrzések soran feltart informdciok felhasznalasa.
Evente megtorténik uz onértékelés keretében a helyben szokdasos formaban rogzitett mérési eredmé-
nyek elemzése, a tanulsdgok levondsa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kdvetden az intézmény a mé-
rési-értékelési eredmenyek fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez.
Az intézmény a nevelési és tanuldsi eredményességrdl szolo informdaciok alapjan feliilvizsgalia a
stratégiai és operativ terveit, kiillonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénvld gyermekek ellatasara.
A problémdk megoldasdra alkalmas mddszerek, jo gvakorlatok gyiijtése, segito belsd (Otletek, egyéni
erdsségek) és kiilsé erdforrdsok (példaul palydzati lehetoségek) és szakmai tamogatasok feltérképe-
zése és bevondsa természetes gvakorlata az intézménynek.

(Forrds: Onértélelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valosult meg

Pedagogiai Program (PP), Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (SZMSZ), Hazirend

feliilvizsgalata megtortént, korrekciora nem volt sziikség.

2018/2019.
nevelési  évben
szilkséges meg-
valositani

A 2018-2019-es nevelési évben minden alapdokumentumunkat (PP, SZMSZ, Hazi-
rend) felil kell vizsgalni a torvényi valtozasok miatt.

Munkak®éri leirasok pontositasa, feladatok, felelosségkordk egyértelmiivé tétele.

2. Személyiség— és kﬁzﬁsségfejlesztés (Az intézmény egyik legfontosabb feladata a
tanulasi-tanitasi folyamat sordn a személyiség és kozOsségfejlesztés kereteinek biztositasa.
Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint
a tanulasi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet
igényl6 gyermekek). A kozosségfejleszté tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a
gyermekek személyes kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.)

2:1.

2.1.1.
lositasa

Személyiségfejlesztés

A pedagogiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok megva-

2.1.1.1 Elvaras

A beszamolékban és az intézményi dnértékelésben kivehetok az eredmények (pl. egvéni fejlesztés).
Tamogatd szervezeti és tanuldsi kulttra jellemzi az évodat.

A gyermekek személyes és szocialis képességeik felmérésére alkalmas modszereket, eszkozoket, tech-
nikakat alkalmaznak az évodapedagdgusok az intézményben

(Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat soran
a személyiség és kozOsségfejlesztés kereteinek biztositdsa.
Ovodai nevelés csak szeretetteljes, meleg 1égkérben lehetséges. Az dvodai nevelés-

nek mércéje a gyermekek gondozottsaga, a stabil egészségligyi szokasrendszer, az

Szerkesztette: Szilagvi Gvingvi 2018, augusztus 31.
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egészséges €letmad iranti igény kialakitasa.
Kiiléndsen fontosnak tartjuk ezt a szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek eseté-

ben. Egyéni képességfejlesztés individualizalt formaja az Epochalis tanulasi forma-

Meleg, szeretetet sugarzod dvodai nevelés biztositott a gyerekeknek.,

A megismerd képesség fejlesztése természetes kdzegben szerzett tapasztala-
tokra épiil.

A fejlesztend§ képességnek megfeleld tevékenységet gyakoroltatunk.

A gyakoroltatds hosszan tartd, folyamatos, egymasra épiil, fokozatosan ne-
hezedik és jatékos.

Pontosan tudjuk milyen elGzetes tapasztalattal, ismerettel, magatartasi jel-
lemz6kkel rendelkezik a gyermek, mely teriileteken fejlettebb, hol vannak
lemaradasai, azaz milyen a képességszintje.

Minden gyermek egyéni iitemében haladhat, 6nalldan tevékenykedhet.

A feladat 6nallo gondolkodasra késztet, nemcsak analog megoldasra.

Onként, onkéntesen, aktivan vesznek részt a folyamatban, mert a fejlédés
gyorsabb, eredményesebb, ha egybeesik a gyermek tevékenységvagyaval.
Bels6 inditékra (érdekl&dés, kivancsisag, tudasvagy) épiilé motivacid készte-
ti a tevékenységre, pozitiv viszony alakul ki a gyermekben a tevékenységek

irant.

Intézménylinkben nemcsak felzarkoztatas, hanem tehetséggondozas is folyik. Két
tehetséggondozo mithely miikédik: kommunikécids, illetve néptanc mihely. Nép-
tancra 15 f6 jar, kommunikaciora 8 6.

A kozosségfejleszté tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyerekek sze-

mélyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

Kozosségfejleszté hagyomanyaink:

Hagyomany6rz6 sziireti mulatsag
Advent

Falukaracsony

Karacsonyi jatszohaz

Farsangi mulatsag

Szerkesztette: Szilagvi Gvinevi 2018, augusztus 31.
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o Egészséghét (Ovitamin-hét)
e Husvéti jatszohaz

e (Gyermeknap

o Kozlekedési napkdzis tdbor

o Sziiletésnapok, névnapok

Ezeken a hagyomanyainkon, kdzosségi programjainkon a sziilék is részt vesznek

igen nagy szammal. Kiilénb6z6 feladatokat is felvallalnak az SZM sziilok.

2.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése, (Kiilonos tekintettel
a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre.)

2.1.2.1 Elvaras

Az ovodapedagogusok médszertani kultirdja kiterjed a gyermekek személyes és szocidlis képességek

fejlesztésére és ez irdnyit modszertani tudasukat megoszijak egymdssal.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziikséges, fejlesztési korrekciokat hajta-
nak végre

A fejlesztés megvalosuldsa nyomon kovethetG:az intézmény dokumentumaiban, a mindennapi gyakor-
latban (Svodai és évodan kiviili tevékenységek). (Forrds: Onértékelési kézikomyy OVODAK SZAMA-
R4)

A 2017/2018.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valdsult meg

Az 6vodapedagbdgusok mddszertani kulturdja nyomon kéveti, mind a kor pedagogi-
ai elvarasait, mind a sajat egyéni képességeiket, érdeklédésiiket. Alkalmazkodik a
gyermekek, csoportok egyéni képességeihez, érdeklddéséhez.

Szoros kapcsolat van az 6voda Pedagogiai Programjaval. Ahhoz, hogy folyamatosan
fejlédjiink szitkség van nem csak elméleti ismeretekre, hanem gyakorlati tudésra,
frissitésre, szakmai rutinunk fejlesztésére.

Az dvodapedagogiaban rendkiviil fontos a fejlédéslélektani, pedagogiai, mddszerta-
ni ismeretek fejlesztése.

Ezt a célt szolgalta, hogy a korai kisgyermeknevelés tdmogatasa (EFOP 3.1.1.) or-
szagos projektben, tovabbképzésekben vald részvétel. Itt szamos szakmodszertani
elmélettel és gyakorlattal kombinalt haromnapos képzés keretében frissitettiik szak-

mai tudasunkat.

2018/2019. neve-
lési évben szik-
séges megvalosi-
tani

Korszerli gondolkodast, innovativ, egymas kozoétti kdlesdnds bizalomra kell, hogy

¢épiiljon mind a szakmai, mind a k6zosségi munka.

2.1.3. A gyermekek szocidlis hatranyai enyhitésének gyakorlata

2.1.3.1 Elvaras

A kiemelt figvelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagogusok megfeleld infor-
mdciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd munkdjukban.

Az intézmény vegetése és érintett ovodapedagigusa informdcidkkal rendelkezik minden gyermek
szocidlis helyzetérdl,

Az intézmény tamogato rendszert miikédtet:

Szerkesztette: Szildevi Gvongvi 2018. augusztus 31.
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Felzarkoztatast célzo egyeéni foglalkozdst szervez.

Integracios nevelési/tanitasi modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti.

Nevelési, képzési, tanitasi programokat, modelleket dolgoz ki vagy at, és miikodteti is ezeket.

Célzott programokar tar fel.

Kapesolatot tart fenn valamely szakmai tamogaté hdlozattal. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVO-
DAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

A gyermekvédelmi munkérol a melléklet tartalmaz részletes beszamolot.

A gyermekvédelmi munkét Kovacsné Szvara Katalin végzi.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében a halmozottan hatranyos helyzeti,
illetve a hatranyos helyzetdi gyermekeket értjiik, a kollégandk megfelelé informaci-
oval rendelkeznek ezen gyermekek helyzetérdl.

Az O6voda gyermekvédelmi felelése és az dvodapedagdgusok rendszeresen koleso-
ndsen megkeresik egymadst az érintett gyermekekkel vald folyamatos kapcsolat biz-
tositasa, valamint az informaciok hitelessége szempontjabol.

A Hajddhadhazi Gyamhivatal vezetGje, és a hadhazi csalad és gyermekvédelmi koz-
pont vezetdje, valamint a bocskaikerti vezet6 egy megbeszélés keretében tdjékoztat-
tak az ovodapedagogusokat és hangsulyoztak az ovodapedagdgusok egyéni felelos-
ségét az ovodaban észlelt valamilyen gyermekei jogokat, és gyermekeket veszélyez-
tet6 tényezok jelenlétérdl.

Amennyiben védelembe vételre vagy mas hatésagi eljarasra keriil sor, ugy a peda-
g6gusnak kotelessége véleményt irdsba foglalni.

Kiilonos figyelemmel vannak a pedagdgusok a gyermekek viselkedésére, ruhazata-
ra, jatékara, étkezési szokasaira, vagy barmely valtozasra, amely az 6vodas élet alatt
a gyermek életében szokatlan, kirivd. Ezt kotelességlink jelezni a gyermekvédelmi
felel0s szamara.

Az dvodapedagdgusok a gyermek 6vodaban érkezéskor részletes sokoldali anamné-
zist vesznek fel, igy a szocidlis helyzetr6l némi benyomast szereznek.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fogalmat a koznevelési torvény egyértel-

mien megfogalmazza (Kt:4§13.).

Ovodankban Sajatos Nevelési igényii gyermek szdma 2 6.
Mindkettd kevert specifikus fejlédési zavarral kiizd., fejlesztésiikkel gyogypedagd-
gus, logopédus foglalkozik.

Egyéb fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztései az intézményben:
Fejleszté pedagbgiai foglalkozason 16 f6.
Logopédia foglalkozason 25 f6.

Pszicholdgiai terapiara 2 6.

Szerkesztette: Szildgvi Gvdneyi 2018, angusztus 31.
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Sajnos az igen magas csoport létszam miatt 30-31 {6 gyermek rendkiviil nehéz lehe-
tdséget teremt az Gvodapedagdgusok szamara, hogy egyéni fejlesztési feladatok

megvalositasaban.

Tehetségoondozas

o Népi gyermekjaték néptanc 15 6

e Anyanyelvi kommunikéacio 8 f6

A tehetséggondozo miihelyek az ovodai tehetségprogram alapjan miikodnek, sajat
egyéni tehetségiiket beleszOvik a pedagogusok mindennapi gyakorlatba. Kiilonds
értékeket hordoznak ezek a tehetségmiihelyek nem csak az dvodas gyermekek tehet-
ségesirajanak kibontakoztatasa terén, de az dvoda szamara 1jértékek épiilnek be

lassan- lassan a mindennapi életbe.

2018/2019. neve-
lési évben sziik-
séges megvalosi-
tani

Az esetkonferenciakon, megbeszélésen a gyermekvédelmi felelsnek tovabbra is

részt kell vennie,

2.1.4. Az 6nallo tanulds/tanitas tamogatasanak megvaldésulasa

2.1.4.1 Elvaras

Az énallé cselekvéshez kotott tanulds tamogatdasa érdekében az intézmény pedagogiai programjaval
asszhangban tdrténik a nevelésiftanuldsi modszerek, eljdarasok kivalasztdsa vagy kidolgozasa és azok
bevezetésének megtervezése.

A nevelhetéségi, tanulasi nehézségekkel kiizdd és sajdros nevelési igényii gyermekek megkiilonbozte-
tett figyvelmet kapnak.

Az évodapedagogusok a tanuldshoz, cselekvéshez kitorr ismeretszerzéshez (pl. jatékhoz) szakszerit
utmutatast és megfeleld eszkdzdket biztositanak, alkalmazva a nevelés-tanitds-tanulds modszertandt.
(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az 06nalld tanulas tamogatasa érdekében az intézmény pedagdgiai programjéval
Osszhangban torténik a nevelési-tanulasi mddszerek, eljarasok kivalasztasa, kidolgo-
zasa.

Tevékenységre iranyulo eljarasok, modszerek:

e A tanulast kotetlen tanulasi folyamatnak nevezziik, ami annyit jelent, hogy a
gyerek szamara a részvétel Onkéntes, az évond, pedig a megfeleld idében
megteremti a tanulas feltételeit, nem minden kihivo jelleget mell6zve, szer-
vezd, el0készité munkat végez.

o Az egyetlen kotelezben szervezett foglalkozas a mozgas. Ez esetben a ha-
gyomanyos elnevezés is hasznalhato. A kotelez6ség a megoldand6 felada-
tokbdl ered.

e A kiilsé motivacié ritka, de megjelenik, ha sziikségessé valik. Ez els6sorban

a tanulas megkezdésére irdnyuljon.

Szerkesztette: Szildevi Gvonegvi 2018. augusztus 31.
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A kiilsO késztetés helyét fokozatosan atveszi a belsé motivalas, melyet kivalt
az érdekes, vonzo jatékra éplld tanulas, felkeltve a gyermek kivancsisagat,
tevékenység és tudasvagyat, a szabalyjaték sikeres, eredményes megoldasi
vagyat, a jaték, a tanulas 6rOomét.

A tanulasban az egyénnek tervezett jaték, jatékos feladat eréfeszités aran, de
eredményesen megoldhato.

A feladat végzése kozben sziikség szerinti segitséget kap a gyermek, az 6vo-
né figyelemmel kiséri kiilon- kiilon minden gyermek tevékenységét, és €sz-
reveszi a megakadast, meghagyva neki a hibazas, tévedés, probalkozast, on-
korrigalas jogat. Az 6vondi segitség ne a gyerek helyetti feladatmegoldast,
hanem ko6z6s gondolkodast eredményezzen, igy erdéfeszités aran jut sikerhez
a gyerek, megtanul kitartoan dolgozni, a nehézségek nem meghatralasra, ha-
nem ujra és Ujra probalkozasra 6sztonzik.

Az Gvond értékelése 0sztonzo, mindig realis, ne elitéld, elmarasztalo, meg-
bélyegz6, megszégyenité legyen. A pozitivumokra épitve, bizva a gyermek-
ben, kifejezi azt a hitét, meggy6zddését, hogy a gyermek képes az eredmé-
nyes munkara.

Ertékelésében arra fektet hangstlyt, ami jo, a hibak kijavitasara IehetSséget
ad.

Kialakul olyan tanulasi légkor, melyben feloldodnak a szorongasok, termeé-
szetes a gyermek megnyilatkozasa, amelyet szeretet, egymdés elfogadasa,
emocionalis biztonsag jellemez.

A gyerekek megtanulnak 6nalléan dolgozni — kialakul a sziikséges Onfegye-
lem-, betartjak a tevékenységekhez kapcsolddo szabaly- és szokasrendszert.
Ovatosan, szabalyosan hasznéljék az eszkozoket, eszkdzhasznélatuk biztos.
Az 6voné és a gyerekek kozott oldott, de a tevékenységre koncentrald inter-

aktiv, kommunikativ viszony alakul ki.

Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdd és sajatos nevelési igényii gyerme-

kek megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

2.1.5. A gyermekek egészséges és kirnyezettudatos életmodra nevelésének megvaldsitasa

2.1.5.1 Elvaras

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagégiai program-
ban eldirtak szerint a munkatervben szerepel, a beszdmoldkbol kovethetd.

Az évodan kivilli tevékenységek (megfigyeiések, sth.) alkalmdaval a gyermekek a gyvakorlathan teve-
kenységhez kotétten alkalmazzdk a téma elemeit. (Forras: Onériékelési kézikomyy OVODAK SZA-

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak  szerint

Az egészséges és komyezettudatos életmddra nevelés, mint az 6voda f6 feladata

jelenik meg a Pedagdgiai Programban is.

Szerkesztette: Szildgvi Gvéngyi 2018. augusztus 31.
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valdsult meg

Az ebben foglalt feladatok az egész ovodai életet meghatérozzak, befolyasoljék a
kozdsségi programokat is.

A témak megjelentek a csoportnaploban, tematikus tervekben, heti tervekben egy-
masra épiiltek.

pl.: mindennapos mozgés, hetente gylimdlesnap, Ovitamin hét, sészoba hasznalata,
udvari mozgas levegbzés, iszasoktatas. Fontos a partnerek bevonasa, segitése, pl.
sziilék, baziskonyha, fenntarto.

Egészséges életmod alkalmabdl elsé alkalommal tartottunk ,,Mint a makk” cimi
egész napos mozgast pl. ugraldvar, trambulin stb., valamint vitamin salatdk készité-
se z6ldségekbdl, gyiimdlesokbdl, gabonapelyhek felhasznélasdval, valamint vitami-
nokban gazdag gyiimolesleveket fogyasztottunk. A gyermekek egész nap aktivan

részt vettek a jatékokban €s a munkaban egyarant.

2018/2019. neve-
lési évben sziik-
séges megvalosi-
tani

A kovetkezd nevelési évben Gjabb innovacidk 1étrehozasa, hiszen az évodai nevelés

orszagos alapprogramjaban valtozas tortént, ami 2018. szeptember 1-t61 hatélyos.

2:2,

Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését timogaté intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvirds

Az dvodapedagégusok rendelkeznek a kozdsségfejlesztés folyamatanak ismeretével, és az alapjan
valositjak meg a rajuk bizott évodai csoportok, kézdsségek fejlesztését.

A beszamolokbol kévethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak eredmeényei, killonos te-
kintettel az intézménvi hagyomdnyok apoldsara, a tamogato szervezeti kultirdra.

Az intézmény gondoskodik és tamogatia az évodapedagogusok, pedagogiai munkat segitok, valamint
a gyermekek kézotti folyamatos informdcidcseret és egyiittmiikodést.

(Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az Orszagos Ovodai Alapprogram, és az 6vodank Pedagogiai Programja is tartal-
mazza a k6z0sség fejlesztésére, a szocialis tanulasra az érzelmi €letre vonatkozo
feladatokat.

Az dvodapedagdgusok a csoportnapld heti tervében a tevékenységek tervezesekor
néphagyomany apolast is tervez, valamint tarsas és kozdsségi fejlesztési feladatokat.
Majd a nevelés tanulas évi két alkalommal torténd értékeléskor elemzik, értékelik az
eredményeket. Az 6vodai gyermek nyomon kévetési rendszer is végez erre iranyuld
megfigyeléseket, részteriileteket figyelink meg a gyermeknél az egyiittmiikddesi,

alkalmazkodasi képességiikrol.

2.2.2. Az intézmény kozosségépito tevékenységeinek megvaldsulasa, annak keretei

2.2,2.1 Elvdris

Az intézmény kozosségi programokat szervez.

A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben,

Bevonjak a gyermekeket, a sziildket és az intézmény dolgozoit a szervezeti, nevelési és tanuldsi kulti-
rat fejleszic intézkedések meghozatalaba.

A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevondddssal a gyermekek és a szlilok elégedettek.

Szerkesztette: Szilagvi Gvongyi 2018. augusztus 31.
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(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Ovodénk-elsésorban a sziilékkel dpolt kapcsolatok révén-folyamatosan részt kivan
venni lakohelyiink életében.
Ennek érdekében:

e Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel, a csaladokkal.

o Igyeksziink lehetéséget teremteni arra, hogy 6vodank életérdl, tevékenységé-
16, eredményeirdl minél tobbet megismerhessenek a sziil6k, valamint Bocs-
kaikert érdekl6do polgarai.

o Ovodapedagogusaink fontos feladatnak tartjak, hogy ovodank - eddigi ha-
gyomanyaihoz hiven - tovabbra is képviseltesse magat a kiilénféle rendezvé-
nyeken.

Kozmiivelddési, kulturalis és egyéb a lakossagot érint§ programokat szerveziink.
Kozosségi rendezvényeken vald részvétel:

o Mézfesztivalon valo fellépés

o Falukaracsony

o Adventi gyertyagyuijtas

e Telepiilés 6nallova vélasa

e Fdzbéverseny majus 1-én

e Augusztus 20-ai rendezvény

Ovodan beliili részvétel:

e Nyilt sziireti mulatsag

e Karacsonyi jatszohaz

e Farsangi rendezvény

e Husvéti jatszohazi délutan

e Anyak napja

e Gyermeknap

o Sziil6i értekezletek évente két alkalommal

o Nyitnikék” cimi versmondo verseny

e Sziiléi munkakozosségi nyitd, zaro iiléseket tartunk

e Minden évben két alkalommal nyilt nap a csoportokban foglalkozasok meg-

tekintésére

A csaladi nevelést egésziti ki az ovoda a maga nevelési eszkozeivel, lehetdségeivel.
Igyeksziink megtalalni és keressiik azokat a lehet6ségeket, ahol a sziil§ bizalommal

fordul hozzank, ahol nem csak a problémaikat, de az elért sikereket is megbeszélhet-

Szerkesztette: Szildgvi Gvongyi 2018, auguszius 31.
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jiik. Erre kivaloak a fent emlitett alkalmak, pedagdgus-sziil§ taldlkozasok kiilonbozd
formai.

A pedagdgus legyen minta a sziil szemében. Fontos 6vodapedagdgusaink, dajkaink
rendezettsége, megfontolt, hiteles kommunikacidja, példamutaté magatartdsa, csak

igy lehet értékes személy a sziil6k életében.

2018/2019. neve-
Iési evben sziik-
séges megvalosi-
tani

Célunk minél t5bb nyilt rendezvény szervezése a kdvetkezd nevelési évben a sziilo-

pedagdgus kapcsolat erdsitése érdekében.

3.

Eredmények (Az intézményben folyd neveld-tanité munka soran folyamatosan sziiksé-

ges annak vizsgalata, hogy a PP-ben megfogalmazott célok elérése redlis —e az elért eredmények
alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa ezért
arrdl ad informéciot, hogy milyen irdnyu fejlesztésre, illetéleg valtoztatasra van sziikség a pedagdgiai
folyamatokban, a szervezet mikodésében.)

3id.

Eredményességi mutatok az intézményben (elégedettségmérés eredményei: sziilé, peda-

gogus, pedagogiai munkat segitok)

3.1.1.Elvirds

Az intézmeény pedagogiai programjdnak egyik prioritdsa a tanitds-tanulds eredményessége.

Az intézmeny partnereinek bevondsdaval toriénik meg az intézményi miikédés szempontjabdl kulcsfon-
tossagu sikertényezdk azonositdsa.

Nyilvantartiak és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mis
alapon megszervezett mérések eredményei; 6 éves kor utin évoddiban maradé mutatok, elégedett-
ségmérés eredményei (sziilo, ovodapedagogus, pedagogiai munkdt segitok;) neveltségi muta-
tok;esetleges sport mds versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, telepiilési szint eredmé-
nyek.

(Forrds: Onériékelési kézikomyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valosult meg

Az intézményi tanfeliigyeletet megel6zte a intézményi 6nértékelés, valamint a veze-
t6i tanfelligyeletet a vezetsi onértékelés (ezek eredményei a beszamold 1. szamu
mellékletében olvashatd), amelyre 6t évente keriil sor az Oktatasi Hivatal (OH) altal
kiadott Tanfeliigyeleti kézikonyv ¢voddk szdmara negyedik javitott valtozat kiada-
sanak alapjan.

Modszerei: dokumentumelemzés (PP, SZMSZ, munkatervek, beszdmolok, beiskola-
z4si terv, tovabbképzési program, gyermekek mérési eredményei, fejlédési naplok o6t
évre visszamendleg.) Ot évre sz616 intézkedési tervet készit.

Befejez4dott a teljes neveldtestiileti onértékelés.

Szakmai és dokumentum ellendrzésre keriilt sor a pedagoégusok koérében a nyolc

kuleskompetencia szerint.

A dajkai latogatasok azt tiikrdzik, hogy elhivatottak munkéjukhoz igyekeznek az
4vondk jobbkeze lenni és mindent megtesznek a gyermekek gondozasa-nevelése
érdekében, valamint az Ovodank teljes épiiletének tisztantartasa, illetve az udvar

takaritdsa és a fii, novények locsoldsa is az ¢ feladatuk volt ebben a nevelési évben.

Szerkesztette: Szilagvi Gvéngvi 2018, augusztus 31,
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Az 6vodas gyermekek mérésének eredménye (1. sz. melléklet a munkakozosség

beszamoldjaban).

2018/2019. neve-
lési évben szik-
séges megvalosi-
tani

Evente két alkalommal hospitalason vegyenek részt az 6vondk, dajkak.

3.2.

Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvaras

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsoléde eredmények alakuldsa az elvdrtaknak megfeleld.

Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kapcsolédéan a kiemelt eredmények dokumentalhatoak,
és dokumentaltak pi. a beszamolokban.

Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy tébbsége hozzdjarul.

Az intézmény rendelkezik valamilven kiilsd elismevéssel. (Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

Az intézmény nevelési céljathoz kapcsolodd eredmények alakuldsa a nevelési év
folyaméan az elvartnak megfelelGen alakult. Az eredmények eléréséhez az alkalmazot-
ti k6z6sség minden tagja hozzajarul. Az intézmény éves munkatervében kiemelt ne-
velési cél nem fogalmazédott meg. A Pedagdgiai Programban sincs megfogalmazva,
csak alapelvek és nevelési feladatok. Az ebben megfogalmazottak, és a helyi értéke-
ink kozott szerepl6 alapelveink, specialitasaink teszik a pedagdgusok szaméra egyér-
telmiivé a céljaikat a nevelésben.

Az éves munkatervben megfogalmazott célok, feladatok megvaldsulasa: 1.2.1-ben,
illetve 1.2.2.1-ben megfogalmazasra keriilt.
A nevelési feladatrendszer megvalésulasanak eredményességét mutatjak:

— A csoportnapléban megfogalmazott nevelési- tanulds értékelés.

— Ehhez kapcsoldddan a gyermekek nyomon kovetési dokumentéacidjanak ered-

ményel.

Nevelési év kiilsé eredményei:

- Oktoberben Koronas Cukorovi palyazat leadasra kertilt, a palyazat
sikertelen volt.

- Az Orszagos Rendor- fokapitdnysag a ,,Biztonségos kozlekedés
gyermekszemmel” cim{ orszagos rajzpalyazat sikertelen volt.

- EFOP 3.2.9.-16. ,,A szocialis dgazat modszertani és informacids
rendszerének megujitasa” cimi projekt keretén beliil 100.000 ft
(szazezer forint) 6sszegben vasarolhattunk a gyerekeknek képes-

ségfejlesztd jatékokat. (nyertes)

Szerkesztette: Szildgvi Gvongvi 2018, augusztus 31.
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2018/2019. Cél a palyazati lehetGségek tovabbi figyelése és elkészitése.
nevelési  évben

szilkséges meg-

valdsitani

3.3. A belsé és kiilsé mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

3.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanuldsi eredményességrol szolé informaciok belsd
nyilvanossdagarol.

Az eredmények elemzése és a szitkséges szakmai tanulsdgok levondsa és visszacsatoldsa neveldtestiileti
feladat.

A belsé és kiilsd mérési eredmények felhaszndldasra keriilnek az intézmeényi dnértékelés eljarasaban.
(Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A nevelési évben a kiilsé és belsé mérési eredményeket értékeljiik, elemezzik és a
szilkséges szakmai tanulsagokat levonjuk. A visszacsatolas a nevelétestiilet feladata.
A meghatarozott kiilsé- belsé eredményektdl levonjuk az intézmény erdsségeit és a
fejlesztendo teriileteket.

A pedagdgusok a fejlesztendo teriiletekre terveket készitenek.

Az eredmények a beszamoloban keriiltek megfogalmazasra, amit a melléklet is tar-

talmaz.

34. Agyer

mekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kivetési gyakorlata

3.4.1.Elvaras

A gyermekek kévetésének kialakult rendje, eljdrdsa van. B
A gvermekek tovabbi eredményeit felhasznalja a pedagogiai munka Jejlesztésére. (Forrds: Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A helyi altalanos iskola alsotagozataval az 6voda- iskola atmenet megkonnyitése
érdekében komplex, tébboldalu kapcsolatot épitiink és apolunk, melyek a kovet-
kezéek:
Nyilt ,,0szkészontd ovisziiretiinkre” hijuk vissza az elsé osztalyos
tanuldkat.
Marciusban és aprilisban: tanité nénik nyilt napon az oviban, leen-
dé elsdsokkel ismerkedés.
,,Nyitnikék™ c¢im{ versmondé versenylinkdn zsiiritagként vehetnek
részt a leendd elsGosztalyos tanitok.
Majusban a gyerekek és ovonénik részt vettek egy tanitasi oran az
iskolaban.
Ugyviteli feladatokban is segitjiik egymast:

e eldzetes egyeztetések a varhato beiratkozd gyermekek szamarol
leendé elsdsok sziileinek értesitése az elsé szil6i értekezletrdl az

iskolaban.

Szerkesztette: Szilagvi Gvongyi 2018. augusztus 31.
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e  kapcsolattartds a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében
e egyéni konzultacid a tanitdkkal gyermekekrol
e Ovodai szakvéleménykiadasa

2018/2019. Tovabbra is a két intézmény kapcsolatanak fenntartasa, programok miikddtetése.

nevelési  évben

sziikséges
megvalositani

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikadcio (Az intézmény belss
kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a tdmogatod szervezeti struktira all, amely a pedagogusok
szakmai egylttmiikddésén (munkakozosségek) alapszik. A nevel§-tanité munka egyik alapfeltétele,
hogy tervszerlien mikods, folyamatos megujulasra képes, innovativ kdzdsségek alakuljanak ki az
intézményekben. A szervezeten beliili informaciéaramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja
a magas szintli szakmai munkénak.)

4.1. Pedagégus szakmai kozosségek miikodése az intézményben, fé tevékenységeik

4.4.1.Elvard
s

Az intézményben a kiilonbozd szakmai pedagoguscsoportok egyiittmiikodése jellemzé (munkakozosségek,
egy szervezési egységhben neveld pedagogusok kizossége, fejleszto csoportok).

A pedagégusok szakmai csoportiai maguk alakitjck ki mitkodesi Eériiket, dndllo munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatdrozzak meg.

A szakmai kozosségek vezetoinek hatds- és joghore tisztazott.

Csoportok kézatti egyiittmiikddésre is sor kertl az intézményben, amely tervezett és szervezett formdban
zajlik.

Az intézmény vezetése tdmogatja, 0szidnzi az intézménven beliili egyiittmitkodéseket, és az intézmény cél-
Jainak elérése érdekében tamaszkodik a munkajukra.

A munkakozosségek bevondsaval torténik a pedagogiai folyamatok megvaldsitasanak ellendrzese, értéke-
lése.

A gyermekek nevelése/tanitdsa érdekében a szakmai kGzosségek tevékenységén tul a pedagogusok kezde-
ményezden egyiittmitkddnek egymassal és a pedagogiai munkat segitd szakemberekkel a felmeriild prob-
Iémak megoldasiban. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A
2017/2018.
nevelési
évben az
alabbiak
szerint vald-
sult meg

Ovodavezet6-helyettes Seres Danielné 2017. oktéber 30-val megkezdte a passziv fel-
mentési idejét, igy 1j vezeto helyettes kertilt megvalasztasra, Szilagyiné Sz6ll6s Judit
Irén keriilt kinevezésre. Az SZMSZ-ben a vezetd helyettes feladatai tisztézottak, illetve
a munkakori lefrasban is meghatarozasra kertilt ezen sokrétii feladat.

Ovodankban egy szakmai munkakozosség miikodik.

Egy 16 munkakzosség vezeto iranyitja Bogar Sandorné.

Munkakozosségi beszamold:

A munkakdzosség a maga eld kit(izott feladatokat, célokat megvaldsitotta, a feladatok
végrehajtasdban minden munkak6zosségi tag aktivan részt vett.

A csoportos 6vonok elvégezték a gyermekek mérését (Difer, Tudasszint mérés), és meg-
tortént a kétszeri bejegyzés a fejlodési naploba, illetve a kétszeri irdsbeli értékelés a gye-
rekekrol.

Ertekezletinkdn megbeszéltiik a Difer mérés eredményeit, csoportonként 8sszehasonli-
tottuk, megbeszéltitk az eredményeket, hol van nagyobb lemaradasa, illetve van-e kima-

gasloan teljesitett gyermek (tehetség igéret).

Szerkesztette: Szildgvi Gvingyi 2018, augusztus 31.
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Tudasszint mérés januarban, illetve majusban a szeptemberben Gsszeéllitott munkaterv

alapjan. Ebben az évben az eredmények a kdvetkezdk:

Teriiletek Szivar- Margaré- | Gyongyvi- Pillangé | Intézmé-
vany ta rag nyi
Kornyezetisme- | 98% 85 87% 89
95% 82 88% 88 88%
ret I. "l % °
- - % %
Koérnyezetisme- | 92% 78 89% 87
ret 11. % %
Matematika 98% 89% 84% 82% 88%
Rajzolas, festés,
o . 94% 81% 87% 90% 88%
mintazas, kézi-
munka
Mozgéas 95% 92% 86% 97% 93%
Enek-zene, éne-
. 87% 84% 88% 92% 88%
kes jaték, gyer-
mektanc
Neveltség 97% 95% 88% 90% 93%
Kommunikéacid 82% 86% 85% 85% 85%

Tehetséggondozast két terlileten végeztiink. A néptanc, népi jatékok, mozgas fejlesztést
Csakiné Gyo6ri Emese, mig a kommunikacio fejlesztéseét Baji Adrienn végezte. Mindkét
kollégand alapos munkéat végzett.
Az 1j gyerekek sziilei szaméra sziil6 értekezletet szerveztiink, ahol a sziil6k tajékoztatast
kaptak az dvoda Pedagogiai Programjarol, Hézirendjérdl, a beszokatasrdl, illetve a fel-
meriilé kérdéseikre is véalaszt kaphattak.

Minden csoport részt vallalt pl: Gyertyagyijtasok, Karacsonyi Jatszohaz, Falukara-
csony, Husvéti jatszohaz megszervezésében.
TAMOP-3.1.4. projekt hét: Napkézis tabor, felel6s Szilagyi Gydngyi dvodavezetd.
Az év folyaman mindenki igyekezett a véllalt feladatokat teljesiteni és tudasa legjavat
adni. Igyekeztiink tartalmas nyilt napot bemutatni a sziiléknek, precizen és naprakészen
vezetni a dokumentéaciokat, elvégezni a gyermekek mérését, felkésziteni ket a killon-
bozd rendezvényekre, mint pl. Sziiret, Mézfesztival, Falukaracsony, uszés, szavalover-
seny, majus elsejei siités- f6zés.

Az év folyaman prébaltuk biztositani a gyermekek szdmaéra a nyugodt, tartalmas jaték-

Szerkesztette: Szildevi Gvongvi 2018, augusztus 31,
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idét, megteremteni a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre ne-
hezebb, egyre nagyobb odafigyelést, energiat kovetel téliink.

Tobb esetben is nekiink kell atvenniink a sziil6k kotelezd feladatat, vagyis nekiink kell a
gyermekek zomét alapvetd szokasokra, szabalyokra, jatszasra tanitani.

Egyre tobb a problémas gyerek, akik szintén nem kénnyitik a tartalmas, nyugodt jatek-
id6 kialakulsat, biztositdsat. Nem egyszerii biztositani a jol nevelt, vagy szerény, visz-
szahuzodo kisgyermekek szamara a nyugodt, kiegyensulyozott légkort.

Nagy hangstlyt fektettiink a mindennapos testnevelésre, az egészséges €letmodra.
Rendszeresen, minden nap a friss levegdre vittilk a gyermekeket, vagy hosszabb-
révidebb sétikat tettiink az dvoda kornyékén.

Hatékonyan kihasznaltuk a jol felszerelt tornatermiinket rossz id6 esetén, de mozgasfej-
16désiiket segitette €ld a heti két alkalommal megtartott Ovi-foci.

Sziil6i felajanlasbol gylimolecsel, zoldséggel egészitettiik ki az dvodai étrendet.

Minden 6vond kétszer hospitalt, és aki csak tehette, megnézte a tobbi csoport évzaro
miisorat, ezzel is eleget téve hospitalasi kotelezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy volt az érdekl6dés, reméljiik
a napkozis tabor is ilyen jol fog sikeriilni.

Osszességében valtozatos, programmal teli eredményes évet zart a szakmai k6z0sség.

2018/2019. | Szakmai munkénk kihivéasait igénylé feladatok megvaldsitasa. Mentor kivalasztésa
nevelési
évben sziik- | Nagy Edina gyakormnok ovodapedagdgus munkdjanak segitésére, mindsitésere.
séges meg-
valdsitani

4.2. A belsd tudasmegosztas az intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvaras Az intézményben magas szinvonalii a szervezeti kultira és a szakmai mithelymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belsé tovabbképzés, a jo gyakorlatok ismertetése, tamogata-
sa.

A belso tudasmegosztas, miikddtetésében a munkakozosségek komoly feladatot vallalnak. (Forras:
Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018. | A bels6 tuddsmegosztas mikodtetésében a munkakozdsség komoly feladatokat vallal.
nevelési évben ‘ ) ) )
az alabbiak | Mind a Kornyezetismereti epocha, mind pedig a Matematika epocha el6tt szakmai

szerint valdsult

meg megbeszélést tartanak, hogy milyen mddszereket, eszkdzoket, feladatokat hasznalnak

a gyermekek szamaéra, ami hatékonyan fejleszti az egyéni képességeket. Rendezvé-
nyek el6tt megbeszéléseket tartunk, forgatokényveket készitiink, igyekszik minden
pedagogus a tuddsat megosztani a cél elérésének érdekében.

Tovéabbképzéseken szerzett informaciokat, tudast a pedagogusok egymas kozott meg-
osztjak.

Az intézményben magas szinvonall a szervezeti kultira és szakmai miihelymunka

Szerkesztette: Szildgvi Gvéngyi 2018, augusztus 31.




Bocskaikerti Napsugar Ovoda

4241 Bocskaikert, Debreceni ut 85.

OM:201610
mikdodik.
Elkésziilt a 2011. évi CXC. kdznevelési térvény 62§ (2) szerint az dvoda 2018-2022-
es id@szakédnak tovabbképzési programja, amelyet a fenntarté hagyott jova.
Kiemelt jelentGsége van, hiszen az intézményi tanfeliigyelet keretén beliil a szakértdk
fejlesztendd teriiletként jelolték meg, hogy a pedagdégusok szerezzenek mdasoddiplo-
mékat, illetve szakvizsgat. Igy 6t év van ennek teljesitésére.
A 2011. évi CXC koznevelési torvény 62§. (2) bekezdése kotelezen eldirja és ren-
delkezik a pedagdgus tovabbképzésrdl.
Az elkésziilt 2018-2022-es id@szak tovabbképzési programja alapjan, illetve a
2017/2018-as nevelési év beiskolazasi terve alapjan egy 6 6vodapedagdgusnak 2019-
re teljesitenie kell a 120 oras tovabbképzést.
Tobb 6vodapedagogus vett részt mas-mas helyeken és méas-mas modulokon az EFOP
3.1.1. ,,Kora kisgyermekkori nevelés tamogatasa™ projekt keretében 30 6ras, 3 napos
képzésen.
Képzésben val6 résztveviok névsora:
e  Mozgas tovabbképzés, Hajduhadhaz: 2 {6
e (Csaladsegité Kdzpont altal szervezett képzés: 2 16
e Tehetséggondozas, Téglas: 1 16
e Oktatasi Hivatal altal szervezett: 1 {6
o Suliszerviz Hajduszoboszl61 konferencia: 1 {6
2018/2019. 2018/2019 tovabbképzési terv szerinti megvaldsulésa.
nevelési évben
szitkséges meg-
valositani
4.3. Az informicidéatadas az intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvaras

Kétiranyu informacioaramldst tdmogaté kommunikdcics rendszert (eljardasrendet) alakitotiak ki.

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informaciodramlds és a kommunikdcio.

Az intézmeny él az informdciédtadds szébeli, digitalis és papiralapt eszkézeivel.

Az intézmény munkatdrsai szamdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges informdciokhoz és ismere-
tekhez valo hozzdféreés.

Az értekezletek dsszehivdsa célszeriiségi alapon tériénik, részivevdi a témaban érdekeltek.

A munka értékelésével és elismerésével kapcsolatos informdciok szoban vagy irasban folyamatosan
eljutnak a munkatdrsakhoz. (Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

IKT alkalmazasa az intézményiinkben a pedagdgusok tekintetében. Az IKT alkalma-
zé4saval mennyiségi ¢és ezaltal mindségi boviilést értiink el, amely segiti a feladatok
megvalositiasat A pedagdgiai munka, pedagogusok eldmeneteli rendszeréhez vald
csatlakozas megkivanja, hogy a kollégak IKT tudasa folyamatosan fejlédjon, az dvo-

da innovacids lehetdségeinek, hatékonysaganak megérzése, fenntartasa, fejlesztése
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érdekében.
Hat 6vodapedagdgus kapott uj laptopot, valamint egy-egy pendrive-ot, illetve minden
csoport egy-egy mini CD-s lejatszot.
Az intézményben rendszeres, szervezett, hatékony az informacidaramlas, a kommu-
nikacid. Az intézmény informacioatadasa a kovetkezo:

e szobeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente

e e-mail form4ajaban

e ¢rtekezletek formajaban

e korlevelek forméjédban

Intézményiinkben hasonldéan mas kdzoktatasi intézményekhez, a vezetési szintek pon-
tosan hierarchizaltak. Az informaciokat, az utasitdsokat (mit, mikor, miért) mindig
fentrdl lefelé kozvetitjik, viszont az eredmények Osszegytijtése, jelentése lentrdl fel-
felé torténik.

A Szervezeti Mlikodési Szabalyzatunkban a hierarchidk tisztdzottak. Egyiittmiikodé-
siink hatékonysdganak alapfeltétele a jo kommunikacios kapcsolat. A bels6é informa-
cids rendszeriink jol mikodik. Az 6vondk, dajkak korleveleken keresztiil vagy szemé-
lyesen kapjak meg t6lem az informaciokat. Az altalanos dvodai kérdéseket, szakmai
egyeztetéseket neveldtestiileti értekezleteken vitatjuk meg.

A dajkék is tajékoztatast kapnak az dvodat és ebben az Sket érintd kérdésekrdl a sza-
mukra szervezett értekezleteken.

A szervezeti kozosség szamara biztositott a munkédjukhoz sziikséges informaciokhoz
és ismeretekhez idében valdé hozzaférés. Az értekezletek Osszehivéasa célszertiségi
alapon torténik.

A szervezeti kozosség munkajanak értékelésével és elismerésével kapcsolatos infor-

macidk szoban vagy irasban folyamatosan eljutnak.

2018/2019.
nevelési évben
sziikséges meg-
valdsitani

Cél, hogy a szervezeti k6zosség részére idében jusson el az informacio.
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5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai (Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partne-
rekre vonatkozo kapesolati rendszerét, ezért azt megtervezi, kialakitja és miikodteti. A partnerekkel
kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja
innovativ 6tleteiket. Az intézmény kihasznalja azokat a lehetéségeket, ahol a kormyezete szaméra
bemutathatja eredményeit, és feladatvallalisaival megjelenik a sziikebb/tagabb kozdsség (szakmai
szervezet, telepiilés) €letében is.)

5.1.

Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1.Elvirds

Az intézmény pedagogiai programjaval osszhangban a vezetés iranyitasaval megtoriénik a kiilsd part-
nerek azonositdasa, koztiik a kulcsfontossagit partnerek kijeldlése.

A kiilsé partnerek kire ismert az intézmény munkavallaldi szamdra. (Forrds: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitasaval torténik a

partnerek kijelolése.

Kulcsfontossagu partnereink:

Bocskaikert Kézségi Onkormanyzat
Bocskaikerti Németh Laszl6 Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola
Szocialis Gondozasi Kézpont

Csaladsegit6 Szolgalat

Védoéndi Szolgalat

Egyhazak (Reformatus, Katolikus)

Hajddhadhazi Rozsai Tivadar Reformatus Ovoda
Téglasi Barczay Anna Vérosi Ovoda
Hajduhadhazi Varosi Ovoda

Bocskai Kozhasznu Didksport Egyesiilet
Bocskaikerti Konyvtar

2018/2019.
nevelési évben
sziikséges meg-
valdsitani

Partneri kapcsolatok apolasa, tovabbi bovitése.

5.2.

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2.1.Elviras

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekvdl tartalomleirassal is rendelke-

zik.

Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett kiilsé partnerekikel.
Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossagu partnerek igényeinek, elégedettségének megisme-

rese.

Rendszeres, kidolgozott és kavethetd az intézmény panaszkezelése. (Forrds: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az 6voda a telepiilés dsszes intézményével kozvetett vagy kdzvetlen kapcsolatban all.

Ovodank napi kapcsolatban 4ll a Bocskaikerti Kozségi Onkormanyzattal. Az

intézmények kozotti gordiilékeny kapcesolatot a szakmaisag tiszteletben tarta-
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séval, az alapos €s naprakész feladatmegoldasokkal, gyors €s hiteles informa-
cidaramlédssal érjik el.

Az altalanos iskola alsé tagozatival az dvoda-iskola atmenet megkonnyitése
érdekében komplex, tébboldalt kapcsolatot épitiink és apolunk, amelyek a
kovetkezoek:

— Osszel nyilt sziireti mulatsagra hivjuk vissza az elsdosztalyos tanuld-
kat.

— Marciusban ¢€s aprilisban az évodai nyilt napokon a tanitd nénik is ella-
togatnak a csoportokba.

— Versmondd verseny alkalmabdl zsiiritagokként vehetnek részt a leendo
elsdosztalyos tanitok.

— Madjusban a gyerekek és ovo nénik 1s részt vettek egy tanitasi éran az
iskolaban.

Fontosnak tartjuk a Szocialis Gondozasi Kdzponttal valé folyamatos kapcso-
latot. A gyermekek és az id6s korosztaly tiszteletére, megbecsiilésére csak ugy
lehet nevelni, ha azt megmutatjuk nekik, ha valéban talalkoznak az idés em-
berekkel.

Csaladsegit6 Szolgalattal az dvoda gyermekvédelmi felelsén keresztiil tartjuk
a kapcsolatot. Fontos feladatunk a jelzérendszer miikddtetése, és ha valahol a
gyermek veszélyeztetettségére utald helyzeteket tapasztalunk, arrdl értesitjik
a Gyermekjoléti Szolgalatot. Kapcsolatunk jol mikodik.

A Védoéndi Szolgélat az éves munkatervének megfelelden végezte tisztasagi
vizsgalatat.

Az egyhaz lelkipasztora a hitoktatdst az Ovodadban rendszeresen végzi. 8
gyermek jelentkezett reforméatus hittanra, a gyermekek Karacsonykor, Anyak
napjan is szolgaltak a templomban.

Szakmai kapcsolatok:

— Szakmai kapcsolatot leginkabb a tehetséggondozd munkak6zosségben
dolgozé 6vodakkal tartunk (Hajduhadhazi Reformétus Ovoda, Téglési
Ovoda)

Diaksport Egyesiilet: heti két alkalommal torténik a gyerekek edzése, fejlesz-
tése. A gyermekek tobb alkalommal versenyeken vesznek részt és nyari ta-
borban.

Bocskaikerti Kényvtar latogatdsa ,,A magyar kdltészet napjan” a nagycsopor-

tos gyermekek. Ovodank az utobbi évekhez hasonloan évente egy babelGadast
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nézhet meg a kényvtdr jovoltabol, ami ingyenes minden gyermek szdmaéra.

5.3.

A partnerek tijékoztatisa az intézmény eredményeirol

5.3.1.Elvdrds

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eldirt modon eleget tesz tajékoztatdsi kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokdsos médon tijékoztatia kiilsé partereit (az informdciddtadds szobeli,
digitalis vagy papiralapi).

A partnerek tijékoztatisdt és véleményezési lehetéségeinek biztositdsdt folpamatosan feliilvizsgaljak,
visszacsatoljik és fejlesztik. (Forrds: Onéridkelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

Az intézmény vezetése a jogszabalyban el6irt moédon eleget tesz tdjékoztatasi kotele-
zettségeinek.

Az intézmény a helyben szokéasos médon tajékoztatja kiilsé partereit (az informécio-
atadas szobeli, digitalis vagy papiralapt, ujsagcikk form4jaban).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan

feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

5.4. Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint,
megyei szint, orszagos szint)?
5.4.1. Elvaras Az intézmény részt vesz a kiilonbdzé tarsadalmi, szakmai szervezetek munkdjaban és a helyi kézéletben.

A pedagdgusok és a gyermekek részt vesznek a killénbdzd helvi/regionalis rendezvényeken.
Az intézmény kiemelkedd szakmai és kizéleti tevékenységet elismerik kiilonbdzd helyi dijakkal, illetve a
dijakra térténd jelolésekkel. (Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Kapcsolattartas, egytttmiikodés jegyében eseményeink, rendezvényeink intézme-
nylink gyermekkozpontd szemléletét, hatékony miikodés érdekében nyitottsagot, jo
partneri viszonyt, tdmogatd szemléletiinket titkrdzi. Kivald kapcsolatokat kezdemé-
nyezé magatartassal, kulturalt kommunikaciéval nydjtunk.
A szervezeti kozosség fontos feladatnak tartjak, hogy évodank- eddigi hagyomanyai-
hoz hiven- tovabbra is képviseltesse magat a kiillénféle rendezvényeken. Kézmivels-
dési, kulturalis egyéb lakossagot érinté programokon.
Az idei nevelési évben a kovetkez6 kdzszerepléseket végeztiik:

- Mézfesztivél- gyermekmiisor, kézmiives udvar

- Karacsonyi jatszohaz

- Adventi gyertyagyujts

- Falukaracsony

- Majus elseje- fellépés, kézmiives udvar

- Szépkoruak koszontése anyak napja alkalmabol.

2018/2019.
nevelési évben
sziikséges meg-
valositani

Fellépések vallalasa, természetesen az Ovodas gyermekek életkori sajatossagainak

figyelembevételével.
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6.

A pedagogiai munka feltételei (Az intézmény mikodésének minéségét nagymér-

tékben meghatarozza a rendelkezésre allo targyi és human infrastruktira, ezért kiiléndsen fontos az
adottsagok kozott annak szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre ll6 lehetéségeit hogyan
hasznalja ki. Az intézmény a tanuldsi-tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagdgiai céljainak
megfelelden alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egyiittmiikods, motivald szak-
mai koérnyezet kialakitasa. )

6.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktiarajanak, pedagogi-
ai értékeinek, céljainak tiikrében

6.1.1.1.Elvirdas

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalésitisihoz sziikséges infrastrukti-
ra meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarts felé.

Az intézmény rendelkezik a belsd infrastruktira fejlesztésére vonatkozo intézkedési tervvel, amely fi-
gyelembe veszi az intézmény képzési struktirdjat, a neveldmunka feitételeit és pedagogiai céljait. (For-
rds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési  évben
az aldbbiak
szerint valdsult
meg

Az intézmény vezetdsége rendszeresen felméri a Pedagdgiai Program megvaldsitasa-

hoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

Szép, 4j ovodankat igyeksziink szépiteni, tisztan tartani a huszonegyedik szézadnak

megfeleloen.

2017/2018-as nevelési év beruhazasai:

IKT eszkdzok bévitésére hat ) laptop, valamint 6 pendrive, illetve mini CD
lejatszo 979.734 Ft értékben

Vezetdi iroda, titkdmoi iroda két ) forgoszék 90.000 Ft értékben

Tiz darab targyaldszék: 78.000 Ft értékben

A csoportok képességfejleszto jatékokat vasaroltak 200.000 Ft értékben
Udvarunk fejlesztése érdekében két fészekhinta keriilt telepitésre 1.668.780
Ft, Szdgletes homokozd (4 elemes) 256.540 Ft, Mokuskerék 189.408 Ft ér-
tékben

Fabol késziilt konyhakerti kiskertek kerliltek kialakitisra a kérnyezetismereti
epocha érdekében 12770 Ft értékben

Két darab porszivo vasarlasa 80.000 Ft értékben

Gyermek WC ul6kék cseréje (16 db) 80.000 Ft értékben

Hosszabbitok vasarlasa (0sszesen 9 db) 15.400 Ft értékben

Ovodéank udvaran 4j térvilagitas kiépitése, meglévd rekonstrukcioja, elavult
lampatestek cseréje 446.679 Ft értékben

Ovoda épiiletének badogos munkéja 145.000 Ft értékben

MTD LN2200H RTG fiinyir¢ traktor, tol6lap fiinyird traktorhoz, toldlap csat-
lakozo vasérlasa 870.000 Ft értékben.

2018/2019.
nevelési évben
szitkséges meg-

Csoportszobak fliggdnycseréi szitkségesek, szényegesere a Szivarvany csoportban,
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valositani

valamint szényegtakaritogép. Folyamatos az udvari jatékok javitasa, cseréje ameny-
nyiben sziikséges. Komyezeti nevelés érdekében az egészséges kornyezet, apolt, tisz-

ta, gondozott, korszerli 6voda épulet.

6.1.2. Az intézményi targyi kérnyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek
nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének, személyiségfejlesztésének tiik-

rében

6.1.2.1.Elvards

Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapulo intézkedési tervvel.
Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés megiorténjen, és ehhez rendelkezésre
allnak a megfeleld targyi eszkdzok. (Forras: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valodsult
meg

Az (SNI-s) a Sajatos Nevelési 1gényli gyermekek fejlesztése, és fejlédésiikhoz sziik-
séges személy, targyi feltétel biztositott az intézményben.
Személyi feltételek, gyogypedagdgus, logopédus, pedagdgiai munkat segité munka-

korben alkalmazott pedagdgiaasszisztens nagy segitségiikre van.

6.1.3. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzoi

6.1.3.1. Elvaras

Az intézmény az IKT eszkizeit rendszeresen alkalmazza a neveld munkdjaban, az eszkdzok kihasz-
ndltsdga, alkalmazasuk nvomon kovethetd. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valésult meg

IKT alkalmazasa az intézménylinkben a pedagdgusok tekintetében. Az IKT alkal-
mazasaval mennyiségi €s ezaltal mindségi béviilést értiink el, amely segiti a felada-
tok megvalodsitasat A pedagogiai munka, pedagdgusok elémeneteli rendszeréhez
vald csatlakozas megkivanja, hogy a kollégak IKT tudasa folyamatosan fejlédjon,
az 6voda innovacids lehetéségeinek, hatékonysdganak megdrzése, fenntartasa, fej-
lesztése érdekében.

Hat évodapedagogus kapott 1j laptopot, valamint egy-egy pendrive-ot, illetve min-
den csoport egy-egy mini CD-s lejatszot,

A pedagbgusok az intézmény IKT- eszkozeit rendszeresen alkalmazzak neveld-
oktatd munkéjukban, amivel igyekeznek a tevékenységeket szinesebbé, szinvonala-
sabba tenni.

Fejlesztendd teriiletként jelolte meg maganak harom dvodapedagdgus Onértékelés
alkalméabdl, amire fejlesztési tervet készitettek ¢&s 2017/2018-as, valamint

2018/2019-es nevelési évben kivanjak fejleszteni magukat.

2018/2019. neve-
lési évben sziik-
séges megvaldsi-
tani

Cél tovabbi IKT eszk6zok bovitése, korszertisitése.

6.2. Szemeélyi feltételek
6.2.1. A huménerdéforras megfeleltsége az intézmény képzési struktirajanak, peda-

gogi

ai értékeinek, céljainak.

6.2.1.Elvirds

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/tanité munka
humadnerdiforrds sziikségletérol.

A humdnerdiforrds sgiikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémdkat idejében jelzi a fenn-
tartd szdmdra.

A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a szakértelem és uz egyenletes terhe-
lés kiemelt hangsulyt kap.
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Az dvodapedagigusok végzetisége, képzeitsége megfelel a nevelé/tanitd munka feltételeinek, az intéz-
mény deklaralt céljainak.

Az intézmény pedagogus-tovabbképzési programjdt az intézméyni célok és szitkségletek, az egyeéni
életpalya figyelembevételével alakitottak ki.

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai munka iranyitasdanak, ellendrzésének feladataira.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

Humaner6forras megoldott az intézményben.

A fenntart6 biztositja a Sajatos Nevelési Igénytli (SNI) gyermekek szamara a gyogy-
pedagogust, logopédust dvodank koltségvetésébdl,

Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgélat heti négy oraban biztosit logopédust,
fejlesztdpedagogust, valamint két ordban pszicholdgust.

Ovodapedagogusi szakképzett allasok betdltése egyre nagyobb probléma az ¢vodak-
ban.

A 2011. évi CXC. koznevelési torvény 62§ (2) bekezdése kotelezden irja elS és ren-
delkezik a pedagdgusok tovabbképzésér6l. Az elkésziilt iddszak, a 2018-2022-es idé-
szak tovabbképzési terve alapjan valosul meg. 2018-ra minden 6vodapedagdgusnak a
120 6ras tovabbképzése rendben van. Egy Gjonnan visszatért dvodapedagdgusnak,

Szilagyine Sz6116s Judit Irénnek kell 2019-re teljesitenie a 120 dras képzést.

2018/2019. Dajkak, dvodatitkér, 6vodapedagdgusok tovabbképzéseken vegyenek részt.
nevelési évben

sziikséges meg-

valésitani

6.3. Szervezeti feltételek

6.3.1. Az intézmény szervezeti kultiraja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket alkalma-

zasa

6.3.1.1.Elvards

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és tanuldsi kultira fejlesztésében.
Az intézmény szervezeti és tanulasi kulturdjar a kézdsen meghozott, elfogadott és betartott normdk,
szabdalyok jellemzik.
Az intézmény alkalmazotti kozdsségének munkdjdra, egyiittmiikidésére a magas szintti belsd igényes-
ség, hatékonysag jellemzo.
Az intézmény munkatdrsai gyvijtik és megosztjak a jo tanuldsszervezési és pedagogiai gyakorlatokat az
intézmeényen beliil és kiviil. ,

(Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A szervezeti kultira fejlesztése kozos feladat, ebben az intézmény vezetésének nagy
szerep jut, de a tobbi szerepld aktiv részvétele, fogadoképessége is sziikséges.
Az idei nevelési évben a kdvetkezd programokat szerveztiik a jobb miikodés érdeké-
ben:

- Kozos f6zés, Mézfesztival, majus elsejei innepségen

- Bélokon valo részvétel (pl.:Szentivan &j, Martonnapi mulatsag)

- Koz6s kirdndulas- Sarospatak, Sarospataki var megtekintése

- Névnapok tinneplése

- Kerek évfordulés sziiletésnapok kdszontése

Szerkesztette: Szilagvi Gvongyi 2018, augusztus 31.
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- Pedagogus napi kdszontd

Fejlesztjiik az intézménylink szervezeti kultardjat. IntézményvezetGként aktivan részt
veszek ebben a feladatban.

Az intézmény szervezeti kulturajat kézosen meghozott, elfogadott és betartott normak
és szabalyok jellemzik.

A tervek elkészitse a nevelGtestiilet és azalkalmazotti kdz6sség, valamint partnereink
bevonasaval torténik. A kozdsség munkdjara és egylittmikodésére magasszintli belsé
igényesség, hatékonysag jellemzi. A tovabbképzéseken szerzett tudast, tapasztalato-
kat megosztjak egymassal, levonjdk a hasznos kovetkeztetéseket, és felhasznaljak

napi munkajukban.

2018/2019. Szervezeti kultara megfeleld szinten tartdsa, olyan programok szervezése, amely lazi-
nevelési évben
szitkséges meg- | tasra, feltdltOdésre, beszélgetésre egymast segitd, egymas értékeit megbecsiilé kollek-

valositani o i
tivara van sziikség.

6.3.2. Az intézmény hagyomanyipold, hagyomanyteremté munkajanak értékelése

6.3.2. 1, Elvaris Az intézmény szamdra fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény alapdokumentumai-
ban, tetten érhetdk a szervezet miikodésében, és a neveld/tanito munka részét képezik.

Az intézményben dolgozok és kiilsé partmereik ismerik és dpoljdk az intézmény multjat, hagyomdnya-
it, nyitottak vj hagyomanyok teremtésére. (Forras: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2017722018. | Hagyomanyok, népszokasok, néptanc megjelenik az intézmény alapdokumentumai-
nevelési évben az ]
alabbiak  szerint | ban és a neveldmunka részét képezi.

valosulineg A mindennapos ének foglalkozasokat, heti egy alkalommal szervezett néptancot
hasznaljuk ki és a népi jatékokkal val6 ismerkedésre, valamint az tinnepek, tinnepé-
lyek alkalmait. Egyszerlibb forméban, szdmukra értheté mddon ismertetjilk meg
veliik a mondokahoz kapcsolddd népszokasokat. Jeles napokhoz, tinnepi alkalmak-
hoz 1iz6d6 népszokasok kivalasztdsanal meghatdrozo szempont a gyermekek élet-
kori €s egyéni fejlettségének figyelembevétele.

Intézménytinkben a 2017-2018-as nevelési évben 100%-ban megvaldsultak az {in-

nepek és hagyomanyok.

Unnepeink:
e Advent
e Mikulas

e Anyak napja

Szerkesztette: Szildgvi Gvingvi 2018. augusztus 31.
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e  Gyermeknap
o FEvzaro
Hagyomanyaink:
e Sziiletésnapok, névnapok iinneplése
e Nyilt sziireti mulatsag
e Falukardcsony
e Karacsonyi jatszohaz
e Farsangi mulatsag
e Husvéti jatszohaz
o FEgészséghét (Ovitamin-hét)
e Gyermeknap

e Kozlekedési tabor

Kils6 partnereink is ismerik és apoljak az intézmény hagyomanyait, nyitottak az 0j
hagyomanyok teremtésére.
Telepiilés szintli hagyomanyokon vald részvétel: népi gyermekjatékokkal, néptanc-
cal kedveskedtek a gyerekek a kézonségnek.
Telepiilés szintii hagyomanyok:

o Mézfesztival

e Adventi gyertyagyujtas

o Falukaracsony

e  Mijjus elseje

e Anyak napja alkalmabdl szépkoruak kiszontése

2018/2019. neve-
lési évben sziik-
séges megvaldsi-
tani

Cél az intézményi tinnepek, hagyomanyok megszervezése, megtartisa,

6.3.3. A feladatmegosztas, felelosség- és hatdskormegosztas intézményi gyakorlata.

6.3.3.1.Elvards

A munkatarsak feleldsségének és hatdskorének meghatdrozasa egyértelmii, az eredmeényekrol rendsze-
resen beszdmolnak.

A feladatmegoszids a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjén torténik.

A felelasség és hataskérok megfelelnek az intézmény helyi szabalvozdsdban (SZMSZ) rogzitetteknek, és
tamogatjik az adott feladat megvalésulésar. (Forrds: Onértékelési kézikompn OVODAK SZAMARA )

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdosult
meg

A szervezeti kdzdsség felelosségének és hatdskérének meghatarozasa egyértelmi, az

ovodaban elért eredményekrdl rendszeresen beszamolnak.

Szerkesztette: Szildgvi Gvongvi 2018, augusztus 31.
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A munkakozosség-vezetd, gyermekvédelmi felelds, tehetséggondozast vezetdk irasos
beszamolot készitenek. A feladatmegosztast a szakértelem és az egyenletes terhelés
alapjan torténik. Ki miért vallal felelGsséget az intézmény helyi Szervezeti és Miiko-
dési Szabalyzataban van rogzitve. A 2017-2018-as nevelési évben a fent leirt hataskor
vezet6k munkaterveikben megfogalmazott célokat 100%-osan elvégezték, Tovabbi
cél ezen eredmeények szinten tartasa.
2018. jinius 30-ra elkésziilt a Honvédelmi Intézkedési Terv (HIT), amely az EMMI
szamara megkiildésre kertilt.

2018/2019. Munkakéri leirasok szeptember elsején frissitésre keriilnek.

nevelési évben

szitkséges meg-

valdsitani

6.3.4. A munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és milyen
témakban)

6.3.4.1.Elvaris

Folyamatosan megtérténik az egyének és csoportok dontés-eldkészitésbe torténd bevonasa — képessé-
giik, szakértelmiik és a jogszabadlyi elGirdsok alapjdn. ) ) o
Ennek rendje kialakitort, dokumentalt. (Forrds: Onértékelési kézikonywy OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen torténik a munkatarsak bevonasa a dontés el6-
készitésében, a fejlesztésében.

Az onértékelés soran ez nagymértékben elétérbe keriilt.

Az 6vodai fejlesztések megvalositasahoz, a pedagogiai stratégiai dontésekhez is kiké-
rem az ovodapedagdgusok, egycb alkalmazottak véleményét, a dontésnél, mérlege-
lésnél figyelembe veszem. A stratégiai célokhoz igazodva nem lehet minden dolgozé
szamara a legjobb dontést meghozni bizonyos kérdésekben ennek folyamatos felvél-

lalasa az ebbdl esetlegesen adddo konfliktusok a vezetdi munka egyik legnehezebb

terilete kozé tartozik.

6.3.5. A pedagégusok innovaciéhoz valé viszonyanak értékelése

6.3.5.1.Elvdrds

Az intézmény munkatirsai képességiik, szakértelmiil, érdeklédésiik szerint javaslatokkal segitik a fejlesz-
tést.

Az intézmény lehetoségeket teremt az innovdaciot és a kreativ gondolkodast dsztonzd mithelyfogialkozd-
sokra, forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kdvetésére, alkalmazdasdara nyitott a testiilet és az
intézmeényvezetes.

(Forrds: Onértékelési kézikinyw OVODAK SZAMARA)

A 2017/2018.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdekl6déstik szerint javaslatok-
kal segitik a fejlesztést.

Az intézmény pozitivan viszonyul a felmeriilt 6tletekhez, megvizsgalja azok beilleszt-
hetOségét a fejlesztési folyamatokba.

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda neveldtestiilete és alkalmazotti kozossége egy értéket

Szerkesztette: Szildgvi Gvonegvi 2018, augusztus 31.
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O6rz6, innovaciot keresd kollektiva. A 2013-2014-es évtd]l innovacidként bevezetett
kommunikécios, illetve népi gyermekjaték, néptanc miihelyt.

Igyekeznek innovacidt és kreativ gondolkodast felhasznalni mind az intézményi ren-
dezvények megszervezésénél, mind pedig a telepiilés szintli rendezvények, férumok
szervezeésénél, tervezésénél, bevezetésénél.

Az intézményvezetés nyitott és lehetGséget teremt az innovaciok alkalmazaséara, bemu-
tatasara.

Az intézményben innovativ lehetoségeket figyelembe véve dolgozunk.

A nevelési évben rendkiviil sok figyelem ovezte:

|

mindsitési rendszer folyamatos valtozésait

— BECS miikodése, hataskdre, online feliileten vald mozgasi lehetdség.

|

oktataspolitika alakulasat

tanfelligyeleti rendszer valtozasa (Utmutatd valtozott, kormanyrendeletek valtoz-
tak, onértékelési kézikonyv valtozott)

folyamatos a pedagdgiai modszertan az dvodapedagogiai szemlélet valtozasa.

2018/2019.
nevelési évben
sziikséges meg-
valdsitani

Pedagogiai és oktataspolitikai valtozasok nyomon kovetése.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a pe-
dagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak vald

megfelelés. (Az intézmény a stratégiai céljainak megvalosulasat, folyamatosan nyomon kove-
ti, ciklikusan értékeli és a tartalmi szabalyozok vagy a kdrnyezet valtozdsa, valamint az intézmé-
nyi eredmények ismeretében feliilvizsgalja, majd szlikség esetén viltoztat a célok eléréséhez ve-
zetd tevékenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlatdban jelen van.)

7.1. A kormany és az oktatasért felelés miniszter ltal kiadott Ovodai nevelés Orszagos
alapprogram céljainak megjelenése a pedagégiai programban.

7.1.1. Elvaras

Az intézmény pedagdgiai programja koherens kormdny és az oktatasért felelds miniszter daltal kiadott
Ovodai neveles Orszdgos alapprogramban Joglaltakkal.
A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvdrdsokkal dsszhangban fogalmazza meg az intéz-
mény sajdtos nevelési-tanulasi feladatait, céljait. (Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMA-
RA)

Szerkesztette: Szildgyi Gvingyi 2018. augusztus 31.
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2018/2019.
nevelési évben
sziiksépges meg-
valdsitani

A 2019/2019-es nevelési évben a 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai ne-
velés orszagos alapprogramjardl.
A kormény a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 94§ (4) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
foglaltak feladatkorében a kovetkez6 valtozasokat rendeli el:

o Az egészséges €életmod alakitasa

e Az érzelmi, az erkolcsi és a kdzosségi nevelés

e Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés €s nevelés megvalositasa

e Az 6voda kapcsolatai

e Verselés, mesélés

e Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

e Kiilsé vilag tevékeny megismerése

2018/2019-es nevelési évben a Pedagogiai Programunkba szeptember 1-t6] a médosi-

tasokat bele kell irni.

7.2. A pedagégiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok megvalositasa, intéz-
ményi eredmények

7.2.1.Elvdras

Az intézmény folyamatosan nyomon kdveti a pedagogiai programjaban foglaltak megvalosuldsdr.
Minden nevelési év tervezdsekor megtirténik az intézmeny tevékenységeinek terveinek iitemezése, ami
az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben rigzitésre is keriil.

A tervek nyilvanossdga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, Oteves intézkedési terv) jol kdvethetdk a pedagigiai
program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, feleldsok, a megvaldsulast jelzd eredmény-
mutatok.

A human erdforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve,
annak érdekében iorténik, hogy a munkatarsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és
Jjovébeli igényeinek, elvdrdsainak,

Az nevelést segitd eszkizok és a nevelési modszerek kivalaszidsa és alkalmazdsa rugalmasan, a pe-
dagdgiai prioritisokkal dsszhangban tovténik, (Forrdas: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMA-
RA)

A 2017/2018.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valdsult meg

A nevelési év soran megvaldsultak a Pedagdgiai Programban foglalt célok és felada-
tok.
Az O6vodai nevelés az orszagos alapprogram ¢€s Pedagogiai Program elveit megtartva

és megvaldsitva tortént meg.

8.  Alapitoé okirat szerinti feladatelldtas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat

8. 1.adattabla

Szerkesztette: Szilagvi Gvongvi 2018, augusztus 31.
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dvodai  neve- | ebbdl a tdbbi gyer- | Alapitd okirat sze- | napi nyitva | napi Ovodai
lésben részt- | mekkel egyiitt ne- | rinti maximalisan | tartas tol-ig | nyitva | csopor-

vevd Osszes f0 | velheté SNI gyer- | felvehetd gyermek- tartdsi | tok sza-
mekek ovodai neve- | 1étszam ora ma
lése {6
=SS
2017. 2 125 6-18 12 4

10.01. adat

r_

Feladat-ellatast jellemzé adatok, férohely kihasznaltsag
8.2 adattabla

Ovodasgyermekek létszam mutatdi 2017/2018. nevelési év

0I.szept | Ol.okt 31. dec 31. maj 31. aug
Ovodis gyermekek létszama -———
ingyenes ovodai étkezést igényldk, nyilatkozataik 113 114 117 113
alapjan
téritéses Ovodai étkezést igényldk, nyilatkozataik 8 7 6 7 0
alapjan
Etkez6 gyermekek 1étszama 121 121 123 120 0
Hatranyos helyzetti gy. Létszama: 1 1 3 6 9
Halmozottan hatranyos helyzetii 13 15 16 18 18

Az 6vodai csoportok adatai 2018. majus 31-én

8.4 adattabla
ovodai csoport neve a csoport|szept 01. | majus 31 | SNI fo
tipusa,
heterogén
Pillango vegyes 29 29 2
Gydngyvirdg vegyes 31 30 0
Margaréta vegyes 31 30 0
Szivarvany vegyes 30 31 0

Felvételi adatok
8.5. adattabla

adat beiratkozott | elutasitott A felvételt | felvételt
gyermekek | gyermekek nyert gyer- [ nyert: Nemek
létszdma létszama mekek aranya

[étszama

A.2017/2018.
nevelési évre
Gvodai felvétel

Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely osszetétel
8.6. adattabla

Szerkesztette: Szilagvi Gvongyi 2018, augusztus 31.
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Adat Engedélyezett allashe- [ Ovodai cso- [ 1 pedagd- | Ovodai csoportban | Engedélye-
lyek szama portban fog- | gusra jutd | foglalkoztatott  felsé- | zett allashe-
lalkoztatott gyerme- | foka végzettségli dvo- | lyek szama
o6vodapeda- |kek  lét- | dapedagdgusok  lét-
gogusok szadma szama (18)
pedagd- | pedagogi- | létszama (f5) N6 Feérfi technikai
2us ai munkat
kozvetle-
niil segitd
— |
2017.  10.01. 8 6 8 15 16 8 0 1
adat
Intézményvezetés
8.7. adattabla
adat
Ovodavezet6 Ovodavezetd helyettes
2017 13.01. 1 1
Nem pedagdégus munkakorben dolgozok adatai
8.8. adattabla
Adat nevelémunkat kézvetleniil | Ovodapszi- | évoda- | informati- | miszaki | takarito és
segitd cholégus titkar kus alkal- egyéb
# mazott | kisegitd
dajka pedagogiai .
asszisztens
2017. 10.01. adat 4 1 0 1 0 0 1
allashely
Tovabbképzés és pedagogus életpalya
8.9 adattabla
Adat Vezetbi Szakvizs- | tanitoi | Fejleszié PED 1 sorolt | PED I | Mesterpe- | Gyakor- | Mentorok
szakvizs- | gaval végzell- | pedagogusi pedagogusok | sorolt peda- | dagégusok | nokok létszama
gaval rendelke- | séggel végzettséggel | lészama gogusok szama létszama
rendelkez6 | z6k  Iét- | rendel- | rendelkezdk létszama
ovodape- | szama kezok létszama
dagogusok | Gsszesen létszdma

llashely (8 oOvoda-
pedagogus)

létszama
2017. 01. 01. adat 1 1 1 0 7

. r

Mindgsit6 vizsga, minosito eljaras adatai
Ebben a nevelési évben mindsitési eljaras nem tortént.

8.10. adattabla

adat

Mindsitd vizsga

2017/2018
nevelési év

Erintettek neve

A vizsga idGpontja | A vizsga eredménye | Elért fokozat

I7&)

A vezetoi
8 12. adattabla

feladatmegosztas

Szerkesztette; Szildgvi Gvongvi 2018. augusztus 31.
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adat Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az éves munka-
terv szerint
Intézményvezetd heti tandrainak szama
(6vodapedagdgus esetén dvodai foglalkozasainak szdma)
Az intézményvezeto-helyettes, heti tanorainak szama
(6vodapedag6gus esetén Gvodai foglalkozasainak szama)
Ovodavezeté Ovodavezetd
helyettesek
— =
2017/2018 nevelé- 10 ora 24 ora
si év

Szakmai munkakézosségek miikodése, feladatellatasa
8.13. adattabla

adat
A munkakdzds- | munkakdzosségi  fog- | keletkezett Beszamoldjuk megtalalhatd
ség tagjainak a | lalkozasok szama dokumentum
létszama megnevezése
Modszertani 8 g Jegyz()'kony. Beszdmoldjuk megtalalhatd
munkak0z0sség vek, emlé- a mellekletben.
keztetOk

Tankoteles gyermekek ellatasa
8.14. adattabla

Adat 08.31-ig a 6.|az Ovodai szak-| hatodik életévét
életévét  be- | vélemény alapjan | augusztus 31-ig
toltok létsza- | a gyermek elérte | betoltd gyermek
ma az iskoldba 1é-|dvodai nevelés-
o péshez sziikséges | ben vald tovabbi

fejlettséget, részvétele java-
solt

2017/2018. 55 38 17

nevelési év

2016/2017. 43 24 19

nevelési év

2015/2016.

nevelési év 42 32 10

2014/2015.

nevelési év 33 24 9

2013/2014.

nevelési év 35 20 14

Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama
8.15. adattabla

Adat A nyolc na-|a  fenntarté | Sulyos gyermekbal- | szil6i szerve-|a  fenntartd
pon til gyd- | értesitése gyermek- esetet kove- | zet, kozOsség | értesitése
gyuld  sérii- | megtortént baleset tden meg tett | képviseldje megtdrtént
léssel  jaro szama szilkséges részvételét  a
gyermekbal- intézkedés. tanulo- és
eseteket sza- gyermekbaleset
ma kivizsgalasaban

lehetdvé  tette
az ovoda

Szerkesztette: Szilagyvi Gvongvi 2018, augusztus 31.
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2017/2018. | Gyermekbalesettel kapcsolatos intézkedésre nem kertilt sor.
nevelési év

Az 6vodai iinnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, 6vodai rendezvények
8.16. adattabla

A 2017-2018. nevelési év feladatai, eseménynaptar

Idépont Feladat Felelos Hataridé
Nemzeti Ginnepiink meglinneplése augusztus 20.
Nevelési évet nyitd tanacskozas, augusztus 30.
2017. Pedagdgiai Program, SZMSZ, Szilagyi Gydngyi

augusztus | Hazirendek, BECS, Munkakéri

lefrasok modositasa, elfogadasa

Uj gyermekeinkrdl informacid augusztus 30.
gyljtése a csaladi napkozi gondo- Szilagyi Gyongyi

z6moktol

Anamnézis lapok el6készitése, ovondk augusztus 30.

csaladlatogatasok

BECS éves terveinek ismertetése, Szilagyi Gybngyi augusztus 30.
elfogadasa, dnértékelésben részt-
vev) pedagdgusok tajékoztatasa

Dokumentumok elSkészitése: szeptember 1.
csoportnapld, fejlédési, mulaszta- Szilagyi Gyongyi
si naplé
Munka- és Tlizvédelmi oktatas Szilagyi Gyongyi szeptember 5.
A régi és 1j gyerekek fogadasa, folyamatos
visszaszokatasa ovondk szeptember 1-30.
2017.

szeptember
Azonositdszam kérése az 10y ovodatitkar szeptember 1-5.
gyermekek szamara a KIR-ben
Hétranyos helyzetl gyermekek Kovéacsné Szvéara szeptember 15.
felmérése, nyilvantartas készitése Katalin
Gyermekvédelmi hatdrozatok Bottyan Eniké Petra

kérése a sziiléktol

szeptember 13,

Sziildi értekezlet megtartasa (Gyongyvirag)
szeptember 14. (Margaréta
ovénék s Pillango cs.)
szeptember 18, (Szivarvany
Cs.)
Eves munkaterv, Munkakozosségi Szilagyi Gydngyi
munkaterv, Gyermekvédelmi munka- |[Kovacsné Szvara Katalin
terv, Védondi munkaterv szeptember 15.

Szerkesztette: Szilagvi Gvongyi 2018. augusztus 31.
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Nevelési ¢év munkaterveinek elké- Szilagyi Gydngyi szeptember 13,
szitése
Kovécsné Szvara
Katalin
Bogar Sandorné
Meézfesztival minden dolgozd szeptember 17.
Pillangé csoport
Ovodapedagogusok béremelése ovodatitkar szeptember 19,
Nevelési Tanacsadoba jelzés szeptember 22,
Szilagyl Gyongyi
Munkakézdsségi (munkaterv) szeptember 29.
megbeszélés ovondk
Dokumentumok elkészitése: szeptember 29.
szeptemberi tevékenységi ovonok
terv ovodavezetd
éves munkaterv ovondk
2017. fejlettségi napld Gvono
szeptember csoportnapld, - mulasztasi
naplo
GKM rendelet alapjan a jatszo- Szilagyl Gydngyi szeptember 29,
udvar vizsgalata
Ovénéi értekezlet Szilagyi Gyongyi szeptember 29.
. ovodavezetd
Allatok Vilagnapja Szeptember 29.
Kirandulas a Debreceni Allatkertbe. ovondk
Statisztika lap Osszeallitasa
ovodavezets, OvO- folyamatos
nok
Hitoktatas megszervezése, beinditasa
2017. ovodavezetd oktober 1.
oktober
2017.  |A csoportokban megkezd&dnek a
képesség fejlesztések, az Epochak minden csoport oktober 2.
oktober | évodai angol, tehet-
ségmihelyek: kommunikacid,
néptanc beinditisa
Statisztikai létszamjelentés oOvodavezetd oktober 02.
ovondk
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Szilireti mulatsag Szivarvany csoport oktober 05.
Dajka értekezlet dajkék oktober 10.
Ovodavezetd
Vezet6i értekezlet munkakdzdsség ve- oktdber 12.
zetd
dvodavezetd
BECS vezeték
Telepiiléstink 6nallova valasanak csoportos 6vondk oktober 15.
meglinneplése
Nemzeti iinnepiink megiinneplése minden csoport oktéber 20.
Kovéacsné Szvara
Katalin
Gyermekvédelmi tervek oktober 31.
; 5 o E R Csékiné Gyori Emese
Feddgogusionenteksles, Szentesiné Bizéncz Eni- oktéber 1-31.
intézményi Onértékelés 15
lel_ ];)ongo Egrustes aFaleasialor & minden csoport november 13.
cléadasa
dvodatitkar
Koltségvetéshez bérek, valtoza- november 15.
sok elokészitése ovodavezeto
2017. Munkakoézosségi foglalkozas Bogér Sandorné november 20.
november

Ebben a honapban elkezdddik a

DIFER, Tudasszint- mérések

6vonbk

november 28.

Vezetdi értekezlet

munkakozdsség ve-

november 30.

zetd
ovodavezetd
BECS vezetdk
Uzemorvosi alkalmassagi vizsga- ovodavezetd november 30,
latok megszervezése
Taniigyigazgatasi, nevelési do- dvodavezetd november 30.
kumentumok ellendrzése ovodavezeto-
helyettes
Dajka értekezlet, tisztasagi ellen- Szilagyi Gybngyi november 30.
Orzes
Intézményi tanfeligyelet Szilagyi Gyongyi november 30.
ovondk

Mikulas december 05.

SZM sziilok
Zene Bona Tarsulat ovonok december 06.
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,Télapo baratai”
Adventi gyertyagyUjtasok ovondk december 3., 10, 17.
2017.
december | Kardcsonyi jatszohaz minden csoport december 16.
Bérek elkészitése a kdltségvetés- avodatitkar december 15,
hez ovodavezetd
Téli szlinetre sziil6i nyilatkozat- ovodatitkar december 15,
kérés dvondk
Falukaracsony Margaréta cso- december 22.
port
Irattarazas, éves irattar és iktatas Gvodatitkar januar 3.
Gvodavezetd
elokészitése
Babszinhaz
L Piroska és a farkas” minden csoport januar 8.
Nevelési Tanacsado, iskolaérett- ovonék januar 16.
ségi vizsgalat
Tudésszint mérés ovondk januar 17-ig
Leltarkészités ovodatitkar januar 31.
2018.
Jjanuar ovondk
Koltségvetés elkészitése, elfoga- ovodatitkar januar 31.
dasa ovodavezetd
Csoportnapld, nevelés-tanulas ovodavezetd januar 31.
értekelése
Dajkai tisztasagi ellendrzes 6vodavezetd- januar 31.
helyettes
Udvari jatékok ellenérzése ovodavezeto- januar 31.
helyettes
Elozetes egyeztetés a kdvetkezd ovodavezeto- februar 15.
évi beiskolazasi terv elkészitése- helyettes
hez
OVITAMIN HET 6vondk februar 26-mércius 02.
Egészség -hét dajkak
2018.
februar [J6tékonysagi Farsangi Bal minderi 6vodapedags- februar 24.
gus, intézményvezetd
Farsangi mulatsag ovéndk, dajkak februar 26.
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Ovodai dokumentumok ellenér- ovodavezetd februar 28.
zése (tanligyigazgatas)
Mindsitési keretszam és a mindsi-
tési terv kiilonds feltételeinek ovodavezetd februar 28.
kozzététele 326/2013 (VIIL 31.)
Korm. rendelet 10. § (1)
Nemzeti linnepiink csoportos ovondk marcius 14,
Szemerei Laszlo el6adasa minden csoport marcius 19.
2,0 : 8 Komyezet ismeret nyilt nap kérnyezetes Ovonok marcius 22,
marcius
ovondk
Husvéti jatszohaz dajkak marcius 28.
Gvodavezetd
Beiskolazasi terv készitése ovodavezetd marcius 31.
Ovodai beiratés fenntartdi sajto- ovodavezetd marcius 31,
kozleményének megjelentetése
Pedagdgus kezdeményezi a mind- ovondk marcius 31.
sitését a Kormanyhivatalnal ovodavezet
326/2013 (VIIL 31,) Korm. ren-
delet 10. § (2)
Miniszteri dontés a mindsitési
eljarasban részt vevo pedagogu- ovodavezetd
sokrdl Kormanyhivatalnal
326/2013 (VIIL 31.) Korm. ren-
delet 10. § (2)
Koényvtar latogatas minden csoport aprilis 11.
2018. | Iskolaba mend gyermekek dvodai
aprilis | szakvéleményének kiadasa, beira-
tasi dokumentumok felvételi els-
jegyzés, szolgaltatasi megallapo- dvodavezetd aprilis 16
das, beleegyezd nyilatkozat eld-
készitése
Fold napja Margaréta csoport aprilis 20.
Uj gyermekek beiratkozésa ovodavezetd aprilis 24.-26.
Majalis Gyongyvirag csoport majus 01.
. "y e majus 2.
Uj gyerekek betekintése Szilagyi Gybngyi
Anyak napja ovondk méjus 04.-07.
2018. | Id6sek felk6szontése csoportos dvandk
majus
Versmondo verseny Govonok majus 10,
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dovodavezetd
Kirandulas minden csoport majus 18.
Az 6vodai felvétellel kapcsolatos ovodavezetd majus 18.
déntés kozlésének napja ovodatitkar
Sziiloi értekezlet ovondk majus 16-17.
Tudasszint (utomérés) ovondk majus 25.-26.
Gyermeknap ovodavezetd majus 25.-27
ovondk
Sziil6i Szervezet zard értekezlete ovodavezetd majus 31.
SZM sziil6k
Miniszteri déntés a mindsitési
eljarasban résztvevs pedagogu-
sokrdl a kormanyhivatalnal ovodavezetd majus 31.
326/2013. (VIIIL 30) Korm. r. 10§
(€)
Evzaro ovondk jonius 01-15.
Szabadsagolasi terv elkészitése ovodavezetd- Jjuniusl-15,
helyettes
ovodatitkar
2018. Téabor (Projekt hét megtervezése) ovodavezetd Jjanius 25-jinius 29.
junius
Nyari karbantartasi feladatok els- ovodavezetd junius 30.
készitése karbantarto
Beszamolok bekérése dvonoktol, ovodavezetd jinius 15.
csoportnapléban nevelés-tanulas
értékelése
Nyari szabadjaték megszervezése Ovondok julius 1.
2018.
Jjulius
Ugyelettartas 6vonok julius 1-31.
Fenntarto6i és Sziiloi Szervezeti ovodavezetd julius 31.
nevel6testiilettdl vald véleménykérés a
kovetkezd nevelési évre.
Kormanyhivatal felé jelentési
kételezettség megkiildése 6vodavezets augusztus 15,
2018. | 20/2012 EMMI rendelet 146.§ (1)

Szerkesztette: Szildgyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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augusztus | Adminisztracios feladatok elvég-
zése (szerzOdések, étkezési kartonok, , o
; _ dvodatitkar
csoportnaplok, felvételi-
lasztasi napld, csoportlistak PIEIRAELSL.
mu"asz’ o p, op ) ovodavezetd
elkiildése, sziil6i nyilatkozatok beszedé-
se)
dajkak
Karbantartasi munkak, nagytaka- augusztus 1-31,
ritas elvégzése karbantartd
Nevelési ¢vzard értekezlet megtartasa
Nevelési évnyito értekezlet meg- ovodavezetd augusztus 30.
tartasa
i jogviszony megsziinésé- ; i
O”vo'da] J,og\{1520 ym g > ovodavezetd augusztus 31.
rél értesiteni a fenntartot

A nyari idészak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok
8.21. adattabla

adat
A nyéri iddszak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok

Tevékenység | Tartalom Felelds A résztve-
vok 1étsza-
ma

dokumen-

szama

keletkezett

tum, iktatd-

Az 6vodai nyéri idészakrdl az adott idSszak pedagogusai a csoportnaplojukban készitik el a nyari programok
tervezését, és annak értékelését,

Ertékelés
(megfeleld
vagy fejlesz-
tend6 terii-
let...

8. Mellékletek:

- Munkako6zosségi beszamold
- Gyermekvédelmi beszamolo
- Sziil6i Munkakézdsség beszamold
- Beszamolo BECS munkajarél
- Tehetség Gondozasrol
- Baji Adrienn
- Csakiné Gy6ri Emese

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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Munkakozosségi beszamolo a 2017/2018-as nevelési évre

A munkakozosség a maga el kitlizott feladatokat, célokat megvaldsitotta, a feladatok végrehajtasaban
minden munkak&zosségi tag aktivan részt vett.

A csoportos 6vondk elvégezték a gyermekek mérését (Difer, Tudasszint mérés), és megtortént a két-
szeri bejegyzés a fejlodési naploba, illetve a kétszeri irasbeli értékelés a gyerekekrol.

Ertekezletiinkén megbeszéltikk a Difer mérés eredményeit, csoportonként dsszehasonlitottuk, megbe-
sz€ltik az eredményeket, hol van nagyobb lemaradasa, illetve van-e kimagasloan teljesitett gyermek (te-
hetség igéret).

Tudasszint mérés januarban, illetve majusban a szeptemberben 6sszeallitott munkaterv alapjan. Ebben

az évben az eredmények a kovetkezdk:

Teriiletek Szivarvany | Margaréta | Gyongyvirag | Pillangé | Intézményi
Kornyezetismeret 1. 98% 85% 87% 89%
7 ) 95% 82% 88% 88% 88%
Komyezetismeret I1. 92% 78% 89% 87%
Matematika 98% 89% 84% 82% 88%
Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka
94% 81% 87% 90% 88%
Mozgas 95% 92% 86% 97% 93%
Enck-zene, énekes jaték, gyermektine
87% 84% 88% 92% 88%
Neveltség 97% 95% 88% 90% 93%
Kommunikacio 82% 86% 85% 85% 85%

Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. A néptanc, népi jatékok, mozgas fejlesztést Csakiné Gyori
Emese, mig a kommunikacio fejlesztését Baji Adrienn végezte. Mindkét kollégand alapos munkat vég-

zett.

Az 1 gyerekek sziilei szamadra sziil6 értekezletet szerveztiink, ahol a sziil6k tdjékoztatast kaptak az dvoda
Pedagdgiai Programjarol, Hazirendjérél, a beszokatasrol, illetve a felmeriilé kérdéseikre is valaszt kap-

hattak.
Minden csoport részt vallalt pl: Gyertyagyijtasok, Kardcsonyi Jatszohaz, Falukardcsony, Husvéti jat-

Szerkesztette: Szildgyi Gydngyi 2018, augusztus 31.
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szohaz megszervezésében.
TAMOP-3.1.4. projekt hét: Napkozis tabor, felels Szilagyi Gyongyi dvodavezets.
Az év folyaméan mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni €s tudésa legjavat adni. Igyekeztiink
tartalmas nyilt napot bemutatni a sziil6knek, precizen é€s naprakészen vezetni a dokumentaciokat, elvé-
gezni a gyermekek mérését, felkésziteni dket a kiillonboz6 rendezvényekre, mint pl. Sziiret, Mézfesztival,
Falukaracsony, uszas, szavaldverseny, majus elsejei siités- fozés.

Az év folyaman probaltuk biztositani a gyermekek szamara a nyugodt, tartalmas jatékidét, megterem-
teni a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez egyre nehezebb, egyre nagyobb odafigye-
lést, energiat kdvetel téliink.

TGbb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilék kotelez6 feladatat, vagyis nekiink kell a gyermekek
zOmét alapvetd szokasokra, szabalyokra, jatszasra tanitani.

Egyre tobb a problémas gyerek, akik szintén nem konnyitik a tartalmas, nyugodt jatékid6 kialakuléasat,
biztositasat, Nem egyszerli biztositani a jol nevelt, vagy szerény, visszahizddo kisgyermekek szadmara a
nyugodt, kiegyensilyozott 1égkort.

Nagy hangsulyt fektettiink a mindennapos testnevelésre, az egészséges ¢életmodra.

Rendszeresen, minden nap a friss levegére vittilk a gyermekeket, vagy hosszabb-révidebb sétakat tettiink
az 6voda kornyékén.

Hatékonyan kihasznaltuk a jol felszerelt tornatermiinket rossz id6 esetén, de mozgésfejlédésiiket segitette
el6 a heti két alkalommal megtartott Ovi-foci.

Sziiléi felajanlasbol gytimolcecsel, zoldséggel egészitettiik ki az 6vodai étrendet.

Minden 6voné kétszer hospitalt, és aki csak tehette, megnézte a tébbi csoport évzaré misorat, ezzel is
eleget téve hospitalasi kotelezettségének.

Valamennyi rendezvényiink eddig sikeresen lezajlott, nagy volt az érdeklédés, reméljiik a napkozis ta-
bor is ilyen jol fog sikeriilni.

Osszességében vialtozatos, programmal teli eredményes évet zért a szakmai kozosség,

Koszondm mindenkinek az egylittmilkodését. A nyarra jo pihenést, és feltéltodést kivanok mindenkinek.

Bocskaikert, 2018. junius 14.

Bogar Sandomé
munkakozdsség vezetd

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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Ev végi beszamol6 a gyermekvédelmi feladatok ellatasarol a 2017/2018-as nevelési évben

Az Ovodaba jaroé gyermekek szdma: 120 {6
Ebbdl a térvény alapjan:
— Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama: 35 6
— Hatranyos helyzetliek szdma: 6 {6
— Halmozottan hatranyos helyzetliek szama: 18 6
— Sajatos nevelési igényii gyermekek szadma: 2 {6
— Védelembe vett gyermekek szama: 4 {6

— Veszélyeztetett gyermek nincs az 6vodéban.

o Az el6z0 évek gyakorlatdhoz hasonldan szeptemberben elkészitettiik a Gyermekvédelmi Munkatervet,
megtartottuk a csoportos sziildi értekezleteket, ahol felhivtuk a sziil6k figyelmét a hianyzésok igazola-
sanak fontossagara.

o Szeptembertdl intézményiink részt vett a Hajduhadhazi Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kdzpont altal
inditott kistérségi EFOP-3.29-16 ,,A szocialis agazat modszertani és informdcios rendszereink meguji-
tasa” cimil projekthez. A projekt idGtartama: 2017. 09. 01.-2019. 02. 28. A projekt keretén beliil heti
egy alkalommal, 6t 6rdban a Hajdihadhazi Csaladsegité- és Gyermekjoléti Kozpont munkatéarsa szo-
cidlis szolgaltatast végzett (pl. egyéni tanicsadas a sziildk részére, csoportfoglalkozasoka gyermekek
részére stb., illetve kozdsségi programok szervezése). Ez a tevékenység a kovetkezd nevelési évben is
folytatodni fog a projekt zarasaig.

o December-januarban elkészitettiik a nagycsoportosok Difer méréseit, a halmozottan hatranyos helyze-
tl gyermekek felzarkoztatasat szolgald egyéni fejlesztéseket.

e Ebben a nevelési évben 3 gyermek részesiilt pszichologiai fejlesztésben, 18 gyermekkel foglalkozott
heti egy alkalommal fejlesztépedagogus.

e Jelenleg 55 tankoételes korti gyermek jar ovodankba. Szeptembert6l 38 gyerek kezdi meg az iskolat,
koztiik a két sajatos nevelési igényd gyermek is. 17 nagycsoportos marad még egy évig dvodaban.

e Ebben a nevelési évben is sikeresen mitkodott a két tehetségmiihely: az anyanyelvi-kommunikécio és
a néptanc, népi gyermekjatékok.

e Pediculozis (fejtetvesség) szlirést harom alkalommal végeztek nalunk a védondk. Oktoberben egy
halmozottan hatranyos helyzeti testvérparnal volt pozitiv a vizsgalat eredménye, tobbszori ellenérzés

utan johettek vissza ismét a kdzdsségbe.

Szerkesztette: Szilagyi Gydngyi 2018. augusztus 31.
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e Ebben a nevelési évben tovabb folytatodott az el6z6 évben mar megfigyelt tendencia, ismét nétt a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma (18 £6). Ezzel egyiitt a problémas esetek szama is
megndvekedett. Ebben az évben hét jelzést kiildtink a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak. Hat
esetben igazolatlan hianyzas, egyszer pedig egészségligyi okok miatt.

e Januarban a védondvel és a Csaladsegité Szolgalat munkatarsaval csaladlatogatason vettem részt a
halmozottan hatranyos helyzetl csaladoknél, ezzel is jelezve a sziilok felé, hogy tdrvényben eléirt ko-
telességiik a gyermekek oévodaba jaratasa.

o Februar honapban keriilt sor az éves gyermekvédelmi tanacskozasra, ahol véleményt és tapasztalatot
cseréltek a jelzérendszer tagjai.

e Ugyancsak ebben a honapban két csalad részvételével esetkonferenciara kerilt sor (igazolatlan hidny-
zas miatt), ahol egy kisfit védelembe vételére kertilt javaslat.

e Szakmakozi megbeszélésre harom alkalommal keriilt sor ebben a nevelési évben, két idépontban pe-
dig (oktober és aprilis honapban) 30-30 oras tovabbképzésen vettem részt az EFOP — 3.29-16-0s pé-
lyézat keretén beliil (,,Elménypedagégia”, illetve , Pszichés zavarok és korrekcidi dvodas és kisiskolés
korban”).

e Pedagogiai jellemzést majus honapban kért toliink a Gyermekjoléti Szolgdlat.

e Szeptembertd] kezdédden a kévetkezd programokat szervezte meg dvodank a sziilok és a gyermekek
részére:

— Sziireti hagyomany6rzd nap (Szivarvany csoport miisora)
— Zenés babeldadasok

— Mikuldsvaras, ajandékosztas, zenés eldadas

— Karacsonyi jatszoéhaz

— OVITAMIN-hét

— Farsang

— Csoportos husvéti jatszohazi délutan

— Fold napja

— Versmondo verseny

— Anyak napja

— Kirandulas a Hortobagyra, a debreceni Békas-tohoz
— Kozlekedési tabor (folyamatban)

e Az dnkorméanyzat és az iskola altal szervezett programok:

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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— Mézfesztival (Pillangd csoport misora)
— Adventi gyertyagytjtas a templomban (Margaréta, Pillangd csoport)
— Falukaracsony (Margaréta csoport)
— Majalis (Gyodngyvirag csoport)

e Gyermekvédelmi szempontbdl a december-januar honap volt a ,legmozgalmasabb” (tGbbszori
jelzések hidnyzas miatt). Egy halmozottan hatranyos helyzetl csaladnal hatvanyozottabban je-
lentkeztek a problémak (fejtetvesség, fert6zé betegség). Egy csalad februar honapban elkoltozott
a telepiilésrdl, és ettdl az idoszaktol kezdédéen legkdzelebb mar csak majusban valt szilkségessé
jelzés megtétele. Nagy segitséget jelent szamunkra, hogy egy épiiletben vagyunk a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, igy még gyorsabb és hatékonyabb az egylittmiikodés a két intézmény
kozott.

e A csoportok 30-as létszammal mikddtek ebben a nevelési évben. A magas létszam ellenére igye-
keztlink integralni a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket a csoportokban, a megfeleld
feltételeket biztositani a fejlesztésiikhéz, hogy csokkentsiik azokat a hatranyokat, amelyek csalad-

juk eltérd szociokulturalis hatterébdl adodnak.

Bocskaikert, 2018. junius 19.

Kovacsne Szvara Katalin
gyermekveédelmi felelds

Sziil6i Munkakozosségi beszamolo
2017/2018-as nevelési év

A 2017/17-as nevelési év elején tartott Sziiloi Munkakozosségi értekezleten elhangzottak alapjan a 2018-
as évben minden csoport kérésének eleget tett az intézmény vezetosége és dolgozoi!

A 2018/19-es évre is volt néhany kérés feléjiik! Miszerint legyen tobb nyitott program! Egyeztetések

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018, augusztus 31,
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alapjan egyhanguan a farsangot szavaztuk meg és az Anyak napjat is szeretnénk, ha tovébbra is nyitott,

kozos tinneplés lenne! Kdszonjik!

Bocskaikert, 2018. 06. 28.
Boros Téth Vivien

SZM- elnok

Belsd Onértékelési Csoport beszamoldja
2017-2018-as nevelési év

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda nértékelési csoport tagjait jogszabalyban megfelelé modon a pedag-
gusok munkakori leirdsaban kertilt meghatérozasra a nevelési év iddszakéra a csoportban valé munkaval.
A csoport tagjait tudatos szakmailag indokolt szempontok szerint térténtek kivélasztadsra. Munkacso-
portban tevékenykedett vezetd, vezeté-helyettes, munkakozdsség vezetd, dvodapedagdgus. A csoport
kozvetett iranyitasat az intézmény vezetd végezte.
A munkacsoport vezet6je: Szilagyi Gyongyi
Tagjai: Bogér Sandorné
Seres Déanielné
Kovacsné Szvara Katalin
Baji Adrienn
2017-2018-as nevelésiévben intézmeényi onértékelés, illetve két f6 dvodapedagdgus dnértekelése zajlott.
Az éves Onértékelési terv szeptember 1-re elkésziilt, amit a neveldtestiilet 100% elfogadott és az intéz-
meény vezetdje hagyta jova.
Szeptemberben tdjékoztatast kaptak a sziildk, illetve dvodank fentartdja. Megtortént az intézmény doku-
mentumainak vizsgalata Pedagdgiai Program, Szervezeti Miikodési Szabalyzat, Hazirend. Az intézmény
az altalanos elvarasokat rogzitette az Oktatasi Hivatal altal miikddtettet informatikai tamogaté rendszer-
ben, amely elérhetévé teszi azokat a Hivatal, a kiils6 szakért6k és szaktanacsaddk szamara.
Megtortént a pedagdgusok kérdoivezése:
e sajat maga Onértékelése
e (Ovodapedagdgus munkatarsi értékelése
e csoport latogatés
e dokumentum elemzés
e (Ovodapedagogusra vonatkozo interjukérdések
e vezetdre vonatkozo interju kérdések
o kompetencia alapu 6nértékelés kiemelkedd, illetve fejleszthetd teriilet meghatarozasa. Ezen ered-
mények rdgzitése az Oktatasi Hivatal informatikai feliiletén.

2017 oktdberében elkezdtiik az intézmény atfogd onértékeléset.
- Pedagogus elégedettséget mérd kérddiv
- Sziiloi kérdd iv

Szerkesztette; Szilagyi Gyingyi 2018, augusztus 31.
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- Interju kérdések — vezetd, sziil6k, pedagogusok
- Dokumentum elemzés

Az eredményeket rogzitettitk az Oktatasi Hivatal informatikai felilletén. A belsé onértékelési csoport ha-
tékony és eredményes munkat végzett. November 30-ra a tanfeliigyeleti ellendrzés idejére teljes mérték-

ben a munkéat elvégezte.
Intézményi, illetve intézményvezetdi onértékelésre 2022-2023-as nevelési évben lesz szlikség

Bocskaikert, 2018. 07. 15.
Szilagyi Gybngyi
intézményvezetd

Néptanc Tehetséggondozoé program
BESZAMOLO

A 2017-2018-as nevelési évben 16 gyermek vett részt a tehetséggondozd programban.

Osszetétel alapjan: 9 nagycsoportos gyermek

7 k6zéps6 csoportos gyermek
nem szerinti Osszetétel: 3 fin

13 lany

A foglalkozasok éves tervezete a valasztott tdjegység gyermekjatékaira és tancara éptl.
Ebben az évben Nyirségi gyermekjatékokkal és tAncokkal ismerkednek meg a gyerekek.

Oktoberben jatékok ismétlésével, ismerkedéssel teltek a foglalkozasok, mivel sok 1 gyerek keriilt a cso-
portba.

Novembertdl térformaciok gyakorlasaval, mozgas ¢és ritmusérzék fejleszté gyakorlatokkal, 1j
dalosjatékokkal, monddkakkal foglalkoztunk.

A foglalkozasok tartalmilag: futd jatékokbdl, dalosjatékokbol, mozgas és hallas fejleszt6 jatékos felada-

tokbol és tanc motivumok gyakorlasabol all.

Bocskaikert, 2018. 05. 05.

Csakiné Gyo6ri Emese
ovond

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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Beszamolo a 2017 2018-as nevelési év tehetséggondozasarol

Szeptember honapban az 6vondk a sziil6kkel kozdsen megbeszélve, a sziikséges mérdeszkozok hasznéla-
taval kivalasztottak a csoportbdl a jo kommunikacios képességgel, szépen, tisztan beszélni tudd gyereke-

ket.

A szlir6 alapjan az anyanyelvi kommunikacio tehetségmiihelyben nyolc gyermek vett részt ebben a neve-

1ési évben is.

Cél: Az anyanyelvi, kommunikacios tehetséggel rendelkezd gyermekek képességeit feltérképezziik, szii-
leiket tajékoztassuk, valamint tandcsadasban részesitsiik. Ezen kiemelkedd képességeit pedig hatékonyan

fejlessziik.

A tehetségmtihely feladata volt, hogy az Epochalis programunkon tdl is fejlessze a gyermekek kommuni-
kacids képességét. Ez egy olyan szintér, ami szélesiti a gyermekek kommunikdacids lehetdségeit, szocialis
kapcsolatait, hisz a gyerekek nem egy csoportba jarnak. Itt t6bbféle személyre szabott, kiscsoportos

kommunikacios €s anyanyelvi jaték kezdemeényezésére volt lehetség.

Ezekben a jatékokban az €letkori sajatossagok hoz igazitva lehet segiteni a gyermekek praktikus eligazo-

dasat a kiilonbdzo €lethelyzetekben.

Sokszor dramapedagogiai elemeket felhasznalva sok 1j versekkel, mesékkel, nyelvtérokkel, anyanyelvi
jatékokkal gazdagodtak a gyermekek. A babokon, jelmezek n keresztil fejlédétt a gyermekek személyi-

sége, Onkifejezése, kreativitasa is.

A tevékenység tematikus terv igazodott a gyermekek életkori sajatossagaihoz, valamint egyéni képessé-
geit szintjéhez. A gyerekek orémmel, lelkesen vettek részt a tevékenységben, amelyek mindig jé hangu-

latban teltek.
Programok:

2018. 01. 24-én a Magyar Kultiira Napjan meghivast kaptunk a Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos
Iskola és Ovoda Csillagvirag csoportja altal szervezett Négyszoglet(i kerek erdd dramahaték foglalkozés-

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.
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ra. Ezen a programon a korabbi évekhez Hasonloan egy gyermek és egy 6vond vehetett részt, akik ovo-

dankat képviselték.

2018. majus 17-én ovodank ,,Kikelet” cimmel tartott versmondd versenyt a nagycsoportosoknak. Erre a
rendezvényre meghivtuk a szililoket, nagyszilket, renddr elsé osztalyos tanitd néniket is, akik egyben a

zslri tagjai is voltak. Ezen a megmérettetésen a tehetségmiihely minden tagja szép eredményt ért el.
A mihely a kitliz6tt céljat elérte, mert a gyermekek egész évben szivesen jottek és vettek részt a tehet-
ségmiuhely foglalkozasain, sokat fejlodott beszédértésiik, szokincsiink, kifejezékészségiik, valamint jaté-

kos formaban sajatithatjak el a kommunikacios stratégidkat egy-egy probléma megoldasara, mikozben a

jO hangulati egytittlét és a kozos jaték oldotta a kommunikacios szorongast is.

Bocskaikert, 2018, 06. 12.

Baji Adrienn
tehetségmiihelyvezetd

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018, augusztus 31.
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9. Legitimaciés zaradék

A Bocskaikerti Napsugar Ovoda nevelGtestiilete: 100 %-os aranyban, a 2018. augusztus 31-én kelt neve-
16testiileti hatarozata alapjan, a 2017/2018 nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Bocskaikert, 2018. augusztus 31,

intézményvezetd

Az Bocskaikerti Napsugar Ovoda irattdraban /2018 iktatasi szamu jegyzékonyv talalhato, mely igazolja,
hogy a fenntartd megismerte és elfogadta 2017/2018 nevelési év beszamolojat

Kelt: Bocskaikert, 2018. augusztus 31.

..................................

Szerkesztette: Sziligyi Gyongyi 2018. augusztus 3 1.
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Felhasznalt irodalom:
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kiznevelésrol

Modszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Oktatdsi Hivatal Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

Oktatdsi Hivatal Kiegészités az Oktatdsi Hivatal dital kidolgozott Utmutatd a pedagégusok mindsitési rendszeréhez felhasznd-
16i dokumentdcio értelmezéséhez Ovodai nevelés

Oktatasi Hivatal Orszdgos tanfeliigvelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA

Szerkesztette: Szilagyi Gyongyi 2018. augusztus 31.



