3. szami melléklet a 63/2006. (II1. 27.) Korm. rendelethez
Kérelem aktiv kortiak elldtdisénak megdllapitdsdra

I. Személyes adatok _
1. A kérelmez6 személyre vonatkozd személyes adatok:
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Fizetési szdmlaszdm (akkor kell megadni, ha a foly0sitdst bankszdmléra kéri.):
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A fizetési szamlat vezetd pénZIntEZet NEVE! ....coiviiiiiie e
2. A kérelmez§ csaladi dllapota:

O egyediilallo

0 hazastarsdval/élettirsdval €l egyiitt

3. A kérelmez

o fogyatékossdgi tdmogatasban részesiil

O fogyatékossdgi timogatésban nem részestil

4, A kérelmez6 iskolai végzettsége:

O 8 altalanosnal kevesebb

O 8 altaldnos

o kozépiskolai érettségi

o fels6fokd

5. A kérelmezd szakképzettsége:

n szakképzettséggel nem rendelkezik

o szakképzettséggel rendelkezik, annak megnevezése:

6. A hazastars/€lettars személyes adatai:
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7. A kérelmez6 hézastarsa/€lettarsa

o fogyatékossdgi tAmogatasban részesiil

o fogyatékossdgi tdmogatdsban nem részestil

8. A kérelmezdvel egyiitt €16, eltartott gyermekeinek szdma dsszesen: ............ o
Név Sziiletési hely, év, ho, 16, évet betdltdtt Megjegyzés®
nap személy esetén az

oktatdsi intézmény
megnevezése




* Ebben az oszlopban kell feltiintetni,

- ha a gyermekre tekintettel gyermekgondozdsi segélyt, gyermeknevelési tdmogatdst,
gyermekgondozdsi dijat vagy terhességi gyermekdgyi segélyt folydsitanatk,

~ ha a 16-20 év kozétti gyermek nem jdr oktatdsi intézménybe, de éndllo keresettel

még nem rendelkezik, vagy

- életkortdl fiiggetleniil a tartds betegség vagy fogyatékossdg fenndlidsdt,
amennyiben ez az dllapot a gyermek 25. életévének betdltését megelGzden is fenndllt,

11. Jovedelemi adatok

A kérelmez8, valamint hizastdrsdnak (élettarsdnak) €s a vele egy hdztartdsban

¢16 gyermekeinek a havi jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmezé

Hizastdrsa
{(élettdrsa)

Gyermekei

1. Munkaviszonybdl
szirmazd és més
foglalkoztatisi
jogviszonybol, szdrmazd
ebbdl:
kézfoglalkoztatdsbol
szdrmazd

2. Térsas és egyéni
véllalkozashdl,
Gstermel6i, ill. szellemi
és mds ondllé
tevékenységbfl szdrmazd

3. Alkalmi
munkavégzésbil
SZArmazo:

4. Téppénz,
gyermekgondozési
tdmogatdsok:

5. Niyugeliatds és egyéb
nyugdijszeri rendszeres
szocidlis elldtdsok:

6. Onkorményzat és
munkafigyi szervek dltal
folyésitott ellatdsok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

II1. Jogosultsdgi feltételekre vonatkozd adatok

Az aktiv kordak elldtdsdra valé jogosultsdg megdilapitdsdnak jogcime:

O egészségkarosodott
Jeldlje aldhtizdssal, ha csatolta:




a) az Orszagos Rehabilitdciés és Szocidlis Szakértdi Intézet szakértoi
bizottsadgdnak érvényes és hatilyos szakvéleményét vagy szakhatGsdgi
dlldsfoglalasat;

b) a Magyar Allamkincstir teriiletileg illetékes Regiondlis IgazgatGsdganak
igazolasat a fogyatékossagi tdmogatds vagy a vakok személyi jaradékénak
folyGsitasardl.

Amennyiben On a b) pontban foglaltakat nem igazolta, a hivatal 4ltal
adatszolgaltatasi kérelemmel megkereshetd (az ellatast foly6sit6) hatdsag
megnevezése €s cime:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

......................................................................................................................................

o dlldstalan

Jelolje aldhdz4assal, ha csatolta:

a) annak a regiondlis munkaiigyi k6zpontnak, illetéleg kirendeltségének
igazoldsat, amely a munkanélkiili jaradékot, dlldskeresési jaradékot, dlldskeresési
segélyt, villalkozo6i jaradékot folyositotta, vagy amellyel a kérelem benytjtasa el6tt
egylittm{ikodott;

b) az egyiittmikodésre kijelolt szerv igazoldsat a 2009. januar 1-jét megel6zden
teljesitett megel6zé egyiittmikodésrdl,

¢) a kordbban folyésitott szocidlis elldtdsok megsziintetésérol hozott hatdrozatot
vagy az ellatdst kordbban foly0sité szerv igazolasat;

d) az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okirat masolatit, illetve
okirat hidnyaban - 35. életévét betdltdtt személy esetében - az alapfokud vagy anndl
alacsonyabb végzettségrdl sz016 nyilatkozatot.

Amennyiben On e jogcfmen kéri az aktiv kordak ell4tdsara valé jogosultsag
megdllapitdsét és kdzoktatasi intézményben tanulmanyokat folytat6, 14 év alatti
gyermekével él egy haztartdsban, alabb kiilon jel6lje, ha csatolta a kzoktatdsi
intézmény igazoldsét arrdl, hogy a gyermek napkézbeni ellatdsit nem tudja
biztosftani:

0 a fenti igazoldst a kérelemhez csatoltam.

Amennyiben On

- az a) pontban foglalt 1gazoldst nem csatolta, a hivatal 4ltal adatszolgaltatasi
kérelemmel megkereshets regionalis munkatigyi kozpont (kirendeltség)
megnevezése €s cime:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- a b) pontban foglalt igazolast nem csatolta, a hivatal 4ltal adatszolgéltatdsi
kérelemmel megkeresheté azon egylittmiikodésre kijelolt szerv megnevezése és
cime, amellyel a kérelem benyuijtasa elétt egyiittmkodott:

......................................................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- a ¢) pontban foglalt hatdrozatot, igazoldst nem csatolta, a hivatal dltal
adatszolgéltatdsi kérelemmel megkereshets, a kordbbi szocidlis ellatast
megszlintetd szerv megnevezése €s cime:

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

IV. Nyilatkozatok
Feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy

kérelmezi:




- *¢]etvitelszerlien a lakéhelyemen vagy a tartézkoddsi helyemen €lek (a
megfeleld rész aldhtizando),

- keres6tevékenységet nem folytatok,

- gyermekgondozdsi segélyben, illetve gyermeknevelési tdmogatdsban nem
részesiilok,

- kiszoktatési, illetéleg felsGoktatdsi intézményben nappali oktatds munkarendje
szerint tanulmanyokat nem folytatok,

- véllalom az elhelyezkedésem érdekében sziikséges nyilvéntartdsba vételt és
alldskeresési hatdsdgi szerz0dés megkotését,

- véllalom az dltal4nos iskolai végzettség, illetve a szakképzés megkezdéséhez
sziikséges képzés megszerzését,

- véllalom a beilleszkedést segitd programban vald részvételt

hazastars/Elettars:

- *¢letvitelszerlien a lak6helyemen vagy a tartézkodési helyemen €lek (a
megfeleld rész aldhizandd),

- a kérelemben kozolt adatok a valdsdgnak megfelelnek.

Tudomadsul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valédisdgat a
szocidlis igazgatdsrdl €s a szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi H1. torvény 10. §
(7) bekezdése alapjan a szocidlis hatdskort gyakorlé szerv - az Ad6- és Pénziigyi
Ellendrzési Hivatal hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd igazgatdsaga utjan,
valamint a Kincstar 4ltal vezetett egységes szocidlis nyilvantartdsban szerepld
adatok alapjan - ellendrizheti.

Hozzdjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocidlis igazgatdsi eljards
sorén torténd felhaszndldsahoz.

D4
atum.
D erreererrarearearrrrasra st rhaeaararacnrraranenan

..........................................................................................................

kérelmez0 nagykorui hozzatartozdok alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és
tartézkodasi hellyel is rendelkezik.




Tajékoztatd a kérelem Kitdltéséhez

A megfelels vilaszt X-szel kell jelsini, illetve a hidnyzé adatokat kittiteni.

I. Személyes adatok

Egyediilallé az a személy, aki hajadon, nétlen, dzvegy, elvalt vagy hazastarsito] kiilon él, kivéve, ha élettérsa van. A
hazastirsak akkor tekinthetdk kiilonélonek, ha a lakcimiik killGnbiizo.

Kizis haztartdsban él6 eltartott gyermeknek szdmit:

- a hiiszévesnél fiatalabb, ndllé keresettel nem rendelkezd,

- a huszonhdrom évesnél fiatalabb, 8ndllé keresettel nem rendelkezd, nappali oktatas munkarendje szerint
tanulményokat folytatd,

- a huszonét évesnél fiatalabb, 6ndllé keresettel nem rendelkezd, felsGoktatisi intézmény nappali tagozatin
tanulményokat folytatd,

- korhatarra val6 tekintet nélkiil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos
vér szerinti, driskbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az éllapot a gyerimek 25. életévének betiltését
megel6zden is fennélle.

A tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott,
illetve nevelt gyermek egészségi dllapotdra vonatkozd igazoldsokat a kérelemhez csatolni kell,

Amennyiben a tanuldi, hallgatdi jogviszony fenndlldsit a kérelmezd nem igazolja, figy a hivatal adatszolgiltatds
irfinti kérelemmel az Oktatdsi Hivatalt megkeresi.

11, Jévedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadérdl sz6ld torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szdrmazd -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes
jvedelmet is, tovdbbd az a bevétel, amely utdn az egyszeriisftett vallalkozdi adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzdjaruldsrd] szd16 tdrvény szerint adot, illetve hozzdjdruldst kell fizetni.

A jtivedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitdsandl a bevételt az elismert
kdltségekkel és a befizetési kitelezetiséggel cstikkentett Ssszegben kell feltiintetni. Elismert kéltségnek mindsiil a
személyi jovedelemaddrdl sz6l6 torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartdsdij. Befizetési kitelezeitségnek
mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszeriisitett villalkozdsi add, a maganszemélyl terheld egyszeriisitett
kiizteherviselési hozzdjdrulds, egészségbiztosilist hozzdjdrulds és jarulék, egészsépiipyt szolgaliatasi jarulék,
nyugdfjjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magdn-nyugdijpénztari tagd(j és munkavallaléi jarulék.

Ha a maginszemély az egyszeriisitett vdllalkozoi add vagy egyszerlisitett kizteherviselési hozzdjarulds alapjaul
szolgdld bevételt szerez, a bevétel cstkkentheté a személyi jovedelemadsrol szolo torvény szerint elismert koltségnek
mindsiild igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-dval, Ha a mez8gazdasdgi Gstermeld ad6évi dstermeléshbl
szdrmazé bevétele nem t&bb a kistermelés értékhatdrandl (illetve ha részére tdimogatist folydsitottak, annak a folydsitott
tAmogatdssal ndvelt Gsszegénél), akkor a bevétel csikkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-dnak
megfeleld tsszeggel vagy a bevétel 85%-dnak, illetdleg dllattenyésztés esetén 94%-dnak megfelels Gsszeggel.

Nem mindsiil jévedelemnek, fgy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott
dtmeneti segélyt, a lakdsfenntartdsi timogatast, az addssagestkkentési tdmogatdst, a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytijtott pénzbeli tamogatast, a kiegészito
gyermekvédelmi tdmogatds melletti potlékot, a nevel§sziilék szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az
anyasagi tAmogatast, a tizenharmadik havi nyugdfjat, a szépkordak jubileumi juttatdsit, a siilyos mozgdskorldiozott
személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossdgi tdmogatast, a fogadé
szervezet dltal az dnkéntesnek killén trvény alapjan biztosfioit juttatist, a hizi segftségnyijtas keretében tdrsadalmi
gondozésert kapott tiszteletd{jat, az energiafelhasznéldshoz nyijtott tdmogatast. Nem min6siil jovedelemnek az alkalmi
munkavallaloi kényvvel térténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-4t nem
haladja meg, tovibb4 a kzmunkdbdl, kéizhaszni munkabdl vagy kzeéld munkabol szdrmazd havi jovedelemnek az
dregségi nyugdij legkisebb Gsszegét meghaladé része.

A csalddtagok jivedelmér kiilon-kiiltn kell feltiintetni. A csalddi potlékot, az drvactldtdst és a tartdsdfj cfmén kapott
dsszeget annak a személynek a jivedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszdmitdsakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyiijtdsdt megeldz6 hénap,

- nem rendszeres j§vedelem, illetve véllalkozdsbol, Sstermelésbél szdrmazo jovedelemn esetén a kérelem beny(ijtdsat
megelozo tizenkét honap
alatt kapott dsszeg egy havi dtlagdt kell egylittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybd! és mas foglalkoztatdsi viszonybdl szdrmazé jovedelem: kiiléndsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgdlati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsdgiigyi szolgdlati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgdri nemezetbiztonsdgi szolgdlatok hivatdsos s szerzédéses szolgdlati jogviszonyédban folytatoit
munkavégzésre iranyuld tevékenységhl, tovabbd szivetkezet tagjaként folytatott - személyes kiizremiikddést igényls -
tevékenységhdl szdrmazé jovedelem, Kizfoglalkoztatdshdl szidrmazd jivedelem alatt & kdzmunkabdl, a kizhasznid
munkdbdl vagy a kzcéld munk4bdl szarmaz6 jovedelmet kell értent.

2. Térsas és egyéni véllalkozdsbél, Ostermel6i, illetve szellemi €s mds &ndllo tevékenységbd] szdrmazé jivedelem: itt
kell feltiintetni a jogdijat, tovabbi a bérbeadd, a vilaszioit kiinyvvizsgald tevékenységébbl szdrmazo jovedelmet, a
gazdasdgi tdrsasdg magdnszemély tagja dltal kiilon szerz8dés szerint teljesftett mellékszolgdltatast,

3. Alkalmi munkavégzésbdl szdrmazé jovedelem: alkalmi munkavéllaléi konyvvel torténd foglalkoziatds révén
szerzett bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaldi kdnyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett
bevéiel, ha havi ellenértéke a minimélbér 50%-4t nem haladja meg.

4. Tippénz, gyermekgondozisi tdmogatdsok: tdppénz, terhességi-gyermekdgyi segély, gyermekgondozdsi dfj,
gyermekgondozdsi segély, gyermeknevelési tAmogatas, csaladi pdtlék, gyermektartdsdij.

5. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszerl rendszeres szocidlis elldtdsok: dregségi, rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi
nyugdij, 5zvegyi és sziil6i nyugdij, drvaellatds és baleseti hozzatartozoi nyugellatisok; rendszeres szocidlis jaradék,




ateneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradek, rehabilitacios jaradeék, politikai
rehabilitdcids elldtdsok, hdzastdrsi pdtlék, hdzastdrs utdn jard jovedelempétlék.

6. Onkorményzat és unkatigyi szervek dltal folydsitott eflatdsok: killondsen az id8skordak jaradéka, a rendszeres
szocidlis segély, a rendelkezésre dlldsi tdmogatds, az dpoldsi dfj, az adossdgestkkentési timogatds; munkanélkiili
jaradék, dlldskeresési jaradék, dllaskeresési segély, képzési tdmogatisként folydsitott keresetpdtlo juttatés.

7. Egyéb jovedelem: példdul az sztondij, szakképzéssel Gsszefiiggd pénzbeli juttatisok, nevelfsziildi dij, szocidlis
gondozoi dfj, végkielégités és dllampapirbdl szdrmazd jévedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni
értékfi jog Atruhdzdsabdl szdrmazd jovedelem, életjiradékbol, £1d s mds ingatlan bérbeaddsibdl szdrmazd jovedelem,
illetve minden olyan jovedelem, amely az el§z8 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak mdésolatdt a
kérelemhez mellékelni sziikséges.

1. Jogosultsdgi feltételekre vonatkozd adatok

Egészségkdrosodott az a személy, aki

a) munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, illetve egészségkdrosoddsdnak mértéke legatdbb 50%-os, vagy

b} vakok személyi jaradékdban részestil, vagy

¢) fogyatékossdgi tdmogatdshan részesiil.

A kérelemhez

- az ) pontban meghatfrozott esethen mellékelni kell az Orszdgos Rehabilitdcios és Szocidlis Szakértdi Intézet
szakértdi hizottsdginak a munkaképesség legaldbb 67%-o0s mértekili csdkkenésérdl, illetve a legaldbb 50%-o0s mértéki
egészségkdrosodasarél késziilt érvényes &s hatdlyos szakvéleményét, eldzetes szakhatdsigi dllasfoglaldsdt vagy
szakhatosagi allasfoglalasat;

- a b) és ¢) pontokban meghatdrozott esetekben pedig

> vagy mellékelni kell a Magyar Allamkinestdr illetékes Regiondlis Igazgatésiginak igazoldsdt arrél, hogy a vak
személy vakok személyi jaradékdban, a silyosan fogyatékos személy pedig fogyatékossdgi timogatasban
részesiil,

> vagy meg kell adni a folyds{td szerv nevét és cimét.

Allastalan az a személy:

a) akinek a munkanélkiili jaradék, dlidskeresési jaradék, dlldskercsési segély, vallalkozdi jaradék (a tovdbbiakban
egyiitt: dlldskeresési timogatds) folydsitdsi idStartama lejirt, és alldskeresést Hszidnzo juttatdsban, illetve képzési
tdmogatdsként keresetp6tld juttatdsban nem részesiil, vagy

b) akinek az 4llaskeresési tdmogatds folydsitdsit keresétevékenység folytatdsa miatt a folydsitdsi idtartam lefartat

't rs

megelSzden sziiniették meg, €s a keresStevékenységet kivelden az dllaskeresési tdmogatdsra nem szerez jogosultsigot,
vagy

¢} aki az aktiv koriak elldtdsdra vald jogosultsag irdnti kérelem benydjtsit megeldzd két évben a regiondlis
munkaligyt kiizponttal, illetbleg annak kirendeltségével (a tovdbbiakban: munkaiigyi kézpont) vagy 2009, janudr 1-jét
megelézden a laké-, tartézkoddsi hely szerint illetékes telepiilési Snkorméanyzat dltal kijeldlt szervvel (a tovabbiakban:
egyiittmiikidésre kijelélt szerv) legaldbb egy év idotartamban egylittmiikdditt, vagy

d) akinek az dpoldsi dfj, a gyermekgondozisi segély, a gyermeknevelési tdmogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a
banydsz dolgozdk egészségkdrosoddsi jradéka, az dtmeneti jdradék, rehabilitdcids jaradék, a rokkantsdgi nyugdfj, a
baleseti rokkantsdgi nyugdij, az ideiglenes Gzvegyi nyugdi], tovibbi az drvaelldtds megsziinése miatt az dzvegyi nyugdij
folydsitasdt megsziintették, és kozvetleniil a kérelem benyiijtasdt megelézden a munkaiigyi kdzponttal, illetve annak
kirendeltségével vagy az egyiittmiikidésre kijeldlt szervvel legaldbb harom hénapig egyiitimiikddste,

e) akinek az aktiv kondak eltdtdsdra val6 jogosultsdg irdnti kérelem benyiijtisdt megelSzden fenndlld akifv kordak
elldtdsdra valé jogosultsdga nem az egylittm{ikddési kitelezettség megszegése miatt szlint meg, feltéve, hogy az aktiv
koriiak elldtdsa megdllapitdsat a kérelmez6 a kordbbi jogosultsig megsziintetdsétsl szamitott harminchat hénapon beliil
kérte.

A kérelemhez vagy mellékelni kell az aldbbi igazoldsok valamelyikét, vagy meg kell adni azon szerv nevét és cimél,
ahonnan az irat beszerezhet6.

- Az a) pontban meghatdrozott esetben: a munkaiigyi kizpontnak (kirendeliségének) az igazoldsa a munkanélkiili
jradék, az dlldskeresési paradék, dlldskeresési segély folydsitdsa idStartamdnak lejdrtardl, valamint arrdl, hogy a nem
foglalkoztatott személy dllaskeresést Gsztdnzd juttatisban nem részesiil.

- A b) pontban meghatdrozott csetben: a munkaligyi kiizpont (kirendeltség) igazoldsa arrdl, hogy az dlldskeresési
tdmogatédsra valé jogosultsdga nem 4ll fenn, tovdbba a munkaviszonyban t6ititt azon napjainak szimdrél, amelyeket az
dlldskeresési timogatds megdllapftdsdnal figyelembe kell venni.

- A ¢, d) pontokban meghatdrozott esetben: a munkatigyi kiizpont (kirendeltség) vagy az egyiittm&ktdésre kijelslt
szerv igazoldsa a megel&z6 egylittmiikSdés teljesitéséril.

- A d), e) pontokban meghatdrozott esetben: a kordbban megdtlapitott szocidlis elldtdsok megsziintetésérd] szdlé
hatdrozat vagy a folydsité szerv igazoldsa, ha a kordbbi elldtdsokat nem a kérelmezd jelenlegi lakcime szerint illetékes
teteplilési snkorményzat folydsftotta.

Minden esetben csatolni kell az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okirat masolatit, illetve az alapfoki
vagy anndl alacsonyabb végzettség esetében okirat hidnydban az errdl sz016 nyilatkozatot.

Amennyiben az igényld 14. életévéi be nem toltott, iskoldban tanuld gyermekének a napkizbeni elldtdsa nem
biztositott, az intézmeény erre vonatkozd igazoldsat is csatolni kell.

A kérelmet a kérelmezén tilmenden a hdzastdrsdnak (élettdrsdnak) és a nagykoni gyermekeknek is ald kell frniuk. Ha
az. ellatdst kéré vagy annak kozeli hozzitartozéja nem cselekvSképes, helyette a tdrvényes képviseldje jogosult az
aldirdsra.




